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PRIORYTET 4

TARCZA ANTYKRYZYSOWA

WOJEWODZKI URZAD PRACY

NAZWA ZADANIA

OCHRONA MIEJSC PRACY W RAMACH FUNDUSZU GWARANTOWANYCH
SWIADCZEN PRACOWNICZYCH

PODMIOT REALIZUJACY

WOJEWODZKI URZAD PRACY

OPIS ZADANIA

Wojewddzki Urzad Pracy realizuje w imieniu Samorzgdu Wojewddztwa
dziatania ukierunkowane na ochrone miejsc pracy, finansowane ze
$rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych (FGSP) na
podstawie ustawy z dnia 31 marca 2020 roku o zmianie ustawy o
szczegdlnych rozwiqzaniach zwigzanych z zapobieganiem i zwalczaniem
COVID-19 (...). O érodki na ochrone miejsc pracy z FGSP moga ubiegac sie
zaréwno przedsiebiorstwa, jak rdwniez paistwowe osoby prawne, np.
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, panstwowe instytucje
kultury, uczelnie publiczne utworzone przez panstwo, jak rowniez
organizacje pozarzgdowe w sytuacji, gdy prowadzg sprzedaz w ramach
swojej odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego. Warunkiem
niezbednym do otrzymania wsparcia jest stwierdzenie spadku obrotow
(w ujeciu ilosciowym lub wartosciowym), na poziomie:

e minimum 15% (wdéwczas nalezy poréwnacd faczne obroty w ciggu 2
kolejnych miesiecy po 1 stycznia 2020 roku do tgcznych obrotéw z
analogicznych miesiecy roku 2019);

e minimum 25% (w sytuacji, gdy przedsiebiorca poréwna tgczne obroty
w ciggu dowolnie wskazanego miesigca po 1 stycznia 2020 roku w
poréwnaniu do obrotdéw z miesigca poprzedzajgcego).

Srodki na ochrone miejsc pracy przyznawane sg w dwdch sytuacjach:

e gdy podmiot, w zwigzku z pandemia, wprowadzi przestdj
ekonomiczny (rozumiany jako okres niewykonywania pracy przez
pracownika z przyczyn niedotyczgcych pracownika pozostajacego w
gotowosci do pracy). W przypadku przestoju ekonomicznego WUP
refunduje pensje pracownikdw objetych przestojem
w potowie ich wysokosci, do maksymalnej kwoty 1.533 zt. brutto,
facznie ze sktadka ZUS nalezng od pracodawcy;

e w sytuacji obnizenia czasu pracy pracownikom o max. 20% (nie
wiecej, niz do 0,5 etatu) — wsparcie w tej sytuacji wynosi
maksymalnie 2.452 zt brutto, tgcznie ze sktadkg ZUS. Wsparcie w
ramach powyzszych form przystuguje przez okres od 1 do 3 miesiecy.




WUP podjat dziatania ukierunkowane na wsparcie pracodawcéow w
aplikowaniu o srodki Funduszu. Informacje niezbedne do prawidtowego
wypetnienia wniosku sg na biezgco aktualizowane na stronie
internetowej oraz profilu spotecznosciowym WUP. Zidentyfikowano
najczesciej wystepujace btedy, ktdre zaraportowano do Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej celem wdrozenia stosownych
rozwigzan. Na ich podstawie, na stronie internetowej WUP opublikowano
odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania. Wprowadzono ponadto
usprawnienia kadrowo — organizacyjne, tj. cze$¢ pracownikéw z innych
komorek, po odpowiednim przeszkoleniu, zostata oddelegowana do
obstugi ,tarczy antykryzysowej”. Uruchomiono adres e-mailowy:
tarcza@wup.kielce.pl, ktdry udostepniono w celu przesytania pytan

dotyczacych wniosku i zasad udzielania wsparcia, jak réwniez dodatkowe
numery telefondw obstugiwane przez pracownikéw zaangazowanych w
obstuge ,tarczy”. Udzielane przez pracownikdw WUP informacje maja
charakter kompleksowy. Obejmujg zaréwno narzedzia realizowane przez
Wojewddzki Urzad Pracy jak rowniez wspierajg potencjalnych
whnioskodawcow w dotarciu do dziatan realizowanych przez Powiatowe
Urzedy Pracy.

TERMIN REALIZACII

Dziatania Wojewddzkiego Urzedu Pracy na rzecz ochrony miejsc pracy

w ramach Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych maja

by¢ realizowane do dnia 27 wrzesnia 2020 roku, tj. przez okres 180 dni
od wejscia w Zycie ustawy.

ZRODLO FINANSOWANIA

Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

BUDZET ZADANIA

Brak informacji o limitach srodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacje wsparcia w ramach Funduszu gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych.

Whioski sg przyjmowane i rozpatrywane na biezgco, w trybie ciggtym.



mailto:tarcza@wup.kielce.pl

NAZWA ZADANIA

PRZESUNIECIA SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOtECZNEGO
ORAZ FUNDUSZU PRACY NA REALIZACJE ZADAN W RAMACH TARCZY
ANTYKRYZYSOWEJ

PODMIOT REALIZUJACY

WOJEWODZKI URZAD PRACY

OPIS ZADANIA

Srodki finansowe na realizacje dziatarh w ramach tarczy antykryzysowej
przez Powiatowe Urzedy Pracy pochodzg z Europejskiego Funduszu
Spotecznego: Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj i
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
oraz Funduszu Pracy.

Na potrzeby realizacji Tarczy Antykryzysowej zostaty dokonane
przesuniecia Srodkéw w ramach realizowanych programéw operacyjnych
EFS: POWER oraz RPOWS, w tym w ramach projektéw realizowanych w
trybie pozakonkursowym przez Powiatowe Urzedy Pracy.

TERMIN REALIZACII

Na biezgco

ZRODLO FINANSOWANIA

taczna kwota przekazanych srodkéw w skali wojewodztwa
sSwietokrzyskiego na dziatania PUP wynosi 305.149.000 ztotych (stan na
25.05.2020 r.), w tym:
e Srodki POWER: 32.104.000 zt;
e Srodki RPOWS: 41.986.000 zt;
e Srodki budzetu panstwa (Fundusz Pracy) na realizacje pozyczek:
216.420.000 zt;
e Srodki budzetu paristwa (Fundusz Pracy) na pozostatych form
tarczy antykryzysowej przez PUP: 14.639.000 zt.

POWIATOWE URZEDY PRACY

NAZWA ZADANIA

REALIZACJA POZYCZEK NA POKRYCIE BIEZACYCH KOSZTOW
PROWADZENIA DZIALtALNOSCI GOSPODARCZE)

PODMIOT REALIZUJACY

PUP/MUP

OPIS ZADANIA

Pozyczka na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Z pozyczki mogg skorzysta¢ mikroprzedsiebiorcy, o ktérych mowa w art. 7
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (tj.
przedsiebiorca, ktéry w co najmniej jednym roku z dwdch ostatnich lat
obrotowych spetniat tgcznie nastepujgce warunki:




e  zatrudniat $redniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz

e osiaggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobdw i ustug
oraz z operacji finansowych nieprzekraczajacy rdwnowartosci
w ztotych 2 miliondéw euro lub sumy aktywdw jego bilansu
sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty
rownowartosci w ztotych 2 miliondw euro),

O pozyczke mogg ubiegac sie takze mikroprzedsiebiorcy, ktorzy nie
zatrudniajg pracownikow. Pozyczka jest udzielana ze sSrodkéw Funduszu
Pracy do wysokosci 5 tys. zt, za$ jej oprocentowanie jest state i wynosi

w skali roku 0,05 stopy redyskonta weksli przyjmowanych przez
Narodowy Bank Polski. Okres sptaty pozyczki nie moze by¢ dtuzszy niz 12
miesiecy, z karencjg w sptacie kapitatu wraz z odsetkami przez okres 3
miesiecy od dnia udzielenia pozyczki. Rada Ministréw moze, w celu
przeciwdziatania COVID-19, w drodze rozporzadzenia, przedtuzy¢ okres
sptaty pozyczki, ponad przewidziane 12 miesiecy, majac na wzgledzie
okres obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii
oraz skutki nimi wywotane. Pozyczka wraz z odsetkami na wniosek
mikroprzedsiebiorcy podlega umorzeniu, pod warunkiem, ze
mikroprzedsiebiorca bedzie prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg przez
okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki. Wniosek o pozyczke
mikroprzedsiebiorca sktada do powiatowego urzedu pracy, wiasciwego ze
wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, po ogtoszeniu
naboru przez dyrektora powiatowego urzedu pracy.

TERMIN REALIZACII

Na biezgco

ZRODLO FINANSOWANIA

Srodki budzetu panstwa (Fundusz Pracy) na realizacje poizyczek dla
wojewddztwa $wietokrzyskiego: 216.420.000 zt.

POWIATOWE URZEDY PRACY

NAZWA ZADANIA

DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW PROWADZENIA DZIAtALNOSCI
GOSPODARCZEJ DLA PRZEDSIEBIORCOW NIEZATRUDNIAJACYCH
PRACOWNIKOW

PODMIOT REALIZUJACY

PUP/MUP

OPIS ZADANIA

Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci dla
przedsiebiorcow bedacych osobami fizycznymi niezatrudniajacych
pracownikow.

Wsparcie to przystuguje na maksymalny okres 3 miesiecy, w sytuacji
spadku obrotéw: o co najmniej 30% (wdwczas przystuguje swiadczenie w




wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia), o co najmniej 50%
wowczas przystuguje 70% minimalnego wynagrodzenia), o co najmniej
80% (wowczas przystuguje 90% minimalnego wynagrodzenia).
Swiadczenie moze wyptacone trzykrotnie — w sumarycznej kwocie 6.240
zt. Moze zostac przeznaczone na pokrycie biezgcych kosztéw
prowadzenia dziatalnosci.

TERMIN REALIZACII

Na biezgco

ZRODLO FINANSOWANIA

Finansowanie w ramach tacznej kwoty przekazanych srodkow w skali
wojewddztwa swietokrzyskiego na dziatania PUP wynoszacej
305.149.000 ztotych (stan na 25.05.2020r.), w tym:
e  Srodki POWER: 32.104.000 zt;
e Srodki RPOWS: 41.986.000 zt;
e Srodki budzetu panstwa (Fundusz Pracy) na pozostatych form
tarczy antykryzysowej przez PUP: 14.639.000 zt.

POWIATOWE URZEDY PRACY

NAZWA ZADANIA

DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW WYNAGRODZEN DLA
PRACOWNIKOW SEKTORA MSP

PODMIOT REALIZUJACY

PUP/MUP

OPIS ZADANIA

Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw dla mikro,
matych i sSrednich przedsiebiorcow, wyptacane przez okres nie dtuzszy,
niz 3 miesigce — zalezne od poziomu spadku obrotéw:

e co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci
nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 50% wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie
wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace w rozumieniu ustawy z dnia 10 paZzdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, powiekszonego o
sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy w odniesieniu do
kazdego pracownika,

e co najmniej 50% — moze by¢ przyznane w wysokosci
nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 70% wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie
wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne
od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika,

e co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w wysokosci

nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume 90% wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie
wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych




wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne
od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika

TERMIN REALIZACII

Na biezgco

ZRODLO FINANSOWANIA

Finansowanie w ramach tacznej kwoty przekazanych srodkéw w skali
wojewddztwa swietokrzyskiego na dziatania PUP wynoszgcej
305.149.000 ztotych (stan na 25.05.2020r.), w tym:
e Srodki POWER: 32.104.000 zt;
e Srodki RPOWS: 41.986.000 zt;
e Srodki budzetu parstwa (Fundusz Pracy) na pozostatych form
tarczy antykryzysowej przez PUP: 14.639.000 zt.

POWIATOWE URZEDY PRACY

NAZWA ZADANIA

DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW WYNAGRODZEN DLA
PRACOWNIKOW ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

PODMIOT REALIZUJACY

PUP/MUP

OPIS ZADANIA

Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw dla

organizacji pozarzagdowych.

Podmiotami uprawnionymi sg organizacje pozarzgdowe oraz inne

podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, np. koscielne

osoby prawne, kluby sportowe. Wsparcie przystuguje w przypadku
spadku przychoddw z dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia

COVID-19 o co najmniej 30%. Wsparcie przystuguje na okres do

3 miesiecy, a jego wartos¢ uzalezniona jest od wartosci spadku

przychoddw z dziatalnosci statutowej, rozumianego jako stosunek

tacznych przychodow z dziatalnosci statutowej w ciggu dowolnie
wskazanych 2 kolejnych miesiecy, liczonych nie wczesniej, niz od dnia

1 stycznia 2020 r. W przypadku spadku przychoddéw z dziatalnosci

statutowej o:

e co najmniej 30% — wsparcie moze by¢ przyznane w wysokosci
nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume 50% wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem wraz ze sktadkami
na ubezpieczenia spoteczne, jednak nie wiecej niz 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego
pracownika;

e co najmniej 50% — wsparcie moze by¢ przyznane w wysokosci
nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume 70% wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem wraz ze sktadkami
na ubezpieczenia spoteczne, jednak nie wiecej niz 70% kwoty
minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na




ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego
pracownika;

e co najmniej 80% — wsparcie moze by¢ przyznane w wysokosci
nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume 90% wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem wraz ze sktadkami
na ubezpieczenia spoteczne, jednak nie wiecej niz 90% kwoty
minimalnego wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego
pracownika.

TERMIN REALIZACII

Na biezgco

ZRODLO FINANSOWANIA

Finansowanie w ramach tacznej kwoty przekazanych srodkéw w skali
wojewaddztwa swietokrzyskiego na dziatania PUP wynoszacej
305.149.000 ztotych (stan na 25.05.2020r.), w tym:
e Srodki POWER: 32.104.000 z};
e Srodki RPOWS: 41.986.000 zt;
e Srodki budzetu parnstwa (Fundusz Pracy) na pozostatych form
tarczy antykryzysowej przez PUP: 14.639.000 zt.

URZAD MARSZAtKOWSKI WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

NAZWA ZADANIA

WSPARCIE W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ROZWOJU
REGIONALNEGO

PODMIOT REALIZUJACY

URZAD MARSZAtKOWSKI WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

OPIS ZADANIA

e 231 mln zt - zostanie przeznaczona na uruchomienie we wspotpracy z
Bankiem Gospodarstwa Krajowego kredytéw obrotowych i
inwestycyjno-obrotowych dla firm poszkodowanych w wyniku
pandemii. Przedsiebiorcy bedg mogli korzystaé z pozyczek,
udzielanych przez posrednikow wspoétdziatajgcych z BGK, m.in. na
zakup sprzetu, sfinansowanie prac budowlanych czy zaptaceni
wynagrodzen pracownikow. Zaproponowano réwniez inne,
elastyczne mechanizmy zwigzane z instrumentami zwrotnymi, takie
jak chocéby brak koniecznosci wnoszenia wktadu wtasnego do
pozyczek udzielanych od 1 lutego do 31 grudnia tego roku,
wydtuzenie sptaty pozyczki z 60 do 72 miesiecy, mozliwos¢
dodatkowej 6-miesiecznej karencji w sptacie kapitatu w tym roku.
Przedsiebiorcy bedg mogli ubiegac sie o 6-miesieczne wakacje
kredytowe w sptacie kapitatu i odsetek w roku 2020 oraz o pozyczki z
zerowym oprocentowaniem. Kwota zostata wygospodarowana dzieki
przesunieciu ponad 72 min zt unijnych funduszy z kilku dziatan na
jedno, czyli Instrumenty finansowe dla Matych Srednich
Przedsiebiorstw (Dziatanie 2.6, os priorytetowa 2. Konkurencyjna




gospodarka), ktérego liderem jest Bank Gospodarstwa Krajowego.
Wykorzystane zostang takze srodki z projektu Fundusz Funduszy
Wojewddztwa Swietokrzyskiego, pochodzace m.in. ze zwrotéw
udzielanych wczesniej pozyczek

e 10 min zt -zostanie przeznaczonych na doradztwo w ramach juz
realizowanego projektu Popytowy System Innowacji — rozwaoj Matych
Srednich Przedsiebiorstw w regionie $wietokrzyskim poprzez
profesjonalne ustugi doradcze. Realizowany jest on przez samorzad
wojewddztwa $wietokrzyskiego w ramach Dziatania 2.1 Wsparcie
Swietokrzyskich Instytucji Otoczenia Biznesu w celu zwiekszenia
przedsiebiorczosci w regionie. Takie dziatania to odpowiedz na
postulaty przedsiebiorcow, ktérzy w dobie kryzysu spowodowanego
przez pandemie koronawirusa oczekujg wsparcia w postaci
doradztwa w zakresie wprowadzania zmian w dziatalnosci,
odbudowy kontaktéw handlowych, wprowadzania nowych form
pracy czy negocjacji umow dtugoterminowych. Dzieki temu
projektowi bedg finansowane ustugi dla przedsiebiorcéw w ramach
tzw. voucheréw. Wartos$¢ pojedynczego vouchera wyniesie do 50
tys. zt., o ktéry ubiegac sie mogg mikro, mate i srednie
przedsiebiorstwa dziatajgce na terenie wojewddztwa
Swietokrzyskiego, ktére prowadza dziatalno$¢ gospodarczg od co
najmniej trzech miesiecy. Nabor wnioskéw do konkursu rozpoczat
sie 21 maja, jego pierwsza edycja zakonczy sie 31 sierpnia, w ktorej
do rozdysponowania jest 5 min zi.

e 2,5min zt —z Dziatania 2.4 Promocja gospodarcza kluczowych branz
gospodarki regionu zostanie skierowanych na ochrone tych czesci
rynku, ktére narazone sg na przerwanie taicuchéw dostaw oraz
zerwanie wspotpracy. Konieczne jest wiec wsparcie z unijnych
srodkdw na opracowanie skutecznych strategii sprzedazowych,
organizacje targow, spotkan biznesowych czy promocje
poszczegdlnych branzy gospodarki

e Dodatkowe 6 min zt - 20 maja Zarzad Wojewddztwa podjat decyzje o
zwiekszeniu sSrodkéw dla matych i Srednich przedsiebiorstw z regionu
Swietokrzyskiego w ramach Dziatania 2.5 Wsparcie Inwestycyjne
sektora Matych Srednich Przedsiebiorstw. Dzieki temu unijne
dofinansowanie trafi do dodatkowych 38 Swietokrzyskich
przedsiebiorcow, borykajgcych sie z ekonomicznymi skutkami
pandemii.

TERMIN REALIZACII

Na biezgco

ZRODLO FINANSOWANIA

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego —taczna wartos¢ srodkow to
249,5 min. ztotych




