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1. WSTEP

Polskie prawodawstwo dopuszcza obstuge rynku pracy nie tylko przez publiczne stuzby
zatrudnienia, ale rowniez przez inne instytucje rynku pracy, w tym przez agencje zatrudnienia.

Podstawy prawne dzialania agencji zatrudnienia w 2009 r. okresla:

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. 22008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.),

- ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr
155, poz. 1095, z p6zn. zm.),

- ustawa z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych (Dz. U. Nr 166,
poz. 1608 z pézn. zm.),

- rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 13 pazdziernika 2005 r. w sprawie
wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych agencje zatrudnienia oraz informacji
sktadanych przez agencje zatrudnienia (Dz. U. Nr 212, poz. 1770) - obowiazujace do dnia
10 lutego 2009 r.,

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 stycznia 2009 r. w sprawie
agencji zatrudnienia (Dz. U. Nr 17, poz. 91) - obowiazujace od dnia 10 lutego 2009 r.

Agencje zatrudnienia sg podmiotami wpisanymi do rejestru podmiotéw prowadzacych
agencje zatrudnienia, §wiadczacymi ustugi w zakresie posrednictwa pracy, poradnictwa
zawodowego, doradztwa personalnego oraz pracy tymczasowe;.

Dzialalno$¢ agencji zatrudnienia jest, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalno$ci gospodarczej, dziatalnoscig regulowang i do jej prowadzenia
wymagany jest wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia. Dokumentem
potwierdzajacym wpis do ww. rejestru jest wydawany przez marszatka wojewddztwa
certyfikat. Wydawany od dnia 1 lutego 2009 r. certyfikat uprawnia do $wiadczenia jedne;j,
kilku lub wszystkich ustug z zakresu: posrednictwa pracy, doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego lub pracy tymczasowe;.

Rejestr podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia dostgpny jest na stronie internetowe;j
www.kraz.praca.gov.pl. Ww. rejestr jest jawny i dostepny dla wszystkich zainteresowanych.

Agencje zatrudnienia zobligowane zostaly przepisami ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy do przedstawiania marszatkowi wojewddztwa informacji
o dziatalno$ci agencji zatrudnienia, w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku. Zakres
informacji okreslony zostat w §4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
26 stycznia 2009 r. w sprawie agencji zatrudnienia.

Marszatkowie wojewddztw opracowujg zbiorczg informacj¢ z wojewddztwa, ktérg nast¢pnie
przekazuja ministrowi wiasciwemu do spraw pracy, w terminie do dnia 31 marca.

Niniejsze opracowanie sporzgdzone zostalo na podstawie danych zawartych w rejestrze
podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia wg stanu na dzien 31.12.2009 r.

Opracowanie to zostalo zamieszczone na stronie internetowej Www.psz.praca.gov.pl
w zaktadce publikacje.
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2. REGULACJE PRAWNE OBOWIAZUJACE W 2009 R.

Prawne funkcjonowanie niepublicznych instytucji zajmujacych si¢ posrednictwem pracy stato
si¢ mozliwe od 1990 r. Pierwszym aktem normatywnym umozliwiajagcym funkcjonowanie
niepublicznych biur posrednictwa pracy byta ustawa z 29.12.1989 r. o zatrudnieniu (Dz. U. Nr
75, poz.446).

Aktami prawnymi regulujacymi prowadzenie agencji zatrudnienia w 2009 r. byly przepisy
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2008 1. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.), ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095, z p6Zzn. zm.), ustawy z dnia 9 lipca 2003 r.
o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych (Dz. U. Nr 166, poz. 1608 z p6zn. zm.) oraz
obowiazujace do dnia 10 lutego 2009 r. przepisy rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 13 pazdziernika 2005 r. w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia oraz informacji sktadanych przez agencje zatrudnienia (Dz. U. Nr 212, poz.
1770) i obowiazujace od dnia 10 lutego 2009 r. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 26 stycznia 2009 r. w sprawie agencji zatrudnienia (Dz. U. Nr 17, poz. 91).

Od dnia 1 lutego 2009 r. ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. z
2009 r. Nr 6, poz. 33) znowelizowala przepisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Nowe regulacje wprowadzily wiele zmian w przepisach dotyczacych agencji
zatrudnienia, w szczegdlnosci:

- odejscie od rejestracji kilku kategorii agencji zatrudnienia i wprowadzenie jednego rodzaju
agencji zatrudnienia oraz jednego certyfikatu uprawniajacego do swiadczenia jednej, kilku
lub wszystkich ustug z zakresu: posrednictwa pracy, doradztwa personalnego, poradnictwa
zawodowego lub pracy tymczasowej,

- przekazanie optat za wydanie certyfikatu do kasy samorzagdu wojewddztwa, a nie jak
dotychczas do dysponenta Funduszu Pracy,

- wprowadzenie sankcji w postaci kary grzywny nie nizszej niz 4.000 zt. za
niewywigzywanie si¢ agencji zatrudnienia z obowigzku zawierania z osobg kierowang do
pracy za granicg u pracodawcow zagranicznych umowy, o ktérej mowa w art. 85 ust. 2
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Ponadto w zwiazku z transpozycja przepisow Dyrektywy 2006/123/WE (Dz. U. WE L376 z
27.12.2006 r.) dotyczacej uslug na rynku wewnetrznym wprowadzone zostaly zmiany
dotyczace:

- zniesienia wymogu uzyskania wpisu do rejestru podmiotdw prowadzacych agencje
zatrudnienia dla przedsigbiorcow z panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw
Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezacych do Unii Europejskiej oraz panstw
niebedacych stronami umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, ktérzy moga
korzysta¢ ze swobody $wiadczenia ustug na podstawie umow zawartych przez te panstwa
ze Wspdlnotg Europejska i jej panstwami cztonkowskimi (EU/EOG) $wiadczacych ustugi
agencji zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej korzystajacych ze swobody
$wiadczenia ustug (dotychczas podmioty te mogly funkcjonowac jedynie przez okres 3
miesiecy),

- likwidacji certyfikatu wstepnego — wydawanego na okres 1 roku,

- umozliwienia sktadania wniosku o wpis do rejestru w formie elektroniczne;j.
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Rozszerzony zostat réwniez zakres, skladanej przez marszatéw wojewddztw, zbiorczej
informacji z wojewddztwa, m. in. o liczbg:

- wydanych decyzji o wykresleniu podmiotu z rejestru, w tym z powodu nieprzestrzegania
warunkéw prowadzenia agencji zatrudnienia,

- wydanych decyzji o odmowie wpisu do rejestru,

- przeprowadzonych kontroli, w tym liczbe stwierdzonych przypadkow nieprzestrzegania
warunkéw prowadzenia agencji zatrudnienia,

- przedsigbiorcow zagranicznych sktadajacych zawiadomienie, o ktérym mowa w art. 191
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z podaniem panstwa
pochodzenia oraz rodzaju §wiadczonych ustug.

Przepis art. 35 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. 0 zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektérych innych ustaw okreslit procedur¢ wymiany
certyfikatow posiadanych przez agencje zatrudnienia. Zgodnie z ww. przepisem marszatkowie
wojewOdztw mieli obowigzek wydania agencjom zatrudnienia pojedynczych certyfikatow
potwierdzajacych bezterminowy wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia oraz dokonanie wpisu do ww. rejestru podmiotom:

1) posiadajacym certyfikaty wstepne, w okresie do 3 miesigecy od dnia wejscia w zycie ww.

ustawy,
2) posiadajacym certyfikaty, w okresie do 6 miesiecy od dnia wej$cia w Zycie ww. ustawy.

Z dniem 10 lutego 2009 r. weszly w zycie przepisy rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 26 stycznia 2009 r. w sprawie agencji zatrudnienia (Dz. U. Nr 17, poz. 91)
— jednocze$nie utracito moc rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 13
pazdziernika 2005 r. w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia oraz informacji sktadanych przez agencje zatrudnienia (Dz. U. Nr 212, poz.
1770).

Obowigzujace od 10 lutego przepisy ww. rozporzadzenia wprowadzity nowy wzor wniosku o
wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia, nowy wzor certyfikatu oraz
zmiany dotyczace zakresu sktadanych informacji przez agencje zatrudnienia. Zasadnicza
zmiana dotyczy informacji o dziatalnos$ci agencji zatrudnienia w zakresie pracy tymczasowe;j.
Zakres informacji zostal rozszerzony o dodatkowe dane dotyczgce liczby godzin
przepracowanych przez osoby skierowane do wykonywania pracy tymczasowej, z tego: na
podstawie umowy o prac¢ na czas okreslony i na czas wykonywania okreslonej pracy oraz na
podstawie umowy prawa cywilnego. Ponadto w informacji dotyczacej liczby os6b
skierowanych do pracy tymczasowej wprowadzone zostaly trzy przedzialy wiekowe: do 25
roku zycia, migdzy 25 a 50 rokiem zycia i powyzej 50 roku zycia.

Warunki prowadzenia dziatalnosci agencji zatrudnienia

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy agencja
zatrudnienia zobowigzana jest do przestrzegania nast¢pujacych warunkéw:
1. Nie moze posiada¢ zaleglosci z tytutu podatkéw, sktadek na ubezpieczenia spoleczne,

ubezpieczenie zdrowotne oraz na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, o ile byt obowigzany do ich optacania.

2. Nie moze by¢ karana za przestgpstwa lub wykroczenia, o ktérych mowa w art. 121 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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3. Nie moze by¢ podmiotem, w stosunku do ktérego zostala otwarta likwidacja lub
ogtoszono jego upadtosc.

4. Powinna posiada¢ lokal przeznaczony na biuro agencji zatrudnienia zapewniajacy
poufnos$¢ prowadzonych rozmoéw.

5. Powinna posiada¢é wyposazenie techniczne umozliwiajace prowadzenie dziatalnosci
agencji.

6. Dla obstugi os6b korzystajacych z ustug w zakresie posrednictwa pracy oraz pracy
tymczasowej - zapewni¢ osoby z wyksztalceniem minimum $rednim. Natomiast dla
obstugi os6éb korzystajacych z doradztwa personalnego i poradnictwa zawodowego —
agencja zatrudnienia ma obowigzek zapewni¢ osoby z wyksztalceniem wyzszym, ktérych
program studiéw obejmowat przygotowanie w zakresie doradztwa personalnego lub
poradnictwa zawodowego albo osoby z wyksztalceniem wyzszym, ktére posiadaja co
najmniej roczne do§wiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku doradcy personalnego
lub zawodowego w publicznych stuzbach zatrudnienia lub agencjach zatrudnienia.

7. Przetwarzanie danych osobowych przez agencj¢ zatrudnienia powinno odbywac si¢
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

8. Nie moze dyskryminowa¢ ze wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, religie,
pochodzenie etniczne, narodowos$¢, orientacje seksualng, przekonania polityczne
i wyznanie religijne ani ze wzgledu na przynalezno$¢ zwigzkowa osob, dla ktérych
poszukuje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.

9. Nie moze pobiera¢ oplat od oséb, dla ktérych poszukuje zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej lub ktérym udziela pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca
zatrudnienia, z wyjatkiem kwot okreslonych w art. 85 ust. 2 pkt 7 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

10. Ma obowigzek wspotpracowaé z organami zatrudnienia w zakresie realizacji polityki
rynku pracy.

11. W dokumentach, ogtoszeniach i ofertach agencja zatrudnienia jest zobowigzana
umieszcza¢ numer wpisu do rejestru agencji zatrudnienia. Oferty pracy do wykonywania
pracy tymczasowej powinny by¢ oznaczane jako ,,oferty pracy tymczasowe;j”.

12. Ma obowigzek informowania o zmianie: danych, w terminie14 dni od dnia ich powstania
oraz o zaprzestaniu dziatalnosci,

13. Ma obowiazek przedstawiania marszatkowi wojewddztwa informacji o dziatalnosci
agencji zatrudnienia, w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku, za rok poprzedni.

Swiadczenie przez agencje zatrudnienia ustugi posrednictwa pracy w zakresie kierowania do
pracy za granicg powinno odbywac si¢ w trybie art. 85 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Przepis ten naktada na agencj¢ posrednictwa pracy obowigzek
zawierania pisemnej umowy z:

- osobg kierowang do pracy za granicg, oraz
- pracodawcg zagranicznym, do ktérego agencja zatrudnienia zamierza kierowac do pracy.

Zgodnie z art. 85 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy —
zawierana z osoba kierowang umowa powinna okresla¢ w szczegdélnosci: pracodawce
zagranicznego, okres zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, rodzaj oraz warunki pracy i
wynagrodzenia, a takze przystugujace osobie kierowanej do pracy $wiadczenia socjalne,

6



MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ] - DEPARTAMENT RYNKU PRACY
AGENCIJE ZATRUDNIENIA 2009 R.

warunki ubezpieczenia spolecznego oraz od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw i choréb
tropikalnych, a takze obowigzki i uprawnienia osoby kierowanej do pracy oraz agencji
posrednictwa pracy. Umowa ta powinna okresla¢ takze zakres odpowiedzialnosci cywilnej
stron w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy zawartej mi¢dzy
agencja, a osobg wyjezdzajaca do pracy. W umowie okreslone jest takze, kto pokrywa koszty
dojazdu i powrotu osoby skierowanej do pracy, w przypadku niewywigzania si¢ pracodawcy
zagranicznego z warunkéw umowy oraz tryb dochodzenia zwigzanych z tym roszczen. W
umowie tej powinna by¢ podana réwniez kwota nalezna agencji posrednictwa pracy z tytulu
faktycznie poniesionych kosztow zwigzanych ze skierowaniem do pracy za granica, a takze
informacja o trybie i warunkach dopuszczania cudzoziemcow do rynku pracy w panstwie, do
ktérego osoba kierowana do pracy za granicg zamierza wyjechac.

Na mocy art. 85 ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy agencja
zatrudnienia ma obowigzek zawierania z pracodawca zagranicznym, do ktérego zamierza
kierowa¢ obywateli polskich do pracy za granicg, umowe okreslajaca w szczegd6lnosci: liczbe
miejsc pracy, okres zatrudnienia, rodzaj oraz warunki pracy, zasady wynagradzania, a takze
przystlugujace osobom podejmujacym pracg S$wiadczenia socjalne oraz  zakres
odpowiedzialno$ci cywilnej stron w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy zawartej mi¢dzy pracownikiem a pracodawcg, w tym stron¢ pokrywajaca koszty
dojazdu i powrotu osoby skierowanej do pracy w przypadku niewywigzania si¢ pracodawcy
zagranicznego z warunkéw umowy oraz tryb dochodzenia zwigzanych z tym roszczen.

Przedsiebiorcy zagraniczni z Unii Europejskiej/Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Przedsigbiorcy zagraniczni z panstw UE/EOG, przed rozpoczeciem dziatalno$ci w zakresie
posrednictwa pracy, doradztwa personalnego, poradnictwa zawodowego lub pracy
tymczasowej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - korzystajacych ze swobody
swiadczenia ustug - majg obowiazek ztozenia marszatkowi wojewddztwa wiasciwemu dla
miejsca §wiadczenia ustug zawiadomienia, zawierajgcego nastepujace dane:

1) nazwe panstwa pochodzenia przedsigbiorcy;
2) oznaczenie przedsigbiorcy oraz jego siedzibe;

3) przyblizone miejsce i termin wykonywania ustug oraz rodzaj $wiadczonych ustug na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

W przypadku gdy niemozliwe jest okreslenie podstawowego miejsca wykonywania ustugi na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ww. przedsigbiorca zagraniczny sktada zawiadomienie
do marszatka wojewddztwa mazowieckiego.

Dziatalnos¢ nie wymagajgca wpisu do rejestru podmiotow prowadzgcych agencje
zatrudnienia
Nie wymaga wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia Swiadczenie
ustug: posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, doradztwa personalnego oraz pracy

tymczasowej, przez podmioty, o ktérych mowa w art. 18c ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucji rynku pracy, tj.:

1) Ochotnicze Hufce Pracy,

2) centra integracji spolecznej oraz kluby integracji spotecznej, o ktérych mowa w
przepisach o zatrudnieniu socjalnym,
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3) wyspecjalizowane organy wojskowe, o ktérych mowa w przepisach o stuzbie wojskowe;j
zotierzy zawodowych, wykonujace te ustugi dla zothierzy zawodowych zwalnianych i
zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej,

4) przedsigbiorcéw zagranicznych posiadajacych uprawnienia i prowadzacych zgodnie z
prawem dzialalno$¢ w zakresie posrednictwa pracy, doradztwa personalnego, poradnictwa
zawodowego lub pracy tymczasowej na terytorium panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezacych do Unii
Europejskiej oraz panstw niebgdacych stronami umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, ktérzy moga korzysta¢ ze swobody $§wiadczenia ustug na podstawie
uméw  zawartych przez te panstwa ze Wspolnota Europejskg i1 jej panstwami
cztonkowskimi i zamierzajagcych $wiadczy¢ te same uslugi na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej - korzystajacych ze swobody §wiadczenia ustug, o ktérej mowa
w art. 49 Traktatu ustanawiajgcego Wspdlnote Europejska.

Ponadto nie wymaga wpisu do ww. rejestru:

1) dziatalno$¢ w zakresie kierowania za granic¢ do pracodawcéw zagranicznych wtasnych
pracownikéw, jezeli wynika to z umdéw migdzynarodowych, ktérych strong jest
Rzeczpospolita Polska,

2) dziatalnos¢ w zakresie kierowania za granice do zatrudnienia polegajacego na czasowym
przyjeciu do rodziny w zamian za okreSlone S$wiadczenia w celu doskonalenia
umiejetnosci jezykowych lub zawodowych na okres do 2 lat,

3) dziatalno$¢ w zakresie kierowania do pracy za granica prowadzona przez organy
okreslone w przepisach o systemie o§wiaty, kierujace nauczycieli do pracy za granicg w
srodowiskach polonijnych,

4) gromadzenie w postaci dokumentu elektronicznego i udost¢pnianie informacji o wolnych
i poszukiwanych miejscach pracy za posrednictwem systeméw teleinformatycznych,

5) pomoc instytucji szkoleniowych udzielana nieodptatnie uczestnikom lub absolwentom
szkolen i1 przygotowania zawodowego dorostych, polegajaca na informowaniu o sytuacji
na rynku pracy i zapotrzebowaniu na kwalifikacje.

Odptatnosé za ustugi swiadczone przez agencje zatrudnienia

Zgodnie z przepisem art. 18a ust. 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
- zabrania si¢ pobierania od oséb, dla ktérych agencja zatrudnienia poszukuje zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej lub ktérym udziela pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i
miejsca zatrudnienia, optat innych niz wymienione w art. 85 ust. 2 pkt 7 ww. ustawy.

Zgodnie z ww. przepisami agencja zatrudnienia moze od 0séb pobiera¢ optaty z tytulu
faktycznie poniesionych kosztéw zwigzanych ze skierowaniem do pracy za granica,
poniesione na: dojazd i powrdt osoby skierowanej, wydanie wizy, badania lekarskie i
tlumaczenie dokumentéw — pod warunkiem wyspecyfikowania tych optat w umowie zawartej
z osobg kierowang do pracy za granicg. Od os6b kierowanych do pracy za granic¢ zabronione
jest pobieranie przedptat, kaucji oraz optat z tytutu kosztow poniesionych na wyszukiwanie i
wskazanie pracodawcy, w tym z tytulu: optat eksploatacyjnych, wynagrodzenia pracownikow,
oplat za wynajem lokalu, wyjazdéw pracownikow agencji, rekrutacji, ustug pocztowo-
telekomunikacyjnych, drukéw, reklamy, ogloszen prasowych itp.
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W

Odpowiedzialnos¢ osob swiadczgcych ustugi w zakresie agencji zatrudnienia
za wykroczenia przeciwko przepisom
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

przypadku nieprzestrzegania warunkOow prowadzenia agencji zatrudnienia marszatek

wojewodztwa wykresla podmiot z rejestru agencji zatrudnienia. Ponadto osobie naruszajace;j
pewne warunki prowadzenia agencji zatrudnienia okreslone w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, grozi kara grzywny.

Przepis art. 121 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy naktada na osobg
prowadzaca agencje zatrudnienia, za wykroczenia przeciwko przepisom tej ustawy,
nastepujace sankcje:

1.

Kto bez wymaganego wpisu do rejestru agencji zatrudnienia prowadzi agencje
zatrudnienia, podlega karze grzywny nie nizszej niz 3 000 zi.

. Kto, prowadzac agencj¢ zatrudnienia, pobiera od osoby, dla ktérej poszukuje zatrudnienia,

innej pracy zarobkowej lub ktérej udziela pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i
miejsca zatrudnienia, dodatkowe optaty inne niz wymienione w art. 85 ust. 2 pkt 7,
podlega karze grzywny nie nizszej niz 3 000 zt.

. Tej samej karze podlega, kto prowadzac agencj¢ zatrudnienia, nie przestrzega zasady

zakazu dyskryminacji ze wzgledu na ple¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, religie,
pochodzenie etniczne, narodowos$¢, orientacj¢ seksualng, przekonania polityczne i
wyznanie religijne lub ze wzgledu na przynalezno$¢ zwigzkowa.

. Kto prowadzac swiadczacg ustuge, o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 1 lit. f, nie zawiera z

osobg kierowang do pracy za granicg u pracodawcOw zagranicznych umowy, o ktdrej
mowa w art. 85 ust. 2, podlega karze grzywny nie nizszej niz 4.000 zt.
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3. DZIALALNOSC AGENCJI ZATRUDNIENIA W 2009 R.

Na koniec 2009 roku funkcjonowalo w kraju 2 941 podmiotow posiadajacych wpis do
rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia. Na koniec poprzedniego roku
liczba tych podmiotéw wynosita 3 811.

Kartogram 1. Liczba podmiotéw posiadajacych wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych
agencje zatrudnienia na koniec 2009 r. w podziale na wojewddztwa.

ﬂ

D - 2001 wiecej podmiotéw

- ponizej 200 podmiotow

162

Zachodpig

pomo

L 73 [¥

| 271 |

Lubu
skie

Do

Wielkopolskie

275

Pomorskie

Podlaskie
Kujawsko-
Pomorskie

Mazowieckie

Widoczne jest duze regionalne zréznicowanie ilosci podmiotéw posiadajacych status agencji
zatrudnienia w poszczegolnych wojewddztwach.

Najwigcej podmiotéw posiadajagcych wpis do rejestru agencji zatrudnienia wykazaty
wojewodztwa: mazowieckie (690), §laskie (300), pomorskie (275) i wielkopolskie (271).

Najmniej podmiotéw posiadajacych wpis do ww. rejestru posiadajg wojewddztwa: podlaskie
(33), swigtokrzyskie (38) i warminsko-mazurskie (50).

10



MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ] - DEPARTAMENT RYNKU PRACY
AGENCIJE ZATRUDNIENIA 2009 R.

Wykres 1. Struktura ustug $wiadczonych przez agencje zatrudnienia w 2009 r.
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Z przedstawionych danych wynika, Ze ustugi posrednictwa pracy na terenie RP bytly
swiadczone przez najwieksza liczbe agencji zatrudnienia (1 495), tj. przez 51% wszystkich
zarejestrowanych agencji zatrudnienia. Najmniej liczng grupg ustug bylo poradnictwo
zawodowe, Swiadczone przez 711 agencji zatrudnienia (24% stanu agencji zatrudnienia).

Tabela 1. Liczba agencji zatrudnienia wg swiadczonych ustug w 2009 r. w podziale na

wojewddztwa.
Z liczby ogétem §wiadczace ustuge:
Agencje posrednic- | kierowania pracy doradztwa | poradnic-
Lp. | Wojewddztwo |zatrudnienia | twa pracy | do pracy za | tymczasowe | personalne twa
- ogbtem na terenie granicg j -go zawodowe
RP -go
1 | Dolnoslaskie 251 122 82 95 77 52
2 | Kujawsko- 104 47 27 33 29 31
pomorskie
3 | Lubelskie 90 49 27 29 30 37
4 | Lubuskie 73 43 28 34 18 12
5 |Loédzkie 156 96 37 76 69 55
6 |Matopolskie 224 124 68 90 80 46
7 | Mazowieckie 690 389 170 259 337 166
8 | Opolskie 137 38 82 41 47 18
9 |Podkarpackie 87 35 19 20 21 22
10 | Podlaskie 33 16 1 5 11 14
11 | Pomorskie 275 126 144 113 102 58
12 | Slaskie 300 167 105 110 107 67
13 | Swietokrzyskie 38 25 16 14 14 13

11
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14 | Warminsko- 50 27 4 9 14 14
mazurskie
15 | Wielkopolskie 271 146 69 121 107 78
16 | Zachodniopo- 162 45 75 37 35 28
morskie
Polska 2941 1495 954 1086 1098 711

Ustugi z zakresu posrednictwa pracy na terenie RP najliczniej §wiadczone byly przez agencje
zatrudnienia w wojewddztwie mazowieckim (389), natomiast najmniej agencji zatrudnienia
wykonywato te ustugi w wojewodztwie podlaskim (16).

Najwigcej podmiotow kierujagcych do pracy za granica u pracodawcow zagranicznych
wystepowalo w wojewddztwie mazowieckim (170), pomorskim (144) oraz $laskim (105),
natomiast najmniej w wojewddztwie podlaskim (1) i warminsko-mazurskim (4).

Agencje zatrudnienia §wiadczgce prac¢ tymczasowa najliczniej wystepowaly w wojewodztwie
mazowieckim (259), natomiast w wojewddztwie podlaskim te ustluge Swiadczylo jedynie 5
agencji zatrudnienia a w wojewddztwie warminsko-mazurskim - 9.

Podobna sytuacja przedstawia si¢ z uslugami doradztwa personalnego i poradnictwa
zawodowego, ktore byty najliczniej §wiadczone w wojewddztwie mazowieckim (337/166).

Tabela 2. Podmioty posiadajace wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia wg prawnej formy dzialalnosci na koniec 2009 r. w podziale na

wojewodztwa.
Liczba podmiotéw
Q
8 = 8
Forma prawna 4 Z =
Lp.| dzialalnosci 2 ol § 5
oy S| 8| & E
podmiotéw 2| g o | B 2 Sl I E] g
28] el 2|3 S| o 2 SRR
s || 2| 2|2 g|S| 2|82l d] | 2E &5
= =) 2| 2| 2| X =3 3 iz S| & g o | 2| 8| 2 S
= £l &8l Bl2| 2|8 |g|=Z|=|E| 2|2 E|B]|S
S S| 5|82l |8 || &a|lB|B|l &l &2|El2| 2|8
£ |laldlalalals|[s|olalalaln w3 | N
1 |osoby fizyczne 1181|104 | 47|37(32| 74| 92(227| 57|42|13|112|121|20|16|112| 75
spéiki z o.0. 1073 99| 26/25(26| 48| 76(297| 60|19| 4|123|112| 7| 11| 82| 58
3 | bez szczegblnej 203 | 13| 13| 7| 7| 6| 20| 45| 2| 4| 9 9| 18| 5| 3| 33| 9
formy prawne;j
4 | sp6tki cywilne 150 13 3| 1| 1| 6] 18| 29| 9| 5| 1| 16| 18| 1| 7| 13| 9
5 |stowarzyszenia 98| 8| 7| 7| 3| 6| 5| 20| 2| 8 2| 3| 9| 1| 5| 8| 4
6 |fundacje 60 1| 2 9] 1| 6| 4| 17, 1| 1| 2| 4] 6| 1 5
7 | spotki jawne 46| 1| 2 1| 2| 17| 4| 5 1| 6 31 21 2
8 | spotki akcyjne 36| 7 1] 3| 13 1 1] 5 311
9 | spotki komandyt. 18 2 1 1 1 2| 2 1 1 6] 1
10 | samorzady teryt. 15 1 1 8 I 4
11 | zwigzki zawod. 13 1 1 1 1 1 1| 1 1 1| 1] 1 2
12 | pahstwowe 11 21 1 1 1 1 1 1 1 2
jednostki organ.
13 | spétdzielnie 10 2 2 3 1 1 1
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Z. przedstawionych danych wynika, ze ustugi z zakresu agencji zatrudnienia najliczniej
swiadczone byty przez podmioty komercyjne, tj. przez osoby fizyczne wykonujace we
wlasnym imieniu dziatalno$¢ gospodarcza (1 181) oraz przez spétki z o.0. (1 073).

3.1. Dzialalno$¢ agencji
Rzeczypospolitej Polskiej.

zatrudnienia w zakresie posrednictwa pracy na terenie

Ogoélna liczba osob, ktore za posrednictwem agencji zatrudnienia podjely zatrudnienie
lub inng prace zarobkowa na terenie RP w okresie 2009 r. wyniosta — 178 242. W
poréwnaniu do poprzedniego roku liczba zatrudnionych zmniejszyla si¢ o 17 646 os6b
(195 888). Kobiety w liczbie 90 171 stanowily ok. 50% wszystkich zatrudnionych oséb.

Tabela 3. Zbiorcze wyniki dziatalnosci agencji zatrudnienia w zakresie posrednictwa pracy na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej w 2009 r.

o w tym z liczby ogbétem osoby
WySZCZGgélnlenle Ogélem kobiety do 25 roku | migdzy 25 a 50 | powyzej 50
zycia rokiem zZycia roku zycia

Osoby wpisane do prowadzonej przez | 1709452| 794539 | 618 542 922 807 | 168 103
agencje zatrudnienia ewidencji oséb
poszukujacych pracy
Osoby, ktére podjety zatrudnienie lub 178242 90171 | 94707 71017 | 12518
inng prace zarobkowg za
posrednictwem agencji zatrudnienia

w tym osoby zatrudnione na 70567 | 33548| 26636 38532 5399

podstawie stosunku pracy

Liczba os6b, ktére w 2009 r. zostaly zarejestrowane w agencjach zatrudnienia wyniosta —
1709 452. W poprzednik roku liczba tych os6b wynosita 1 527 384 osoby.

13
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Osoby, ktére podjety prace na podstawie stosunku pracy, tj. 70 567 oséb - stanowity 40%
og6tu oséb zatrudnionych w kraju. W roku poprzednim odsetek tych oséb wynosit 49%.

Najliczniejsza grupe zatrudnionych oséb - 53% - stanowity osoby miode w wieku do 25 roku
zycia (94 707). Osoby pomiedzy 25 a 50 rokiem zycia stanowily 40% ogétu zatrudnionych,
natomiast osoby po 50 roku zycia w liczbie 12 510 stanowily 7% wszystkich oséb
podejmujacych za posrednictwem agencji zatrudnienia prace w Polsce.

Wsréd oséb zatrudnionych na podstawie stosunku pracy najliczniejsza grupe stanowity osoby
w przedziale wiekowym 25-50 lat (38 532).

Tabela 4. Osoby, ktére podjety zatrudnienie lub inng prace zarobkowg za posrednictwem
agencji zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, z uwzglednieniem
przedziatéw wiekowych w 2009 r. wg wojewddztw.

Osoby, ktére podjety zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa
z liczby ogétem osoby
Lp. Wojewddztwo ogétem w tym do25roku | miedzy 25a | powyzej 50
kobiety zycia 50 rokiem roku zycia
zycia
1 [Dolnoslaskie 25 106 12 547 13 730 9279 2 097
2 |Kujawsko-pomorskie 640 410 152 348 140
3 |Lubelskie 1678 1 062 494 1015 169
4  |Lubuskie 406 171 57 293 56
5 |Lédzkie 19 224 10214 10 988 6 844 1392
6 [Matopolskie 32916 18 518 25 966 6276 674
7 |Mazowieckie 77 848 37 431 35111 37 030 5707
8 |Opolskie 795 324 144 589 62
9 |Podkarpackie 1387 866 931 413 43
10 [Podlaskie 404 297 138 141 125
11 [(Pomorskie 4191 1 969 1 686 2116 389
12 |Slaskie 3716 1 601 1018 2170 528
13 |Swietokrzyskie 668 342 273 347 48
14 [Warminsko-mazurskie 1338 704 300 802 236
15 [Wielkopolskie 6 941 3299 3499 2753 689
16 |Zachodniopomorskie 984 416 220 601 163
Polska 178 242 90 171 94 707 71 017 12 518

Najwigcej oséb otrzymalo prace za posrednictwem agencji zatrudnienia w wojewddztwie
mazowieckim (77 848) i matopolskim (32 916).

Najmniej 0os6b podjeto prace w wojewddztwie podlaskim (404) i lubuskim (406).
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Tabela 5. Osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy za posrednictwem agencji
zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, z uwzglednieniem przedziatéw

wiekowych w 2009 r. wg wojewddztw.

Osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy

Lp. Wojewddztwo ) w tym z liczby ogbtem osoby
ogodtem kobiety do 25 .roku mi¢dzy 25 a powyz.ej .50
zycia 50r. z. roku zycia
1 |Dolnoslaskie 3 000 1 347 822 1876 302
2 |Kujawsko-pomorskie 469 298 84 281 104
3 |Lubelskie 852 539 217 564 71
4 |Lubuskie 247 106 28 184 35
5 |boédzkie 11243 5287 4915 5428 900
6 |Matopolskie 3528 1951 1 088 2 183 257
7 |Mazowieckie 39 984 19 217 16 124 21325 2 535
8 |Opolskie 598 229 112 450 36
9 |Podkarpackie 415 168 138 258 19
10 |Podlaskie 126 53 57 65 4
11 |Pomorskie 2 339 9717 739 1403 197
12 |Slaskie 2 958 1187 711 1 809 438
13 |Swietokrzyskie 396 192 98 272 26
14 |Warminsko-mazurskie 808 396 172 517 119
15 |Wielkopolskie 3 065 1334 1228 1553 284
16 |Zachodniopomorskie 539 267 103 364 72
Polska 70 567 33 548 26 636 38 532 5399

Najliczniejsza grupg os6b zatrudnionych na podstawie stosunku pracy stanowig osoby z
wojewddztwa mazowieckiego (39 984), natomiast w wojewddztwie podlaskim liczba tych

0sOb wynosita jedynie 126.

Tabela 6. Zatrudnienie wg grup zawodéw w wyniku posrednictwa pracy na terenie

Rzeczypospolitej Polskiej w 2009 r. *)

Lp. Nazwa grupy elementarnej zawodu Ogodtem kobiet\y)v t{nrgz@yzni
1 [Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 27288 | 12981 | 14 307
2 |Magazynierzy i pokrewni 16 192 7480 8712
3 |Sprzedawcy i demonstratorzy 15415 | 10214 5201
4 |Kasjerzy i sprzedawcy biletow 15303 | 10112 5191
5 |Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej 8 828 5703 3125

niesklasyfikowani
6 |Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki metali 6 739 2784 3 955
7 |Operatorzy urzadzen nadawczych i telekomunikacyjnych| 6 208 1141 5 067
8 |Telefonisci 4949 2 870 2079
9 |Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 3 880 2011 1 869
10 |Osoby do towarzystwa 3121 2 544 577

* W tabeli uwzgledniono grupy zawodow, w ktérych zatrudnienie otrzymato powyzej 3000 0séb.
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Najwigcej os6b znalazto zatrudnienie jako robotnicy przy pracach prostych w przemysle
(27 288). Ponad 16 tys. oséb podjeto pracg jako magazynierzy. Natomiast po ok. 15 tys. 0s6b
dwie kolejne grupy najliczniej zatrudnionych osob, tj. sprzedawcy i demonstratorzy oraz
kasjerzy i sprzedawcy biletow.

Najliczniejsza grupa zaréwno kobiet jak i mezczyzn znalazta zatrudnienie jako robotnicy
przy prostych pracach w przemysle.

Szczegdtowe dane o zatrudnieniu wg grup zawodéw w wyniku posrednictwa pracy na terenie
Reczypospolitej Polskiej w 2009 r. zawiera zatacznik nr 2.

3.2. Dzialalnos$¢ agencji zatrudnienia w zakresie kierowania oséb do pracy za granica u
pracodawcow zagranicznych.

Ogoélna liczba oséb skierowanych przez agencje zatrudnienia do pracy za granica u
pracodawcow zagranicznych w 2009 r. wyniosta — 97 297 i byla mniejsza niz w roku
poprzednim o 34 675 (w 2008 r. liczba ta wynosita — 131 972). Sposrod tych oséb
zatrudnienie otrzymalo 26 580 kobiet, tj. 27 % ogétu zatrudnionych za granica.

Tabela 7. Osoby skierowane do pracy za granicag u pracodawcéw zagranicznych za
posrednictwem agencji  zatrudnienia w2009 r., w poszczegllnych

wojewodztwach.
Osoby, ktére podjety prace za granica
z liczby ogdtem osoby, ktére podjety prace na okres
Lp WOjCWédZtWO ogétem | wtym do 3 miesigcy od 3 do 12 powyzej 12
kobiety miesigcy miesigcy
ogolem | Liey | ogotem | G | 5™ | omey
1 | Dolnoslaskie 6907 2942 3291| 1780 3480|1120| 136 42
2 | Kujawsko-pomorskie 1472 495 826 299 645| 196 1 0
3 |Lubelskie 2736| 1498 2336| 1305 384| 193 16 0
4 |Lubuskie 1078 427 681 218 326| 186 71 23
5 |Ldédzkie 1016 274 242 129 171 62| 603| 83
6 | Matopolskie 1158 458 657 283 306/ 100| 195| 75
7 |Mazowieckie 5301 1449 1741 571 3134 650| 426] 228
8 | Opolskie 2575910837 17156 7246| 8272|3547 331| 44
9 |Podkarpackie 3000/ 1176| 1456 715] 1540] 461 4 0
10 | Podlaskie 38 5 22 4 16 1 0 0
11 | Pomorskie 23761 | 1159]12013 737 11273 407 475] 15
12 | Slaskie 8852 2804 3988| 1317 4692|1430 172| 57
13 | Swietokrzyskie 1132 668 695 495 396| 169 41 4
14 | Warminsko- 500 152 457 141 43 11 0 0
mazurskie

15 | Wielkopolskie 2489 722 1284 425 1009| 255| 196| 42
16 | Zachodniopomorskie 12098 ] 1514| 4841 741 6981 746| 276| 27
Polska 97297| 26 580 | 51686 16 406 | 42 668 | 9 534 | 2 943 | 640
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Najwigcej os6b do pracy za granicg skierowaty agencje zatrudnienia w wojewddztwie
opolskim (25 759) oraz pomorskim (23 761). Najmniej liczna grupa oséb zostala zatrudniona
za granicg za posrednictwem agencji zatrudnienia w wojewddztwie podlaskim (38),
warminsko-mazurskim (500).

Najliczniejsza grupe (51 686) stanowig osoby kierowane za granice na okres do 3 miesigcy.
Natomiast najmniej 0s6b (2 943) zostato skierowanych na okres powyzej 1 roku.

Tabela 8. Zatrudnienie wg grup zawodow w zakresie kierowania os6b do pracy za granicg u
pracodawcow zagranicznych w 20009 r. )

) , W tym
Lp. Nazwa grupy elementarnej zawodu Ogoétem Kobiety | mezezyZni
1 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 15 044 7 665 7379
2 |Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 13901 5352 8 549
3 |Marynarze i pokrewni 11799 313 11 486
4 | Oficerowie pokladowi, piloci zeglugi i pokrewni 6 978 47 6931
5 | Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i 4616 2 887 1729
pokrewni
6 | Pracownicy stuzb technicznych zeglugi 4367 0 4367
7 |Ladowacze nieczystosci 4070 1233 2 837
8 |Magazynierzy i pokrewni 3919 1 031 2 888
9 |Spawacze i pokrewni 3300 0 3 300

* W tabeli uwzgledniono grupy zawodow, w ktérych zatrudnienie otrzymato powyzej 3000 0séb.

Najliczniejsza grupa os6b otrzymata zatrudnienie za granicg jako robotnicy w rolnictwie
(15 044), robotnicy przy prostych pracach w przemysle (13 901), marynarze (11 799) oraz
oficerowie poktadowi i piloci zeglugi (6 978).

Kobiety najliczniej zatrudniane byly w rolnictwie (7 665) oraz przy prostych pracach w
przemysle (5 352).

Wsréd mezczyzn zatrudnionych za granicg najliczniejszg grupe zawodowg stanowili
marynarze (11 486) oraz robotnicy w przemysle (8 549).

Kompletne dane o zatrudnieniu wg grup zawodéw w wyniku posrednictwa agencji
posrednictwa do pracy za granicg w 2008 r. zawiera zatacznik nr 3.

Tabela 9. Kraje, do ktérych agencje zatrudnienia kierowaty najwigcej oséb do pracy za
granica u pracodawcéw zagranicznych w 2009 r. *

Lp. Wyszczegdlnienie Ogodtem Kobiety W tym T ——
I | Niderlandy 39 500 15 425 24 075
2 | Niemcy 13 752 4678 9074
3 | Norwegia 11016 479 10 537
4 | Wielka Brytania 7823 1936 5 887
5 |Cypr 5 695 191 5504

¥ W tabeli uwzgledniono kraje
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Najwiecej oséb podjeto zatrudnienie w Holandii (39 500). Znaczna grupa oséb wyjechata do
pracy do Niemiec (13 752) oraz Norwegii (11 016).

Kompletny wykaz krajow, do ktérych w 2009 r. agencje zatrudnienia kierowaty osoby do
pracy za granicg u pracodawcéw zagranicznych zawiera zatgcznik nr 4.

3.3 Dzialalno$¢ agencji zatrudnienia w zakresie pracy tymczasowej.
Liczba oséb skierowanych przez agencje pracy tymczasowej do wykonywania pracy
tymczasowej w 2009 r. wyniosta 379 103. W 2008 r. liczba pracownikéw tymczasowych

byla wyzsza i wynosila 474 747 oséb.

Tabela 10. Zbiorcze wyniki dziatalnos$ci agencji zatrudnienia w zakresie pracy tymczasowe;j
w 2009 r.

Z liczby ogétem osoby

Wyszczegdlnienie Ogétem | W tym

kobiet
y

do 25 roku
zycia

miedzy 25
a 50
rokiem
zycia

powyzej
50 roku
zycia

skierowane do
zagranicznych
pracodawcow
uzytkownikow

Liczba os6b skierowanych przez agencje
zatrudnienia do wykonywania pracy tymczasowej

379 103

198047

203 507

149 715

25 881

13239

z tego | zatrudnionych w agencji zatrudnienia na

159 394

77795

61 842

84 496

13 056

8257

podstawie umowy o prace na czas
okreslony i umowy o prace na czas
wykonania okre$lonej pracy

niebg¢dacych pracownikami agencji
zatrudnienia, skierowanych na podstawie
umowy prawa cywilnego

219709 | 120252 | 141 665| 65219 | 12825

4982

Liczba godzin przepracowanych przez osoby
skierowane przez agencj¢ zatrudnienia do
wykonywania pracy tymczasowej
z tego | liczba godzin przepracowanych przez
osoby skierowane na podstawie umowy o
prace na czas okreslony i umowy o pracg
na czas wykonania okre$lonej pracy
liczba godzin przepracowanych przez
osoby niebe¢dace pracownikami agencji
zatrudnienia, skierowanych na podstawie
umowy prawa cywilnego
Liczba pracodawcow uzytkownikéw korzystajacych
z ushug agencji zatrudnienia

144 979 626

92 206 664

52772 962

10 826

w tym liczba zagranicznych pracodawcow
uzytkownikéw

1887

Liczba kobiet zatrudnionych czasowo wyniosta 198 047 i w pordwnaniu do danych za rok
poprzedni zmalata o 58 885. Kobiety stanowity ok. 52% wszystkich pracownikéw
tymczasowych. W charakterze pracownika tymczasowego prace podjeto 181 056 mezczyzn.

Wsréd pracownikéw tymczasowych — 159 394 oséb zatrudnionych zostalo na podstawie
umowy o prac¢ na czas okreslony i umowy o prace na czas wykonania okres§lonej pracy, co
stanowi ok. 42% wszystkich pracownikéw tymczasowych.
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Liczba 0s6b skierowanych do pracy tymczasowej na podstawie umowy prawa cywilnego w
2009 r. wyniosta 219 709, tj. 58% ogdlnej liczby pracownikéw tymczasowych. W 2008 r.
odsetek tej grupy pracowniczej stanowit 55% ogétu pracownikéw tymczasowych.

Sposréd pracownikéw tymczasowych 13 239 osoby podjelo prace tymczasowg u
pracodawcow zagranicznych (w 2008 r. — 14 313).

Przecigtna liczba godzin przepracowanych przez osobe skierowang do wykonywania pracy
tymczasowej w 2009 r. wyniosta 382 godzin. Dla 0s6b skierowanych na podstawie umowy o
prace na czas okreslony i umowy o prace na czas wykonania okreslonej pracy — §rednia liczba
przepracowanych godzin wyniosta 578, natomiast dla oséb skierowanych na podstawie
umowy prawa cywilnego — 240 godzin.

Liczba pracodawcéw uzytkownikow korzystajacych z ustug agencji pracy tymczasowej w
2009 r. wyniosta 10 826 1 nieznacznie réznita si¢ od liczby uzytkownikéw w roku
poprzednim (w 2008 r. - 10 825).

Tabela 11. Liczba pracownikéw tymczasowych $wiadczacych prace na podstawie umowy o
prace, umowy prawa cywilnego oraz u pracodawcéw zagranicznych, w 2009 r.
wg wojewodztw.

Liczba pracownikow tymczasowych
z ogotem osoby §wiadczgce prace
Lp Wojewodztwo 006t W tym na podstawie | na podstawie | u pracodawcy
gétem X ,
koblety umowy O prac¢ | umowy prawa | zagranicznego
cywilnego
1 |Dolnoslaskie 60 358 33278 31258 29 100 1001
2 |Kujawsko-pomorskie 5095 2299 658 4 437 462
3 |Lubelskie 1 658 566 375 1283 375
4 |Lubuskie 2 848 1389 657 2191 282
5 |Lédzkie 44 367 23 539 22 940 21427 200
6 |Malopolskie 26 617 14 751 6 340 20277 682
7 |Mazowieckie 149 285 77 855 73 722 75 563 1492
8 |Opolskie 3763 709 2 185 1578 1 996
9 |Podkarpackie 985 655 236 749 55
10 |Podlaskie 334 214 180 154 21
11 |Pomorskie 24 445 12 907 2 592 21 853 899
12 |Slaskie 33711 18 591 11735 21976 1467
13 |Swietokrzyskie 55 10 55 0 0
14 |Warminsko-mazurskie 393 313 273 120 84
15 |Wielkopolskie 22211 9 300 5821 16 390 3721
16 |Zachodniopomorskie 2978 1671 367 2611 502
Polska 379103 | 198 047 159 394 219709 13 239

Najliczniejsza grupa pracownikéw tymczasowych skierowana zostala w wojewddztwie
mazowieckim (149 285), dolnoslagskim (60 358) i 16dzkim (44 367). Najmniej oséb podjeto
prace tymczasowag w wojewodztwie swietokrzyskim (55).
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Tabela 12. Liczba pracodawcéw uzytkownikéw korzystajacych z ustug agencji zatrudnienia
w zakresie pracy tymczasowej w 2009 r. wg wojewddztw.

Liczba pracodawcéw uzytkownikow
Lp Wojewddztwo . w tym zagranicznych
ogoétem Lo o
pracodawcow uzytkownikéw
1 |Dolnoslaskie 1219 203
2 |Kujawsko-pomorskie 271 142
3 |Lubelskie 143 109
4 |Lubuskie 122 43
5 |Lédzkie 937 55
6 |Matopolskie 975 325
7 |Mazowieckie 4263 276
8 |Opolskie 208 129
9 |Podkarpackie 38 5
10 |Podlaskie 17 9
11 |Pomorskie 662 51
12 [Slaskie 1043 188
13 [Swigtokrzyskie 7 0
14 |Warminsko-mazurskie 24 17
15 |Wielkopolskie 725 253
16 |Zachodniopomorskie 172 82
Polska 10 826 1 887

Najwiecej pracodawcow uzytkownikéw — podmiotéw do ktdérych kierowani byli pracownicy
tymczasowi — funkcjonowalo w wojewddztwie mazowieckim (4 263), dolnoslaskim (1 219) i
slaskim (1 043), natomiast najmniej] w wojewddztwie Swigtokrzyskim (7), podlaskim (17),
podkarpackim (22), oraz warminsko-mazurskim (24).

Najliczniejszy kontakt z zagranicznymi pracodawcami uzytkownikami wykazaly agencje
zatrudnienia w wojewddztwie matopolskim (325), natomiast brak lub bardzo niewielka
wspoOtprace wykazaly agencje zatrudnienia w wojewddztwie S$wietokrzyskim (0) i
podkarpackim (4).

Tabela 13. Osoby skierowane do pracy tymczasowej w 2009 r. na okres: do 3 miesigcy,
od 3 miesiecy do 1 roku oraz powyzej 1 roku.

Osoby skierowane na okres: Ogoétem Kobiety Mezczyzni
a) do 3 miesiecy 240 178 125 259 114919
b) od 3 mies. do 1 roku 134 864 70 906 63 958
¢) powyzej 1 roku 4 061 1 882 2179

Najwigcej pracownikéw tymczasowych (240 178) $wiadczyto prace w okresie do 3
miesi¢cy. Najmniej oséb (2 179) wykonywalo prace tymczasowa powyzej 1 roku.
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Tabela 14. Zatrudnienie wg grup zawodéw w wyniku §wiadczenia pracy tymczasowej

w 2009 r. ¥’
Lp. Nazwa grupy elementarnej zawodu Ogodtem . W tym - -
kobiety | mezczyzni
1 |Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 99 039 53727 45312
2 | Magazynierzy i pokrewni 41 030 18 373 22 657
3 | Brak danych 28 608 16 569 12 039
4 | Sprzedawcy i demonstratorzy 23 220 16 222 6 998
5 |Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej 20 369 14 431 5938
niesklasyfikowani
6 |Kasjerzy i sprzedawcy biletow 13711 9542 4169
7 | Operatorzy zautomatyzowanych i 9192 4 842 4 350
zrobotyzowanych linii produkcyjnych w przemysle
elektromaszynowym
8 | Asystenci ustug pocztowych i 8 266 5403 2 863
telekomunikacyjnych
9 | Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 7 667 3451 4216
10 | Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 7207 1 754 5453
11 | Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki metali 6811 2 445 4 366
12 | Telefonisci 6 766 4 469 2297
13 | Operatorzy urzadzen nadawczych i 6 220 1140 5080
telekomunikacyjnych

* W tabeli uwzgledniono grupy zawodow, w ktérych zatrudnienie otrzymato powyzej 5000 0séb.

Najliczniejsza grupe oséb skierowanych do pracy tymczasowej stanowili robotnicy przy
pracach prostych w przemysle (99 039). Najwiecej kobiet znalazto zatrudnienia jako robotnicy
w przemysle (53 727) oraz jako magazynierzy (18 373). Podobnie me¢zczyzni najliczniej
podjeli prace jako robotnicy przy prostych pracach w przemysle (45 312) oraz jako
magazynierzy (22 657).

Dane o zatrudnieniu wg grup zawodéw w wyniku $wiadczenia pracy tymczasowe]
w 2009 r. przedstawia zalgcznik nr 5.

Tabela 15. Kraje, do ktérych w 2009 r. agencje zatrudnienia kierowaly pracownikéw
tymczasowych *’

Lp. Nazwa kraju Ogodtem Kobicty W tym S
1 | Polska 364 630 193 354 171 276
2 | Niderlandy 5699 1752 3947
3 | Niemcy 3072 2018 1 054
4 | Francja 2789 219 2570

* W tabeli uwzgledniono kraje, w ktérych zatrudnienie otrzymato powyzej 1000 osdb.

Ponad 364 tys. pracownikéw tymczasowych skierowanych zostalo do pracodawcéw
posiadajacych swoja siedzib¢ na terytorium Polski, co stanowi ponad 96% jej ogdlnej
liczby. Za granicg najliczniejsza grupa os6b podjeta prace tymczasowa w Holandii (5 699).
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Wykaz krajéow, do ktérych w 2009 r. agencje zatrudnienia kierowaly pracownikéw

tymczasowych zawiera zatacznik nr 6.

3.4. Dzialalno$¢ agencji zatrudnienia w zakresie doradztwa personalnego.

Liczba pracodawcéw korzystajacych z dzialalno$ci agencji zatrudnienia w zakresie
swiadczenia ushugi doradztwa personalnego w 2009 r. wyniosta 29 867. W poréwnaniu z
danymi za 2008 r. (40 258) liczba ta zmalata o 10 391.

Liczba pracodawcéw korzystajacych z doradztwa personalnego w zakresie poszczegdlnych

ustug, tj:

1) prowadzenia analizy zatrudnienia, okreslania kwalifikacji pracownikéw i ich
predyspozycji oraz innych cech niezbednych do wykonywania okres§lonej pracy

- wyniosta 9 408,

2) wskazywania zrédet i metod pozyskiwania kandydatéw na okreslone stanowiska pracy

- wyniosta 10 894,

3) weryfikacji kandydatow pod wzgledem oczekiwanych kwalifikacji i predyspozycji

- wyniosta 9 565.

Tabela 16. Liczba pracodawcow korzystajacych z ustlug doradztwa personalnego
w 2009 r. wg wojewddztw.

Liczba pracodawcéw korzystajacych z ustug

Lp. Wojewddztwo doradztwa perdonalnego

ogbélem z liczby ogétem pracodawcy korzystajacy z:
ustugi 1 ustugi 2 ustugi 3

1 | Dolnoslaskie 942 274 287 381
2 | Kujawsko-pomorskie 160 50 46 64
3 | Lubelskie 734 198 320 216
4 | Lubuskie 162 30 37 95
5 | Ldédzkie 734 224 196 314
6 | Malopolskie 2 960 837 1432 691
7 |Mazowieckie 13 228 3 540 4528 5160
8 | Opolskie 591 290 246 55
9 | Podkarpackie 556 95 255 206
10 | Podlaskie 404 54 182 168
11 | Pomorskie 1512 563 556 393
12 | Slaskie 2973 827 1162 984
13 | Swictokrzyskie 443 215 208 20
14 | Warminsko-mazurskie 825 700 68 57
15 | Wielkopolskie 3054 1 346 1092 616
16 |Zachodniopomorskie 589 165 279 145
Polska 29 867 9 408 10 894 9 565

Z. prowadzonej przez agencje zatrudnienia ustug doradztwa personalnego najwigce]

pracodawcow

skorzystato w wojewddztwie mazowieckim (13 228),

wojewodztwie kujawsko-pomorskim (160) i lubuskim (162)
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3.5. Dzialalno$¢ agencji zatrudnienia w zakresie poradnictwa zawodowego.

Agencje zatrudnienia $§wiadczyly swoje ustugi w zakresie poradnictwa zawodowego klientom
udzielajgc im:
1) pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia,
2) informacji niezbednych do podejmowania decyzji zawodowych w szczegdlnosci o
zawodach, rynku pracy oraz mozliwo$ciach szkolenia i ksztalcenia,
3) grupowych porad zawodowych, zaje¢ aktywizujacych w zakresie pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy,
4) pomocy w doborze kandydatéw do pracy, w szczegdlnosci na udzielaniu informacji i
doradztwie w tym zakresie (ustuga S$wiadczona tylko dla pracodawcéw).

Liczba osob korzystajacych w 2009 r. z uslug poradnictwa zawodowego (ustugi 1-3)
wyniosta 294 194 i w poréwnaniu do 2008 r. (219 192) byla wieksza o 75 002 osoby.

Natomiast z ustugi 4 skorzystalo 8 612 pracodawcow (w 2008 r. — 3 184).

Tabela 17. Liczba oséb korzystajacych z ustug poradnictwa zawodowego, z tego w zakresie
ustug 1-3 w 2009 r. wg wojewddztw.

Liczba os6b korzystajacych z ustug poradnictwa zawodowego
Lp. | Wojewédztwo ) . . Z tego korzyst.aja,cych Z: .
ogoétem | kobiety ustugi 1 ustugi 2 ustugi 3

ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogbtem | kobiety

1 | Dolnoslaskie 8 701 4194| 2451| 1165| 3791| 1881| 2459| 1148

2 | Kujawsko- 53743| 32016| 2394| 1532| 47404(28063| 3945| 2421
pomorskie

3 |Lubelskie 15845| 10720| 4894| 3355| 5262| 3534| 5689| 3831

4 | Lubuskie 1223 742| 523|317 397| 242| 303| 183

5 |Lodzkie 7186| 4349| 2116| 1548| 3520| 1870| 1550| 931

6 | Matopolskie 24312 14283|10852| 6305| 13286| 7844| 174 134

7 | Mazowieckie 69 488 | 40229|27863|15832| 29626|17222|11999| 7175

8 | Opolskie 6514 2830| 3224| 1429| 2356| 992| 934| 409

9 | Podkarpackie 8 960 3633| 2696| 1184 3966| 1352| 2298| 1097

10 |Podlaskie 6 038 3826| 2266| 1379 2715| 1711 1057| 736

11 |Pomorskie 9935| 4693| 3291| 1285| 4814| 2570| 1830| 838

12 | Slgskie 17483 | 10146| 8452| 4940| 5226| 2714| 3805| 2492

13 | Swigtokrzyskie | 15131 9430| 8495| 5428| 4368| 2556| 2268| 1446

14 | Warminsko- 10800| 7341| 2876 1798| 3895| 2537| 4029| 3006
mazurskie

15 | Wielkopolskie | 32623| 11130[11263| 3843| 13916| 4400| 7444| 2887

16 |Zachodnio- 6212 2923| 1776 948| 2768 1092| 1668| 883
pomorskie

Polska 294 194 | 162 485|95 432 |52 288147310 |80 580 | 51 452 (29 617
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Z ustug poradnictwa zawodowego najwiecej osob skorzystato w wojewddztwie mazowieckim
(69 488) i1 kujawsko-pomorskim (53 743). Natomiast w wojewddztwie lubuskim z tych ustug
skorzystaly jedynie 1 223 osoby.

Tabela 18. Liczba pracodawcéw korzystajacych z pomocy agencji zatrudnienia w doborze
kandydatéw do pracy, w szczegdlnosci na udzielaniu informacji i doradztwie w
tym zakresie (ustuga 4) w 2009 r. wg wojewddztw.

Liczba pracodawcow
Lp. Wojewddztwo korzystajacych
z ustugi 4

1 [Dolnoslaskie 214
2 |Kujawsko-pomorskie 770
3 |Lubelskie 151
4  |Lubuskie 19
5 |Lédzkie 454
6 |Matopolskie 270
7 |Mazowieckie 2232
8 |Opolskie 66
9 |Podkarpackie 224
10 [Podlaskie 127
11 |Pomorskie 2 099
12 |Slaskie 703
13 |Swietokrzyskie 153
14  |Warminsko-mazurskie 64
15 |Wielkopolskie 810
16 |Zachodniopomorskie 256

Polska 8612

Pracodawcy najliczniej korzystali z ustugi poradnictwa zawodowego w wojewddztwie
mazowieckim (2 232) i pomorskim (2 099), natomiast w wojewddztwie lubuskim z tej ustugi
skorzystato jedynie 19 pracodawcow.

Tabela 19. Liczba oséb korzystajacych z poradnictwa zawodowego w zakresie ustug 1-3
z uwzglednieniem przedzialéw wiekowych, w 2009 r.

Z liczby ogétem osoby
Lp. WyszczegdSlnienie Ogélem | do25roku | miedzy25a | powyzej 50
zycia 50 rokiem roku zycia
zycia
Osoby korzystajace z pomocy w
1 | wyborze odpowiedniego zawodui | 95432 29304 52944 13 184
miejsca zatrudnienia
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Osoby korzystajace z informacji
niezbednych do podejmowania
decyzji zawodowych w
szczegblnosci o zawodach, rynku
pracy oraz mozliwosciach
szkolenia i ksztatcenia

Osoby korzystajace z grupowych
porad zawodowych, zajec¢

3 | aktywizacyjnych w zakresie
pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy

Polska

147 310 | 76 601 57272 13 437

51452 19 447 25 464 6 541

294194 | 125352 | 135680 | 33162

Najliczniejsza grupg oséb korzystajagcych z pomocy agencji zatrudnienia w zakresie ustug
poradnictwa zawodowego stanowity osoby w przedziale wiekowym miedzy 25 a 50 rokiem
zycia (135 680) oraz osoby do 25 roku zycia (125 352). Najmniej z pomocy skorzystaty osoby
powyzej 50 roku zycia (33 162).

4. Zbiorcze wyniki z dzialalnos$ci agencji zatrudnienia w zakresie posrednictwa pracy
oraz pracy tymczasowej w latach 2003 — 2009.

Tabela 20. Zatrudnienie w wyniku posrednictwa agencji zatrudnienia $wiadczacych ustugi
posrednictwa pracy oraz pracy tymczasowej w latach 2003 — 2009.

Osoby zatrudnione za posrednictwem agencji zatrudnienia w zakresie ustug

Lata posrednictwa pracy pracy

ogoétem ; wlym . tymczasowej

na terenie RP 7a granica

2003 r. 125 127 83 961 41 166 31628 *
2004 r. 98 888 46 572 52316 167 644
2005 r. 162 656 81624 81 032 206 665
2006 . 247 761 128 514 119 247 288 440
2007 r. 356 163 207 140 149 023 486 591
2008 r. 327 860 195 888 131 972 474 747
2009 r. 275 539 178 242 97 297 379 103

*)w 2003 r. - pierwszym roku funkcjonowania agencji pracy tymczasowej — nie wszystkie podmioty posiadaty
obowiqzek sprawozdawania si¢ w zakresie pracy tymczasoweyj.

Ogdlna liczba 0s6b, ktére podjety w 2009 roku prace za posrednictwem agencji zatrudnienia
(w zakresie ustug posrednictwa pracy oraz pracy tymczasowej) wyniosta 654 642.
W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalala o ponad 147 tys. oséb. Z tytulu
swiadczonych ustug posrednictwa pracy zatrudnienie w kraju i za granica uzyskato 275 539
0s6b (w 2008 r. — 327 860 o0s6b).
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5. Informacja o dokonanych przez marszalkow wojewodztw odmowach wpisu do
rejestru agencji zatrudnienia, wykresleniach z rejestru oraz przeprowadzonych
kontrolach agencji zatrudnienia.

Marszatkowie wojewddztw odmawiaja, w drodze decyzji, wpisu do rejestru agencji
zatrudnienia w przypadkach okreslonych w art. 181 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy' oraz dokonuja wykresleni podmiotéw z ww. rejestru w przypadkach,
o ktérych mowa w art. 18m przywotanej ustawy”.

Jako organy prowadzace rejestr agencji zatrudnienia marszatkowie uprawnieni sg do kontroli
agencji zatrudnienia w zakresie przestrzegania warunkéw prowadzenia dziatalno$ci agencji
zatrudnienia.

Tabela 21. Liczba decyzji o odmowie wpisu do rejestru agencji zatrudnienia, kontroli agencji
zatrudnienia oraz decyzji o wykresleniu z rejestru w 2009 r. wg wojewddztw.

Decyzje Kontrole Decyzje o wykresleniu
0 agencji zatrudnienia Z rejestru
odmowie w tym stwierdzone w tym z powodu
Lp. | Wojewédztwo wpisu do przypadki nieprzestrzegania
rejestru ; nieprzestrzegania ) warunkéw
ogotem warunkéw ogotem prowadzenia
prowadzenia agencji agencji
zatrudnienia zatrudnienia
1 | Dolnoslaskie 0 0 0 40 25
Kujawsko-
2 | pomorskie 0 1 0 7 0
3 |Lubelskie 0 21 13 10 3
4 |Lubuskie 1 3 2 8 6
5 |Lboédzkie 0 58 40 27 17

! Przypadki odmowy wpisu do rejestru agencji zatrudnienia:
1) podmiot nie spetnia przynajmniej jednego z warunkéw, o ktérych mowa w art. 19 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia (...),
2) podmiot wykreslono z rejestru w przypadkach, o ktérych mowa w art. 18m pkt 3 i 5-8 ww. ustawy, w okresie
3 lat poprzedzajacych zlozenie wniosku,
3) wydanie prawomocnego orzeczenia zakazujacego przedsigbiorcy wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j
objetej wpisem.

? Przypadki wykreslenia z rejestru agencji zatrudnienia:

1) pisemny wniosek podmiotu,

2) postawienie przedsigbiorcy w stan likwidacji lub upadtosci,

3) wydanie decyzji, o ktérej mowa w art. 71 ust. 1 ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;j,

4) nieprowadzenie agencji zatrudnienia stwierdzone na podstawie niewykazanej przez podmiot dziatalnosci, w
okresie rocznym, w informacji, o ktérej mowa w art. 19f ustawy o promoc;ji zatrudnienia (...),

5) naruszenie przez podmiot warunkéw prowadzenia agencji zatrudnienia okre$lonych w art. 19, 19b-19d oraz
art. 85 ust. 2-5 ww. ustawy,

6) nieusunigcie przez podmiot, w Wwyznaczonym terminie, naruszen warunkéw prowadzenia agencji
zatrudnienia okreslonych w art. 19a 1 19e-19h ww. ustawy,

7) zlozenie przez podmiot o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 18e ust. 2 pkt 1 i ust. 3 ww. ustawy, lub
przekazanie informacji, o ktérych mowa w art. 19e pkt 1 i art. 19f ww. ustawy, niezgodnych ze stanem
faktycznym,

8) niezgodno$¢ danych w rejestrze ze stanem faktycznym po uprzednim wezwaniu podmiotu do zlozenia
wyjasnien w tej sprawie w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.
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6 | Matopolskie 0 31 2 29 20
7 |Mazowieckie 1 0 0 130 44
8 | Opolskie 2 4 2 41 15
9 |Podkarpackie 0 8 0 16 14
10 |Podlaskie 0 7 2 10 3
11 | Pomorskie 0 6 4 51 17
12 | Slaskie 1 33 22 73 15
13 | Swietokrzyskie 0 0 0 7 6
Warminsko- 0 3 1 4 2

14 | mazurskie
15 | Wielkopolskie 0 0 0 38 17
16 | Zachodniopomorskie 0 7 1 20 11
Polska 5 182 89 511 215

W 2009 r. marszatkowie wojewddztw wydali 5 decyzji odmawiajagcych wpisu do rejestru
agencji zatrudnienia.

Marszatkowie przeprowadzili w agencjach zatrudnienia 182 kontrole, w wyniku ktérych
stwierdzono 89 przypadkéw nieprzestrzegania warunkéw prowadzenia agencji zatrudnienia,
skutkujacych wydaniem decyzji o wykresleniu agencji zatrudnienia z rejestru.

Najwigcej kontroli przeprowadzonych zostatlo w wojewddztwie t6dzkim (58), slaskim (33),
matopolskim (31) i lubelskim (21). Najwiecej przypadkdéw nieprzestrzegania warunkow
prowadzenia agencji zatrudnienia stwierdzono w wojewddztwie t6dzkim (40), §laskim (22) 1
lubelskim (13).

Zostalo wydanych 511 decyzji o wykresleniu podmiotu z rejestru agencji zatrudnienia, w tym
215 z powodu nieprzestrzegania warunkéw prowadzenia agencji zatrudnienia.

Najmie¢cej podmiotéw zostalo wykreslonych z ww. rejestru w wojewddztwie mazowieckim
(130), slaskim (73), pomorskim (51), opolskim (41) oraz dolnos$laskim (40). Najliczniejszych
wykreslen z ww. rejestru z powodu nieprzestrzegania warunkéw prowadzenia agencji
zatrudnienia dokonano w wojewddztwie mazowieckim (44) 1 dolnoslagskim (25) i
matopolskim (20).
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6. Informacja o zagranicznych podmiotach z UE/EOG $wiadczacych uslugi agencji
zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Przedsigbiorcy zagraniczni posiadajacy uprawnienia i prowadzacy zgodnie z prawem
dziatalnos¢ w zakresie posrednictwa pracy, doradztwa personalnego, poradnictwa
zawodowego lub pracy tymczasowej na terytorium panstw cztonkowskich UE i panstw EOG
nienalezacych do UE - mogg §wiadczy¢ te same ustugi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,
bez wpisu do rejestru agencji zatrudnienia, korzystajac ze swobody §wiadczenia ustug, o
ktérej mowa w art. 49 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europejska.

Ww. przedsigbiorcy, przed rozpoczeciem dziatalnosci w zakresie ustug agencji zatrudnienia
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, powinni ztozy¢ marszatkowi wojewddztwa
zawiadomienie, zawierajace nastepujace dane: nazwe¢ panstwa pochodzenia przedsiebiorcy,
oznaczenie przedsigbiorcy oraz jego siedzibe, przyblizone miejsce i termin wykonywania
ustug oraz rodzaj swiadczonych ustug w Polsce.

Tabela 22. Liczba przedsi¢biorcéw zagranicznych z EU/EOG, ktérzy ztozyli marszatkowi
wojewddztwa zawiadomienie o prowadzeniu dziatalno$ci agencji zatrudnienia w
Rzeczypospolitej Polskiej w 2009 r. wg wojewddztw.

Przedsiebiorcy z EU/EOG, ktérzy zlozyli zawiadomienie o
prowadzeniu agencji zatrudnienia w RP
Wojewodztwo/panstwo w tym w zakresie:
ogdtem | posrednictwa doradztwa poradnictwa pracy
pracy personalnego | zawodowego | tymczasowej
Dolnoslaskie
1 | Niemey 1 | 1 0 |
Ogoélem w wojewddztwie 1 1 1 0 1
Lubelskie
1 |Niderlandy 1 1 0 0 0
Ogoétem w wojewodztwie 1 1 0 0 0
Mazowieckie
1 | Niemcy 3 2 0 0 1
2 | Wielka Brytania 1 1 0 0 0
Ogétem w wojewodztwie 4 3 0 0 1
Slaskie
1 | Niemey 1 | 0 0 0
Ogoélem w wojewddztwie 1 1 0 0 0
Swietokrzyskie
1 | Niemey 1 1 0 0 0
Ogétem w wojewoddztwie 1 1 0 0 0
Polska 8 7 1 0 2

W 2009 r. marszatkom wojewddztw zlozyto zawiadomienia o prowadzeniu dzialalnosci agencji
zatrudnienia w Polsce 8 przedsigbiorcéw zagranicznych (agencji zatrudnienia) z EU/EOG, w tym 6
agencji zatrudnienia zarejestrowanych w Niemczech. Spos$réd nich 7 agencji zatrudnienia
poinformowato o §wiadczeniu ustug posrednictwa pracy.
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7. Przestrzeganie przez agencje zatrudnienia przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy - informacje ze Sprawozdania za rok 2009 Panstwowej
Inspekcji Pracy (PIP).

W 2009 r. inspektorzy pracy PIP przeprowadzili 392 kontrole przestrzegania przez agencje
zatrudnienia przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W 388
agencjach objetych kontrolg pracowalo ponad 34,2 tys. oséb, w tym 13,1 tys. (38%)
na podstawie uméw cywilnoprawnych.

Réznego  rodzaju  nieprawidlowosci ~w  zakresie  przestrzegania  przepisOw
ww. ustawy stwierdzono w 58% agencji poddanych kontroli.

Tabela 23. Agencje zatrudnienia — naruszenia przepisow.

Odsetek agencji zatrudnienia

Badane zagadnienie naruszajacych przepisy
2009 r. | 2008 r. | 2007 r.
podawanie w dokumentach, ogtoszeniach i ofertach 32 39 48
numeru wpisu do rejestru agencji zatrudnienia
zawieranie pisemnej umowy z osobami kierowanymi do 29 27 30

pracy za granicg u pracodawcOw zagranicznych oraz
prawidlowa tres$¢ takiej umowy

zawieranie przez agencj¢ zatrudnienia pisemnej umowy z 27 23 22
pracodawcg zagranicznym, do ktérego zamierza kierowac
osoby do pracy za granicg oraz prawidtowa tres$¢ takiej
umowy

informowanie 0séb kierowanych do pracy za granicg o 25 15 8
zaliczaniu udokumentowanych okreséw zatrudnienia za
granicg u pracodawcow zagranicznych do okreséw pracy w
RP, w zakresie uprawnien pracowniczych

oznaczanie ofert pracy do wykonywania pracy tymczasowe;j 21 24 29
jako ,,oferty pracy tymczasowej”

dopetnienie obowigzkéw informacyjnych wobec marszatka 16 15 23
wojewodztwa

spetnianie wymogoéw w zakresie kwalifikacji personelu 6 9 7
spetnianie wymogoéw w zakresie warunkéw lokalowych i 5 8 5

wyposazenia technicznego
wymagany wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych 5 4 7
agencje zatrudnienia

Inspektorzy pracy stwierdzili, ze 18 agencji zatrudnienia dzialalo nielegalnie, tj. bez
wymaganego certyfikatu potwierdzajacego wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia (w 2008 r. — 19 agencji, w 2007 r. — 16). Najwiecej takich przypadkéw dotyczyto
dziatalnosci w zakresie kierowania oséb do pracy za granica u pracodawcow zagranicznych
(8 agencji zatrudnienia) oraz pracy tymczasowe] (7 agencji). Ponadto nielegalnie
funkcjonowata 1 agencja zatrudnienia prowadzaca dziatalnos¢ w zakresie posrednictwa pracy
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i doradztwa personalnego, a takze 2 agencje
swiadczace poradnictwo zawodowe.
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Podobnie jak w latach poprzednich, dominowaty takie uchybienia, jak: niezamieszczanie w
dokumentach, ogloszeniach i1 ofertach numeru wpisu do rejestru oraz niezawieranie
pisemnych uméw pomiedzy agencjg a osobami kierowanymi do pracy za granicg lub
nieprawidtowa tres¢ ww. uméw (naruszenia te dotyczyly jednak znacznie mniejszej liczby
0s6b niz w 2007
12008 r.).

Tabela 24. Naruszenia przepiséw w zakresie zawierania pisemnych uméw pomiedzy agencja
zatrudnienia a osobg kierowang do pracy za granica w latach 2007 — 2009.

Badane zagadnienie 2009 r. | 2008 r. | 2007r.

Liczba stwierdzonych przypadkéw niezawarcia uméw na

pisSmie lub ich nieprawidlowej tresci 937 4636 1285

Zdecydowany wzrost nieprawidlowosci wykazano w zakresie informowania o0s6b
kierowanych do pracy za granica - o zaliczaniu, do okreséw pracy w Rzeczypospolite]
Polskiej, w zakresie uprawnien pracowniczych - udokumentowanych okreséw zatrudnienia za
granicg, u pracodawcoéw zagranicznych.

Ponadto znacznie wzrosta liczba ujawnionych przypadkéw pobierania przez agencje
niedozwolonych optat od oséb, dla ktérych agencja poszukuje zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, lub ktéorym wudziela pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu
i miejsca zatrudnienia. W 2009 r. stwierdzono pobranie takich optat od 203 oséb (7%
objetych kontrolg tego zagadnienia), a tagczna kwota nielegalnych optat wyniosta 84 tys. zt (dla
poréwnania — w 2008 r. takie optaty pobrano od 23 oséb na taczng kwote 4,7 tys. zt).

Realizujac obowiazki okre§lone w ustawie o Panstwowej Inspekcji Pracy, w 110 przypadkach
zawiadomiono wtlasciwe organy wtadzy i organy nadzoru nad warunkami pracy - o
naruszeniach przepiséw regulujagcych dzialalno$¢ agencji zatrudnienia. Dominowaty
powiadomienia kierowane do marszatkéw wojewddztw (83 przypadki) oraz wojewddzkich
urzedow pracy (20).

W ocenie inspektoréw, ujawnione nieprawidtowosci — podobnie jak w poprzednim roku —
byto najcze¢sciej spowodowane:
- niewystarczajgcg wiedzg oséb prowadzacych agencje na temat przepisoOw regulujacych
ich funkcjonowanie oraz niewtasciwym stosowaniem tych przepisow,
- niestarannoscia, ktorej skutkiem byl brak realizacji ustawowych obowigzkéw, np.
w zakresie sporzadzania dokumentow, ogloszen 1 ofert, skladania rocznych
sprawozdan do marszatka wojewddztwa itp.,
- dazeniem do zwigkszenia zyskow agencji, poprzez $wiadome niestosowanie si¢ do
obowiazujacych uregulowan.

Od 2007 r. sukcesywnie spada odsetek agencji naruszajacych przepisy ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (2007 r. — 72%; 2008 r. — 66%; 2009 r. — 58%). Jak
podata PIP - w roku sprawozdawczym na t¢ pozytywng tendencje¢ niewatpliwie miata wptyw
nowelizacja ww. ustawy (dokonana z dniem 1 lutego 2009 r.). W jej wyniku zliberalizowano
przepisy dotyczace dziatalnosci agencji zatrudnienia, m.in. upraszczajgc procedur¢ wpisu do
rejestru. Jednocze$nie rozbudowano mechanizmy majgce na celu zwigkszenie ochrony i
bezpieczenstwa oséb bedacych klientami agencji, a takze uporzadkowano i doprecyzowano
niektére regulacje.
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8. Podsumowanie

Dokonujac charakterystyki ilosciowej agencji zatrudnienia w 2009 r. nalezy postugiwac sie
liczbg podmiotéw posiadajacych wpis do rejestru agencji zatrudnienia, co jest tozsame z
liczbg posiadanych certyfikatoéw potwierdzajacych wpis do ww. rejestru.

W latach 2003 — 2008 do tego celu stosowane byty dwie dane, tj. liczba podmiotéw
posiadajacych wpis do rejestru agencji zatrudnienia oraz liczba posiadanych certyfikatéw
potwierdzajacych wpis do ww. rejestru w poszczegdlnych kategoriach agencji zatrudnienia.
Nowe przepisy obowigzujace od dnia 1.02.2009 r., o ktérych mowa w rozdziale Regulacje
prawne obowiqzujgce w 2009 r. wykluczyly mozliwos¢ stosowania powyzszych dwéch
miernikow.

Wykres 2. Liczba podmiotéw posiadajacych wpis do rejestru agencji zatrudnienia w latach
2003 — 2009 (stan na dzien 31 grudnia kazdego roku).
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W okresie od 2003 r. do 2008 r., tj. w okresie funkcjonowania na polskim rynku pracy agencji
zatrudnienia $wiadczacych wustugi w ramach uzyskanego wpisu do rejestru agencji
zatrudnienia - zauwazalny jest dynamiczny rozwdj tego sektora. Szczegdlnie gwattowny
wzrost nastgpit na przetomie lat 2004 1 2005. Po okresie wzrostu, w 2009 r. nastapil spadek
liczby podmiotéw posiadajacych status agencji zatrudnienia w stosunku do roku 2008 r o 870,
tj. z 3 811 podmiotéw do 2 941.

Z danych rejestru agencji zatrudnienia wynika, ze na koniec 2009 r. funkcjonowato 1 495
agencji zatrudnienia $wiadczacych posrednictwo pracy na terenie Polski (51% ogdlnego stanu
agencji zatrudnienia), 954 agencje w zakresie kierowania osob do pracy za granica (32%),
1 086 agencji $wiadczacych prace tymczasowa (37%), 1 098 agencji zatrudnienia
realizujacych doradztwo personalne (37%) oraz 711 agencji prowadzacych ustugi poradnictwa
zawodowego (24%).
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Ogodlna liczba oséb, ktére podjelty w 2009 roku prace za posrednictwem agencji zatrudnienia
(w zakresie uslug posrednictwa pracy oraz pracy tymczasowej) wyniosta 627 261 i byla
mniejsza o ok. 147 tys. od liczby oséb zatrudnionych w 2008 r. (802 607).

Z tytulu §wiadczonych ustug posrednictwa pracy zatrudnienie uzyskato 275 539 os6b, tj. o ok.
52 tys. mniej niz w roku poprzednim (w 2008 r. — 327 860 o0s6b). Sposrdéd tych oséb —
178 242 osoby otrzymaly prace na terenie kraju oraz 97 297 - podjeto prace za granica.

W 2009 r. agencje zatrudnienia skierowaty do pracy tymczasowej 379 103 pracownikéw
tymczasowych, tj. o ponad 95 tys. 0s6b mniej niz w roku poprzednim (w 2008 r. — 474 747).

Srednia liczba os6b, ktére otrzymaty zatrudnienie za posrednictwem agencji zatrudnienia
przypadajacych na jedng agencj¢ zatrudnienia $wiadczgcg te ustuge w 2009 r. wyniosta
odpowiednio:

- w posrednictwie pracy na terenie Polski — 119 oséb (w 2008 r. — 76),

- w kierowaniu do pracy za granicg u pracodawcéw zagranicznych — 102 osoby (w 2008 r.
- 58)’

- w pracy tymczasowej — 349 osoby (w 2008 r. — 220).

W 2009 r. wzrosta liczba klientéw korzystajacych z poradnictwa zawodowego. Ustugi te byty
kierowane zaré6wno do pracodawcow, jak i pracobiorcow. Agencje zatrudnienia $wiadczace
ustugi poradnictwa zawodowego obstuzyly 294 194 osoby (w 2008 r. — 219 192) i 8 612
pracodawcow (w 2008 r. — 3 184).

Z porad doradztwa personalnego w 2009 r. skorzystato 29 867 pracodawcéw, tj. o 10 391
pracodawcow mniej niz w roku poprzednim (w 2008 r. — 40 258).

Z powyzszych danych wynika, ze w 2009 r. spadia liczba agencji zatrudnienia oraz liczba
klientéw korzystajacych z ustug zatrudnieniowych §wiadczonych przez agencje zatrudnienia.

Istotny wplyw na ksztattowanie si¢ takiego stanu miato niewatpliwie spowolnienie
gospodarcze w Polsce i na $wiecie. Do czynnikdw majacych wplyw na ilo$¢ agencji
zatrudnienia nalezy takze uwzgledni¢ czynniki o charakterze legislacyjnym i rejestracyjnym.
Rok 2009 byl wazny dla agencji zatrudnienia pod katem legislacyjnym, kiedy to weszty w
zycie przepisy ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2009 r. Nr 6, poz.
33) - umozliwiajace marszatkom wojewddztw podjecie dziatan majacych wptyw na liczbe
zarejestrowanych agencji zatrudnienia, w szczegdélnosci decyzji o wykresleniu z rejestru
agencji zatrudnienia.

Dzialalno$¢ agencji zatrudnienia posiadajacych dobre rozpoznanie rynku pracy, w tym liczne
kontakty z pracodawcami, stwarza bezrobotnym oraz osobom poszukujgcym pracy dodatkowe
mozliwosci jej otrzymania. Na szczegdlne podkreslenie zastuguje fakt, ze dziatalno$¢ agencji
zatrudnienia zwigksza szanse znalezienia pracy poprzez oferowanie jej na rynku
zagranicznym. Przy stopie bezrobocia wynoszacej na koniec 2009 r. 11,9 % - kazda
dodatkowa oferta pracy jest bardzo cenna. Ponad 97 tys. oséb skierowanych w 2009 r. do
pracy za granica u pracodawcow zagranicznych - stanowitlo znaczne wsparcie rynku
krajowego.

Analizujac efekty osiggane przez agencje pracy tymczasowej nalezy podkresli¢ fakt, ze praca
tymczasowa cieszy si¢ na polskim rynku pracy duza popularno$cig. Forma ta staje si¢
przydatna zaréwno dla os6b korzystajacych z ustlug tych agencji - przy zdobywaniu
doswiadczen w krétkim czasie, jak rowniez korzystna dla pracodawcow uzytkownikéw, gdyz
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duza czeg$¢ obowigzkéw zwigzanych z zatrudnieniem pracownikéw spoczywa na agencjach
pracy tymczasowej (wyptata wynagrodzen, optacanie sktadek ubezpieczeniowych i podatkéw,
prowadzenie dokumentacji pracowniczej). Zatem zatrudnianie takich oséb nie obcigza
dodatkowo stuzb kadrowych, czy finansowych przedsiebiorcy bedacego pracodawcy
uzytkownikiem.

Nalezy podkresli¢, ze obowigzujace przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy umozliwiaja nawigzywanie wspotpracy pomigdzy
powiatowymi urzedami pracy i agencjami zatrudnienia w zakresie realizacji polityki rynku
pracy. Zaréwno mozliwo$¢ zlecania agencjom zatrudnienia realizacji ustug rynku pracy (art.
24 cytowanej ustawy) oraz mozliwo$¢ zawierania z agencjami zatrudnienia umdéw na
doprowadzenie do zatrudnienia skierowanego bezrobotnego bedacego w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy (obowigzujacy od dnia 1.02.2009 r. art. 61b ww. ustawy) — wptyna na lepsza
obstuge rynku pracy, a wiec i pracodawcow i1 0os6b poszukujacych pracy, w tym bezrobotnych.
W praktyce bedzie oznaczaé, ze agencje pracy nie beda obstugiwac tylko pracodawcéw, czy
wybranych grup specjalistow, ale z ich uslug beda korzysta¢ réwniez osoby bezrobotne
bedace w trudnej sytuacji na rynku pracy.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej bedzie kontynuowaé dalsze prace majace na celu
polepszenie warunkéw do rozwoju agencji zatrudnienia oraz poprawy wspoétpracy pomigdzy
instytucjami rynku pracy.
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Zalacznik nr 1.

Niniejszy dokument nie jest zrodtem obowigzujgcego prawa i ma wylgcznie charakter
pomocniczy. Wigzqce teksty aktow prawnych sq opublikowane w Dziennikach Ustaw.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J V
z dnia 26 stycznia 2009 r.

w sprawie agencji zatrudnienia

(Dz. U. Nr 17, poz. 91)

Na podstawie art. 19k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, Nr 70, poz. 416, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367
1 Nr 237, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla wzdr wniosku o wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia, wzor certyfikatu o dokonaniu wpisu podmiotu do rejestru oraz zakres sktadanych
informacji o dziatalnoS$ci agencji zatrudnienia, a takze wzory formularzy sktadanych informac;ji.

§ 2. Wz6r wniosku o wpis do rejestru podmiotdw prowadzacych agencje zatrudnienia, o ktérym
mowa w art. 18e ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, zwanej dalej ,,ustawg”, jest okreslony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia.

§ 3. Wz6r certyfikatu, o ktérym mowa w art. 18i ustawy, jest okre§lony w zalaczniku nr 2 do
rozporzadzenia.

§ 4. 1. Informacja o dziatalnosci agencji zatrudnienia, o ktérej mowa w art. 19f ustawy, zawiera:
1) w przypadku posrednictwa pracy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej:

a) liczbe osoéb, z uwzglednieniem pici, ktére zostaty wpisane do prowadzonej przez agencj¢
posrednictwa pracy ewidencji o0s6b poszukujacych zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, z uwzglednieniem przedzialéw wiekowych: do 25 roku zycia, miedzy 25 a 50
rokiem zycia, powyzej 50 roku zycia,

b) liczbe oséb, z uwzglednieniem pici, ktére podjety zatrudnienie lub inng prace zarobkowg za
posrednictwem agencji posrednictwa pracy, wedtug grup elementarnych zawodéw zgodnie
z obowigzujacy klasyfikacja zawod6w i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy, zwang dalej
»klasyfikacja”, z uwzglednieniem przedzialéw wiekowych: do 25 roku zycia, migdzy 25 a
50 rokiem zycia, powyzej 50 roku zycia,

c) liczbe oséb, z uwzglednieniem pici, ktére podjety prace za posrednictwem agencji
posrednictwa pracy na podstawie stosunku pracy, z uwzglednieniem przedziatow
wiekowych: do 25 roku zycia, migdzy 25 a 50 rokiem zycia, powyzej 50 roku zycia;

2) w przypadku posrednictwa pracy w zakresie kierowania os6b do pracy za granica u pracodawcow
zagranicznych - liczbe oséb, z uwzglednieniem pfci, ktére podjety prace za granicg, wedlug grup
elementarnych zawodéw zgodnie z obowiazujacg klasyfikacja, na okres do 3 miesi¢cy, od 3 do
12 miesi¢cy, powyzej 12 miesiecy, z podaniem panstwa zatrudnienia;

3) w przypadku doradztwa personalnego - liczbe pracodawcéw korzystajacych z ustug doradztwa
personalnego w zakresie:

" Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegbélowego zakresu
dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216, poz. 1598).
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a) prowadzenia analizy zatrudnienia u pracodawcéw, okreslania kwalifikacji pracownikéw i
ich predyspozycji oraz innych cech niezbednych do wykonywania okreslonej pracy,

b) wskazywania zrédet i metod pozyskiwania kandydatéw na okres$lone stanowiska pracy,

c) weryfikacji kandydatéw pod wzgledem oczekiwanych kwalifikacji i predyspozycji;

4) w przypadku poradnictwa zawodowego:

a) liczbe osdb, z uwzglednieniem pici, korzystajacych z pomocy w wyborze odpowiedniego
zawodu i miejsca zatrudnienia, z uwzglednieniem przedzialéw wiekowych: do 25 roku
zycia, miedzy 25 a 50 rokiem zycia, powyzej 50 roku zycia,

b) liczbg¢ o0s6b, z uwzglednieniem plci, korzystajacych z informacji niezbednych do
podejmowania decyzji zawodowych, w szczegdlnosci o zawodach, rynku pracy oraz
mozliwo$ciach szkolenia i ksztatcenia, z uwzglednieniem przedzialéw wiekowych: do 25
roku zycia, miedzy 25 a 50 rokiem zycia, powyzej 50 roku zycia,

c) liczbe 0séb, z uwzglednieniem pici, korzystajacych z grupowych porad zawodowych, zajec¢
aktywizujacych w zakresie pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, z uwzglednieniem
przedziatéw wiekowych: do 25 roku zycia, migdzy 25 a 50 rokiem zycia, powyzej 50 roku
zycia,

d) liczbe pracodawcéw korzystajacych z pomocy w doborze kandydatéw do pracy, w
szczeg6lnosci z udzielanej informacji i doradztwa w tym zakresie;

5) w przypadku pracy tymczasowej:

a) liczbe oséb, z uwzglednieniem pici, skierowanych przez agencje zatrudnienia, w tym
skierowanych do pracodawcéw zagranicznych, do wykonywania pracy tymczasowej na
podstawie umowy o prace na czas okre§lony i umowy o prac¢ na czas wykonania okreslonej
pracy, z uwzglednieniem przedziatéw wiekowych: do 25 roku zycia, miedzy 25 a 50 rokiem
zycia, powyzej 50 roku zycia,

b) liczbg o0s6b, z uwzglednieniem pici, niebedacych pracownikami agencji zatrudnienia,
skierowanych przez agencje, w tym skierowanych do pracodawcéw zagranicznych, do
wykonywania pracy tymczasowej na podstawie umowy prawa cywilnego, z uwzglednieniem
przedziatéw wiekowych: do 25 roku zycia, miedzy 25 a 50 rokiem zycia, powyzej 50 roku
zycia,

c) liczbe godzin przepracowanych przez osoby skierowane przez agencje zatrudnienia na
podstawie umowy o prace na czas okre$lony i umowy o prac¢ na czas wykonania okreslonej
pracy,

d) liczbe godzin przepracowanych przez osoby niebgdace pracownikami agencji zatrudnienia,
skierowane na podstawie umowy prawa cywilnego,

e) liczbe pracodawcéw uzytkownikéw korzystajacych z ustug agencji zatrudnienia, w tym
zagranicznych pracodawcow uzytkownikow,

f) liczbg¢ os6b, z uwzglednieniem pici, skierowanych przez agencje zatrudnienia do
wykonywania pracy tymczasowej, wedlug grup elementarnych zawodéw zgodnie z
obowigzujaca klasyfikacja, na okres do 3 miesiecy, od 3 do 12 miesigcy, powyzej 12
miesigcy, z podaniem panstwa zatrudnienia.

2. Wz6r formularza informacji o dziatalno$ci agencji zatrudnienia jest okre§lony w zalaczniku
nr 3 do rozporzadzenia.

§ 5. Traci moc rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia z dnia 13 pazdziernika 2005 r. w
sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia oraz informacji
sktadanych przez agencje zatrudnienia (Dz. U. Nr 212, poz. 1770).

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogloszenia.
MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 26 stycznia 2009 r. (poz. 91)

Zatgcznik nr 1

WZOR
(pieczec podmiotu
zamierzajgcego prowadzic¢
agencje zatrudnienia)

Marszatek wojewddztwa
WNIOSEK
O WPIS DO REJESTRU PODMIOTOW PROWADZACYCH
AGENCJE ZATRUDNIENIA

1) Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, na maszynie, komputerze lub recznie wielkimi literami.
2) Wniosek sktada si¢ do marszatka wojewddztwa wtasciwego dla siedziby podmiotu.

Wnosze o dokonanie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia
zgodnie z informacjami zamieszczonymi we wniosku:

1. Oznaczenie podmiotu ubiegajacego sie¢ o wpis

Nazwa podmiotu Nazwisko i imiona osoby fizycznej prowadzqgcej
dziatalnosé gospodarczg*

* W przypadku spotki cywilnej nalezy podac nazwiska i imiona wszystkich wspolnikow.

2. Adres siedziby podmiotu

Wojewodztwo Gmina
Ulica Nr domu Nr lokalu Nr telefonu
Miejscowos¢ Kod Poczta

pocztowy

Adres poczty elektronicznej

3. Adres zamieszkania osoby fizycznej, jezeli jest inny niz adres siedziby podmiotu

Wojewddztwo Gmina
Ulica Nr domu Nr lokalu Nr telefonu
Miejscowos¢ Kod Poczta

pocztowy

4. Adres, pod ktérym bedzie prowadzona dzialalnos$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej**
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Wojewddztwo Gmina
Ulica Nr domu Nr lokalu Nr telefonu
Miejscowos¢ Kod Poczta

pocztowy
Wojewaodztwo Gmina
Ulica Nr domu Nr lokalu Nr telefonu
Miejscowos¢ Kod Poczta

pocztowy
Wojewddztwo Gmina
Ulica Nr domu Nr lokalu Nr telefonu
Miejscowosé Kod Poczta

pocztowy
Wojewaodztwo Gmina
Ulica Nr domu Nr lokalu Nr telefonu
Miejscowos¢ Kod Poczta

pocztowy

** Informacje o kolejnych adresach nalezy sporzqdzi¢ w formie zatgcznika do wniosku.

5. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej 6. Numer identyfikacji podatkowej NIP***
dzialalnosci

7. Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym albo numer w ewidencji dzialalno$ci gospodarczej***

Numer w Krajowym Rejestrze Sqgdowym albo numer w ewidencji dziatalnosci gospodarczej

Nazwa organu ewidencyjnego Adres organu ewidencyjnego

*x* Jezeli zostat nadany.

8. Imie i nazwisko, pelniona funkcja, data, podpis osoby

Imieg i nazwisko Petniona funkcja

Data Podpis

Zatgcznik nr 2
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WZOR
(oznaczenie organu
wydajgcego certyfikat)
(numer certyfikatu) (miejscowosé, data)
CERTYFIKAT

0 dokonaniu wpisu podmiotu
do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia

zdniem ......................
zostal wpisany pod numerem .................
do rejestru podmiotow prowadzacych agencje zatrudnienia.

Data dokonania pierwszego wpisu do rejestru ...........................

(pieczec oraz podpis
marszatka wojewodztwa)

Y Wraz z dokonaniem pierwszego wpisu do rejestru wpisa¢ odpowiednio nazwe podmiotu i adres siedziby
podmiotu zgodnie z wnioskiem, o ktérym mowa w art. 18e ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.), oraz dat¢ dokonania
pierwszego wpisu. W przypadku otrzymania informacji, o ktérej mowa w art. 19e pkt 1 wymienionej ustawy,
wpisa¢ odpowiednio zmieniong nazw¢ podmiotu lub zmieniony adres siedziby podmiotu oraz dat¢ dokonania
wpisu zmiany do rejestru.

2 Whpisa¢ dat¢ w przypadku wydania certyfikatu z powodu zmiany oznaczenia podmiotu lub adresu siedziby
podmiotu.

Opis certyfikatu:
- format A4,

- tlo koloru biatego,
- napisy w kolorze czarnym.

Zatgcznik nr 3
WZOR
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Formularz informacji o dzialalno$ci agencji zatrudnienia
Przekazac¢ marszatkowi wojewodztwa w terminie do dnia 31 stycznia

Nazwa i adres agencji
zatrudnienia

Informacja

o dziatalno$ci agencji zatrudnienia "

posrednictwa pracy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
(wypetni¢ pkt 1.111.2)

[ kierowania os6b do pracy za granica u pracodawcéw
zagranicznych (wypetni¢ pkt 1.3)

[] doradztwa personalnego (wypetni¢ pkt 2)

[ poradnictwa zawodowego (wypetni¢ pkt 3)

O pracy tymczasowej (wypetni¢ pkt 4.114.2)
za20 ... rok

Nr w rejestrze
podmiotéw
prowadzacych
agencje

zatrudnienia

1.1. Informacja o dzialalno$ci w zakresie posrednictwa pracy na terenie Rzeczypospolitej

Polskiej
Wyszczeg6lnienie ogétem | wtym z liczby ogétem osoby
kobiety
do 25 roku | migdzy 25 a 50 | powyzej 50 roku
zycia rokiem zycia zycia
0 1 2 3 4 5

Liczba os6b, ktére zostaty wpisane do prowadzonej | 01
przez agencj¢ ewidencji os6b poszukujacych
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

Liczba os6b, ktére podjety zatrudnienie lub inng 02
pracg zarobkowa za posrednictwem agencji
w tym liczba o0séb, ktére podjely prace na 03

podstawie stosunku pracy

1.2. Osoby, ktore podjely zatrudnienie lub inng prace zarobkowg za posrednictwem agencji

zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej Polskiej - wg

rup elementarnych zawodéw”

Lp. Nazwa grupy elementarnej czterocyfrowy symbol | liczba oséb, ktdére podjety zatrudnienie lub inng
zawod6w 2 grupy elementarnej prac¢ zarobkowa na terenie Rzeczypospolitej
zawod6w? Polskiej
ogblem w tym kobiety
0 1 2 3 4
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10V

1.3. Informacja o dziatalnosci posrednictwa pracy w zakresie kierowania osob do pracy za
granica u pracodawcéw zagranicznych - wg grup elementarnych zawodéw”
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Lp. | Nazwa | nazwa grupy cztero- liczba 0s6b, ktére podjety prace za granicg u pracodawcéw zagranicznych

panstwa elementarnej cyfrowy

zawodéw 2, w symbol z liczby ogétem osoby, ktére podjety prace na okres

ktorej osoby

ar ogétem w tym do 3 miesiecy od3do 12 powyzej 12
podjely prace w :

kobiety miesiecy miesiecy

elementar
nej
zawodow
2)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

danym panstwie ogélem w tym ogélem wtym | ogftem | wtym

kobiety kobiety kobiety

Ogoétem w danym panstwie

o 01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

Ogdétem w danym panstwie

Ogoétem we wszystkich panstwach

2. Informacja o dzialalno$ci w zakresie doradztwa personalnego
| Pracodawcy korzystajacy z ustug agencji doradztwa personalnego ogbltem
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0

do wykonywania okre$lonej pracy

Liczba pracodawcéw korzystajacych z ustug w zakresie prowadzenia analizy zatrudnienia u
pracodawcéw, okreslania kwalifikacji pracownikéw i ich predyspozycji oraz innych cech niezbednych

01

kandydatéw na okre$lone stanowiska pracy

Liczba pracodawcéw korzystajacych z ustug w zakresie wskazywania zrédet i metod pozyskiwania

02

oczekiwanych kwalifikacji i predyspozycji

Liczba pracodawcéw korzystajacych z ustug w zakresie weryfikacji kandydatéw pod wzgledem

03

3. Informacja o dzialalnosci w zakresie poradnictwa zawodowego

Wyszczegdlnienie

ogélem

w tym
kobiety

z liczby ogétem osoby

do 25 roku
zycia

migdzy 25 a 50
rokiem Zycia

powyzej 50
roku zycia

0

3

4

5

Liczba oséb korzystajacych z pomocy w wyborze | 01
odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia

Liczba os6b korzystajacych z informacji 02
niezbednych do podejmowania decyzji

zawodowych w szczegélnosci o zawodach, rynku
pracy oraz mozliwoéciach szkolenia i ksztatcenia

Liczba oséb korzystajacych z grupowych porad 03
zawodowych, zaje¢ aktywizacyjnych w zakresie
pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy

Liczba pracodawcéw korzystajacych z pomocy w | 04
doborze kandydatéw do pracy, w szczegdlnosci z
udzielanej informacji i doradztwa w tym zakresie

4.1. Informacja o dzialalnosci w zakresie pracy tymczasowej

Wyszczegblnienie

ogoétem

w tym
kobiety | do25

z liczby ogétem

osoby

roku
zycia

migdzy | powyzej | skierowane do

25a50 | 50 roku
rokiem zycia
zycia

zagranicznych
pracodawcow
uzytkownikéw

0

4 5

6

Liczba os6b skierowanych przez agencj¢ do
wykonywania pracy tymczasowej

01

z tego | zatrudnionych w agencji zatrudnienia na
podstawie umowy o prac¢ na czas okreslony i
umowy o prac¢ na czas wykonania okreslonej

pracy

02

niebgdacych pracownikami agencji
zatrudnienia, skierowanych na podstawie
umowy prawa cywilnego

03

Liczba godzin przepracowanych przez osoby
skierowane przez agencj¢ zatrudnienia do
wykonywania pracy tymczasowej

04

z tego | liczba godzin przepracowanych przez osoby
skierowane na podstawie umowy o prace na
czas okreslony i umowy o prac¢ na czas
wykonania okres$lonej pracy

05

liczba godzin przepracowanych przez osoby
niebgdace pracownikami agencji zatrudnienia,
skierowanych na podstawie umowy prawa
cywilnego

06

Liczba pracodawcéw uzytkownikéw korzystajacych z
ustug agencji

07

w tym liczba zagranicznych pracodawcéw
uzytkownikéw

08

4.2. Osoby skierowane przez agencje¢ zatrudnienia do wykonywania pracy tymczasowej w

poszczegélnych krajach - wg grup elementarnych zawodéw? .
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Nazwa
panstwa

Lp.

nazwa grupy
elementarnej
zawodow 2), w
ktorej osoby
zostaty skierowane
do pracy
tymczasowej w
danym panstwie

cztero-
cyfrowy
symbol
grupy
elementarn
¢j

zawodow
2)

liczba 0s6b skierowanych do pracy tymczasowej

ogbtem

w tym
kobiety

z liczby ogétem osoby skierowane na okres

do 3 miesigcy

od 3 do 12
miesigcy

powyzej 12
miesigcy

ogbtem w tym

kobiety

ogdtem w tym
kobiety

ogétem

W tym
kobiety

0 1

2

3

7

9

10

11

Rzecz
pospoli
ta
Polska

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

Ogdétem w danym panstwie

2Y

01

02

03

04

05

06

Ogoétem w danym panstwie

Y W odpowiednim polu wstawi¢ znak ,.X”.
? Nazwy i czterocyfrowe symbole grupy elementarnej zawodéw wpisywaé zgodnie z obowigzujaca klasyfikacjg

zawodOw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy.
? Informacje o kolejnych osobach nalezy sporzadzi¢ w formie zestawienia wykonanego zgodnie z niniejsza tabela.
¥ Informacje o kolejnych panstwach nalezy sporzadzié¢ w formie zestawienia wykonanego zgodnie z niniejsza

tabela.
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Zatrudnienie wg grup zawodéw w wyniku posrednictwa pracy na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej w 2009 r.

Lp. | Symbol Nazwa grupy elementarnej zawodu Ogoélem | Kobiety | Mezczyzni
1 9321 | Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 27 288 12 981 14 307
2 4131 | Magazynierzy i pokrewni 16 192 7 480 8712
3 5221 | Sprzedawcy i demonstratorzy 15 415 10 214 5201
4 4211 |Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 15303 10 112 5191
5 4191 | Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej 8 828 5703 3125

niesklasyfikowani
6 8211 | Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki metali 6739 2784 3955
7 3132 | Operatorzy urzadzen nadawczych i 6 208 1141 5067
telekomunikacyjnych
8 4223 | TelefoniSci 4949 2870 2079
9 3415 | Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 3 880 2011 1869
10 5142 | Osoby do towarzystwa 3121 2 544 577
11 3431 | Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 2712 1987 725
12 7423 | Ustawiacze-operatorzy maszyn do obrébki drewna i 2643 734 1909
pokrewni
13 5133 | Pracownicy domowej opieki osobistej 2368 2295 73
14 9132 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 1987 1 465 522
15 8291 | Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 1812 613 1199
16 9211 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 1757 912 845
17 2149 | Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 1725 769 956
18 8334 | Operatorzy wozkéw podnos$nikowych 1708 287 1421
19 2412 | Specjalisci do spraw finansowych 1471 810 661
20 3432 | Ksiggowi 1428 1126 302
21 0000 | Brak danych 1350 806 544
22 3481 | Pracownicy archiwéw 1317 500 817
23 1233 | Kierownicy dziatéw marketingu i sprzedazy 1225 676 549
24 5123 | Kelnerzy i pokrewni 1177 844 333
25 4142 | Kodowacze i korektorzy 1149 754 395
26 7412 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 1140 1 000 140
27 2419 | SpecjaliSci do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie 1135 593 542
indziej niesklasyfikowani
28 9331 | Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 1130 248 882
29 4213 | Asystenci ustug pocztowych i telekomunikacyjnych 1100 576 524
30 4222 | Recepcjonisci i rejestratorzy 1 065 985 80
31 7212 | Spawacze i pokrewni 1053 142 911
32 7414 | Robotnicy przetwoérstwa surowcoéw roslinnych 1016 403 613
33 7139 | Robotnicy budowlani rob6t wykonczeniowych i 921 24 897
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
34 7233 | Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 874 489 385
35 7411 | Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 846 507 339
36 9131 | Pomoce domowe i sprzataczki 802 627 175
37 7124 | Robotnicy budowy drég i pokrewni 790 0 790
38 7121 | Murarze i pokrewni 777 0 777
39 9141 | Gospodarze budynkéw 775 172 603

40 8232 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z tworzyw 770 270 500

sztucznych

41 8171 | Operatorzy zautomatyzowanych i zrobotyzowanych linii 762 488 274

produkcyjnych w przemys§le elektromaszynowym

42 5159 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej 752 93 659
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niesklasyfikowani
43 4111 | Sekretarki 727 683 44
44 9152 | Portierzy, wozni i pokrewni 724 83 641
45 8275 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przetworstwa 707 344 363
owocOw, warzyw, nasion oleistych i pokrewni
46 2132 | Programisci 683 89 594
47 8271 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przetwdrstwa migsa i 658 432 226
ryb
48 2139 | Informatycy gdzie indziej niesklasyfikowani 656 95 561
49 8321 | Kierowcy samochodéw osobowych 653 17 636
50 2131 | Projektanci i analitycy systeméw komputerowych 653 219 434
51 5131 | Opiekunki dziecigce 635 628 7
52 9313 | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 601 9 592
53 8283 | Monterzy sprz¢tu elektronicznego 556 222 334
54 8323 | Kierowcy samochodéw ci¢zarowych 524 2 522
55 6213 | Ogrodnicy sadownicy i pokrewni 520 59 461
56 1231 | Kierownicy dziatéw finansowych i administracyjnych 511 253 258
57 3152 | Inspektorzy bezpieczenstwa pracy, kontrolerzy jakos$ci 457 189 268
wyrobdw i pokrewni
58 9162 | Zamiatacze i pokrewni 457 242 215
59 8284 | Monterzy wyrob6éw z metalu, gumy i tworzyw 446 115 331
sztucznych
60 7123 | Ciesle, stolarze budowlani i pokrewni 442 12 430
61 5122 | Kucharze 435 297 138
62 2413 | Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 432 313 119
63 7131 | Dekarze 384 0 384
64 2142 | Inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska 372 106 266
65 4133 | Pracownicy do spraw transportu 371 20 351
66 4113 | Operatorzy wprowadzania danych 340 182 158
67 5139 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni gdzie indziej 340 322 18
niesklasyfikowani
68 7436 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 325 298 27
69 7241 | Elektromechanicy 321 0 321
70 1211 | Dyrektorzy generalni, wykonawczy i prezesi 317 79 238
71 2359 | Specjalisci szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej 308 209 99
niesklasyfikowani
72 1239 | Kierownicy pozostatych wewnetrznych jednostek 301 128 173
organizacyjnych gdzie indziej niesklasyfikowani
73 3419 | Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie 285 185 100
indziej niesklasyfikowani
74 7242 | Elektromonterzy 263 92 171
75 7134 | Monterzy izolacji 257 0 257
76 7422 | Stolarze i pokrewni 253 49 204
77 8241 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z drewna 250 7 243
78 4141 | Doreczyciele pocztowi i pokrewni 249 98 151
79 8221 | Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw 243 192 51
farmaceutycznych, kosmetycznych i sanitarnych
80 7222 | Slusarze i pokrewni 242 9 233
81 3119 | Technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 236 15 221
82 7129 | Robotnicy budowlani robdt stanu surowego i pokrewni 228 3 225
gdzie indziej niesklasyfikowani
83 8253 | Operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw 226 107 119
papierniczych
84 6311 | Robotnicy lesni i pokrewni 223 7 216
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85 2241 | Pielggniarki 214 213 1
86 1224 | Kierownicy wewn¢trznych jednostek organizacyjnych 211 109 102

dziatalnosci podstawowej w handlu hurtowym i

detalicznym
87 2145 | Inzynierowie mechanicy 210 15 195
88 2231 |Lekarze 210 123 87
89 6211 | Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatéw i pokrewni 208 164 44
90 1236 | Kierownicy dzialéw informatyki 203 71 132
91 3115 | Technicy mechanicy 200 25 175
92 9111 | Sprzedawcy uliczni 188 87 101
93 5141 | Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 183 158 25
94 8274 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw 182 86 96

piekarniczych i cukierniczych oraz koncentratéw

spozywczych
95 8282 | Monterzy aparatury, maszyn i sprzetu elektrycznego 181 114 67
96 2443 | Filolodzy i ttumacze 178 126 52
97 7141 | Malarze budowlani i pokrewni 178 8 170
98 3475 | Sportowcy zawodowi, trenerzy i pokrewni 167 94 73
99 3421 | Posrednicy handlowi 163 57 106
100 1227 | Kierownicy wewn¢trznych jednostek organizacyjnych 162 75 87

dziatalnosci podstawowej w przedsigbiorstwach obstugi

biznesu
101 8285 | Monterzy wyrobéw z drewna 153 123 30
102 7345 | Introligatorzy* (zawdd szkolny: Introligator - obejmuje 149 126 23

grup¢ elementarng 7345)
103 7214 | Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje 145 0 145

metalowe
104 3412 | Posrednicy ubezpieczeniowi 140 70 70
105 7213 | Blacharze 139 0 139
106 9161 |Ladowacze nieczystos$ci 135 49 86
107 7142 | Lakiernicy 134 31 103
108 3422 | Spedytorzy i pokrewni 131 39 92
109 7252 | Monterzy sieci i urzadzen telekomunikacyjnych 130 0 130
110 2143 | Inzynierowie elektrycy 121 5 116
111 8287 | Monterzy wyrobéw ztozonych 121 0 121
112 1232 | Kierownicy dzialéw osobowych i pokrewnych 118 81 37
113 8229 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw 114 47 67

chemicznych gdzie indziej niesklasyfikowani
114 4121 | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych 114 87 27
115 2411 | Ekonomisci 110 68 42
116 2332 | Nauczyciele przedszkoli 106 106 0
117 3211 | Technicy analityki medycznej 98 80 18
118 7122 | Betoniarze 97 0 97
119 1235 | Kierownicy dzialéw zaopatrzenia i dystrybucji 97 25 72
120 2234 | Farmaceuci 96 76 20
121 3223 | Asystenci i technicy dentystyczni 93 92 1
122 2232 | Lekarze dentysci 91 73 18
123 7138 | Monterzy systeméw rurociggowych 91 0 91
124 8266 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia 91 44 47
125 3461 | Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 91 67 24
126 6121 | Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzecej 90 68 22
127 9121 | Czysciciele butéw i inni §wiadczacy ustugi na ulicach 88 41 47
128 3121 | Technicy informatycy 88 15 73
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129 2451 | Literaci, dziennikarze i pokrewni 85 57 28
130 2429 | Prawnicy gdzie indziej nie sklasyfikowani 85 42 43
131 6111 | Rolnicy produkcji roslinnej 83 70 13
132 5211 | Modelki, modele i pokrewni 81 63 18
133 2221 | Inzynierowie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 77 38 39
134 1237 | Kierownicy dziatéw badawczo-rozwojowych 77 31 46
135 9112 | Domokrazcy i sprzedawcy na telefon 76 43 33
136 2144 | Inzynierowie elektronicy i telekomunikacji 76 8 68
137 7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 73 1 72
138 3416 | Zaopatrzeniowcy 72 21 51
139 7132 | Posadzkarze i pokrewni 71 1 70
140 2444 | Psycholodzy i pokrewni 70 50 20
141 1212 | Zastepcy dyrektoréw generalnych i prezesow 70 15 55
142 1229 | Kierownicy wewn¢trznych jednostek organizacyjnych 68 20 48
dziatalnosci podstawowej gdzie indziej
niesklasyfikowani
143 8333 | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo- 68 13 55
transportowych i pokrewni
144 7243 | Elektrycy budowlani i pokrewni 67 0 67
145 1222 | Kierownicy wewn¢trznych jednostek organizacyjnych 67 10 57
dziatalnoéci podstawowej w przemysle przetwérczym
146 3423 | Pracownicy do spraw zatrudnienia i posrednictwa pracy 67 42 25
147 1234 | Kierownicy dziatéw reklamy, promocji i pokrewnych 66 25 41
148 4212 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 65 29 36
149 8154 | Operatorzy urzadzen do proceséw chemicznych i 65 15 50
produkcji chemikaliow
150 1223 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek organizacyjnych 64 7 57
dziatalnosci podstawowej w budownictwie
151 8281 | Monterzy maszyn i urzagdzen mechanicznych 63 23 40
152 3311 | Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 60 35 25
153 7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 59 21 38
154 7133 | Tynkarze i pokrewni 58 0 58
155 4221 | Informatorzy, pracownicy biur podrézy i pokrewni 57 37 20
156 2239 | Specjalisci ochrony zdrowia (z wyjatkiem specjalistow 57 42 15
pielegniarstwa i potoznictwa) gdzie indziej
niesklasyfikowani
157 3224 | Fizjoterapeuci i pokrewni 56 38 18
158 5149 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej 56 48 8
niesklasyfikowanych
159 3113 | Technicy elektrycy 56 2 54
160 8159 | Operatorzy urzadzen przetwérstwa chemicznego gdzie 55 1 54
indziej niesklasyfikowani
161 8231 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy 54 0 54
162 2321 | Nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych 51 32 19
163 8122 | Operatorzy urzadzen odlewniczych, walcowniczych i 51 12 39
pokrewni
164 2222 | Specjalisci technologii zywnosci i zywienia czlowieka 51 34 17
165 3414 | Organizatorzy turystyki i pokrewni 50 33 17
166 6212 | Ogrodnicy terenéw zieleni 48 22 26
167 3122 | Operatorzy sprz¢tu komputerowego i pokrewni 48 9 39
168 7223 | Ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawajacych do 46 5 41
metali
169 3111 | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 45 13 32
170 8251 | Maszynisci maszyn drukujacych 44 10 34
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171 2414 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 44 15 29
172 | 2122 | Statystycy 44 19 25
173 5121 | Pracownicy ustug domowych i pokrewni 43 38 5
174 9151 | Goncy, bagazowi i pokrewni 42 10 32
175 6131 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 42 9 33
176 7346 | Drukarze sitodrukowi i pokrewni 41 1 40
177 7433 | Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 41 33 8
178 9133 | Praczki reczne i prasowacze 41 15 26
179 2311 | Nauczyciele szkét wyzszych 39 22 17
180 5113 | Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 39 21 18
181 3114 | Technicy elektronicy, telekomunikacji i pokrewni 39 5 34
182 3118 | Kreslarze, graficy komputerowi i pokrewni 38 16 22
183 7413 | Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 38 16 22
184 2445 | Specjalisci do spraw spolecznych 38 32 6
185 1319 | Kierownicy matych przedsigbiorstw gdzie indziej 37 13 24
niesklasyfikowani
186 7321 | Formowacze wyrobéw ceramicznych i pokrewni 35 34 1
187 7136 | Monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 35 0 35
188 2141 | Architekci, urbanisci i pokrewni 34 13 21
189 2331 | Nauczyciele szkét podstawowych 33 27 6
190 2479 | Specjalici administracji publicznej gdzie indziej 32 13 19
niesklasyfikowani
191 8124 | Ciagacze i ttoczarze 31 0 31
192 8161 | Elektroenergetycy i pokrewni 30 0 30
193 9312 | Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, 29 1 28
wodnym i pokrewni
194 2147 | Inzynierowie gérnicy, metalurdzy i pokrewni 28 4 24
195 7251 | Monterzy elektronicy 28 1 27
196 8322 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 27 7 20
197 5132 | Pomocniczy personel medyczny 27 26 1
198 3131 | Fotografowie i operatorzy urzadzen do rejestracji 26 10 16
obrazu i dzwieku
199 1226 | Kierownicy wewn¢trznych jednostek organizacyjnych 26 3 23
dziatalnosci podstawowej w gospodarce magazynowej,
transporcie i tacznosci
200 9142 | Myjacy pojazdy i szyby 26 2 24
201 8278 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji napojéw 26 0 26
bezalkoholowych, wyrobéw alkoholowych i pokrewni
202 4132 | Planisci produkcyjni 25 8 17
203 9311 | Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniotomach 24 0 24
204 3112 | Technicy budownictwa, ochrony §rodowiska i pokrewni 24 3 21
205 7437 | Tapicerzy i pokrewni 23 3 20
206 | 2242 |Potozne 22 22 0
207 2455 | Aktorzy, rezyserzy i pokrewni 21 8 13
208 1313 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w budownictwie 21 0 21
209 3471 | Plastycy i pokrewni 21 16 5
210 7421 | Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 21 7 14
211 3212 | Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 21 0 21
212 2421 | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 20 8 12
213 1314 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w handlu hurtowym 20 10 10
i detalicznym
214 | 7341 | Sktadacze tekstow 20 2 18
215 3213 | Technicy technologii zywnosci 20 17 3
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216 3123 | Kontrolerzy robotéw przemystowych 19 5 14
217 1111 | Przedstawiciele wladz publicznych 19 16 3
218 4214 | Inkasenci i poborcy 18 5 13
219 8332 | Operatorzy sprze¢tu do robét ziemnych i urzadzen 18 0 18
pokrewnych
220 2212 | Biotechnolodzy 17 13 4
221 2113 | Chemicy 17 9 8
222 7224 | Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 17 5 12
223 2431 | Archiwisci i muzealnicy 15 9 6
224 6129 | Hodowcy zwierzat i pokrewni gdzie indziej 15 3 12
niesklasyfikowani
225 1316 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w gospodarce 15 4 11
magazynowej, transporcie i fagczno$ci
226 3482 | Pracownicy bibliotek i informacji naukowe;j 15 14 1
227 8279 | Operatorzy maszyn i urzadzen przemystu tytoniowego 14 6 8
228 3151 | Inspektorzy budowlani, przeciwpozarowi i pokrewni 13 0 13
229 1317 | Kierownicy matych przedsigbiorstw obstugi biznesu 13 3 10
230 1311 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w rolnictwie, 13 3 10
lowiectwie, le$nictwie i rybotéwstwie
231 1225 | Kierownicy wewngtrznych jednostek organizacyjnych 13 7 6
dziatalnosci podstawowej w gastronomii, hotelarstwie i
turystyce
232 3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 13 1 12
233 3411 | Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych i pokrewni 12 5 7
234 1228 | Kierownicy wewn¢trznych jednostek organizacyjnych 12 2 10
dziatalnosci podstawowej w przedsigbiorstwach ustug
osobistych, porzadkowych i pokrewnych
235 8111 | Operatorzy maszyn gérniczych i pokrewni 12 0 12
236 8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 11 5 6
237 2121 | Matematycy i pokrewni 11 3 8
238 8141 | Operatorzy urzadzen do obrébki drewna 11 4 7
239 3472 | Prezenterzy, inspicjenci i pokrewni 11 6 5
240 3476 | Animatorzy kultury 10 8 2
241 8286 | Monterzy wyrob6w tekstylnych, z tektury i pokrewnych 10 2 8
materiatéw
242 8331 | Operatorzy pojazdéw wolnobieznych rolniczych i 10 0 10
lesnych
243 9212 | Robotnicy pomocniczy w le$nictwie 10 2 8
244 3229 | Sredni personel ochrony zdrowia gdzie indziej 10 9 1
niesklasyfikowany
245 3226 | Technicy farmaceutyczni 10 9 1
246 3429 | Agenci biur pomagajacych w prowadzeniu dziatalnosci 9 5 4
gospodarczej i posrednicy handlowi gdzie indziej
niesklasyfikowani
247 2441 | Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 9 6 3
248 3441 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 9 4 5
249 1315 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w gastronomii, 9 5 4
hotelarstwie i turystyce
250 8269 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw 9 0 9
wldkienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie indziej
niesklasyfikowani
251 3413 | Posrednicy w obrocie nieruchomos$ciami 9 4 5
252 7143 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i 9 2 7
pokrewni
253 3214 | Dietetycy i zywieniowcy 8 8 0

49




MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ] - DEPARTAMENT RYNKU PRACY
AGENCIJE ZATRUDNIENIA 2009 R.

254 7111 | Gérnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji z16z i 8 0 8
pokrewni
255 2148 | Inzynierowie geodeci i kartografowie 8 0 8
256 8162 | Maszynisci silnikéw, kottéw parowych i pokrewni 8 0 8
257 7137 | Monterzy sieci komunalnych 8 0 8
258 8264 | Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw 8 0 8
wldkienniczych i pokrewni
259 8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych 8 0 8
ropy, gazu i innych surowcow
260 7135 | Szklarze i pokrewni 8 0 8
261 2442 | Filozofowie, historycy i politolodzy 7 4 3
262 3452 | Funkcjonariusze ochrony panstwa 7 1 6
263 2146 | Inzynierowie chemicy 7 3 4
264 2471 | Kontrolerzy i inspektorzy administracji publicznej 7 5 2
265 7435 | Krojczowie 7 4 3
266 8252 | Maszynisci maszyn introligatorskich 7 6 1
267 7342 | Odlewacze i galwanizerzy poligraficzni 7 0 7
268 3451 | Policjanci 7 3 4
269 7113 | Robotnicy obrébki kamienia 7 0 7
270 3442 | Urzednicy do spraw podatkéw 7 1 6
271 7441 | Garbarze skor i pokrewni 5 3 2
272 1312 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w przemysle 5 1 4
przetwérczym
273 7443 | Obuwnicy 5 0 5
274 8223 | Operatorzy urzadzen do naktadania powtok 5 0 5
275 2351 | Specjali$ci metod nauczania 5 2 3
276 2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 5 2 3
277 1122 | Zawodowi dziatacze organizacji spotecznych 5 2 3
278 2432 | Bibliotekoznawcy i specjali§ci informacji naukowe;j 4 3 1
279 2213 | Biochemicy, biofizycy i pokrewni 4 3 1
280 1221 | Kierownicy wewn¢trznych jednostek organizacyjnych 4 0 4
dziatalnosci podstawowej w rolnictwie, towiectwie,
le$nictwie i ryboldwstwie
281 7221 | Kowale, hartownicy i pokrewni 4 0 4
282 2233 | Lekarze weterynarii 4 1 3
283 7215 | Monterzy konstrukcji linowych 4 0 4
284 8142 | Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papiernicze;j 4 0 4
285 8131 | Operatorzy urzadzen przemystu szklarskiego 4 0 4
286 | 6122 | Hodowcy drobiu 3 2 1
287 8151 | Operatorzy urzadzen do rozdrabniania, mieszania i 3 0 3
granulowania chemikaliéw
288 7324 | Zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 3 2 1
289 2452 | Artysci plastycy 2 2 0
290 3477 | Asystenci do spraw organizacji produkcji filmowej i 2 2 0
telewizyjnej
291 3453 | Funkcjonariusze Stuzby Wigziennej 2 2 0
292 7112 | Gérnicy strzatowi 2 0 2
293 7323 | Grawerzy szkla i pokrewni 2 0 2
294 3221 |Higienisci 2 2 0
295 2453 | Kompozytorzy, artySci muzycy i Spiewacy 2 2 0
296 8263 | Operatorzy maszyn do szycia 2 0 2
297 5144 | Praktykujacy niekonwencjonalne metody terapii 2 1 1
298 2422 | Sedziowie 2 1 1
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299 5151 | Strazacy 2 0 2

300 3117 | Technicy gérnictwa, metalurgii i pokrewni 2 0 2

301 3449 | Urzednicy do spraw podatkéw, cet i pokrewni gdzie 2 0 2
indziej niesklasyfikowani

302 3225 | Asystenci weterynaryjni 1 0 1

303 2211 | Biolodzy 1 1 0

304 2111 | Fizycy i astronomowie 1 0 1

305 7344 | Fotografowie poligraficzni 1 1 0

306 1318 | Kierownicy matych przedsigbiorstw ustug osobistych, 1 1 0
porzadkowych i pokrewnych

307 7415 | Klasyfikatorzy zywno$ci i pokrewni 1 1 0

308 4215 | Krupierzy, pracownicy kolektur i pokrewni 1 0 1

309 8341 | Marynarze i pokrewni 1 0 1

310 2341 | Nauczyciele szkét specjalnych 1 1 0

311 8212 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji betonu, 1 0 1
elementéw betonowych oraz kamiennych i pokrewni

312 8121 | Operatorzy maszyn i urzadzen metalurgicznych 1 0 1

313 8262 | Operatorzy maszyn tkackich, dziewiarskich i pokrewni 1 0 1

314 8123 | Operatorzy piecéw i urzadzen do obrébki cieplnej 1 0 1
metali

315 8224 | Operatorzy urzadzen do produkcji materialéw 1 0 1
$wiatloczutych i obrébki filméw.

316 7431 | Przygotowywacze widkna i przgdzarze 1 1 0

317 3417 | Rzeczoznawcy, taksatorzy i licytatorzy 1 0 1

318 5153 | Straznicy ochrony kolei 1 1 0

319 9153 | Wybierajacy pienigdze z automatéw, odczytujacy 1 0 1
liczniki i pokrewni

320 7331 | Wytworcy wyrobéw galanteryjnych, pamiatkarskich i 1 0 1

pokrewni
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Zalacznik nr 3.

Zatrudnienie wg grup zawodéw w wyniku posrednictwa pracy w zakresie kierowania

os6b do pracy za granicg u pracodawcow zagranicznych w 2009 r.

Lp. | Symbol Nazwa grupy elementarnej zawodu Ogoélem Kobiety | Mezczyzni
1 9211 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 15 044 7 665 7379
2 9321 | Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 13 901 5352 8549
3 8341 | Marynarze i pokrewni 11799 313 11486
4 3142 | Oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i pokrewni 6978 47 6931
5 6211 | Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i 4616 2 887 1729

pokrewni
6 3141 | Pracownicy stuzb technicznych zeglugi 4367 0 4367
7 9161 | Eadowacze nieczystoéci 4070 1233 2837
8 4131 | Magazynierzy i pokrewni 3919 1031 2 888
9 7212 | Spawacze i pokrewni 3300 0 3300
10 6213 | Ogrodnicy sadownicy i pokrewni 2197 1116 1081
11 7411 | Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i 2 068 496 1572
pokrewni
12 7414 | Robotnicy przetworstwa surowcéw roslinnych 1945 934 1011
13 5111 | Stewardzi 1 609 639 970
14 7141 | Malarze budowlani i pokrewni 1238 3 1235
15 8283 | Monterzy sprzetu elektronicznego 933 219 714
16 5122 | Kucharze 928 17 911
17 5133 | Pracownicy domowej opieki osobistej 916 881 35
18 7214 | Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy 909 56 853
konstrukcje metalowe
19 7138 | Monterzy system6w rurociggowych 852 0 852
20 9132 | Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i podobne 852 551 301
21 2145 | Inzynierowie mechanicy 849 1 8438
22 7123 | Ciesle, stolarze budowlani i pokrewni 752 6 746
23 7233 | Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 621 6 615
24 5123 | Kelnerzy i pokrewni 604 359 245
25 0000 | Brak danych 580 202 378
26 3461 | Pracownicy pomocy spolecznej i pracy socjalnej 499 450 49
27 7222 | Slusarze i pokrewni 453 2 451
28 5139 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni gdzie 450 335 115
indziej niesklasyfikowani
29 7422 | Stolarze i pokrewni 445 11 434
30 9331 | Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 386 91 295
31 7129 | Robotnicy budowlani rob6t stanu surowego i 380 2 378
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
32 7111 | Gérnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji 368 0 368
7167 i pokrewni
33 2143 | Inzynierowie elektrycy 326 0 326
34 6131 | Rolnicy produkcji ro$linnej i zwierzecej 299 146 153
35 8271 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przetworstwa 293 109 184
miesa i ryb
36 7121 | Murarze i pokrewni 279 0 279
37 7242 | Elektromonterzy 278 0 278
38 8281 | Monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych 269 0 269
39 6331 Rybacy morscy 268 0 268
40 8285 | Monterzy wyrobéw z drewna 264 41 223
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41 7143 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i 262 3 259
pokrewni
42 6111 | Rolnicy produkcji ro$linnej 262 57 205
43 9313 | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 244 6 238
44 7125 | Robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni 232 0 232
45 7139 | Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i 210 0 210
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
46 8334 | Operatorzy wozkéw podno$nikowych 206 17 189
47 7243 | Elektrycy budowlani i pokrewni 200 0 200
48 5131 | Opiekunki dzieciece 200 197 3
49 8323 | Kierowcy samochodéw ciezarowych 193 0 193
50 7213 Blacharze 181 0 181
51 7136 | Monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 176 0 176
52 8287 | Monterzy wyrobéw ztozonych 174 16 158
53 9131 | Pomoce domowe i sprzataczki 147 144 3
54 7134 | Monterzy izolacji 144 0 144
55 6212 | Ogrodnicy terenéw zieleni 143 46 97
56 2241 | Pielegniarki 133 124 9
57 4141 | Doreczyciele pocztowi i pokrewni 123 36 87
58 7421 | Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 117 85 32
59 7224 | Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 117 0 117
60 7131 Dekarze 113 0 113
61 3152 | Inspektorzy bezpieczenstwa pracy, kontrolerzy 109 55 54
jakosci wyrob6w i pokrewni
62 7412 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 106 41 65
63 7133 | Tynkarze i pokrewni 99 0 99
64 5132 | Pomocniczy personel medyczny 91 48 43
65 2231 Lekarze 76 40 36
66 7241 | Elektromechanicy 73 1 72
67 5221 | Sprzedawcy i demonstratorzy 73 46 27
68 7251 | Monterzy elektronicy 71 16 55
69 3224 | Fizjoterapeuci i pokrewni 69 43 26
70 5121 | Pracownicy ustug domowych i pokrewni 69 13 56
71 3113 | Technicy elektrycy 68 3 65
72 7232 | Mechanicy statkéw powietrznych i pokrewni 67 0 67
73 7122 | Betoniarze 62 0 62
74 8211 | Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki metali 61 1 60
75 8331 | Operatorzy pojazdéw wolnobieznych rolniczych i 59 0 59
lesnych
76 7142 Lakiernicy 55 0 55
77 7413 | Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 52 4 48
78 6129 | Hodowcy zwierzat i pokrewni gdzie indziej 51 1 50
niesklasyfikowani
79 7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 48 0 48
80 2149 | Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej 47 0 47
niesklasyfikowani
81 4211 | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 47 28 19
82 7223 | Ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawajacych 45 0 45
do metali
83 4222 | Recepcjonidci i rejestratorzy 44 23 21
84 2234 Farmaceuci 39 23 16
85 3115 | Technicy mechanicy 39 0 39
86 8232 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z 38 13 25
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tworzyw sztucznych

87 2419 | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 37 0 37
gdzie indziej niesklasyfikowani
88 | 8321 |Kierowcy samochodéw osobowych 33 1 32
89 7132 | Posadzkarze i pokrewni 33 0 33
90 9213 | Robotnicy pomocniczy w ryboldwstwie i 30 5 25
fowiectwie
91 8253 | Operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw 28 13 15
papierniczych
92 8291 | Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 28 6 22
93 3432 | Ksiegowi 27 11 16
94 7436 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 27 27 0
95 8322 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 23 0 23
96 9133 | Praczki reczne i prasowacze 22 17 5
97 9212 | Robotnicy pomocniczy w le$nictwie 22 3 19
98 3145 | Technicy urzadzen ruchu lotniczego 22 0 22
99 3473 | Muzycy, piosenkarze i tancerze 20 0 20
100 4111 | Sekretarki 20 19 1
101 | 8276 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji cukru 19 7 12
102 8274 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji 19 10 9
wyrobow piekarniczych i cukierniczych oraz
koncentratéw spozywczych
103 | 3415 | Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 18 12 6
104 | 2332 | Nauczyciele przedszkoli 18 17 1
105 | 7124 | Robotnicy budowy drég i pokrewni 18 0 18
106 8333 | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen 17 0 17
dzwigowo-transportowych i pokrewni
107 3112 | Technicy budownictwa, ochrony $rodowiska i 16 0 16
pokrewni
108 8284 | Monterzy wyrobéw z metalu, gumy i tworzyw 14 0 14
sztucznych
109 8122 | Operatorzy urzadzen odlewniczych, 14 0 14
walcowniczych i pokrewni
110 1224 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 13 3 10
organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w
handlu hurtowym i detalicznym
111 | 7252 | Monterzy sieci i urzgdzen telekomunikacyjnych 13 0 13
112 4191 | Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej 13 9 4
niesklasyfikowani
113 | 3119 | Technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 13 1 12
114 | 1233 | Kierownicy dzialéw marketingu i sprzedazy 12 3 9
115 | 8141 | Operatorzy urzgdzen do obrébki drewna 12 1 11
116 5149 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej 12 11 1
niesklasyfikowanych
117 | 2132 | Programisci 12 0 12
118 | 9112 | Domokrgzcey i sprzedawcy na telefon 11 5 6
119 | 2443 |Filolodzy i thumacze 11 2 9
120 | 7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 11 0 11
121 | 6121 | Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzecej 11 1 10
122 8212 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji 10 0 10
betonu, elementéw betonowych oraz kamiennych i
pokrewni
123 8171 | Operatorzy zautomatyzowanych i 10 1 9

zrobotyzowanych linii produkcyjnych w przemysle
elektromaszynowym
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124 | 7431 | Przygotowywacze widkna i przedzarze 10 0 10
125 | 3476 | Animatorzy kultury 9 6 3
126 | 4212 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 9 8 1
127 | 7137 | Monterzy sieci komunalnych 9 0 9
128 9121 | Czysciciele butéw i inni §wiadczacy ustugi na 8 2 6
ulicach
129 | 7112 | Gérnicy strzatowi 8 0 8
130 | 8261 | Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni 8 5 3
131 | 7135 | Szklarze i pokrewni 8 4 4
132 | 1211 | Dyrektorzy generalni, wykonawczy i prezesi 7 0 7
133 8275 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przetworstwa 7 6 1
owocOw, warzyw, nasion oleistych i pokrewni
134 | 2414 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 7 0 7
135 | 7437 | Tapicerzy i pokrewni 7 0 7
136 | 9142 | Myjacy pojazdy i szyby 6 0 6
137 8241 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z 6 0 6
drewna
138 | 9152 | Portierzy, wozni i pokrewni 6 0 6
139 | 9111 | Sprzedawcy uliczni 6 ! 5
140 | 9141 | Gospodarze budynkéw 5 3 2
141 | 1236 |Kierownicy dziatéw informatyki 5 0 5
142 | 7221 | Kowale, hartownicy i pokrewni 5 0 5
143 | 2232 | Lekarze dentysci 5 5 0
144 | 7113 | Robotnicy obrébki kamienia 5 0 5
145 | 7321 | Formowacze wyrobéw ceramicznych i pokrewni 4 0 4
146 | 6122 | Hodowcy drobiu 4 0 4
147 | 4221 |Informatorzy, pracownicy biur podrézy i pokrewni 4 3 1
148 | 2139 |Informatycy gdzie indziej niesklasyfikowani 4 0 4
149 | 2142 | Inzynierowie budownictwa i inzynierii rodowiska 4 1 3
150 1231 | Kierownicy dzialéw finansowych i 4 0 4
administracyjnych
151 | 8231 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy 4 0 4
152 8332 | Operatorzy sprze¢tu do robét ziemnych i urzadzen 4 0 4
pokrewnych
153 8151 | Operatorzy urzadzen do rozdrabniania, mieszania i 4 0 4
granulowania chemikaliéw
154 8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i 4 0 4
wydobywczych ropy, gazu i innych surowcéw
155 5159 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej 4 2 2
niesklasyfikowani
156 | 6311 |Robotnicy lesni i pokrewni 4 0 4
157 7423 | Ustawiacze-operatorzy maszyn do obrébki drewna 4 0 4
i pokrewni
158 | 9162 |Zamiatacze i pokrewni 4 3 1
159 | 2211 |[Biolodzy 3 1 2
160 | 7346 | Drukarze sitodrukowi i pokrewni 3 0 3
161 7322 | Formowacze wyrob6w szklanych, krajacze i 3 0 3
szlifierze szkla
162 | 5141 |Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 3 2 1
163 | 2144 |Inzynierowie elektronicy i telekomunikacji 3 1 2
164 1239 | Kierownicy pozostatych wewnetrznych jednostek 3 0 3
organizacyjnych gdzie indziej niesklasyfikowani
165 8282 | Monterzy aparatury, maszyn i sprzgtu 3 0 3

elektrycznego
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166 | 2429 | Prawnicy gdzie indziej nie sklasyfikowani 3 2 1
167 3151 |Inspektorzy budowlani, przeciwpozarowi i 2 0 2
pokrewni
168 | 2147 |Inzynierowie gérnicy, metalurdzy i pokrewni 2 0 2
169 | 7433 | Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 2 0 2
170 | 7215 | Monterzy konstrukcji linowych 2 0 2
171 | 8263 | Operatorzy maszyn do szycia 2 2 0
172 8278 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji 2 0 2
napojéw bezalkoholowych, wyrobow
alkoholowych i pokrewni
173 | 2131 | Projektanci i analitycy systeméw komputerowych 2 0 2
174 9312 | Robotnicy pomocniczy w budownictwie 2 0 2
drogowym, wodnym i pokrewni
175 | 3416 | Zaopatrzeniowcy 2 ! L
176 | 2452 | Artysci plastycy 1 0 1
177 | 8161 | Elektroenergetycy i pokrewni 1 0 1
178 | 2111 |Fizycy i astronomowie 1 0 1
179 | 7442 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 1 0 1
180 1237 | Kierownicy dziatéw badawczo-rozwojowych 1 0 1
181 1232 | Kierownicy dzialéw osobowych i pokrewnych 1 0 1
182 1234 | Kierownicy dzialéw reklamy, promocji i 1 0 1
pokrewnych
183 1235 | Kierownicy dzialéw zaopatrzenia i dystrybucji 1 1 0
184 1315 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w gastronomii, 1 0 1
hotelarstwie i turystyce
185 1223 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 1 0 1
organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w
budownictwie
186 1227 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 1 1 0
organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w
przedsigbiorstwach obstugi biznesu
187 | 2233 | Lekarze weterynarii 1 1 0
188 | 7342 | Odlewacze i galwanizerzy poligraficzni 1 0 1
189 | 8121 | Operatorzy maszyn i urzadzen metalurgicznych 1 0 1
190 | 8223 | Operatorzy urzadzen do naktadania powltok 1 0 1
191 | 5142 | Osoby do towarzystwa 1 1 0
192 | 3431 | Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 1 0 1
193 | 4133 | Pracownicy do spraw transportu 1 1 0
194 | 2412 | Specjalisci do spraw finansowych 1 0 1
195 2413 | Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami 1 1 0
ludzkimi
196 | 2114 | Specjaliéci nauk o Ziemi 1 0 1
197 2239 | Specjalisci ochrony zdrowia (z wyjatkiem 1 0 1
specjalistow pielegniarstwa i poloznictwa) gdzie
indziej niesklasyfikowani
198 | 3121 | Technicy informatycy 1 0 1
199 | 4223 | Telcfoniscei 1 0 !
200 | 1212 | Zastgpcy dyrektoréw generalnych i prezeséw 1 0 1
Zalacznik nr 4.
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Kraje, do ktérych agencje zatrudnienia kierowaly najwiecej oséb do pracy

za granicg u pracodawcow zagranicznych w 2009 r.

Lp. Nazwa kraju Ogoélem Kobiety Mezczyzni
1 | Niderlandy 39 500 15425 24 075
2 | Niemcy 13752 4678 9074
3 |Norwegia 11016 479 10 537
4 | Wielka Brytania 7823 1936 5 887
5 | Cypr 5695 191 5504
6 | Singapur 2093 73 2020
7 | Bahamy 1 826 199 1627
8 |Dania 1758 354 1404
9 | Republika Czeska 1387 251 1136
10 | Wiochy 1349 747 602
11 |Belgia 1246 373 873
12 | Hiszpania 1212 767 445
13 | Grecja 1040 71 969
Stany Zjednoczone
14 | Ameryki 972 468 504
15 | Francja 699 129 570
16 |Irlandia 672 132 540
17 | Liberia 533 2 531
18 | Austria 529 79 450
19 | Wyspa Man 457 7 450
20 | Wyspy Marshalla 457 0 457
21 |Malta 444 7 437
22 | Szwajcaria 339 71 268
23 | Stowacja 326 72 254
24 | Filipiny 299 2 297
Zjedn.Emiraty
25 | Arabskie 257 0 257
26 | Finlandia 250 5 245
27 |Panama 226 0 226
28 | Malezja 177 0 177
29 | Antigua i Barbuda 165 0 165
30 | Szwecja 160 32 128
Republika
31 | Potudniowej Afryki 95 1 94
32 | Gibraltar 88 0 88
33 | Barbados 54 0 54
34 |Indie 45 0 45
35 | Hongkong 33 0 33
36 | Komory 33 0 33
37 | Bermudy 31 0 31
38 | Nigeria 28 0 28
39 | Kanada 27 0 27
40 | Luksemburg 26 1 25
41 | Chiny 25 3 22
42 | Turcja 25 0 25
43 | Afganistan 23 21 2
44 | Katar 21 0 21
45 |Islandia 20 0 20
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Angola

48

Vanuatu

49

Australia

50

Franc. Teryt. Pd.

51

Rosja

52

Stowenia

53

Portugalia

54

Wyspy Owcze

55

Ukraina
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Azerbejdzan
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Egipt

58

Indonezja
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Irak
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Kongo

el e el el R D R I S A I N A N Y I N = N RN R RN

=l elle] o] e} lo} (o) {a) fal (el el | Sl {al fal (V)]

— == = = (N[ W W[ ONA(Q(

61

Koreanska Rep.

Ludowo-Demokr.

—_

=)

—_

58




MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ] - DEPARTAMENT RYNKU PRACY

AGENCIJE ZATRUDNIENIA 2009 R.

Zalacznik nr S.

Zatrudnienie wg grup zawodow w wyniku §wiadczenia pracy tymczasowej w 2009 r.

Lp. | Symbol Nazwa grupy elementarnej zawodu Ogotem Kobiety | Mezczyzni
1 9321 | Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 99 039 53727 45312
2 4131 | Magazynierzy i pokrewni 41030 18 373 22 657
3 0000 | Brak danych 28 608 16 569 12 039
4 5221 | Sprzedawcy i demonstratorzy 23220 16 222 6 998
5 4191 | Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej 20 369 14 431 5938

niesklasyfikowani
6 4211 |Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 13711 9542 4169
7 8171 | Operatorzy zautomatyzowanych i zrobotyzowanych 9192 4842 4350
linii produkcyjnych w przemysle
elektromaszynowym
8 4213 | Asystenci ustug pocztowych i telekomunikacyjnych 8266 5403 2 863
9 8291 | Operatorzy maszyn gdzie indziej niesklasyfikowani 7 667 3451 4216
10 9331 | Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 7207 1754 5453
11 8211 | Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki metali 6811 2 445 4 366
12 4223 | Telefonisci 6 766 4 469 2297
13 3132 | Operatorzy urzadzen nadawczych i 6 220 1140 5080
telekomunikacyjnych
14 3415 | Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 4822 3163 1 659
15 8334 | Operatorzy wozkéw podno$nikowych 4527 856 3671
16 9132 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 4 475 2341 2134
17 4141 | Doreczyciele pocztowi i pokrewni 3917 1793 2124
18 5142 | Osoby do towarzystwa 3 546 2774 772
19 8232 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z 3313 1638 1675
tworzyw sztucznych

20 3431 | Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 3180 2287 893

21 7233 | Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen 3142 1374 1768

22 7411 | Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 2 849 1 863 986

23 7423 | Ustawiacze-operatorzy maszyn do obrébki drewna i 2766 735 2031

pokrewni

24 8283 | Monterzy sprz¢tu elektronicznego 2089 921 1168

25 8274 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji 2028 1364 664

wyrobow piekarniczych i cukierniczych oraz
koncentratéw spozywczych

26 8281 | Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 1915 951 964

27 6111 | Rolnicy produkcji rolinnej 1772 603 1169

28 7212 | Spawacze i pokrewni 1 697 146 1551

29 3152 | Inspektorzy bezpieczenstwa pracy, kontrolerzy 1 696 858 838

jakosci wyrob6w i pokrewni
30 5133 | Pracownicy domowej opieki osobistej 1 600 1534 66
31 2149 | Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej 1538 712 826
niesklasyfikowani
32 2419 | Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1515 812 703
gdzie indziej niesklasyfikowani
33 5123 | Kelnerzy i pokrewni 1514 1061 453
34 3481 | Pracownicy archiwéw 1502 568 934
35 4222 | Recepcjonisci i rejestratorzy 1428 1286 142
36 4133 | Pracownicy do spraw transportu 1378 531 847
37 7242 | Elektromonterzy 1363 275 1 088
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38 7422 | Stolarze i pokrewni 1310 170 1140
39 7412 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 1184 1055 129
40 8282 | Monterzy aparatury, maszyn i sprzetu elektrycznego 1125 457 668
41 8284 | Monterzy wyrobéw z metalu, gumy i tworzyw 1100 505 595
sztucznych
42 7414 | Robotnicy przetworstwa surowcéw roslinnych 1 093 453 640
43 6213 | Ogrodnicy sadownicy i pokrewni 1 083 444 639
44 9211 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 1061 540 521
45 8271 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przetworstwa 1027 644 383
miesa i ryb
46 4113 | Operatorzy wprowadzania danych 1027 634 393
47 7123 | Ciesle, stolarze budowlani i pokrewni 980 13 967
48 7222 | Slusarze i pokrewni 883 10 873
49 7121 | Murarze i pokrewni 850 0 850
50 2429 | Prawnicy gdzie indziej nie sklasyfikowani 758 425 333
51 3432 | Ksiggowi 753 580 173
52 8275 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przetworstwa 726 349 377
owocOw, warzyw, nasion oleistych i pokrewni
53 4221 | Informatorzy, pracownicy biur podrézy i pokrewni 721 377 344
54 9161 |Ladowacze nieczystos$ci 715 267 448
55 9152 | Portierzy, wozni i pokrewni 686 141 545
56 8151 | Operatorzy urzadzen do rozdrabniania, mieszania i 647 333 314
granulowania chemikaliéw
57 5211 | Modelki, modele i pokrewni 633 570 63
58 4142 | Kodowacze i korektorzy 617 407 210
59 7134 | Monterzy izolacji 554 166 388
60 4111 | Sekretarki 539 505 34
61 9162 | Zamiatacze i pokrewni 537 257 280
62 7124 | Robotnicy budowy drdg i pokrewni 501 0 501
63 9313 | Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 485 3 482
64 7436 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 476 364 112
65 8141 | Operatorzy urzadzen do obrébki drewna 473 83 390
66 9131 | Pomoce domowe i sprzataczki 460 414 46
67 8269 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw 445 346 99
wldkienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie
indziej niesklasyfikowani
68 7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 440 68 372
69 5159 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej 427 51 376
niesklasyfikowani
70 8323 | Kierowcy samochodéw ci¢zarowych 412 0 412
71 7129 | Robotnicy budowlani rob6t stanu surowego i 406 8 398
pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
72 7345 | Introligatorzy* (zawdd szkolny: Introligator - 404 254 150
obejmuje grupe elementarng 7345)
73 8287 | Monterzy wyrobéw ztozonych 401 55 346
74 8221 | Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw 382 223 159
farmaceutycznych, kosmetycznych i sanitarnych
75 7141 | Malarze budowlani i pokrewni 379 9 370
76 7441 | Garbarze skor i pokrewni 377 200 177
77 7142 | Lakiernicy 374 68 306
78 2413 | Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 366 240 126
79 9312 | Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, 355 5 350
wodnym i pokrewni
80 7139 | Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i 345 7 338
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pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
81 7214 | Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje 344 13 331
metalowe
82 9311 | Robotnicy pomocniczy w kopalniach i 329 0 329
kamieniolomach
83 8333 | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen 325 43 282
dzwigowo-transportowych i pokrewni
84 7122 | Betoniarze 310 0 310
85 8321 | Kierowcy samochodéw osobowych 307 14 293
86 7251 | Monterzy elektronicy 280 83 197
87 3419 | Pracownicy do spraw finansowych i handlowych 275 180 95
gdzie indziej niesklasyfikowani
88 3121 | Technicy informatycy 268 42 226
89 7223 | Ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawajacych do 265 40 225
metali
90 3119 | Technicy gdzie indziej niesklasyfikowani 262 35 227
91 7138 | Monterzy systeméw rurociggowych 254 0 254
92 8241 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z drewna 247 6 241
93 3113 | Technicy elektrycy 244 4 240
94 6311 | Robotnicy lesni i pokrewni 238 7 231
95 2131 | Projektanci i analitycy systeméw komputerowych 235 95 140
96 7421 | Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 233 36 197
97 2455 | Aktorzy, rezyserzy i pokrewni 231 100 131
98 6212 | Ogrodnicy terenéw zieleni 231 12 219
99 3122 | Operatorzy sprz¢tu komputerowego i pokrewni 228 151 77
100 7136 | Monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 218 1 217
101 2412 | Specjalisci do spraw finansowych 216 151 65
102 7243 | Elektrycy budowlani i pokrewni 206 3 203
103 5122 | Kucharze 194 96 98
104 3115 | Technicy mechanicy 189 29 160
105 8253 | Operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw 187 107 80
papierniczych
106 8272 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji 184 46 138
wyrobdw mleczarskich
107 9112 | Domokrazcy i sprzedawcy na telefon 183 128 55
108 7241 | Elektromechanicy 178 115 63
109 8264 | Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw 173 14 159
wldkienniczych i pokrewni
110 8212 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji betonu, 165 0 165
elementdéw betonowych oraz kamiennych i pokrewni
111 2139 | Informatycy gdzie indziej niesklasyfikowani 158 23 135
112 8263 | Operatorzy maszyn do szycia 157 134 23
113 6211 | Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatéw i pokrewni 155 72 83
114 3111 | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 150 118 32
115 7133 | Tynkarze i pokrewni 143 0 143
116 8143 | Operatorzy urzadzen do produkcji papieru 139 24 115
117 8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych 138 0 138
ropy, gazu i innych surowcow
118 7443 | Obuwnicy 132 40 92
119 7252 | Monterzy sieci i urzadzen telekomunikacyjnych 129 0 129
120 8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 127 8 119
121 8285 | Monterzy wyrobéw z drewna 120 102 18
122 9141 | Gospodarze budynkéw 115 55 60
123 7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 111 1 110
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124 8124 | Ciagacze i ttoczarze 107 6 101
125 3422 | Spedytorzy i pokrewni 107 35 72
126 8122 | Operatorzy urzadzen odlewniczych, walcowniczych i 106 26 80
pokrewni
127 8266 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia 97 46 51
128 8231 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy 96 6 90
129 3211 | Technicy analityki medycznej 93 78 15
130 7132 | Posadzkarze i pokrewni 85 0 85
131 8332 | Operatorzy sprze¢tu do robét ziemnych i urzadzen 82 0 82
pokrewnych
132 2443 | Filolodzy i ttumacze 81 59 22
133 8159 | Operatorzy urzadzen przetwérstwa chemicznego 78 1 77
gdzie indziej niesklasyfikowani
134 3123 | Kontrolerzy robotéw przemystowych 77 1 76
135 8121 | Operatorzy maszyn i urzadzen metalurgicznych 77 40 37
136 2132 | Programis$ci 76 17 59
137 3114 | Technicy elektronicy, telekomunikacji i pokrewni 74 27 47
138 8322 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 73 0 73
139 1229 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 72 41 31
organizacyjnych dziatalnosci podstawowej gdzie
indziej niesklasyfikowani
140 4121 | Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych 71 66 5
141 7346 | Drukarze sitodrukowi i pokrewni 70 15 55
142 8276 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji cukru 69 13 56
143 8331 | Operatorzy pojazdéw wolnobieznych rolniczych i 69 4 65
lesnych
144 8311 | Maszynisci kolejowi i metra 63 0 63
145 8229 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji 59 37 22
wyrobéw chemicznych gdzie indziej
niesklasyfikowani
146 7224 | Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 57 0 57
147 2234 | Farmaceuci 56 49 7
148 7131 | Dekarze 54 0 54
149 7244 | Monterzy linii elektrycznych 53 52 1
150 9142 | Myjacy pojazdy i szyby 53 3 50
151 8277 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przetworstwa 52 27 25
kawy, herbaty i ziarna kakaowego
152 5131 | Opiekunki dziecigce 49 49 0
153 3421 | Posrednicy handlowi 49 34 15
154 9111 | Sprzedawcy uliczni 49 23 26
155 5111 | Stewardzi 47 33 14
156 7213 | Blacharze 46 0 46
157 8278 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji napojéw 46 10 36
bezalkoholowych, wyrobéw alkoholowych i
pokrewni
158 8286 | Monterzy wyrob6w tekstylnych, z tektury i 45 9 36
pokrewnych materialéw
159 4214 | Inkasenci i poborcy 44 12 32
160 1239 | Kierownicy pozostatych wewnetrznych jednostek 42 19 23
organizacyjnych gdzie indziej niesklasyfikowani
161 5149 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej 39 36 3
niesklasyfikowanych
162 8112 | Operatorzy maszyn i urzadzen do przerdbki 38 0 38
mechanicznej kopalin
163 1227 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 37 19 18
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organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w
przedsigbiorstwach obstugi biznesu

164 8154 | Operatorzy urzadzen do proceséw chemicznych i 37 0 37
produkcji chemikaliow
165 7413 | Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 35 16 19
166 7321 | Formowacze wyrobéw ceramicznych i pokrewni 34 34 0
167 7433 | Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 32 32 0
168 2479 | Specjalici administracji publicznej gdzie indziej 32 27 5
niesklasyfikowani
169 9133 | Praczki reczne i prasowacze 30 23 7
170 9151 | Goncy, bagazowi i pokrewni 28 9 19
171 2145 | Inzynierowie mechanicy 28 3 25
172 8223 | Operatorzy urzadzen do naktadania powtok 28 0 28
173 3131 | Fotografowie i operatorzy urzadzen do rejestracji 27 10 17
obrazu i dzwieku
174 8251 | Maszynisci maszyn drukujacych 27 6 21
175 3133 | Operatorzy obiektéw jadrowych 26 0 26
176 2241 | Pielegniarki 26 26 0
177 2113 | Chemicy 25 21 4
178 7111 | Gérnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji 25 0 25
z}67 i pokrewni
179 3416 | Zaopatrzeniowcy 25 14 11
180 1231 | Kierownicy dzialéw finansowych i 24 12 12
administracyjnych
181 8273 | Operatorzy maszyn i urzadzen przetworstwa 24 0 24
zbozowego i pokrewni
182 7135 | Szklarze i pokrewni 24 0 24
183 3212 | Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 24 3 21
184 3143 | Piloci statkéw powietrznych i pokrewni 23 1 22
185 5139 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni gdzie indziej 23 20 3
niesklasyfikowani
186 8162 | Maszynisci silnikéw, kottéw parowych i pokrewni 22 1 21
187 5121 | Pracownicy ustug domowych i pokrewni 22 11 11
188 7311 | Mechanicy precyzyjni 21 4 17
189 3471 | Plastycy i pokrewni 21 8 13
190 3472 | Prezenterzy, inspicjenci i pokrewni 21 21 0
191 3229 | Sredni personel ochrony zdrowia gdzie indziej 21 1 20
niesklasyfikowany
192 7437 | Tapicerzy i pokrewni 21 3 18
193 3476 | Animatorzy kultury 20 15 5
194 2432 | Bibliotekoznawcy i specjali$ci informacji naukowe;j 20 14 6
195 1233 | Kierownicy dziatéw marketingu i sprzedazy 19 7 12
196 3423 | Pracownicy do spraw zatrudnienia i posrednictwa 19 16 3
pracy
197 4132 | Planisci produkcyjni 18 4 14
198 5112 | Kierownicy pociagéw, konduktorzy i rewizorzy 17 0 17
199 1222 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 17 5 12
organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w
przemysle przetwérczym
200 9213 | Robotnicy pomocniczy w ryboléwstwie i lowiectwie 16 2 14
201 3112 | Technicy budownictwa, ochrony §rodowiska i 16 0 16
pokrewni
202 3213 | Technicy technologii zywnosci 16 15 1
203 1224 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 15 10 5
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organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w handlu
hurtowym i detalicznym

204 2431 | Archiwisci i muzealnicy 14 13 1
205 2142 | Inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska 12 1 11
206 7137 | Monterzy sieci komunalnych 12 0 12
207 7143 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i 12 0 12
pokrewni
208 5141 | Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 11 9 2
209 7112 | Gérnicy strzatowi 11 0 11
210 6121 | Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzecej 11 0 11
211 1315 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w gastronomii, 11 2 9
hotelarstwie i turystyce
212 7221 | Kowale, hartownicy i pokrewni 11 0 11
213 2445 | Specjalisci do spraw spolecznych 11 4 7
214 2141 | Architekci, urbanisci i pokrewni 10 5 5
215 8131 | Operatorzy urzadzen przemystu szklarskiego 10 1 9
216 7113 | Robotnicy obrébki kamienia 10 0 10
217 3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 10 5 5
218 1211 | Dyrektorzy generalni, wykonawczy i prezesi 9 3 6
219 8139 | Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw 9 7 2
szklanych, ceramicznych i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
220 2332 | Nauczyciele przedszkoli 8 8 0
221 8111 | Operatorzy maszyn gérniczych i pokrewni 8 0 8
222 8252 | Maszynisci maszyn introligatorskich 7 6 1
223 7215 | Monterzy konstrukcji linowych 7 0 7
224 8153 | Operatorzy urzadzen filtrujacych i oddzielajacych 7 1 6
225 9121 | Czysciciele butéw i inni §wiadczacy ustugi na 6 3 3
ulicach
226 8161 | Elektroenergetycy i pokrewni 6 0 6
227 1221 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 6 5 1
organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w
rolnictwie, lowiectwie, lesnictwie i rybotéwstwie
228 2321 | Nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych 6 4 2
229 7341 | Skladacze tekstow 6 2 4
230 6129 | Hodowcy zwierzat i pokrewni gdzie indziej 5 0 5
niesklasyfikowani
231 1235 | Kierownicy dzialéw zaopatrzenia i dystrybucji 5 0 5
232 7435 | Krojczowie 5 1 4
233 9212 | Robotnicy pomocniczy w le$nictwie 5 0 5
234 2414 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 5 4 1
235 2143 | Inzynierowie elektrycy 4 0 4
236 1236 | Kierownicy dzialéw informatyki 4 3 1
237 8132 | Operatorzy urzadzen przemystu ceramicznego 4 0 4
238 6131 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 4 0 4
239 7324 | Zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni 4 3 1
240 7322 | Formowacze wyrob6w szklanych, krajacze i 3 2 1
szlifierze szkla
241 3118 | Kreslarze, graficy komputerowi i pokrewni 3 0 3
242 7342 | Odlewacze i galwanizerzy poligraficzni 3 0 3
243 3142 | Oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i pokrewni 3 0 3
244 3414 | Organizatorzy turystyki i pokrewni 3 3 0
245 3461 | Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 3 3 0
246 2359 | Specjalisci szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej 3 1 2
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niesklasyfikowani
247 3224 | Fizjoterapeuci i pokrewni 2 0 2
248 2111 | Fizycy i astronomowie 2 0 2
249 2146 | Inzynierowie chemicy 2 2 0
250 1237 | Kierownicy dziatéw badawczo-rozwojowych 2 0 2
251 1232 | Kierownicy dzialéw osobowych i pokrewnych 2 1 1
252 1312 | Kierownicy matych przedsigbiorstw w przemysle 2 0 2

przetwérczym
253 1228 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 2 0 2

organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w

przedsigbiorstwach ustug osobistych, porzadkowych

i pokrewnych
254 2231 |Lekarze 2 1 1
255 8341 | Marynarze i pokrewni 2 0 2
256 2444 | Psycholodzy i pokrewni 2 1 1
257 6411 |Rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne potrzeby 2 1 1
258 2421 | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 1 0 1
259 3429 | Agenci biur pomagajacych w prowadzeniu 1 1 0

dziatalnosci gospodarczej i posrednicy handlowi

gdzie indziej niesklasyfikowani
260 2441 | Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 1 0 1
261 2213 | Biochemicy, biofizycy i pokrewni 1 1 0
262 2211 | Biolodzy 1 1 0
263 3221 |Higienisci 1 1 0
264 2144 | Inzynierowie elektronicy i telekomunikacji 1 0 1
265 1319 | Kierownicy matych przedsigbiorstw gdzie indziej 1 1 0

niesklasyfikowani
266 1223 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 1 0 1

organizacyjnych dziatalno$ci podstawowej w

budownictwie
267 1226 | Kierownicy wewng¢trznych jednostek 1 1 0

organizacyjnych dziatalnosci podstawowej w

gospodarce magazynowej, transporcie i tagcznosci
268 4215 | Krupierzy, pracownicy kolektur i pokrewni 1 0 1
269 3473 | Muzycy, piosenkarze i tancerze 1 1 0
270 8261 | Operatorzy maszyn prze¢dzalniczych i pokrewni 1 0 1
271 4112 | Operatorzy procesoréw tekstu 1 1 0
272 3412 | Posrednicy ubezpieczeniowi 1 1 0
273 3413 | Posrednicy w obrocie nieruchomos$ciami 1 1 0
274 3482 | Pracownicy bibliotek i informacji naukowe;j 1 1 0
275 5113 | Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 1 1 0
276 2239 | Specjalisci ochrony zdrowia (z wyjatkiem 1 1 0

specjalistow pielegniarstwa i poloznictwa) gdzie

indziej niesklasyfikowani

Zalacznik nr 6.
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Kraje, do ktéorych w 2009 r. agencje zatrudnienia kierowaly pracownikéw

tymczasowych
Lp. Nazwa kraju Ogdtem Kobiety Mgzczyzni
1 | Polska 364 630 193 354 171276
2 | Niderlandy 5699 1752 3947
3 | Niemcy 3072 2018 1054
4 | Francja 2789 219 2570
5 |Norwegia 749 8 741
6 | Austria 669 12 657
7 | Afganistan 499 216 283
8 |Dania 234 180 54
9 | Wielka Brytania 214 113 101
10 | Belgia 185 9 176
11 | Szwecja 127 16 111
12 | Grecja 121 97 24
13 | Wiochy 70 19 51
14 | Hiszpania 23 0 23
15 | Szwajcaria 23 23 0
16 |Bulgaria 10 0 10
17 | Republika Czeska 9 2 7
18 | Cypr 8 6 2
19 | Luksemburg 8 2 6
20 | Estonia 7 0 7
21 |Litwa 6 0 6
22 | Franc. Teryt. Pd. 5 0 5
23 | Portugalia 5 0 5
24 | Finlandia 4 0 4
25 |Irlandia 2 1 1
26 | Ukraina 2 0 2
27 |Indie 1 1 0
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