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»Twarzg w twarz z pracodawca - jak przygotowaé sie do rozmowy kwalifikacyjnej"

Zajecia kierowane sg do osbéb, ktére chcg lepiej poznaé siebie, swoje umiejetnosci, witasciwie
zaprezentowac sie na rozmowie kwalifikacyjnej, nauczy¢ sie budowac zaufanie pracodawcy.

W ramach zaje¢ uczestnicy majg okazje zapoznac sie z najskuteczniejszymi metodami autoprezentacji i
wywierania pozytywnego pierwszego wrazenia w kontakcie z pracodawca. Dzieki szkoleniu zwieksza
sSwojg motywacje wewnetrzng i wiare we wtasne mozliwosci, nabedg wiadomosci z zakresu komunikacji
werbalnej i niewerbalnej niezbedne podczas rozmowy kwalifikacyjnej, w pracy i zyciu osobistym.

»,Profesjonalne i niepowtarzalne - moje dokumenty aplikacyjne"

Warsztaty maja na celu wyposazenie uczestnikdw w wiadomosci i umiejetnosci dotyczgce sporzadzania
dokumentéw aplikacyjnych. Omawiane s3g rola, budowa i rodzaje zyciorysdw zawodowych oraz
struktura listu motywacyjnego. Na zajeciach uczestnicy maja okazje przy pomocy doradcéw
zawodowych przygotowaé komplet tych dokumentéw.

»Autoprezentacja w procesie poszukiwania pracy - dokumenty aplikacyjne i rozmowa kwalifikacyjna"
Warsztaty majg na celu wyposazenie uczestnikdw w informacje dotyczgce sporzadzania dokumentéw
aplikacyjnych. Omawiane s3 rola, budowa i rodzaje zyciorysow zawodowych oraz struktura listu
motywacyjnego. Podczas zaje¢ uczniowie dowiedzg sie rowniez, czym jest rozmowa kwalifikacyjna i jak
nalezy sie do niej przygotowaé, o co moze zapyta¢ pracodawca oraz jak wystrzegac sie najczesciej
popetnianych bteddw.

»Jak nowoczesnie i skutecznie poszukiwaé pracy?"

Zajecia adresowane do oséb, ktore chcg poznaé¢ metody poszukiwania pracy oraz dowiedzied sie, ktore z
nich sg najbardziej skuteczne. Poszukiwanie pracy wymaga duzo czasu, zaangazowania, energii i
kreatywnosci dlatego warto korzystac z technik aktywnych, poniewaz zwiekszajg one szanse na podjecie
zatrudnienia. Dotarcie do ofert na ukrytym rynku pracy wymaga podjecia okreslonych dziatan ...jakich?
Odpowiedz uzyskasz na zajeciach.

»Witasna firma — pomyst na prace, pomyst na zycie"

Celem warsztatu jest uswiadomienie uczestnikom, iz na sukces planowanego przedsiewziecia oprécz
pomystu oraz analizy rynku majg wptyw osobiste warunki przedsiebiorcy. Autoanalizie powinny
podlegac predyspozycje, wiedza techniczna, umiejetnosci menedzerskie, potrzeby

i wartosci, a takze zainteresowania. Za pomoca réznego rodzaju éwiczen indywidualnych

i grupowych uczestnicy na zajeciach majg okazje poznaé¢ atuty jakie powinna posiada¢ osoba
prowadzgca witasng firme. Ponadto warsztat zostat wzbogacony indywidualnym badaniem pn.
»,Przewodnik po samoocenie przedsiebiorczosci" oraz prezentacja filmu dydaktycznego pt. ,,Czy nadaje
sie na przedsiebiorce".

,,Nowa praca - zaprezentuj sie z najlepszej strony"

Nowe miejsce pracy to czesto nieznane otoczenie, ludzie, Srodowisko, a adaptacja do nowych
warunkéw moze by¢ zrédtem problemoéw zaréwno dla oséb powracajgcych na rynek pracy jak

i dla tych, ktérzy podejmujg pierwsze zatrudnienie. Celem zajec jest zapoznanie uczestnikow

z zasadami i strategiami autoprezentacji, ktére sg przydatne podczas pierwszych dni w nowej pracy.
Dzieki udziatowi w zajeciach mozna takze dowiedzie¢ sie jak unika¢ bteddw najczesciej popetnianych
przez nowych pracownikow.

,»Chcie¢ to méc - o sztuce motywacji"

Celem warsztatu jest podniesienie poziomu motywacji i gotowosci do zmian u 0sdb biorgcych
w nim udziat. Zajecia maja zainicjowa¢ zmiany nieprzystosowawczych schematéw poznawczych na
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bardziej konstruktywne oraz wptywaé na zwiekszenie poziomu wewngtrzsterownosci uczestnikdow.
Osoby bezrobotne majg okazje zapoznac sie z technikami motywacji, ktérych stosowanie sprzyja
podejmowaniu inicjatyw i wspiera wytrwato$é w dazeniu do wyznaczonych celéw zawodowych.

»Wyznaczaj, planuj, dziataj — o skutecznym osigganiu celéw"

Praca stanowi integralng czes¢ zycia kazdego cztowieka, dlatego wazne jest, aby czerpac z niej nie tylko
korzy$ci materialne ale takze radosc i satysfakcje. Istotne jest wiec, aby robié to co sprawia przyjemnos¢,
ciekawi i rozwija. Warsztat adresowany jest do wszystkich, ktérzy zastanawiajg sie nad wyborem lub
zmiang kierunku ksztatcenia, miejsca pracy lub zawodu. Prezentowane wskazowki i techniki pomoga
podjgé witasciwg decyzje dotyczacg kariery zawodowej — wyznaczy¢ cel, madrze zaplanowac i zaczgé
dziata¢. Uczestnicy zaje¢ majg mozliwos$é praktycznego przecwiczenia poznanych metod, tak aby potem
mac zastosowac je w zyciu.

»Stres - czy to brzmi groZnie?"

Celem zajec¢ jest wsparcie uczestnikdow w radzeniu sobie ze stresem spowodowanym bezrobociem,
zwiekszenie swiadomosci na temat wfasnej reakcji na stres oraz nabycie praktycznych umiejetnosci
zapobiegania negatywnym skutkom jego dziatania.

»Asertywno$é - jak budowaé pozytywne relacje"

Zachowania asertywne to umiejetno$é, dzieki ktérej ludzie otwarcie wyrazajg swoje mysli, preferencje,
uczucia, przekonania, poglady, wartosci bez odczuwania wewnetrznego dyskomfortu i nie lekcewazac
rozmoéwcow. Ludzie asertywni potrafig powiedzieé¢ ,,nie", bez wyrzutdw sumienia, ztosci czy leku. Dzieki
tym zajeciom uczestnik zdobedzie umiejetnosci, ktére pomoga mu siegaé po to czego pragnie, bronié sie
przed nachalnymi prosbami, swobodnie wyraza¢ swoje zdanie.

»Wyjazd do pracy za granicg — o czym nalezy pamigta¢!"

Celem spotkania jest poinformowanie oséb poszukujgcych pracy i planujgcych wyjazd za granice nt.
ustug posrednictwa pracy w ramach EURES oraz warunkow zycia i pracy w wybranych krajach UE/EOG.
Waznym poruszanym zagadnieniem jest bezpieczedstwo wyjazddéw za granice, a takze przeciwdziatanie
nielegalnemu posrednictwu pracy. Przedstawienie informacji nt. $wiadczen

z zakresu koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego tj.: potwierdzania okresdw zatrudnienia i
ubezpieczenia oraz transferu zasitku.

»Wracam na rynek pracy — co musze wiedzie¢"

Chcac znalez¢ prace, nalezy dokonac¢ analizy lokalnego rynku pracy, na ktérym planuje sie poszukiwaé
zatrudnienia. Pomoze to oceni¢ wtasne szanse na zatrudnienie poprzez poréwnanie informacji o
potrzebach i wymaganiach pracodawcéw z tym, co osoba poszukujgca zatrudnienia moze
zaoferowad. Spotkanie ma na celu przekazanie informacji na temat aktualnej sytuacji na swietokrzyskim
rynku pracy, a takze wskazania trendéw rozwojowych obserwowanych w skali catego kraju. Uczestnicy
podczas spotkania majg okazje pozna¢ zrédta informacji o wolnych miejscach pracy, zasady rynku pracy
oraz prognozy dotyczgce zawoddw nadwyzkowych

i deficytowych.

»Internet =Twdj przyjaciel w poszukiwaniu pracy”

Internet — jest popularnym i szeroko wykorzystywanym medium, coraz czesciej tez stuzy do
zamieszczania ofert o wolnych miejscach pracy, ale takze okazuje sie niezwykle pomocny w catym
procesie poszukiwania zatrudnienia. Zajecia majg charakter praktyczny, uczestnicy korzystajac ze
sprzetu komputerowego dostepnego w Wojewddzkim Urzedzie Pracy, uczg sie samodzielnie poszukiwaé
zamieszczonych w sieci ofert pracy. W oparciu o otrzymane materiaty zapoznajg sie ze stronami
oferujgcymi zatrudnienie, a takze uczg redagowac przyktadowe ogtoszenia

o poszukiwaniu pracy, ktére mogg zamiescié takze w sieci.

,Swiadomie czy z przypadku - znaczenie planowania w zyciu zawodowym i osobistym"

W ramach zajeé mtodziez bedzie miata mozliwo$é pozyskac informacje na temat wybranych zawodow i
specjalnosci, okresli¢ wtasne preferencje i predyspozycje zawodowe z wykorzystaniem testow.
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Omowione zostang takze czynniki wptywajgce na proces planowania kariery zawodowej, etapy
podejmowania decyzji o wyborze zawodu, tendencje rozwojowe na rynku pracy oraz zawody

przysztosci. Przede wszystkim mtodziez dowie sie jak skutecznie planowacd i realizowac cele — zwfaszcza
zwigzane z zyciem zawodowym.
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