~ MARSZALEK
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

al. IX Wiekow Kiele 3, 25-516 Kielce

DOA-I.OS?A./}. 2014 Kielce, dnia CQg/llpca 2014 roku
Pan
ARKADIUSZ PIECYK
Dyrektor
Wojewddzkiego Urz¢du Pracy
w Kieleach

UPOWAZNIENIE

Na podstawie art. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia § czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (j.t. Dz.U. z 2013 r. poz. 596 z p6zn. zm.), art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (j.t. Dz.U. z 2013 r. poz. 267 z pdzn.zm.)
oraz art. 25 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegolnych rozwiazaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz.U. z2013 r. poz. 1291)

upowazniam Pana do:

1) wykonywania zadan finansowanych ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych i nalozonych na Marszalka Wojewddztwa Swietokrzyskiego ustawa
z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong
miejsc pracy (zwang dalej: ustawg), a w szczegdlnosci do:

a)

b)

przyjmowania 1 rozpatrywania wnioskow o przyznawanie S$wiadczen wraz
z niezbgdnymi do zawarcia umowy o wyplat¢ $wiadczen dokumentami
i of$wiadczeniami oraz Zzadania uzupelnienia brakéw formalnych wnioskéw
0 przyznanie $wiadczen;

wystepowania do ministra wtasciwego do spraw pracy - dysponenta Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych - o przyznanie limitu wydatkow
na wyplatg $wiadczen, podpisywania umow o wyplatg $wiadezen, badz odmawiania
przyznania $wiadczen,

przekazywania na rachunek przedsigbiorcow srodkéw na wyplate $wiadczen
na podstawie umdéw o wyplate S$wiadczen oraz przediozonych wykazow
pracownikéw uprawnionych do §wiadezen;

przeprowadzania kontroli u przedsigbiorcéw w zakresie przestrzegania postanowien
umdw o wyplate $wiadczen, wydatkowania $rodkéw Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych na wyplate swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy,
wlasciwego dokumentowania oraz rozliczania otrzymanych i wydatkowanych
érodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na wyplate
$wiadczen, w tym zadania okazania wszelkiej dokumentacji z tym zwigzanej oraz
sktadania wyjasnien;



e) przekazywania ministrowi wlasciwemu do spraw pracy - dysponentowi Funduszu
Gwarantowanych ~ Swiadczen  Pracowniczych -  miesiecznej  informacji
o wykorzystaniu srodkéw Funduszu na wyplate $wiadczen;

2) przekazywania ministrowi wilasciwemu do spraw pracy - dysponentowi Funduszu Pracy -
zbiorcze] miesiecznej informacji o wykorzystaniu $rodkéw na dofinansowanie koszow
szkolen;

3) reprezentowania przed sadami powszechnymi, Sadem Najwyzszym, wojewddzkimi
sgdami administracyjnymi i Naczelnym Sagdem Administracyjnym oraz w postepowaniu
egzekucyjnym w sprawach zwigzanych z realizacja wusfawy, a w szczegélnosci
dochodzenia roszczen wynikajacych z zawartych uméw o wyplate §wiadczen;

4) wydawania zaswiadczen stwierdzajacych, ze udzielona pomoc publiczna jest pomoca
de minimis zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (Dz.U. z 2007 r., Nr 59, poz. 404 z pdézn. zm.);

5) dokonywania wszelkich czynnoéei prawnych i faktycznych, jakie okaza sie niezbedne
do realizacji niniejszego upowaznienia.

Upowaznienia udziela si¢ od daty jego sporzadzenia na okres petnienia funkcji Dyrektora
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach.

Upowaznienie moze zosta¢ cofnigte w kazdym czasie.
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