Wojewodzki

m Urzad Pracy

w Kielcach

" BAROMETR ZAWODOW 2020

20 -l 9 Raport podsumowujacy badanie
w wojewodztwie Swietokrzyskim




Barometr zawodow 2020

Raport podsumowujgcy badanie w wojewodztwie swietokrzyskim



Opracowanie zostato przygotowane w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Kielcach, w ramach
ogolnopolskiego badania Barometr zawodoéw realizowanego na zlecenie Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej.

Autorzy (Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach):
Justyna Katra, Joanna Barwinek, Anna Jastrzebska, Pawet Maj

Zespot redakeyjny (Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie):
Adam Biernat, Olga Mosurek, Monika Panecka-Niepsuj,
Paulina Sas, Teresa Scistowicz

Copyright by Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie

Kopiowanie i rozpowszechnianie moze by¢ dokonywane z podaniem zrdodta.

ISBN 978-83-66080-62-1

Wydawca:

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
pl. Na Stawach 1

30-107 Krakéw

tel.: 12428 78 70

faks: 12 422 97 85
kancelaria@wup-krakow.pl
www.wup-krakow.pl

Korekta jezykowa, sktad i druk publikaciji:
Agencja Reklamowa TOP

ul. Torunska 148, 87-800 Wtoctawek
agencja.top@agencjatop.pl
www.agencjatop.pl

Naktad: 360 egzemplarzy
Publikacja jest dystrybuowana bezptatnie.

Krakow 2019



SPIS TRESCI

|. Swietokrzyski rynek pracy
1.1. Sytuacja w 2019 roku
1.2. Czynniki wptywajgce na rynek pracy
ll. Zapotrzebowanie na zawody — wyniki Barometru zawodow
2.1. Zawody deficytowe
2.2. Zawody nadwyzkowe

2.3. Zmiana zapotrzebowania na pracownikéw wedtug powiatow

lll. Geneza i metodologia badania
3.1. Uzasadnienie realizacji badania
3.2. Metodologia i cel badania

3.3. Lista zawodow do badania

V. Aneks

10
13
15
20
21

23
23
23
25

27



Szanowni Panstwo,

polecamy Panstwa uwadze wyniki pigtej edycji badania Barometr zawodow, ukazujgcego

w jaki sposob w nadchodzgcym roku 2020 ksztattowac sie bedzie zapotrzebowanie na
pracownikow na regionalnym i lokalnych rynkach pracy wojewodztwa swietokrzyskiego. Ten
sposdb prognozowania relacji pomiedzy popytem a podazg w poszczegolnych zawodach
stat sie dla podmiotow rynku pracy jednym z wazniejszych narzedzi pozwalajgcym

na biezgco identyfikowac i charakteryzowac zasoby, potencjaty i deficyty w obszarze
zatrudnienia.

W okresie objetym prognozg wzrosnie liczba profesji i specjalnosci, w ktorych pracodawcy
odnotujg braki kadrowe lub kompetencyjne, niewiele bedzie zawoddw z wyrazng nadwyzkg
kandydatow do pracy. Problem ten, niezaleznie od typowych dla gospodarki rynkowej wahan
koniunktury, bedzie sie w najblizszych latach utrwalat, ze wzgledu na silne powigzanie rynku
pracy z niekorzystnymi trendami demograficznymi. Tym wazniejsze staje sie systematyczne
zwiekszanie poziomu dopasowania kompetencyjnego u pracownikéw i uzupetnienie
deficytow kwalifikacyjnych u os6b bezrobotnych i biernych zawodowo. Barometr zawodow
pozwala nadac dziataniom z zakresu edukacji ustawicznej wtasciwe kierunki. Dla podmiotow
rynku pracy staje sie wiec swoistym narzedziem ,szybkiego reagowania”.

Whioski ptyngce z najnowszej edycji badania po raz kolejny wpisujg sie w toczacy sie

w przestrzeni publicznej dyskurs na temat kondycji polskiego rynku pracy. Raport zawiera
nie tylko zestawienie zawodow w podziale na trzy kluczowe kategorie, ale rowniez
omowienie realnych przyczyn braku rownowagi pomiedzy popytem a podazg pracy. Tak
szerokie spojrzenie na kwestie zatrudnienia stato sie mozliwe dzieki zaangazowaniu
ekspertow reprezentujgcych rézne srodowiska, uwzgledniajgce perspektywe publicznych
stuzb zatrudnienia, prywatnych agencji zatrudnienia oraz organizacji pracodawcow

i przedsiebiorcow.

W tym miejscu podziekowania sktadamy wszystkim uczestnikom paneli eksperckich, ktorzy
podzielili sie swoimi doswiadczeniami i spostrzezeniami, przyczyniajgc sie tym samym

do powstania materiatu badawczego bedgcego podstawg opracowania najnowszego
raportu z badania Barometr zawodow. Zachecamy do jego analizy i wykorzystania przy
programowaniu dziatan z zakresu polityki rozwoju zasobéw ludzkich.

Zespot Redakceyjny




l. Swietokrzyski rynek pracy

1.1. Sytuacja w 2019 roku

Wzrost gospodarczy i znaczny popyt na prace korzystnie wptywajg na sytuacje na rynku
pracy w wojewodztwie. Przybywa podmiotéw gospodarczych oraz powstaje wiecej nowych
miejsc pracy. Zwieksza sie liczba pracujgcych i poziom przecietnego zatrudnienia, ale
dynamika wzrostu jest nizsza, podobnie jak w przypadku wynagrodzen. Rosnie aktywnos¢
zawodowa mieszkancow. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych i stopa bezrobocia
ksztattujg sie na rekordowo niskim poziomie. Jednoczesnie nasility sie procesy depopulacii
i demograficznego starzenia sie spoteczenstwa. Natezenie ubytkdw ludnosci, zwtaszcza
w wieku najwiekszej aktywnosci zawodowej, powoduje mniejszg dostepnos¢ pracownikow,
a w konsekwencji wzrost liczby nieobsadzonych miejsc pracy.

W okresie styczen-wrzesien 2019 roku przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw

w Swietokrzyskiem uksztattowato sie na poziomie 126,5 tys. oséb i byto 0 3,3% wyzsze niz

w analogicznym okresie ubiegtego roku (w kraju o 2,8%). Przed rokiem wzrost wyniost 3,8%.
Zatrudnienie wzrosto w wiekszos$ci sekcji, najbardziej w dziatalnosci profesjonalnej, naukowej

i technicznej oraz w budownictwie. Spadek liczby zatrudnionych wystgpit przede wszystkim

w informac;ji i komunikacji. Ze wzgledu na rodzaj dziatalnos$ci, najwiecej zatrudnionych skupiaty
jednostki przemystowe (53,1%), handlowe (19,7%) oraz budowlane (8,2%). W analizowanym
okresie odnotowano réwniez poprawe warunkow ptacowych. Przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw wzrosto o 6,3% (7,1% przed rokiem)
osiggajgc poziom 4 279,24 zt wobec 5 102,67 zt w kraju (wzrost o 6,8%)".

Struktura pracujgcych w regionie, z uwzglednieniem jednostek matych oraz pracujgcych

w indywidualnych gospodarstwach rolnych, pokazuje statg tendencje do zmniejszania sie
udziatu pracujgcych w sektorze rolniczym (31,1% ogétu), przy jednoczesnym wzroscie liczby
pracujgcych ogdétem. Odsetek ten jest dwukrotnie wyzszy niz w kraju, natomiast nizszy jest
udziat zatrudnionych w ustugach (46,3% wobec 57,9%) oraz w przemysle i budownictwie
(22,6% wobec 26,6%). Pod wzgledem liczby pracujgcych (481,2 tys. oséb? na koniec

2017 roku) wojewodztwo zajmowato 12 lokate w kraju, skupiajgc 3,1% ogotu pracujgcych

w gospodarce narodowej (mniejsze odsetki grupowaty wojewodztwa: warminsko-mazurskie,
podlaskie, lubuskie i opolskie)?.

' Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa Swietokrzyskiego we
wrzesniu 2019 roku, Urzad Statystyczny w Kielcach, pazdziernik 2019.

2 Bez pracujgcych w jednostkach budzetowych dziatajgcych w zakresie obrony narodowej
i bezpieczenstwa publicznego.

3 Pracujgcy w gospodarce narodowej w 2017 roku, GUS, Warszawa, listopad 2018.




Barometr zawodow 2020

Wykres 1. Pracujacy w gospodarce narodowej w woj. Swietokrzyskim wg sekcji PKD

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS)

W sferze aktywnosci zawodowej mieszkancow, w dwoch pierwszych kwartatach 2019 roku,
obserwowano poprawe wskaznikoéw, co byto wynikiem wyzszej liczby oséb aktywnych
zawodowo, przy rownoczesnym spadku liczby biernych. Wspétczynnik aktywnosci
zawodowej wzrost do 54,5% a wskaznik zatrudnienia do 51,8%.

Tabela 1. Podstawowe dane BAEL dla os6b w wieku 15 lat i wiecej

Wyszczegdlnienie Il kw. 2018 IV kw. 2018 | kw. 2019 Il kw. 2019

Aktywni zawodowo (w tys.), w tym 543 530 543 545
pracujacy 516 505 516 518
bezrobotni 27 25 27 27
Bierni zawodowo (w tys.) 465 476 459 455
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % 53,9 52,7 54,2 54,5
Wskaznik zatrudnienia w % 51,2 50,2 51,5 51,8
Stopa bezrobocia w % 5,0 47 5,0 5,0

Zrodto: Urzad Statystyczny w Kielcach

W populacji pracujgcych w wojewodztwie najliczniejszg grupg zawodowg w |l kwartale 2019
roku byli robotnicy przemystowi i rzemiesinicy. Ich liczba na przestrzeni roku zwigekszyta

sie 0 3,5%, a udziat wzrést do 17,2%. Mniejszy odsetek stanowili rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
i rybacy (15,9%) oraz specjalisci (15,7%). Stosunkowo duzy byt udziat pracownikéw ustug

i sprzedawcow (13,6%)".

Zmiany w poziomie bezrobocia rejestrowanego charakteryzowaty sie nizszg dynamikg
spadku niz w 2018 roku. Na przestrzeni 9 miesiecy 2019 roku liczba bezrobotnych i stopa
bezrobocia ksztattowaty sie ponizej wartosci ubiegtorocznych. Na koniec wrzes$nia 2019
roku w urzedach pracy zarejestrowanych byto 41 701 bezrobotnych, tj. 0 5,1% (2,1 tys.)
mniej niz przed rokiem. Stopa bezrobocia obnizyta sie do rekordowo niskiego poziomu 7,7%
(0 0,4 p. proc.).

4 Aktywnos$c¢ ekonomiczna ludno$ci w wojewddztwie Swietokrzyskim w Il kwartale 2019
roku, Informacje sygnalne, Urzad Statystyczny w Kielcach, wrzesieh 2019.
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I. Swietokrzyski rynek pracy

Mapa 1. Stopa bezrobocia wedtug powiatow - stan na koniec wrzesnia 2019 roku

powiat zmiana r/r

W p. proc.
skarzyski -1,3
kazimierski -1
staszowski -0,8
opatowski -0,8
pinczowski -0,7
ostrowiecki -0,4
buski -0,4
starachowicki -0,4
m. Kielce -0,4
kielecki -0,4
konecki -0,3
sandomierski 0,0
jedrzejowski +0,1
wioszczowski +0,8

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS)

Znaczna czesc¢ bezrobotnych rejestrujgcych sie w powiatowych urzedach pracy posiada
jedynie wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze. W koncu wrzesnia 2019 roku stanowili oni 19,1%
0go6tu wobec 19,8% przed rokiem. Najwiecej osdb ukonczyto zasadniczg szkote zawodowg
(25,9%) oraz szkote policealng i sSrednig zawodowg (25,2%). Wzrdst udziat bezrobotnych

z wyzszym wyksztatceniem (17,7%), nie zmienit sie odsetek oséb z wyksztatceniem srednim
ogolnoksztatcgcym (12,0%). Zdecydowana wiekszos¢ bezrobotnych to osoby w wieku
mobilnym 18-44 lata (prawie 67%), natomiast V4 to osoby powyzej 50 roku zycia (24,8%
wobec 24,1% przed rokiem). Mniej byto dtugotrwale bezrobotnych, ale nadal stanowili oni
ponad potowe zarejestrowanych (50,7% wobec 51,3% we wrzesniu 2018 roku). W dobie
niskiego bezrobocia wyzwaniem pozostaje uruchomienie rezerw podazy pracy poprzez
zwiekszenie dopasowania kompetencyjnego, gdyz co czwarty zarejestrowany nie posiada
kwalifikacji zawodowych (25,1%), a co pigty doswiadczenia zawodowego (22,7%).

Mapa 2. Oferty pracy wedtug powiatow w okresie od stycznia do wrzesnia 2019 roku

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01
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Liczba ofert, ktorymi urzedy pracy dysponowaty na przestrzeni dziewieciu miesiecy

2019 roku wyniosta 24 710 i byta 0 16,1% nizsza niz przed rokiem. Mniej byto ofert pracy
subsydiowanej (0 16,9%), jak i niesubsydiowanej (0 15,5%). W ogdlnej puli ofert wzrést
udziat tzw. ofert rynkowych, ktére pracodawcy tworzg i utrzymujg samodzielnie, bez
wsparcia srodkow publicznych. W okresie trzech kwartatow 2019 roku zgtoszono ich do
urzeddéw pracy 14 123, tj. 57,2% ogotu (56,8% przed rokiem). Struktura ofert pracy, ktore
wptywajg do PUP rézni sie od struktury ofert zamieszczanych w internecie. Do urzedow
pracy w wiekszym stopniu trafiajg oferty nie wymagajgce wysokich kwalifikacji i czesto
nizej optacane. Z kolei w rankingu ofert internetowych, jak potwierdzajg badania Instytutu
Pracy i Spraw Spotecznych z ostatnich dwdch lat®, na pierwszym miejscu we wszystkich
wojewodztwach uplasowaty sie oferty dla specjalistow, w regionie ich udziat wyniost
21,5% (w kraju 24%). Analiza rozktadu przestrzennego natezenia ofert w danej grupie
zawodowej w poréwnaniu do ich Sredniego natezenia na poziomie kraju pokazata, ze

w Swietokrzyskiem mniej jest ofert dla pracownikéw biurowych i specjalistéw, natomiast
zdecydowanie wiecej niz Srednio w kraju pojawia sie propozycji zatrudnienia dla robotnikéw
przemystowych i rzemiesinikow oraz operatorow i monteréw maszyn i urzgdzen.

Niekorzystne prognozy demograficzne dla wojewoddztwa Swietokrzyskiego bedg nasilaty
problemy kadrowe firm, zarébwno w przypadku miejsc pracy wymagajgcych wysokich
kwalifikacji zawodowych, jak i tych zwigzanych z wykonywaniem prostych prac fizycznych.
Kumulacja niekorzystnych czynnikdéw notowanych od lat oraz ich natezenie (ujemny przyrost
naturalny, straty migracyjne) powodujg wyrazne ostabienie potencjatu gospodarczego
wojewodztwa. Zwiekszenie realnych zasobow pracy, podniesienie kwalifikacji i kompetencji
zawodowych mieszkancow oraz stworzenie katalogu zachet dla os6b mtodych, aby
pozostawaty w wojewddztwie, staje sie jednym z gtdbwnych wyzwan dla wszystkich instytuciji
odpowiedzialnych za rozwdj regionu.

1.2. Czynniki wplywajace na rynek pracy

Zmiany demograficzne

Wojewodztwo swietokrzyskie znajduje sie w czotéwce regiondw najszybciej wyludniajgcych
sie. W 2018 roku nasilito sie tempo strat naturalnych oraz migracyjnych (z powodu
przemieszczania sie mieszkancéw do innych regionéw). Liczba ludnosci na koniec roku
wynosita 1 241,5 tys. i byta 0 6,2 tys. nizsza niz w 2017 roku. Pogtebito sie zjawisko
demograficznego starzenia sie ludnosci poprzez spadek liczby oraz udziatu dzieci

i mtodziezy w wieku 0-17 lat. Na przestrzeni lat 2010-2018 liczebnosS¢ grupy zmniejszyta sie
0 12,2%, a jej udziat obnizyt sie z 18,3% do 16,6%. W tym samym czasie populacja oséb
w wieku poprodukcyjnym zwiekszyta sie o prawie V4, a ich udziat wzrést z 18,1% do 23,0%.
Zmniejszyta sie liczebnos¢ grupy w wieku produkcyjnym, obejmujgcej obecne zasoby
pracy i stanowigcej o podazy pracy w regionie (0 8,0%), a jej udziat w ogdlnej populaciji
mieszkancow zmniejszyt sie z 63,6% do 60,5%. Pogorszyt sie wskaznik obcigzenia
demograficznego, na 100 oséb w wieku produkcyjnym przypadato 65 oséb w wieku
nieprodukcyjnym (w 2010 roku byto to 57 osdb). Prognozy demograficzne w perspektywie

® ,Analiza internetowych ofert pracy”, Instytut Pracy i Spraw Spotecznych, Warszawa 2018.
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I. Swietokrzyski rynek pracy

2050 roku przewidujg spadek udziatu oséb w wieku przedprodukcyjnym do 13%, a w wieku
aktywnosci zawodowej do 47%, wzrosnie udziat oséb w wieku emerytalnym do 40%?¢.

Struktura wyksztatcenia mieszkancéw ulega zmianie, zwieksza sie odsetek osob

z wyksztatceniem wyzszym (21,9%), zmniejsza sie natomiast udziat kornczacych nauke

w zasadniczych szkotach zawodowych oraz na nizszych szczeblach. Najwiecej osob
posiada wyksztatcenie policealne i srednie zawodowe (24,3%) oraz zasadnicze zawodowe
(24,0%)".

Migracje

Swietokrzyskie pozostaje w grupie wojewddztw o najwyzszym zagrozeniu migracyjnym.
W przekroju dziewieciu ostatnich lat saldo migracji ludnosci na pobyt staty byto ujemne
(od 2016 roku jest to wynikiem wytgcznie ujemnego salda migracji wewnetrznych). Ubytek
migracyjny w 2018 roku zwiekszyt sie do 2 452 oséb z 2 225 w 2017 rokue.

Od kilku lat statym elementem rynku pracy sg migracje cudzoziemcéw w poszukiwaniu
pracy, gtébwnie obywateli Ukrainy. Pracodawcy w regionie okazujg duze zainteresowanie ich
zatrudnianiem, co potwierdzajg statystyki dotyczgce oswiadczen i zezwoleh na prace dla
cudzoziemcow. W | pétroczu 2019 roku pracodawcy ztozyli do powiatowych urzedéw pracy
ponad 10 tys. oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom korzystajgcym
z utatwionego dostepu do polskiego rynku pracy z: Biatorusi, Rosji, Ukrainy, Motdawii, Gruz;ji
i Armenii (w zakresie prac, ktore nie sg objete zezwoleniem na prace sezonowg). Liczba
whnioskow o wydanie zezwolenia na prace sezonowg wyniosta prawie 7 tys., natomiast
liczba wydanych zezwolen na prace inne niz sezonowe - prawie 3,5 tys.e.

Podmioty gospodarki narodowej

Zwieksza sie liczba podmiotow gospodarki narodowej w regionie wpisanych do rejestru
REGON. Na koniec wrzesnia 2019 roku rejestr obejmowat 116 316 podmiotdw, tj. o 3 988
(3%) wiecej niz przed rokiem. Wzrost ten byt udziatem jedynie podmiotéw matych,
zatrudniajgcych do 9 pracownikéw. Najwiekszy w skali roku przyrost liczby podmiotéw

miat miejsce w budownictwie, pozostatej dziatalnosci ustugowej oraz w branzy zaliczanej

do gospodarki opartej na wiedzy czyli w sekcji dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

i techniczna. Najwiekszy ubytek, kolejny juz rok, wystgpit w sekcji handel; naprawa pojazdow
samochodowych, co wynika z duzego nasycenia rynku podmiotami dziatajgcymi w tej
branzy. Ze wzgledu na charakter prowadzonej dziatalnosci najwiecej podmiotow funkcjonuje
w sekcjach: handel i naprawa pojazdéw samochodowych (27,2%), budownictwo (14,6%) oraz
przetworstwo przemystowe (9,1%).

6 Analiza i ocena sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie $wietokrzyskim w 2018 roku,
Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach, 2019.

" Bank Danych Lokalnych GUS: Ludnos$¢ wg typu aktywno$ci i poziomu wyksztatcenia.

8 Ludno$c. Stan i struktura oraz ruch naturalny w przekroju terytorialnym w 2018 roku. Stan
w dniu 31 XlI, GUS, Warszawa kwiecieh 2019.

® Na podstawie danych MRPIiPS — statystyki o cudzoziemcach pracujgcych w Polsce.

19 Miesieczna informacja o podmiotach gospodarki narodowej w rejestrze REGON — wedtug

stanu na 30.09.2019 roku, Urzad Statystyczny w Kielcach, pazdziernik 2019.
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Inwestycje

Trzeci rok z rzedu rosng naktady inwestycyjne poniesione przez przedsiebiorstwa z siedzibg
na terenie wojewodztwa swietokrzyskiego. W 2018 roku znacznie zwiekszyty sie srodki na
zakupy inwestycyjne, natomiast wolniejszy wzrost dotyczyt naktadoéw na budynki i budowle.
Pomimo spadku liczby nowych inwestycji dynamicznie rosta wartos¢ kosztorysowa
inwestycji rozpoczetych, ktéra o ponad "4 przekroczyta poziom z roku 2017'". W | p6troczu
2019 roku naktady inwestycyjne nadal rosty i byty wyzsze o 24,9% niz przed rokiem™.

" Raport o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa Swietokrzyskiego w 2018 roku,
Urzad Statystyczny w Kielcach, maj 2019.

2 Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewodztwa Swietokrzyskiego we
wrzesniu 2019 roku, Urzad Statystyczny w Kielcach, pazdziernik 2019.
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Il. Zapotrzebowanie na zawody — wyniki Barometru zawodow

Malejgce zasoby podazy pracy oraz zbyt niski poziom aktywnosci zawodowej mieszkancow
przyczyniajg sie do zwiekszenia niedoborow kadrowych w regionie. W najblizszych latach
bedzie brakowa¢ wykwalifikowanych pracownikéw w wielu branzach. Odptyw doswiadczonej
kadry oraz coraz mniej liczne roczniki oséb mtodych, zdolnych do podjecia zatrudnienia
powodujg wzrost napiecia na linii popyt - podaz pracy. Bardzo niepokojgcym zjawiskiem
moze okazac sie odptyw pracownikow zza wschodniej granicy, ktérzy bedg poszukiwali
mozliwosci zarobku w innych krajach europejskich.

W ramach piatej edycji badania Barometr zawodéw w Swietokrzyskiem, na przestrzeni
wrzesnia i pazdziernika 2019 roku, zrealizowano 14 paneli eksperckich, w trakcie ktérych
oceniono zapotrzebowanie na pracownikow w okreslonych zawodach na 2020 rok. We
wszystkich panelach uczestniczyli kluczowi pracownicy urzeddéw pracy. Do badania

z pracownikami Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach dotgczyli przedstawiciele instytucji
zwigzanych z rynkiem pracy, tj. Agencji Zatrudnienia Ranstad, firmy CONSULTOR,
Stowarzyszenia Forum Pracodawcéw oraz Swietokrzyskiej Wojewddzkiej Komendy
Ochotniczych Hufcow Pracy w Kielcach.

Panele eksperckie przeprowadzono na poziomie kazdego powiatu. O zaszeregowaniu
danego zawodu do deficytu, nadwyzki czy rownowagi na poziomie wojewodztwa
zadecydowat algorytm, ktory sumuje ze sobg oceny powiatowe (dotyczgce grup zawoddéw
ocenionych w co najmniej potowie powiatoéw). W prognozie na 2020 rok ocenianych

byto 168 profesji najczesciej wystepujgcych na lokalnych rynkach pracy. W zestawieniu
dotyczgcym zapotrzebowania na kwalifikacje w Swietokrzyskiem znalazto sie 160 zawodéw,
poniewaz w 8 zawodach ocena dotyczyta zbyt matej liczby powiatow.

Na swietokrzyskim rynku pracy dominujg zawody, w ktérych liczba oferowanych miejsc
pracy i potencjalnych kandydatow jest zblizona. W biezgcej edycji badania w grupie
zawoddw zréwnowazonych znalazto sie 125 profesji. Ich udziat zmniejszyt sie, natomiast po
raz kolejny wzrdst udziat zawodow deficytowych. Niedobor pracownikéw przewidywany jest
w 28 profesjach, najwiecej od poczatku realizacji badania w wojewodztwie. W 7 grupach
bedzie miata miejsce nadwyzka poszukujgcych pracy, podobnie jak rok wczesnie;.
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Wykres 2. Udziatl grup zawodéw ze wzgledu na prognozowane zapotrzebowanie

Zrodio: opracowanie wiasne na podstawie barometrzawodoéw.pl

Wzrost zapotrzebowania w perspektywie 2020 roku bedzie dotyczy¢ najczesciej zawodow
medycznych i budowlanych. Odczuwalne od kilku lat braki personelu medyczno-
opiekunczego bedg w wiekszym stopniu niezaspokojone, gdyz rosnie zapotrzebowanie
na tego typu ustugi. Ponadto powstajg nowe placéwki, a w funkcjonujgcych podmiotach
znaczna czes¢ kadry nabywa prawa emerytalne. Z kolei relatywnie wysoki udziat sektora
budowlanego w gospodarce regionu generuje silne zapotrzebowanie na kwalifikacje

w zakresie prac budowlano-montazowo-wykonczeniowych.

Tabela 2. Wzrost zapotrzebowania na dany zawéd w 2020 roku

Grupa zawodoéw

pielegniarki i potozne

fizjoterapeuci i masazysci

opiekunowie os6b starszych lub niepelnosprawnych
lekarze

sprzedawcy i kasjerzy

kierownicy sprzedazy

operatorzy aparatury medycznej

nauczyciele szkét specjalnych i oddziatéw integracyjnych
projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD

pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
robotnicy budowlani

murarze i tynkarze

pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie

kierowcy autobusow

kierowcy samochodéw ciezarowych i ciggnikow siodtowych

Powiaty, w ktorych wystapi wzrost
zapotrzebowania w 2020 roku

buski, jedrzejowski, konecki, opatowski,
starachowicki, wtoszczowski

buski, opatowski, sandomierski
buski, opatowski, ostrowiecki
opatowski, pinczowski, wtoszczowski
konecki, starachowicki

opatowski

opatowski

opatowski

konecki
ostrowiecki

konecki
skarzyski
skarzyski
miasto Kielce
ostrowieckKi

kielecki

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie barometrzawodéw.pl
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Il. Zapotrzebowanie na zawody — wyniki Barometru zawodow

2.1. Zawody deficytowe

Wedtug ekspertow biorgcych udziat w badaniu, gtbwne powody wystepowania deficytu
pracownikow na swietokrzyskim rynku pracy to:

m nieatrakcyjne warunki zatrudnienia (zbyt niskie wynagrodzenia, nieadekwatne do
charakteru pracy, umowy cywilnoprawne, zmianowy system pracy, praca na akord,
praca w delegaciji, wydtuzenie faktycznego czasu pracy),

m pobieranie swiadczen socjalnych na poziomie zblizonym do proponowanych
wynagrodzen,

brak wymaganego doswiadczenia zawodowego i umiejetnosci praktycznych,
opieka nad dzie¢mi lub osobg zalezng,

brak niezbednych uprawnien zawodowych,

brak znajomosci nowych technologii stosowanych w branzy,

praca w szarej strefie (Qwarantujgca najczesciej zarobki na poziomie wyzszym niz
oferowane minimalne wynagrodzenie),
m problemy z dojazdem do pracy poza miejscem zamieszkania (niedostepnosc¢
komunikacji publicznej),
nieche¢ do podjecia zatrudnienia,
m  wielozadaniowos¢ na stanowisku pracy, zaréwno w przypadku specjalistow, jak
i pracownikéw o nizszych kwalifikacjach,

m zbyt dtuga przerwa w wykonywaniu zawodu,
m przeciwwskazania zdrowotne do wykonywania pracy na danym stanowisku,

m trudne / szkodliwe warunki w miejscu pracy (m.in. praca w wysokich lub niskich
temperaturach, zapylenie, praca w jednej pozycji przez dtugi czas, ciezka praca
fizyczna, praca na wysokosciach, stres),

m nietrafione wybory edukacyjne bgdz brak chetnych do podjecia nauki w profesjach
nisko optacanych,

m brak zastepowalnosci pokoleniowej w zawodach, w ktérych osoby bedg odchodzi¢ na
emeryture.

W biezgcej edycji badania jako deficytowe sklasyfikowano 28 grup zawodowych,

w ktérych w 2020 roku przewiduje sie niedobor pracownikéw w wojewoddztwie. Liczba
zawododw deficytowych z roku na rok zwieksza sie, w prognozie na 2019 rok byto ich 26,
a w pierwszej edycji badania jedynie 7 dotyczyto deficytu w 2016 roku. Prognozowane

w skali wojewodztwa zawody deficytowe to takie, na ktére w co najmniej potowie powiatow
wystgpi wysokie zapotrzebowanie i bedzie odczuwalny niedobor pracownikéw. W grupie
zawodow deficytowych znalazty sie niemal wszystkie, ktére wystapity w poprzedniej edycji
badania, z wyjgtkiem szeféw kuchni (w 2020 roku w zawodzie tym prognozowana jest
rownowaga). Do zawoddéw deficytowych zostali natomiast przyporzgdkowani masarze

i przetworcy ryb, opiekunowie osob starszych lub niepetnosprawnych oraz samodzielni
ksiegowi, ktorzy w prognozie na 2019 rok znajdowali sie w rownowadze.

Przewidywany niedobér pracownikow, podobnie jak w prognozie na 2019 rok, dotyczy¢
bedzie branz: budowlanej, transportowo-spedycyjnej, metalowej, gastronomiczno-
spozywczej, elektromechanicznej, medycznej, ustugowej oraz finansowe;.
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Tabela 3. Wybrane zawody deficytowe w Swietokrzyskiem w 2020 roku wedtug branz

-

OB CREEORS

a1l

9)

Budownictwo

betoniarze i zbrojarze
brukarze

ciesle i stolarze budowlani
dekarze i blacharze budowlani

monterzy instalaciji
budowlanych

murarze i tynkarze

operatorzy i mechanicy sprzetu
do robét ziemnych

pracownicy robot
wykonczeniowych

w budownictwie

robotnicy budowlani

10) robotnicy obrébki drewna

i stolarze

Transport i spedycja

1) kierowcy samochodéw
ciezarowych i ciggnikow
siodtowych

2)kierowcy autobusow

3)magazynierzy

4)mechanicy pojazdéw
samochodowych

5)blacharze i lakiernicy
samochodowi

Przetworstwo metali

1) spawacze
2) Slusarze

3) operatorzy obrabiarek
skrawajgcych

Elektromechanika

1) elektrycy,
elektromechanicy
i elektromonterzy

Ustugi / Przemyst lekki
1) fryzjerzy

2) krawcy i pracownicy
produkcji odziezy

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie barometrzawodéw.pl

Zawody budowlane

Gastronomia

i przemyst spozywczy
1) kucharze
2) piekarze
3) masarze i przetworcy ryb

Medycyna
1) lekarze
2) pielegniarki i potozne
3) opiekunowie osoby starszej
lub niepetnosprawne;j
Finanse

1) samodzielni ksiegowi

Najliczniej w deficycie reprezentowane sg zawody budowlane, obejmujgce 35,7% ogotu
zawodow deficytowych. Do czynnikéw zniechecajgcych do podjecia zatrudnienia w tej branzy
nalezg nieatrakcyjne warunki finansowe oferowane przez pracodawcéw. Charakterystycznym
zjawiskiem dla sektora budowlanego jest szara strefa. Cze$¢ oséb nie jest zainteresowana
pracg rejestrowang, z uwagi na potrgcenia z wynagrodzen (zaréwno naleznych sktadek, jak

i obcigzen z tytutu dlugéw sgdowych, w tym alimentacyjnych). Na niedobér pracownikéw
majg réwniez wptyw trudne (szkodliwe) warunki pracy oraz praca w delegacji, powodujgca
dtugg roztgke z rodzing. Czesto brak doswiadczenia, odpowiednich kwalifikacji i uprawnien
uniemozliwia podjecie pracy, podobnie jak podeszty wiek poszukujgcych pracy. Brak
zastepowalnosci kadr, ktéry wynikat z przerwy w ksztatceniu niektérych zawodow, niwelowany
jest w znacznym stopniu zatrudnianiem cudzoziemcow (gtdwnie obywateli Ukrainy).

Transport i spedycja

Utrzymuje sie duze zapotrzebowanie na kierowcdow i pracownikéw zwigzanych z transportem.
Potrzebni sg kierowcy samochoddw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych (prognozowany
deficyt wystgpi w kazdym powiecie, podobnie jak w poprzednich edycjach badania) oraz
kierowcy autobuséw. Gtéwne powody deficytu w grupie kierowcow to niewystarczajgca liczba
kandydatéw do pracy posiadajgcych prawo jazdy odpowiedniej kategorii oraz dodatkowe
uprawnienia na przewoz towarow lub osob. Trudnosci w znalezieniu kandydatéw do pracy

w przypadku transportu miedzynarodowego wigzg sie z dyspozycyjnoscia, dtugimi wyjazdami
I nieznajomoscig jezykow obcych. W przypadku transportu krajowego niedobory kadrowe
wynikajg gtdwnie z nieatrakcyjnych warunkéw finansowych oferowanych przez pracodawcow
oraz niecheci do pracy zmianowej, w weekendy czy swieta. Podobnie jak w przypadku zawodow
budowlanych, przedsiebiorstwa transportowe nadal odczuwajg problemy z obsadzeniem
stanowisk pracy, pomimo duzej skali zatrudnienia cudzoziemcow. Wsréd mechanikdéw pojazdow
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samochodowych oraz blacharzy i lakiernikow samochodowych wystepuje niedobor oséb

z doswiadczeniem zawodowym, o odpowiednich kwalifikacjach oraz znajomoscig stosowania
nowych technologii. W przypadku tych profesji znaczna czes¢ osob decyduje sie na zatozenie
wiasnej dziatalnosci lub prace w szarej strefie. Deficyt magazynierow zwigzany jest z brakiem
uprawnien na obstuge wozkow widtowych i niskimi wynagrodzeniami.

Branza metalowa

Deficyt w branzy metalowej wynika gtéwnie ze szkodliwych warunkéw pracy i przeciwwskazan
do pracy w zawodzie, pracownicy czesto sg narazeni na wdychanie szkodliwych

pytéw lub substancji chemicznych. Pracodawcy bardzo czesto poszukujg pracownikow
wielozadaniowych, np. slusarzy ze znajomoscig technik spawania, czy spawaczy stosujgcych
nowe technologie, z uprawnieniami do pracy w roznych metodach spawania.

Branza gastronomiczno-spozywcza

W branzy gastronomicznej kolejny trzeci rok utrzymuje sie deficyt kucharzy. W branzy spozywczej
nadal brakowac¢ bedzie piekarzy oraz masarzy i przetworcow ryb. Pracodawcom trudno

jest znalez¢ odpowiednich kandydatéw do pracy, poniewaz nie posiadajg oni wymaganego
doswiadczenia zawodowego i umiejetnosci do pracy na samodzielnym stanowisku. Istotnym
problemem pogtebiajgcym deficyt jest nieche¢ do podjecia zatrudnienia w tych zawodach, z uwagi
na nieatrakcyjne warunki pracy (nienormowany czas pracy, zmianowos¢, niski poziom ptac, ciezka
praca fizyczna) oraz brak mozliwosci dojazdu do pracy. Szczegdlnie istotne jest to w przypadku
piekarzy wykonujgcych prace w systemie nocnym, w wysokich temperaturach i zapyleniu.

W zawodach w branzy spozywczej czestym zjawiskiem jest zatrudnianie cudzoziemcow.

Branza elektromechaniczna

Trzeci rok z rzedu utrzymuje sie deficyt elektrykéw, elektromechanikow i elektromonterow,
w prognozie na 2020 rok deficyt w tym zawodzie wystgpi w kazdym powiecie. Pracodawcy
zgtaszajg, ze absolwenci wchodzgcy na rynek pracy nie posiadajg wystarczajgcych
umiejetnosci praktycznych. Osobom pozostajgcym w rejestrach bezrobotnych brakuje
natomiast aktualnych kwalifikacji i specjalistycznych uprawnien (SEP).

Branza medyczna

Od poczatku realizacji badania eksperci zwracajg uwage na fakt, iz brakuje specjalistycznego
personelu medycznego. Wedtug prognozy na 2020 rok najwieksze niedobory kadrowe
dotyczy¢ bedg pielegniarek i potoznych. Deficyt wystgpi we wszystkich powiatach, co
spowodowane jest czesto brakiem aktualnych uprawnien zawodowych, rezygnacjg

z zatrudnienia z powodu ztego stanu zdrowia oraz przechodzeniem na emeryture.
Nieatrakcyjne warunki finansowe spowodowaty tez odptyw wykwalifikowanej kadry za
granice, zaréwno Sredniego personelu medycznego, jak i lekarzy specjalistéw. Deficyt lekarzy
dotyczy zwlaszcza publicznej stuzby zdrowia. Wraz ze starzeniem sie spoteczenstwa rosnie
zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze i opiekunéw osob starszych lub niepetnosprawnych.
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Mapa 3. Zapotrzebowanie na opiekundéw oséb starszych i niepetnosprawnych w 2019
i 2020 roku

Zrodio: barometrzawodow.pl

Branza ustugowa

Po raz kolejny wérod zawoddéw ustugowych obserwuje sie deficyt fryzjerow. Pomimo duze;j
liczby absolwentow i bezrobotnych w tym zawodzie, pracodawcy odczuwajg duze trudnosci
z obsadzeniem stanowisk pracy. Osoby konczgce szkoty nie posiadajg odpowiednich
umiejetnosci praktycznych, natomiast osoby zarejestrowane w urzedach pracy majg
zdezaktualizowane kwalifikacje lub nie sg zainteresowane podjeciem pracy w zawodzie.
Znaczny udziat w rynku ustug fryzjerskich ma réowniez szara strefa.

Przemyst lekki

Wsrod krawcow i pracownikow produkciji odziezy, podobnie jak w latach wczesniejszych,
utrzymuje sie deficyt pracownikow. Osoby pozostajgce w zasobach bezrobocia

w wiekszosci nie mogg podjgc¢ zatrudnienia ze wzgledu na ograniczenia zdrowotne bgdz
nieaktualne kwalifikacje. Cze$¢ oséb posiadajgcych doswiadczenie nie jest zainteresowana
podjeciem zatrudnienia, z uwagi na nieatrakcyjne warunki pracy i ptacy (praca w systemie
Zmianowym, w wymuszonej pozycji, w hatasie, akordowy system wynagrodzen).

Finanse

Deficyt samodzielnych ksiegowych utrzymuje sie od 2017 roku, z przerwg w roku 2019,
kiedy zostat sklasyfikowany w rownowadze. Od kandydatow do pracy wymagana jest
znajomos¢ miedzynarodowych standardéw sprawozdawczosci finansowej, aktualna
znajomos¢ przepiséw prawa podatkowego oraz umiejetnos¢ stosowania ich w praktyce.
Poszukiwane sg osoby posiadajgce doswiadczenie w samodzielnej pracy, ze znajomoscig
komputerowych programéw ksiegowych.
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Mapa 4. Zapotrzebowanie na samodzielnych ksiegowych w 2019 i 2020 roku

Zroédto: barometrzawodow.pl

Tabela 4. Zawody deficytowe wedtug powiatéw

Zawody
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kielecki

m. Kielce
konecki
opatowski

ostrowiecki

pinczowski

sandomierski

skarzyski

starachowicki

staszowski

betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi

brukarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
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kierowcy autobuséw
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2.2. Zawody nadwyzkowe

Na liscie zawodéw nadwyzkowych, na ktore jest niewielkie zapotrzebowanie, znalazto

sie siedem profesiji, tak jak w badaniu na 2019 rok. W poréwnaniu do wczesniejszych lat
ulegta zmniejszeniu liczba zawodow nadwyzkowych (w prognozie na 2018 rok wystgpito 11
zawodéw, na 2017 - 19, a na 2016 - 34). Zawody ocenione jako nadwyzkowe w prognozie
na 2020 rok, znajdujg sie w tej grupie od poczatku realizacji badania w wojewoddztwie.

Podobnie jak w poprzednich edycjach badania nadwyzka ws$rod ekonomistéow wystgpi

we wszystkich powiatach. Wynika ona gtéwnie z duzej podazy absolwentéw szkot
wyzszych i technikéw, ale wigksze problemy ze znalezieniem zatrudnienia bedg miaty
osoby ze Srednim wyksztatceniem. W zwigzku z niewielkim zapotrzebowaniem na
filozoféw, historykoéw, politologéw i kulturoznawcéw osoby poszukujgce pracy

w tych zawodach muszg liczy¢ sie z koniecznoscig przekwalifikowania i podejmowania
zatrudnienia w zawodach pokrewnych. W grupie zawodéw nadwyzkowych znaleZli sie
réwniez pedagodzy, ktorzy zatrudniani sg gtéwnie w szkotach i poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, czyli w jednostkach w ktérych nie zgtasza sie zwiekszonego
zapotrzebowania w tym zawodzie. Znacznie wigksze szanse na rynku pracy majg

osoby, ktdre poza przygotowaniem pedagogicznym posiadajg dodatkowe specjalizacje,

tj. oligofrenopedagogika (nauczyciel oséb uposledzonych umystowo), tyflopedagogika
(nauczyciel niewidomych i stabowidzacych). Z kolei nadwyzka wsrdd pracownikéow
administracyjnych i biurowych wynika z duzej liczby osoéb poszukujgcych pracy, gtownie
na stanowiska, na ktére nie sg wymagane wysokie kwalifikacje. Wysoki odsetek ofert
stazowych w przypadku prac biurowych nie daje gwarancji statego zatrudnienia. Nadmiar
chetnych do pracy odnosi sie rowniez do specjalistow administracji publicznej oraz
pracownikéw biur podrézy i organizatoréw obstugi turystycznej (gtéwnie absolwentéw
technikdéw hotelarstwa). Nadwyzka wystgpi rowniez w grupie specjalistéow technologii
zywnosci i zywienia, co wynika z nasycenia rynku osobami o takich kwalifikacjach.

Mapa 5. Zapotrzebowanie na specjalistow administracji publicznej w 2019 i 2020 roku

Zrodto: barometrzawodow.pl
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Il. Zapotrzebowanie na zawody — wyniki Barometru zawodéw

Mapa 6. Zapotrzebowanie na pracownikéw biur podrézy i organizatoréw obstugi
turystycznej w 2019 i 2010 roku

Zroédto: barometrzawodow.pl

Tabela 5. Zawody nadwyzkowe wedtug powiatéw

Powiaty
Zawody = | 2| 5| 8| 2|8 |2|8|¢|e|a|2|g|3
Sl gleE|Sl<|&|el3|8|5|Y¥| 5|88
e I N O~ - e O = A < T O O
8|8 E S| 8|da| 5|2 | 8| 5| <L
Ko 7] 7] 2
filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy r r r n n n n n n r n r n r
pedagodzy n n r n n n n n n n n
pracownicy administracyjni i biurowi n r n r - n r n n r
pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi n n n n n n r r n n n n n r
turystycznej
specjalisci administracji publicznej n r r r n n d r r n n
specjalisci technologii zywnosci i zywienia n n r n n n r n n r n n r
d - deficyt poszukujgcych pracy r - rownowaga popytu i podazy
n - nadwyzka poszukujacych pracy
Zroédto: opracowanie wiasne na podstawie barometrzawodéw.pl
2.3. Zmiana zapotrzebowania na pracownikéw wedtug powiatow
Liczba zawodéw deficytowych wzrosnie w wiekszosci powiatow, najwiekszy przyrost
prognozowany jest w powiecie sandomierskim. Natomiast w pieciu powiatach liczba
zawodow w tej grupie bedzie nizsza niz przed rokiem. Liczba zawoddéw nadwyzkowych
zmniejszy sie w jedenastu powiatach.
www.barometrzawodow.pl 23




Barometr zawodow 2020

Tabela 6. Liczba zawodéw deficytowych, zrbwnowazonych i nadwyzkowych
w powiatach wojewddztwa swietokrzyskiego w prognozie na 2020 rok w poréwnaniu
do prognozy na 2019 rok

Liczba . . . .
zawodow Zmiana L'FZba zav_vodow Zmiana Liczba ?awodow Zmiana
Powiat deficytowych w poréwnaniu zrownowazor_lych w poréwnaniu nadwyzkow;_/ch w poréwnaniu
w prognozie na | do 2019 roku "r':ap;“’)gg‘:zf do 2019 roku "I:ap;zgg‘:zf do 2019 roku
2020 rok
buski 27 0 123 0 9 -1
jedrzejowski 18 +6 134 -3 5 -1
kazimierski 12 +6 140 +1 3 -3
kielecki 31 +6 120 -7 9 +1
m. Kielce 35 -1 113 +5 11 -3
konecki 44 +1 107 +2 8 -3
opatowski 44 -7 107 +10 5 -3
ostrowiecki 38 +7 117 -6 6 -2
pinczowski 15 -4 127 +6 8 0
sandomierski 66 +23 87 -20 3 -3
skarzyski 34 +8 119 -6 9 -2
starachowicki 44 -3 102 -3 9 0
staszowski 23 -10 124 +10 10 -2
wloszczowski 26 +6 131 -1 3 -1
Swietokrzyskie 28 +2 125 -4 7 0

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie barometrzawodéw.pl

Szczegdbtowe informacje o zapotrzebowaniu na pracownikéw na poziomie powiatow
prezentowane sg w serwisie internetowym barometrzawodow.pl.
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lll. Geneza i metodologia badania

3.1. Uzasadnienie realizacji badania

Na mocy zapiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy w catej Polsce prowadzone jest badanie pod nazwg Monitoring
zawodow deficytowych i nadwyzkowych (MZDiN). Badanie jest realizowane przez
powiatowe i wojewodzkie urzedy pracy oraz Ministerstwo Rodziny, Pracy i PolityKi
Spoteczne;.

Podstawowym zrédtem informaciji o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych i ofert pracy
wedtug zawodow i specjalnosci wykorzystywanym w monitoringu na poziomie kraju sg dane
pochodzgce z systemdw informatycznych stosowanych w urzedach pracy. Z uwagi na fakt,
ze dane te stanowig zaledwie pewng czesc¢ informaciji na temat rynku pracy, w monitoringu
wykorzystywane sg rowniez dane z prowadzonego przez wojewddzkie urzedy pracy
badania ofert pracy w Internecie, dane z badania kwestionariuszowego przedsiebiorstw
przeprowadzanego przez powiatowe urzedy pracy oraz dane implementowane z systemu
prognostyczno-informacyjnego www.prognozowaniezatrudnienia.pl.

Analizie poddawane sg grupy elementarne zawoddw zgodnie z Klasyfikacjg zawodow
i specjalnosci na potrzeby rynku pracy (KZiS), istotne z punktu widzenia rynku pracy.

Uzupetnieniem MZDIN jest badanie Barometr zawodow. Jego przeprowadzenie na terenie
catego kraju pozwala uzyskac krotkookresowg prognoze, wypracowywang metodg
eksperckg i uwzgledniajgcg jakosciowe informacje o lokalnych rynkach pracy. Ze wzgledu
na specyfike badania nie stosuje sie bezposrednio nazewnictwa z KZiS, natomiast lista
zawoddw wypracowana na potrzeby badania zawiera klucze przejscia do KZiS.

3.2. Metodologia i cel badania

Metodologie badania wypracowano w Szwecji w latach dziewie¢dziesigtych dwudziestego
wieku, w ramach szerszego systemu prognozowania zmian na rynku pracy. W 2007 roku
Barometr zawoddéw zaadaptowali pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia z potudniowo-
zachodniej Finlandii. Obecnie badanie jest prowadzone w catej Finlandii.

Do Polski Barometr trafit za sprawg Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie (WUP

w Krakowie). W 2009 roku pracownicy ,Matopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy

i Edukaciji” (projektu badawczego WUP w Krakowie) poznali zatozenia badania podczas
wizyty studyjnej w Turku w Finlandii. W tym samym roku przeprowadzono pilotaz w szesciu
powiatach Matopolski, a nastepnie rozszerzono Barometr na caty region. Od 2015 roku
badanie odbywa sie we wszystkich powiatach kraju.
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Barometr zawodow jest krotkookresowg (jednoroczng) prognozg sytuacji w zawodach.
Badanie ma charakter jakosciowy. Powstaje w trakcie dyskusji grupowej (metodg panelu
ekspertéw), dzieki czemu mozliwe jest dzielenie sie wiedzg oraz uwzglednianie opinii
uczestnikdw obserwujgcych rynek pracy z réznych perspektyw: od strony bezrobotnych oraz
pracodawcow. W panelu bierze udziat zazwyczaj od czterech do osSmiu osob:

= pracownicy powiatowych urzedoéw pracy: posrednicy pracy, doradcy zawodowi,
osoby odpowiedzialne za wspétprace z przedsiebiorcami, organizacje szkolen,
a takze asystenci EURES (Europejskich Stuzb Zatrudnienia) i liderzy klubéw pracy,

= w wiekszych miastach w przygotowanie prognoz wtgczajg sie pracownicy
prywatnych agenciji zatrudnienia oraz innych instytucji posiadajgcych wiedze
na temat lokalnego rynku pracy (m.in. pracownicy jednostek zarzgdzajgcych
specjalnymi strefami ekonomicznymi, ochotniczych hufcéw pracy, izb
rzemiesIniczych, organizacji pozarzgdowych, akademickich biur karier).

Eksperci analizujg osobno sytuacje w kazdym zawodzie. Efektem ich rozwazan jest
odpowiedz na nastepujgce pytania:

m Jak wedtug Pana(-i) zmieni sie zapotrzebowanie na pracownikow w zawodzie [nazwa]
w nadchodzacym roku? Czy wystgpi:

= szybki wzrost

= wazrost

= réwnowaga

= spadek

= szybki spadek zapotrzebowania?

m Jak wedtug Pana(-i) bedzie sie ksztattowaé relacja miedzy dostepng sitg roboczg
a zapotrzebowaniem na pracownikéw w zawodzie [nazwa] w nadchodzgcym roku?
Czy wystapi:
= duzy deficyt poszukujgcych pracy
= deficyt poszukujgcych pracy
= réwnowaga popytu i podazy
= nadwyzka poszukujgcych pracy
= duza nadwyzka poszukujgcych pracy?

Odpowiedzi pozwalajg na zaklasyfikowanie profesji do jednej z trzech kategorii:

m zawodoéw deficytowych, w ktorych nie powinno by¢ trudnosci ze znalezieniem
pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcow bedzie duze, a podaz pracownikéw
o odpowiednich kwalifikacjach — niewielka,

m zawodoéw zrownowazonych, w ktérych liczba ofert pracy bedzie zblizona do
liczby oséb zdolnych do podjecia zatrudnienia w danym zawodzie (podaz i popyt
zrownowazg sie),

m zawodow nadwyzkowych, w ktérych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze
wzgledu na niskie zapotrzebowanie
i/lub nadmierng liczbe kandydatéw spetniajgcych wymagania pracodawcow.

Podczas oceny eksperci positkujg sie danymi na temat liczby ofert pracy oraz liczby
0s6b zarejestrowanych jako bezrobotni w konkretnym zawodzie. Nalezy jednak
pamietac, ze dane te petnig funkcje wytgcznie pomocniczg (nie sg podstawg analizy).
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Uczestnicy uwzgledniajg informacje, ktérych nie ma w statystykach: Czy osoby
deklarujgce umiejetnosci w konkretnym zawodzie sg w stanie wykonywac¢ prace na
oczekiwanym poziomie, a jesli tak, to czy na warunkach oferowanych przez pracodawce?
Czy pracodawca jest sktonny takie osoby zatrudni¢, a jesli nie, to dlaczego (problem
kwalifikacji, doswiadczenia zawodowego, oczekiwan ptacowych itp.)?

Uczestnicy paneli oceniajg tylko te zawody, ktére wystepujg na lokalnym rynku pracy. Jesli
nie dysponujg wiedzg na temat sytuacji w danym zawodzie, powinni go poming¢ — dlatego
lista profesiji, ktére ostatecznie znajdujg sie w prognozie powiatowej, moze byc¢ krétsza

niz maksymailna (liczgca 168 pozycji). Po przeprowadzeniu paneli eksperckich w kazdym
z powiatoéw tworzony jest Barometr zawodow dla wojewddztwa. Powstaje on poprzez
agregacje informacji zebranych w ramach poszczegoélnych paneli powiatowych™.

3.3. Lista zawodow do badania

Lista zawodow stosowana w Barometrze opiera sie na Klasyfikacji zawodow i specjalnosci

na potrzeby rynku pracy z 2014 roku (KZiS). Adaptujgc metodologie Barometru do polskich
warunkow, kierowano sie potrzebg uzytecznosci dla oséb przygotowujgcych prognoze,

jak i dla korzystajgcych z jej wynikow. W pierwszej kolejnosci skompilowano Klasyfikacje
zawodow i specjalnosci do 168 grup zawodow (co pozwala ocenic je wszystkie w trakcie
jednego kilkugodzinnego spotkania). Skupiono sie przy tym na odwzorowaniu grup zawodéw
funkcjonujgcych w swiadomosci pracodawcow, oséb poszukujgcych pracy, posrednikow pracy
i innych osob zainteresowanych rynkiem pracy. Zaproponowana lista zawoddéw zawiera nazwy
grup, ktére funkcjonujg na rynku i sg rozpoznawalne dla uzytkownikow.

Nazwy kategorii klasyfikacyjnych przyjete dla potrzeb Barometru nie sa w peini
zbiezne z nazwami zawodow i grup z KZiS. Lista do Barometru zawodoéw jest
przygotowana na podstawie KZiS i grupuje nazwy zawodow i specjalnosci z kodem
4- (grupy elementarne) i 6-cyfrowym (zawody i specjalnosci) z KZiS. Doktadne
sformutowanie nazw grup elementarnych oraz zawodéw i specjalnosci zostato
podane w kluczu przejscia, stanowigcym aneks do niniejszej publikaciji.

Tworzac liste zawodow ocenianych w Barometrze koncentrowano sie ha zawodach, ktére

na rynku pracy sg licznie reprezentowane przez osoby moggce wykonywac dany zawod

i jednoczesnie pojawiajg sie w nich oferty, tzn. prowadzone sg w tym zawodzie rekrutacje.

Tym samym pominieto pewng liczbe zawoddw wynikajgcych z wyboru lub mianowania:
parlamentarzystow, politykdw, wyzszych urzednikdw administracji rzgdowej i samorzgdowej,
zawodowych dziataczy organizacji cztonkowskich, rektorow itp. Lista nie uwzglednia rowniez
zawodow zwigzanych z funkcjami religijnymi (duchownych i oséb konsekrowanych, pracownikow
z zakresu dziatalnosci religijnej) oraz praktykujgcych niekonwencjonalne lub komplementarne
metody terapii. Pominieto takze czes¢ zawodow artystycznych i sportowych — tych, ktére wigzg
sie z dziatalnoscig artystyczng lub rozwijaniem profesjonalnej kariery sportowej. Natomiast
zawody zwigzane z pracg w placowkach kultury, sportu i rekreacji znalazty sie w grupach
animatorzy Kultury i organizatorzy imprez oraz instruktorzy rekreacji i sportu. Ponadto zawody
wymagajgce uzdolnien artystycznych w zakresie sztuk plastycznych zostaty dotgczone do grup
plastycy i dekoratorzy wnetrz, projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy, fotografowie.

W wynikach wojewddzkich uwzgledniane sg tylko zawody, ktére zostaty ocenione
W przynajmniej potowie powiatow.
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Zastosowana w pracach nad listg zawoddw do Barometru zasada grupowania zawodow ze
wzgledu na zblizone tresci czy dziedziny pracy zawodowej wynika z doswiadczen krajow
skandynawskich, z ktoérych zaczerpnieto metodologie. W kompilowaniu zawodow w grupy
kierowano sie mozliwo$cig podjecia pracy przy posiadaniu czesciowych kompetenciji lub

pracy na pokrewnym stanowisku, ale z wyzszym niz wymagany poziomem wyksztatcenia

(np. grupa archiwisci i muzealnicy ztozona jest z grup elementarnych KZiS 2621 archiwisci

i muzealnicy oraz 4414 technicy archiwisci i pokrewni). Z obserwaciji lokalnych i regionalnych
rynkow pracy wynika wtasnie takie — dziedzinowe — dobieranie pracownikow do stanowisk.

W sytuacjach, gdy posiadanie okreslonego poziomu wyksztatcenia stanowi wymaog na
konkretnym lokalnym rynku pracy, uczestnicy panelu oceniajgcego proszeni sg 0 wskazanie go
w komentarzu. Umieszczanie komentarzy do prognoz w serwisie internetowym Barometru daje
zainteresowanym odbiorcom (doradcom zawodowym, osobom poszukujgcym pracy i bardziej
biegtym w korzystaniu z informacji) mozliwo$¢ zapoznania sie z uwarunkowaniami lokalnymi.

W Barometrze uwzgledniono zawody szkolne (tzn. nauczane w zasadniczych szkotach
zawodowych, szkotach branzowych, technikach i szkotach policealnych, a takze na
kwalifikacyjnych kursach zawodowych), przyporzadkowujgc je do grup zwigzanych

z konkretnymi zawodami wystepujgcymi dosc licznie na rynku. Z kolei sposréd zawodow
wigzgcych sie z wyksztatceniem wyzszym pominieto wytgcznie te zawody, co do ktorych
podczas dyskusji z ekspertami, koordynatorami wojewddzkimi oraz w zespole badawczym

nie byto mozliwe jednoznaczne przyporzadkowanie do juz istniejgcych grup zawodow,

a jednoczesnie nie osiggnieto konsensusu odnosnie utworzenia nowej grupy, poniewaz na
wiekszosci lokalnych rynkow pracy nie sg one reprezentowane na tyle licznie, by mozliwa byta
ich ocena. W efekcie w Barometrze nie zostata uwzgledniona grupa fizykow, poniewaz fizyk nie
posiadajgcy uprawnien nauczycielskich, ani nie bedgcy pracownikiem naukowym na uczelni czy
w instytucie badawczym de facto, w rynkowym sensie, nie wykonuje zawodu fizyka, a jedynie
ma takie wyksztatcenie.

Klasyfikacja zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy zawiera rowniez grupy
elementarne obejmujgce pracownikéw gdzie indziej niesklasyfikowanych, tj. takie zawody,
ktoérych nie da sie jednoznacznie przyporzgdkowac do zadnej z pozostatych grup.
Potaczenie niektorych grup zawodow — podobnych pod wzgledem wymaganych kompetencii
i wykonywanych zadan — pozwolito na sformowanie takich grup, do ktérych mozna byto
przyporzadkowac¢ znaczng czesS¢ zawodow typu gdzie indziej niesklasyfikowani.
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IV. Aneks

Klasyfikacja zawodéw do badania Barometr Zawodow 2020

351401 administrator stron internetowych
administratorzy stron 351403 pracownik pozycjonowania stron internetowych
internetowych 351404 projektant stron internetowych (webmaster)

262202 analityk ruchu na stronach internetowych

311908 technik akustyk
352120 technik realizacji dZwieku (s)
352122 technik realizacji nagran i nagtosnieri (s)

akustycy i realizatorzy
diwigku

blacharze i lakiernicy 713203 lakiernik samochodowy

B samochodowi 721306 blacharz samochodowy (s)

311921 technik technologii ceramicznej (s)
311944 technik ceramik (s)
8181 operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych
i ceramicznych
731401 ceramik wyrob6w ceramiki budowlanej
731403 formowacz Sciernic
731404 formowacz wyrobéw ceramicznych
15. ceramicy przemystowi 731405 garncarz
731406 modelarz odlewnik gipsowych form roboczych
731407 odlewnik wyrobéw ceramicznych
731408 sortowacz-brakarz ceramiki
731409 szkliwierz ceramiki
731490 pozostali ceramicy i pokrewni
731601 cechowacz skal i znakéw na szkle oraz na wyrobach
zmetali

3332 organizatorzy konferendji i imprez
343901 animator kultury (s)
342311 animator rekreagjii organizacji czasu wolnego

animatorzy kultury
i organizatorzy imprez

751201 cukiernik (s)

751202 dekorator wyrobow cukierniczych
751203 karmelarz

932906 pomocnik ciastkarza

17. cukiernicy

2162 architekdi krajobrazu

7. architekei krajobrazu 314202 technik architektury krajobrazu (s)

2261 lekarze dentysci bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji
531201 asystent nauczyciela dziecka cudzoziemca 19.  dentysd lub ze specjalizacja i stopnia

531203 asystent edukacji romskiej 2262 lekarze dentysci specjalisci
531204 asystent nauczyciela w szkole
531202 asystent nauczyciela przedszkola

9. asystenci w edukacji

235904 nauczyciel bibliotekarz 264104 redaktor wydawniczy
3433 pracownicy bibliotek, galerii, muzeéw i informagji 2642 dziennikarze
naukowej o . 21. dziennikarze i redaktorzy 262205 menedzer zawartosci serwisow internetowych
4411 pomocnicy biblioteczni 265690 pozostali prezenterzy radiowi, telewizyjni i pokrewni
262201 analityk informacji i raportéw medialnych 265902 bloger / vloger
bibliotekoznawcy, 262203 bibliotekoznawca
. bibliotekarze i specjalisci 262204 broker informacji (researcher)

informagji naukowej 262206 specjalista informacji naukowej, technicznej i
ekonomicznej
262207 specjalista zarzadzania informacja
262290 pozostali bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania elektrycy, elektromechanicy

informacja By elektromonterzy
262208 specjalista zarzadzania dokumentacja

7411 elektrycy budowlani i pokrewni

7412 elektromechanicy i elektromonterzy
7413 monterzy linii elektrycznych

3113 technicy elektrycy

3131 operatorzy urzadzer energetycznych

2643 filolodzy i ttumacze

2. flolodzyitlumacze 441302 korektor tekstu
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LP.

26.

27.

28.

29.
30.

31

32.

33

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Nazwa zawodu
Barometr
Zawodéw 2020

filozofowie, historycy,
politolodzy i kulturoznawcy

fizjoterapeuci i masazysci

florysci

fotografowie

fryzjerzy

geodeci i kartografowie

gospodarze obiektow,
portierzy, wozni i dozorcy

gornicy i operatorzy maszyn
i urzadzen wydobywczych

graficy komputerowi

inspektorzy nadzoru
budowlanego

instruktorzy nauki jazdy

instruktorzy rekreacji
isportu

inzynierowie budownictwa

inzynierowie chemicy
i chemicy

Zawody z KZiS Nazwa zawodu
(av:;:( ytl i d dé ianych w B trze) LP.  Barometr
podkategorie do zawodow ocenianych w Barometrze) Zawodéw 2020

2633 filozofowie, historycy i politolodzy

242224 specjalista do spraw stosunkow miedzynarodowych 40. N HOOGRAT )

263201 archeolog BT EEs)
263202 etnograf L
263203 kulturoznawca 4 Inzynierowie inzynierii
263205 antropolog $rodowiska
263207 religioznawca - :
263290 pozostali archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin 42.  inzynierowie mechanicy
pokrewnych
2292ﬁzjotgrapegci L 8. kamieniarze
3254 technicy fizjoterapii i masazysci
343203 florysta (s)
524901 bukieciarz 44, kelnerzy i barmani
3431 fotografowie

45. kierowcy autobusow
5141 fryzjerzy

kierowcy samochoddw
46.  ciezarowych i ciggnikow
siodtowych

2165 kartografowie i geodeci
311104 technik geodeta (s)
311801 rysownik geodezyjny

311802 rysownik kartograficzny

4 kierowcy samochodéw

541306 portier osobowych
515301 gospodarz domu
515303 robotnik gospodarczy 48.  kierownicy budowy

515390 pozostali gospodarze budynkow

8182 maszynisci kottdw parowych i pokrewni

911202 palacz piecéw zwyktych

9629 pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

49. kierownicy ds. logistyki
8112 operatorzy maszyn i urzadzen do przerdbki mechanicznej

kopalin

8113 operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy,
gazu i innych surowcow

931101 robotnik gorniczy dotowy

132202 kierownik jednostki ratownictwa gorniczego

311701 technik gornictwa odkrywkowego (s)

311702 technik gérnictwa otworowego (s)

311703 technik gornictwa podziemnego (s)

311706 technik przerobki kopalin statych (s) 50.
311707 technik wiertnik (s)

3121 0soby dozoru ruchu w gérnictwie

313204 maszynista wentylatorow w kopalni

7542 strzatowi i pokrewni

8111 gdrnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i
pokrewni

kierownicy ds. produkji

216601 grafik komputerowy dtp

216602 grafik komputerowy multimediow

216604 projektant grafiki

216605 projektant grafiki stron internetowych
216606 specjalista do spraw animacji multimedialnej
216690 pozostali projektanci grafiki i multimediow

242211 inspektor nadzoru budowlanego
311211 inspektor budowlany

311212 inspektor budowy drdg

311213 inspektor budowy mostéw

5165 instruktorzy nauki jazdy
235903 egzaminator osob ubiegajacych sie o uprawnienia
do kierowania pojazdem

3423 instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 51,
235501 instruktor amatorskiego ruchu artystycznego

235502 instruktor tarica

342207 instruktor sportu

342202 instruktor sportu 0séb niepetnosprawnych

342207 trener sportu

342290 pozostali trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi

kierownicy ds. ustug

2142 inzynierowie budownictwa
214912 inzynier technologii betonéw

214501 inzynier inzynierii chemicznej

214502 inzynier technologii chemicznej

214590 pozostali inzynierowie chemicy i pokrewni
311101 laborant chemiczny

311603 technik technologii chemicznej (s)

2113 chemicy

311102 probierz

311604 technik technologii srodkéw farmaceutycznych
311605 technik technologii Srodkow kosmetycznych
311606 technik zabezpieczen przeciwkorozyjnych
311690 pozostali technicy chemicy i pokrewni

Zawody z KZiS
(podkategorie do zawodow ocenianych w Barometrze)

214906 inzynier energetyki
214933 zarzadca energia
2151 inzynierowie elektrycy

2143 inzynierowie inzynierii Srodowiska

2144 inzynierowie mechanicy
214904 inzynier awionik

7113 robotnicy obrébki kamienia
811408 pilarz kamienia
811409 szlifierz kamienia

5131 kelnerzy
5132 barmani

833101 kierowca autobusu
833102 kierowca trolejbusu

832201 kierowca mechanik (s)
8332 kierowcy samochodéw ciezarowych

832203 kierowca samochodu osobowego
832204 przewoznik oséb
832205 taksowkarz

132301 kierownik budowy

132401 kierownik dziatu logistyki

132402 kierownik dziatu transportu

132403 kierownik dziatu zakupow

132404 kierownik magazynu

132405 kierownik przedsigbiorstwa spedycyjnego

132406 kierownik przedsigbiorstwa transportowego

132408 kierownik punktu skupu

132490 pozostali kierownicy do spraw logistyki i dziedzin
pokrewnych

1311 kierownicy produkgji w rolnictwie i lesnictwie

1312 kierownicy produkcji w zaktadach akwakultury

i rybotéwstwie

1321 kierownicy do spraw produkgji przemystowej

132201 kierownik dziatu ruchu zaktadu gérniczego lub zaktadu
132204 kierownik ruchu zaktadu gérniczego lub zaktadu
132290 pozostali kierownicy w gérnictwie

132302 kierownik matego przedsiebiorstwa budowlanego
132390 pozostali kierownicy do spraw budownictwa

1330 kierownicy do spraw technologii informatycznych i
telekomunikacyjnych

134101 kierownik centrum rozrywki dla dzieci

1346 kierownicy w instytucjach finansowych i
ubezpieczeniowych

134903 kierownik agencji ochrony mienia i 0s6b

134904 kierownik firmy audytorskiej

134905 kierownik kancelarii prawnej

134906 kierownik agendji filmowej / telewizyjnej
134909 kierownik galerii sztuki

134990 pozostali kierownicy w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani
1411 kierownicy w hotelarstwie

1412 kierownicy w gastronomii

143101 kierownik agencji do spraw ustug sportowych /
turystycznych / kulturalnych

143107 kierownik kasyna

143108 kierownik kina

143109 kierownik klubu fitness

143110 kierownik klubu sportowego

143112 kierownik parku rozrywki / cyrku

143114 kierownik sitowni

143115 kierownik szkotki jezdzieckiej

143117 kierownik szkoty tarica

143190 pozostali kierownicy do spraw sportu, rekreacjii kultury
143901 kierownik biura podrozy

143902 kierownik biura thumaczen

143903 kierownik centrum handlowego

143904 kierownik centrum konferencyjnego

143905 kierownik centrum obstugi telefonicznej (kierownik
call center)

143906 kierownik do spraw windykagji

143907 kierownik firmy sprzatajacej

143908 kierownik kempingu

143990 pozostali kierownicy do spraw innych typéw ustug
gdzie indziej niesklasyfikowani
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IV. Aneks

53.

55.

kierownicy ds. ustug

kierownicy sprzedazy

kosmetyczki

342203 menedzer dyscypliny sportu
342204 menedzer imprez sportowych
342205 menedzer sportu

57. kucharze 5120 kucharze

2211 lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze
specjalizacja i stopnia

2212 lekarze spegjalisci

134207 lekarz ordynator oddziatu

229402 logopeda

229403 neurologopeda

229404 surdologopeda

229490 pozostali audiofonolodzy i logopedzi
229401 audiofonolog

235906 nauczyciel logopeda

59. lekarze

61. logopedzi i audiofonolodzy

3151 pracownicy stuzb technicznych zeglugi

8350 marynarze i pokrewni (z wytaczeniem sit zbrojnych)
511102 steward statku morskiego

315202 bosman portu

315203 inspektor bezpieczeristwa zeglugi

315204 kapitan portu morskiego

315205 kapitan statku morskiego

315206 kapitan zeglugi $rédladowej

315207 kapitan zeglugi przybrzeznej

315208 oficer poktadowy

315209 oficer portu

315210 obserwator radarowy zeglugi $rédladowej
315211 pilot morski

315212 pilot zeglugi $rédladowej

315214 technik nawigator morski (s)

315216 technik zeglugi $rodladowej (s)

315217 szyper

315290 pozostali oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i pokrewni
723311 mechanik okretowy

723316 motorzysta wachtowy

723317 marynarz motorzysta zeglugi $rodladowej

65.  maszynisc 8311 maszynisci kolejowi i metra

5222 kierownicy sprzedazy w marketach

1420 kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym
122106 regionalny kierownik sprzedazy

122102 kierownik do spraw sprzedazy

marynarze, pracownicy
obstugi statkéw i portow

229903 kosmetolog

5142 kosmetyczki i pokrewni
323014 podolog

343917 tatuazysta
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7231 mechanicy pojazdéw samochodowych
311513 technik pojazdéw samochodowych (s)

mechanicy pojazdow
samochodowych

nauczyciele praktycznej

67. nauki zawodu

~
~

742102 monter-elektronik (s)

742117 elektronik (s)

742103 monter-elektronik — aparatura medyczna

742104 monter-elektronik — aparatura pomiarowa

742105 monter-elektronik — elektroniczne instrumenty
muzyczne

742106 monter-elektronik — elektroniczny sprzet
sygnalizacyjny i systemy sygnalizacyjne

742108 monter-elektronik — naprawa

sprzetu audiowizualnego

742110 monter-elektronik — uktady elektroniczne automatyki
przemystowej

742113 monter / konserwator urzadzeri zabezpieczen
technicznych oséb i mienia

742114 monter mechatronik (s)

742118 mechatronik (s)

742115 monter urzadzer sterowania ruchem pociaggéw metra
742116 monter urzadzeri zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra

742190 pozostali monterzy elektronicy i serwisanci urzadzen
elektronicznych

742201 monter instalacji i urzadzen telekomunikacyjnych
(telemonter)

742202 monter sieci i urzadzeri telekomunikacyjnych (s)
742203 monter sieci telekomunikacyjnych

742204 monter-elektronik — instalacja anten

742205 monter-elektronik — sprzet komputerowy

742206 monter-elektronik — urzadzenia radiokomunikacyjne
742207 monter-elektronik — urzadzenia radiowo-telewizyjne
742290 pozostali monterzy i serwisanci instaladji i urzadzer
teleinformatycznych

69. monterzy elektronicy

7214 robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje
metalowe

7215 takielarze i monterzy konstrukgji linowych

311910 technik budownictwa okretowego (s)

311942 technik budowy jednostek ptywajacych (s)
721304 blacharz lotniczy

721305 blacharz okretowy

721390 pozostali blacharze

monterzy konstrukcji

. metalowych

712501 monter / sktadacz okien

712502 szklarz
712503 szklarz budowlany 7 nauczyciele przedmiotéw
73.  monterzy okien i szklarze 712504 szklarz pojazdow © zawodowych

712506 monter szkta budowlanego
712590 pozostali szklarze
754902 monter zaluzji

nauczyciele szkot
81.  specjalnychioddziatéw
integracyjnych

234104 nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej
233008 nauczyciel jezyka obcego w gimnazjach i szkotach
ponadgimnazjalnych

2353 lektorzy jezykéw obcych

nauczyciele jezykdw obcych

7. i lektorzy

232001 nauczyciel / instruktor praktycznej nauki zawodu
235106 nauczyciel instruktor

232002 nauczyciel przedmiotéw zawodowych artystycznych
232003 nauczyciel przedmiotéw zawodowych ekonomicznych
232004 nauczyciel przedmiotow zawodowych medycznych
232005 nauczyciel przedmiotéw zawodowych rolniczych
ilesnych

232006 nauczyciel przedmiotéw zawodowych technicznych
232007 nauczyciel przedmiotéw zawodowych turystycznych
232090 pozostali nauczyciele ksztatcenia zawodowego

2352 nauczyciele szkot specjalnych
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6112 sadownicy

6113 ogrodnicy

9214 robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i

sadownictwie 97.
314205 technik ogrodnik (s)

7544 robotnicy zwalczania szkodnikow i chwastow

83.  ogrodnicy i sadownicy pedagodzy

99. pielegniarki i potozne

operatorzy i mechanicy
sprzetu do rob6t ziemnych

8342 operatorzy sprzetu do robdt ziemnych i urzadzen
pokrewnych

731410 operator automatéw ceglarskich i wapienno-
piaskarskich

811401 hartowacz betondw i sylikatow

811402 krajacz materiatow budowlanych

811404 operator urzadzen do for ia blokow i tynkow
gipsowych
87 of:(;ztk?izzvmrszg; do 811405 operator urzadzen do produkji elementéw z betonu
’ P sy komérkowego 101.  pomoce kuchenne

cementowychi kamiennych 811406 operator urzadzen do produkgji mas

asfaltobetonowych

811407 operator urzadzeri wytwdrczych mieszanek
betonowych

811490 pozostali operatorzy maszyn i urzadzeni do produkgji
wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni

operatorzy maszyn do 8141 operatorzy maszyn do produkgji wyrobow gumowych
89.  produkcjiwyrobw zgumy 8142 operatorzy maszyn do produkgji wyrobow z tworzyw
itworzyw sztucznych sztucznych

103.  pozostali specjalisci edukadji

731802 dziewiarz

731805 przedzarz

731809 tkacz

8151 operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni
8152 operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

815901 operator maszyn do produkgji widknin i przedzin

operatorzy maszyn
widkienniczych

operatorzy urzadzen
diwigowo-transportowych

8343 maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dZzwigowo-

% transportowych i pokrewni

341201 asystent osoby niepetnosprawnej (s)
341202 opiekun osoby starszej (s)

341203 opiekun w domu pomocy spotecznej (s)
341204 opiekunka srodowiskowa (s)

5322 pracownicy domowej opieki osobistej
5321 pomocniczy personel medyczny

5162 osoby do towarzystwa

opiekunowie osoby starszej

9. lub niepetnosprawnej

235921 pedagog

235912 pedagog szkolny

235909 nauczyciel specjalista terapii pedagogicznej
235911 pedagog animagji kulturalnej

235101 andragog

235919 pedagog specjalny

235922 pedagog mediow

134205 pielegniarka oddziatowa

134206 potozna oddziatowa

2221 pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
2222 pielegniarki z tytutem specjalisty

2231 potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
2232 potozne z tytutem spegjalisty

325902 higienistka szkolna

9412 pomoce kuchenne
5246 wydawcy positkow
9411 pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

234290 pozostali specjalisci do spraw wychowania matego
dziecka

235102 ewaluator programéw edukacji

235103 metodyk edukacji na odlegtos¢

235104 metodyk technologii informacyjnych i
komunikacyjnych

235105 nauczyciel doradca metodyczny

235109 wizytator

235190 pozostali wizytatorzy i specjalisci metod nauczania
2354 nauczyciele muzyki w placéwkach pozaszkolnych
235503 nauczyciel sztuki w placéwkach pozaszkolnych
235590 pozostali nauczyciele sztuki w

placdwkach pozaszkolnych

2356 instruktorzy technologii informatycznych

235901 dydaktyk multimedialny

235902 egzaminator on-line

235905 nauczyciel konsultant

235907 nauczyciel nauczania na odlegtos¢

235910 nauczyciel w placéwkach pozaszkolnych

235913 spegjalista do spraw zarzadzania w o$wiacie
235915 wyktadowca na kursach (edukator, trener)

235917 korepetytor

235918 nauczyciel domowy

235920 trener osobisty (coach, mentor, tutor)

235990 pozostali specjalisci nauczania i wychowania gdzie
indziej niesklasyfikowani
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pracownicy biur podrézy
105.  iorganizatorzy obstugi
turystycznej

pracownicy ds. finansowo-
107.  ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

pracownicy ds. ochrony

109. $rodowiska i bhp

242113 specjalista do spraw organizadji ustug
gastronomicznych, hotelowych i turystycznych
4221 konsultanci i inni pracownicy biur podrozy
4225 pracownicy biur informacji

422402 technik hotelarstwa (s)

5113 przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

pracownicy ds. techniki
dentystycznej

brak w KZiS

2133 spegjalisci do spraw ochrony Srodowiska

2291 specjalisci do spraw higieny, bezpieczeristwa pracy i
ochrony srodowiska

242227 spedjalista zarzadzania kryzysowego

311214 inspektor ochrony przeciwpozarowej

313201 operator aparatury utylizacji odpadow toksycznych
313206 operator spalarni odpadéw komunalnych

313207 operator urzadzen klimatyzacyjnych i odpylajacych
313208 operator urzadzen oczyszczania $ciekow

313209 operator urzadzeri uzdatniania i demineralizacji wody
313210 pracownik oczyszczania terenu z

materiatdw wybuchowych i niebezpiecznych

313290 pozostali operatorzy urzadzer do spalania od|
uzdatniania wody i pokrewni

325501 edukator ekologiczny

325502 inspektor bezpieczeristwa i higieny pracy

325503 inspektor ochrony radiologicznej

325504 inspektor ochrony srodowiska

325505 instruktor higieny

325507 straznik ochrony przyrody / Srodowiska

325508 technik analizy i monitoringu Srodowiska

325509 technik bezpieczenstwa i higieny pracy (s)

325510 technik dozymetrysta

325511 technik ochrony srodowiska (s)

325515 technik gospodarki odpadami

325590 pozostaty sredni personel ochrony srodowiska,
medycyny pracy i bhp

723315 monter / konserwator urzadzeri przeciwpozarowych

pracownicy myjni, pralni

1. i prasowalni
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321402 technik dentystyczny (s)

3251 asystenci dentystyczni

532902 pomoc dentystyczna

229914 specjalista do spraw techniki dentystycznej

8157 operatorzy maszyn do prania
9121 praczki reczne i prasowacze
9122 czysciciele pojazdow




IV. Aneks

5112 konduktorzy i pokrewni

711605 toromistrz

8312 dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni
833103 kierujacy tramwajem (motorniczy)
311407 technik automatyk sterowania ruchem kolejowym (s)
132407 zawiadowca stacji

214920 kontroler kolejowy

311401 diagnosta kolejowy

311928 technik transportu kolejowego (s)

432304 odprawiacz pociagow

432305 konstruktor rozktadéw jazdy

711602 droznik obchodowy

723313 mechanik taboru kolejowego

742101 automatyk sterowania ruchem kolejowym
931207 pomocniczy robotnik torowy

pracownicy obstugi ruchu
szynowego

115. 123.  pracownicy socjalni

pracownicy telefonicznej
i elektronicznej obstugi
klienta, ankieterzy,
teleankieterzy

125.

421101 asystent ustug pocztowych

421108 technik ustug pocztowych i finansowych (s)
441201 ekspedient pocztowy

421105 kontroler pocztowy

117.  pracownicy poczty

pracownicy zajmujacy sie

127. R .
zwierzetami

8121 operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji

i przetworstwa metali

8122 operatorzy urzadzen do obrobki powierzchniowej metali
i naktadania powtok

7211 formierze odlewniczy i pokrewni

311704 technik hutnik (s)

311705 technik odlewnik ()

722101 kowal (s)

722102 kowal wyrobow zdobniczych

722103 operator pras kuzniczych

722190 pozostali kowale i operatorzy pras kuzniczych
731602 galwanizer

731905 metaloplastyk

pracownicy przetwdrstwa

. metali

projektanciiadministratorzy

2. baz danych, programisci

7129 robotnicy budowlani robét wykoriczeniowych i pokrewni
gdzie indziej niesklasyfikowani

311219 technik robdt wykoriczeniowych w budownictwie (s)
7122 posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

7131 malarze budowlani i pokrewni

pracownicy robot
121 wykorczeniowych

w budownictwie . )
131.  przedstawiciele handlowi

133.  ratownicy medyczni

341205 pracownik socjalny

263504 specjalista pracy socjalnej

263505 specjalista resocjalizacji

263590 pozostali specjalisci do spraw spotecznych
341290 pozostali pracownicy wsparcia rodziny, pomocy
spofecznej i pracy socjalnej

263501 kurator sadowy

263503 specjalista poradnictwa psychospotecznego
irodzinnego

263508 koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
263509 specjalista do spraw adopgji

3252 Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia
325903 instruktor terapii uzaleznien

341207 asystent rodziny

332202 pracownik centrum elektronicznej obstugi klienta
4222 pracownicy centrw obstugi telefonicznej (pracownicy
call center)

4227 ankieterzy

524403 sprzedawca na telefon

524404 telemarketer

333905 tajemniczy klient (mystery shopper)

422301 operator centrali telefonicznej

524490 pozostali sprzedawcy (konsultanci) w centrach
sprzedazy telefonicznej / internetowe;

421102 asystent ustug telekomunikacyjnych

432301 dyspozytor radiotaxi

5164 opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy
zajmujacy sie zwierzetami

2512071 spegjalista do spraw doskonalenia i rozwoju aplikacji
2513 projektanci aplikadji sieciowych i multimediow

2514 programisci aplikacji

251905 specjalista systemow rozpoznawania mowy

2521 projektanci i administratorzy baz danych

332203 przedstawiciel handlowy

332290 pozostali przedstawiciele handlowi
524906 posrednik ustug medycznych

5243 agenci sprzedazy bezporedniej
243303 przedstawiciel medyczny

3256 ratownicy medyczni
532904 sanitariusz szpitalny
2240 specjalisci do spraw ratownictwa medycznego
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7111 monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy
budynkéw

7119 robotnicy rob6t stanu surowego i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

9313 robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie
ogdlnym

7117 monterzy budownictwa wodnego

7133 robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni

rzemieslnicy obrébki szkta

135.  robotnicy budowlani i metali szlachetnych

143, sekretarkiiasystenci

7317 rekodzielnicy wyrobéw z drewna i pokrewnych
materiatéw

7521 robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni
7522 stolarze meblowi i pokrewni

7523 ustawiacze i operatorzy maszyn do obrdbki i produkgji
wyrobéw z drewna

8172 operatorzy maszyn i urzadzer do obrobki drewna
311922 technik technologii drewna (s)

821905 monter wyrobéw z drewna

711504 szkutnik (s)

818903 operator maszyn i urzadzen wikliniarskich
821902 monter mebli

145.  spawacze

robotnicy obrébki drewna

137 istolarze

6111 rolnicy upraw polowych

6114 rolnicy upraw mieszanych

6121 hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych

6122 hodowcy drobiu

6123 pszczelarze i hodowcy jedwabnikéw

6129 hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani

6130 rolnicy produkdji roslinnej i zwierzecej

6310 rolnicy produkdji roslinnej pracujacy na wtasne potrzeby
6320 hodowcy zwierzat pracujacy na whasne potrzeby

6330 rolnicy produkji roslinnej i zwierzecej pracujacy na
whasne potrzeby 147.
9211 robotnicy wykonujacy proste prace polowe

9212 robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat
9213 robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i
hodowli zwierzat

314203 technik hodowca koni (s)

314204 technik hodowca zwierzat

314207 technik rolnik (s)

314206 technik pszczelarz (s)

314290 pozostali technicy rolnictwa i pokrewni

331402 technik agrobiznesu (s)

634002 zbieracz owocéw, ziét i innych roslin

722104 podkuwacz koni

spedjalisci ds. finansowych
139.  rolnicy i hodowcy

7315 formowacze wyrobéw szklanych, krajacze i szlifierze
szkta

712505 witrazownik

731402 ceramik wyrobéw uzytkowych i ozdobnych
731603 giloszer szkta

731604 grawer szkta

731605 lustrzarz

731606 poztotnik

731607 rzezbiarz szkta

rzemiesInicy obrobki szkta
i metali szlachetnych

731608 szyldziarz

731609 zdobnik ceramiki

731610 zdobnik szkta

731611 grawer

731690 pozostali szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki,
szkta i pokrewni

731305 ztotnik-jubiler (s)

3342 sekretarze prawni

334301 akredytowany asystent parlamentarny
334302 asystent dyrektora

334303 asystent parlamentarny

334304 asystent zarzadu

334305 sekretarz konsularny

341102 sekretarka notarialna

4120 sekretarki (ogdlne)

516902 asystent osobisty (concierge)

7212 spawacze i pokrewni

2413 analitycy finansowi

241101 biegty rewident

241102 specjalista do spraw controllingu

241104 specjalista do spraw rachunkowosci inwestycyjnej
241105 specjalista do spraw rachunkowosci podatkowej
241106 specjalista do spraw rachunkowosci zarzadczej
241107 kontroler finansowy

2412 doradcy finansowi i inwestycyjni

242103 makler nadzorujacy

242104 negocjator biznesowy

242112 analityk biznesowy

3311 dealerzy i maklerzy aktywow finansowych

3312 pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni
331506 taksator

331508 taksator ryzyka dziatalnosci firm

332401 makler gietd towarowych
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IV. Aneks

LP.

149.

150.

151.

152.

153.

154.

155.

156.

157.

Nazwa zawodu
Barometr
Zawodow 2020

specjalisci ds. organizadji
produkcji

specjalisci ds. PR, reklamy,
marketingu i sprzedazy

specjalisci ds. rynku
nieruchomosci

specjalisci ds. zarzadzania
zasobami ludzkimi
i rekrutagji

spegjalisci elektroniki,
automatyki i robotyki

specjalisci rolnictwa
ilednictwa

specjalisci technologii
zywnosci i zywienia

spegjalisci telekomunikagji

spedytorzy i logistycy

sprzataczki i pokojowe

Zawody z KZiS
(podkategorie do zawodow ocenianych w Barometrze)

311514 technik utrzymania ruchu

311601 technik papiernictwa (s)

311602 technik przetwdrstwa tworzyw sztucznych

311915 technik normowania pracy

311925 technik technologii szkta (s)

311929 technik chtodnictwa i klimatyzaji (s)

311931 technik wtdkienniczych wyrobow dekoracyjnych (s)
311932 technik wtokiennik (s)

3122 mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym

242109 specjalista do spraw pozyskiwania funduszy
(fundraiser)

242228 specjalista do spraw organizacji i rozwoju sprzedazy
243101 analityk trendéw rynkowych (cool hunter)

243102 autor tekstow i sloganéw reklamowych (copywriter)
243103 menedzer produktu (product manager)

243104 menedzer marki (brand manager)

243106 specjalista do spraw marketingu i handlu

243107 specjalista do spraw reklamy

243108 specjalista do spraw mediow interaktywnych
243109 specjalista sprzedazy internetowej

243190 pozostali specjalisci do spraw reklamy i marketingu
2432 specjalisci do spraw public relations

2433 specjalisci do spraw sprzedazy z wytaczeniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych

2434 specjalisci do spraw sprzedazy z dziedziny technologii
teleinformatycznych

332201 ekspozytor towardw (merchandiser)

333901 menedzer artystyczny 159.

333903 promotor marki (trendsetter)

333904 sprzedawca reklam internetowych 160.

333906 technik organizacji reklamy (s)

351405 pracownik obstugi kampanii e-mailowych 161.

2440 specjalisci do spraw rynku nieruchomosci
3334 agenci i administratorzy nieruchomosci

2423 specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi
2424 speqjaliéci do spraw szkoleri zawodowych i rozwoju kadr
3333 posrednicy pracy i zatrudnienia

4415 pracownicy dziatow kadr

242106 specjalista do spraw doskonalenia organizacji

242190 pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

214903 inzynier automatyki i robotyki

2152 inzynierowie elektronicy

311402 instalator systeméw alarmowych

311403 instalator systeméw alarmowych przeciwkradziezowych
311404 instalator systemow telewizji przemystowej

311406 projektant systeméw alarmowych

311408 technik elektronik (s)

311410 technik mechatronik (s)

311490 pozostali technicy elektronicy i pokrewni

311909 technik automatyk (s)

313903 operator robotéw i manipulatoréw przemystowych
313904 operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej

311412 technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej (s)

2132 spegjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni
314103 laborant w hodowli roslin

3143 technicy lesnictwa

314201 laborant nasiennictwa

214503 inzynier technologii zywnosci

2293 dietetycy i specjalisci do spraw zywienia
3144 technicy technologii zywnosci

3220 dietetycy i zywieniowcy

164.

214926 specjalista monitoringu systeméw zabezpieczen
technicznych osob i mienia

2153 inzynierowie telekomunikacji

3522 operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych

214104 inzynier zaopatrzenia, transportu i magazynowania
3331 spedytorzy i pokrewni

214917 inzynier transportu drogowego

242108 spegjalista do spraw logistyki

242221 specjalista do spraw organizacji i rozwoju transportu 165.

432302 dyspozytor transportu samochodowego
432303 ekspedytor
214918 inzynier transportu kolejowego

216407 inzynier ruchu drogowego 166.

216402 inzynier ruchu kolejowego
216490 pozostali urbaniéci i inzynierowie ruchu drogowego
242105 organizator transportu drogowego

242205 doradca do spraw bezpieczeristwa w transporcie 167.

towaréw niebezpiecznych

311927 technik transportu drogowego (s)

332402 makler morski

432390 pozostali pracownicy do spraw transportu

9111 pomoce domowe i sprzataczki 168.

911201 tazienkowa

911203 pokojowa

911204 pomoc laboratoryjna

911205 pracownik pomocniczy obstugi hotelowej (s)
911206 salowa

911207 sprzataczka biurowa

911208 sprzatacz pojazdow

911290 pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe
i podobne

158.

162.

163.

Nazwa zawodu
Barometr
Zawodéw 2020

sprzataczki i pokojowe

sprzedawcy i kasjerzy

szefowie kuchni

Slusarze

tapicerzy

technicy budownictwa

technicy informatycy

technicy mechanicy

weterynarze

windykatorzy

wychowawcy w placéwkach
o$wiatowych i opiekuriczych

zaopatrzeniowcy i dostawcy

Zawody z KZiS
(podkategorie do zawoddw ocenianych w Barometrze)

9123 zmywacze okien

912901 czysciciel basenéw ptywackich

912902 czysciciel dywanow

912904 operator maszyn czyszczacych

912990 pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem gdzie
indziej niesklasyfikowani

5223 sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

5245 sprzedawcy w stacji paliw

421103 kasjer bankowy

421104 kasjer walutowy

5230 kasjerzy i sprzedawcy biletéw

421401 inkasent

524902 doradca klienta

524903 ekspedient w punkcie ustugowym

516903 hostessa

532901 pomoc apteczna

421190 pozostali kasjerzy bankowi i pokrewni

4213 pracownicy lombardéw i instytucji pozyczkowych
5211 sprzedawcy na targowiskach i bazarach

5212 uliczni sprzedawcy zywnosci

522101 antykwariusz

522102 kioskarz

524905 ekspedient stacji obstugi pojazdéw

932903 liczarz

9520 uliczni sprzedawcy produktéw (z wytaczeniem zywnosci
o krétkim terminie przydatnosci do spozycia)

3434 szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych

7222 $lusarze i pokrewni

7534 tapicerzy i pokrewni
815902 operator maszyn tapicerskich

311202 laborant budowlany

311203 technik architekt

311204 technik budownictwa (s)

311205 technik budownictwa wodnego (s)

311208 technik inzynierii Srodowiska i melioraji (s)
311209 technik urzadzen sanitarnych (s)

311218 technik inzynierii sanitarnej (s)

311290 pozostali technicy budownictwa

311201 kosztorysant budowlany

311210 technik renowacji elementow architektury (s)
311913 technik gazownictwa (s)

311923 technik technologii materiatéw budowlanych
311930 technik urzadzen i systeméw energetyki odnawialnej (s)
312304 mistrz produkgji w budownictwie ogélnym
312305 mistrz produkcji w budownictwie przemystowym
312306 mistrz produkgji w budownictwie wodnym
312390 pozostali mistrzowie produkgji w budownictwie

3512 technicy wsparcia informatycznego i technicznego
311411 technik elektroniki i informatyki medycznej (s)
351103 technik teleinformatyk (s)

351190 pozostali operatorzy urzadzer teleinformatycznych
351490 pozostali technicy sieci internetowych

742208 serwisant sprzetu komputerowego

311504 technik mechanik (s)

311505 technik mechanik budowy $rodkéw transportu
311506 technik mechanik eksploatacji srodkéw transportu
311508 technik mechanik maszyn i urzadzen

311509 technik mechanik obrdbki skrawaniem

311510 technik mechanik precyzyjny

311511 technik mechanik urzadzer przemystowych
311512 technik mechanizadji rolnictwa (s)

311515 technik mechanizaji rolnictwa i agrotroniki (s)
315316 technik awionik (s)

315317 technik mechanik lotniczy (s)

311590 pozostali technicy mechanicy

311939 technik konserwator urzadzen dzwigowych
311940 technik urzadzen dzwigowych (s)

2251 lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizagji
2252 lekarze weterynarii specjalisci

324002 technik weterynarii (s)

324090 pozostali technicy weterynarii

421403 windykator
421490 pozostali windykatorzy i pokrewni

235914 wychowawca w placéwkach oswiatowych, wsparcia
dziennego, wychowawczych i opiekuriczych oraz instytucjach
pieczy zastepczej

235916 animator czasu wolnego mtodziezy (pracownik
miodziezowy)

3323 zaopatrzeniowcy

8321 kierowcy motocykli

832202 kierowca samochodu dostawczego
962103 dostawca potraw

962105 goniec
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Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw cigzarowych i ciagnikow
siodfowych

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dzwigku

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Architekei krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i thumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzeri wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury

-

ROWNOWAGA

Ekonomisci
Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Pedagodzy

NADWYZKA

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Kucharze

Lekarze

Magazynierzy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Kosmetyczki

Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Mechanicy maszyn i urzadzen

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy administracyjni i biurowi
Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Robotnicy budowlani

Robotnicy obrébki drewna i stolarze

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Slusarze

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy le$ni

Rolnicy i hodowcy

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacii produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Weterynarze

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci administracji publicznej
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

,Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 1.
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sig zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowar rynkowych. Wyniki wojewddzkie uwzgledniaja zawody ocenione w co najmniej pofowie powiatéw.

‘Wojewodzki
Urzad Pracy
w Kielcach

b=

URZAD PRACY.

Koordynator wojewddzki

Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

Koordynator krajowy

Zlecajacy badanie
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NADWYZKA
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Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Kelnerzy i barmani

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dZzwigku

Analitycy, testerzy i operatorzy systeméw
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gérnicy i operatorzy maszyn i urzadzer wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury

Ekonomisci
Pedagodzy
Pracownicy administracyjni i biurowi

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 1.

Kierowcy samochodéw cigzarowych i ciagnikéw
siodtowych

Kosmetyczki

Kucharze

Lekarze

Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdéw samochodowych
Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotow zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn wiékienniczych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzeri dZzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Piekarze

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP
Specjalisci administracji publicznej

Sytuacja w niektérych zawodach moze sig zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

powiat buski

Pielegniarki i potozne

Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Robotnicy budowlani

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Szefowie kuchni

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalici ds. badari spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Tapicerzy

Technicy informatycy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci technologii Zywnosci i zywienia
Technicy budownictwa
Technicy mechanicy

Powiatowy
Urzad Pracy
W Busku-Zdroju
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Realizator badania

Wojewodzki
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Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systeméow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjaliSci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

7z

ROWNOWAGA

Ekonomisci
Pedagodzy

NADWYZKA

Kierowcy samochodéw cigzarowych i ciagnikow
siodtowych

Magazynierzy

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Masarze i przetwdrcy ryb

Maszynisci

Mechanicy maszyn i urzadzen

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robdt ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn wtdkienniczych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzer dZwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. finansowo-ksiggowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. jakoSci

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkeji i pracach prostych

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Spawacze

Slusarze

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwérstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Rybacy

Samodzielni ksiggowi

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacii produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Rolnicy i hodowcy
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 r.
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
“‘ Urzad Pracy
snanD peact w Jedrzejowie

Realizator badania
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powiat kazimierski
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Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Farmaceuci

Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Ekonomisci

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 1.

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciggnikéw
siodtowych

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatéw integracyjnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Masarze i przetwércy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw ogéInoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetwdrstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy urzadzeri dZzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jako$ci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Sytuacja w niektérych zawodach moze sig zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Piekarze

Pielegniarki i potozne
Spawacze

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy robdt wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Samodzielni ksiegowi

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy mechanicy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych

Technicy informatycy

Powiatowy
Urzad Pracy
w Kazimierzy Wielkiej
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URZAD PRACY.

Realizator badania

‘Wojewodzki
Urzad Pracy
w Kielcach
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Betoniarze i zbrojarze

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw cigzarowych i ciagnikow
siodfowych

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dzwigku
Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanici

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $Srodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochodéw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

P4

ROWNOWAGA

Ekonomisci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych

NADWYZKA

Lekarze

Mechanicy pojazddw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Masarze i przetwérey ryb

IENATING]

Mechanicy maszyn i urzadzen

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
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Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki skéry

RzemiesInicy obrébki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Spedytorzy i logistycy

Powiatowy
Urzad Pracy
w Opatowie

&iny

URZAD PRACY.

Realizator badania

‘Wojewodzki
Urzad Pracy
w Kielcach
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URZAD PRACY

Koordynator wojewodzki
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powiat ostrowiecki

www.barometrzawodow.pl

Betoniarze i zbrojarze

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Inzynierowie budownictwa

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow
siodtowych

Kierownicy ds. produkcji

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dzwigku

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanici

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Blacharze i lakiernicy samochodowi
Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzeri wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochod6w osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury

7

ROWNOWAGA

Ekonomisci
Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy

NADWYZKA

Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazddw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatéw
integracyjnych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Operatorzy urzadzer dzwigowo-transportowych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej

Kosmetyczki

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

IENALING]

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn wtdkienniczych

Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pedagodzy
Pracownicy administracyjni i biurowi

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrébki drewna i stolarze

Spawacze

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Szefowie kuchni

Slusarze

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy le$ni

Robotnicy obrobki skéry

Rolnicy i hodowcy

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Samodzielni ksiggowi

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci administracii publicznej
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 r.
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
Urzad Pracy
W Ostrowcu Swietokrzyskim
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URzAD P

Realizator badania

‘Wojewodzki
“- Urzad Pracy
A PRACY w Kielcach
Koordynator wojewddzki

46

www.barometrzawodow.pl



IV. Aneks

ROWNOWAGA | DEFICYT

NADWYZKA

Barometr zawodow 2020

www.harometrzawodow.pl

Betoniarze i zbrojarze

Cukiernicy

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow
siodtowych

Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dZwieku
Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florys$ci

Fotografowie

Fryzjerzy

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochodéw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu

Ekonomisci
Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Pedagodzy

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 1.

powiat pinczowski

Kucharze

Lekarze

Masarze i przetwércy ryb
Mechanicy maszyn i urzadzen
Murarze i tynkarze

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Mechanicy pojazdéw samochodowych
Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw ogéInoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetwdrstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych

Pracownicy administracyjni i biurowi
Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Sytuacja w niektérych zawodach moze sig zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Piekarze

Pielegniarki i potozne
Pomoce kuchenne
Robotnicy budowlani

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Samodzielni ksiggowi

Sekretarki i asystenci

Spawacze

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizaciji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy mechanicy

Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Rolnicy i hodowcy
Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy informatycy

Powiatowy
Urzad Pracy
w Pinczowie

&iny

URZAD PRACY.

Realizator badania

‘Wojewodzki
Urzad Pracy
w Kielcach

iy

b

URZAD PRACY

Koordynator wojewodzki

www.barometrzawodow.pl
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powiat sandomierski
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Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci krajobrazu

Betoniarze i zbrojarze

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ceramicy przemystowi

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani
Diagnosci samochodowi

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Farmaceuci

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fryzjerzy

Graficy komputerowi

Instruktorzy nauki jazdy
Inzynierowie budownictwa
Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Architekci i urbanici

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Cukiernicy

Dentysci

Dziennikarze i redaktorzy

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Listonosze i kurierzy
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Ekonomisci
Pedagodzy

NADWYZKA

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow
siodfowych

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Kucharze

Lekarze

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Maszynisci

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szk6t specjalnych i oddziatow integracyjnych
Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzeri dzwigowo-transportowych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
Masarze i przetwdrcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego
Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy obstugi ruchu szynowego
Pracownicy poczty

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. finansowo-ksiggowych ze znajomoscia
jezykow obcych

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrébki drewna i stolarze

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Weterynarze

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Ratownicy medyczni

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalici elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 r.
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
Urzad Pracy
W Sandomi

Zu
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URzAD P

Realizator badania

‘Wojewodzki
“‘ Urzad Pracy
A PRAGY w Kielcach
Koordynator wojewddzki
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ROWNOWAGA

NADWYZKA

Barometr zawodow 2020

www.harometrzawodow.pl

Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Florysci

Fryzjerzy

Graficy komputerowi

Kamieniarze

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikow
siodtowych

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dZwieku

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Ceramicy przemystowi

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gérnicy i operatorzy maszyn i urzadzeri wydobywczych
Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochodow osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury

Ekonomisci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Nauczyciele przedmiotéw ogélnoksztatcacych
Pracownicy administracyjni i biurowi

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 1.

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej

Kosmetyczki

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Masarze i przetworcy ryb

ENATING

Mechanicy maszyn i urzadzer

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwérstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn widkienniczych

Operatorzy urzadzer dzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. jako$ci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy obstugi ruchu szynowego
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy socjalni

Specjalisci administracji publicznej

Sytuacja w niektérych zawodach moze sig zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

powiat skarzyski

Piekarze

Pielggniarki i potozne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy przetwérstwa metali

Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Spawacze

Slusarze

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcy

RzemiesInicy obrébki szkta i metali szlachetnych
Samodzielni ksiggowi

Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badari spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Weterynarze

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy budownictwa

Powiatowy
Urzad Pracy
w Skarzysku-Kamiennej
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URZAD PRACY.

Realizator badania

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Kielcach
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Agenci ubezpieczeniowi

Betoniarze i zbrojarze

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciagnikow
siodtowych

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Administratorzy stron internetowych

Analitycy, testerzy i operatorzy systeméw
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzeri wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

P4

ROWNOWAGA

Ekonomisci
Nauczyciele przedmiot6
Pedagodzy
Pracownicy administracyjni i biurowi

gdlnoksztatcacych

NADWYZKA

Kucharze

Lekarze

Magazynierzy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdow samochodowych
Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy okien i szklarze

Murarze i tynkarze

Obuwnicy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatéw
integracyjnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy urzadzer dzwigowo-transportowych
Opiekunki dzieciece

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomace kuchenne

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. jakoSci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. techniki dentystycznej
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy biur podrdzy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy przetworstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzgtami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Robotnicy lesni

Rolnicy i hodowcy

Rzemieslnicy obrdbki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizaciji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy informatycy

Weterynarze

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Technicy budownictwa
Technicy mechanicy

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 r.
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
“‘ Urzad Pracy
snanD peact w Starachowicach

Realizator badania

‘Wojewodzki
“‘ Urzad Pracy
A PRAGY w Kielcach
Koordynator wojewddzki
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Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Inzynierowie budownictwa

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochod6w ciezarowych i ciagnikow
siodtowych

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gérnicy i operatorzy maszyn i urzadzeri wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodow osobowych
Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi hiznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury

Ekonomisci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Pedagodzy

,Barometr zawod6éw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 1.

powiat staszowski

Kierownicy budowy

Kucharze

Lekarze

Masarze i przetwércy ryb

Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t ziemnych
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Mechanicy maszyn i urzadzer

Mechanicy pojazdéw samochodowych
Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykdw obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotow zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jako$ci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy ds. techniki dentystycznej
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych

Pracownicy administracyjni i biurowi
Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Specjalisci administracji publicznej

Sytuacja w niektérych zawodach moze sig zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Pracownicy ochrony fizycznej

Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Robotnicy budowlani

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Weterynarze

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Rolnicy i hodowcey

Rybacy

RzemiesInicy obrbki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badari spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacii produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci telekomunikacji

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Tapicerzy

Technicy informatycy

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Technicy budownictwa
Technicy mechanicy

Powiatowy
Urzad Pracy
w Staszowie

&iny

URZAD PRACY.

Realizator badania

Wojewodzki
Urzad Pracy
w Kielcach

iy
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URZAD PRACY

Koordynator wojewodzki
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Betoniarze i zbrojarze

Ciesle i stolarze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochoddw ciezarowych i ciagnikow
siodtowych

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systeméw
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekei krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii $rodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury

4

ROWNOWAGA

NADWYZKA

Ekonomisci

Lekarze

Magazynierzy

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdow samochodowych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t ziemnych
Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Piekarze

Kosmetyczki

Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Masarze i przetwérey ryb

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pomace kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. jakoSci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkeji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy poczty

Pedagodzy

Pielegniarki i potozne

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze

Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Slusarze

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwérstwa metali

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzgtami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i le$nictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacii

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

NATE ]

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Specjalisci administracji publicznej

,Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2020 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2019 r.
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zalezno$ci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
“‘ Urzad Pracy
snanD peact we Wk wie

Realizator badania

‘Wojewodzki
“- Urzad Pracy
A PRACY w Kielcach
Koordynator wojewddzki
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Barometr zawodéw jest badaniem ogélnopolskim, realizowanym przez powiatowe urzedy
pracy we wspotpracy z prywatnymi agencjami zatrudnienia. Badanie w poszczegélnych
regionach koordynuja wojewddzkie urzedy pracy. Koordynatorem krajowym jest Wojewédzki
Urzad Pracy w Krakowie.

Barometr zawodoéw to jednoroczna prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w powiatach.
Badanie pokazuje, w jakich zawodach beda mniejsze, a w jakich wigksze szanse na prace
w nadchodzacym roku. Eksperci klasyfikuja zawody w trzy grupy:

B zawody deficytowe, w ktérych nie powinno by¢ trudnosci ze znalezieniem pracy
w najblizszym czasie;

B zawody zréwnowazone, czyli takie, w ktérych liczba ofert pracy bedzie zblizona do
liczby os6b zdolnych i chetnych do podjecia zatrudnienia;

B zawody nadwyzkowe, w ktorych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze wzgledu
na nadmiar pracownikéw spetniajacych wymagania pracodawcow.

Badanie pochodzi ze Szwecji. Jego metodologia zostata wypracowana w latach
dziewieédziesigtych dwudziestego wieku jako element szerszego systemu prognozowania
zmian na rynku pracy. W 2007 roku Barometr zawodéw zostat zaadaptowany przez
pracownikow publicznych stuzb zatrudnienia w potudniowo-zachodniej Finlandii, a obecnie
prowadzony jest w catym kraju. Matopolska jako pierwsze wojewddztwo w Polsce rozpoczeto
realizacje badania w 2009 roku Badanie byto prowadzone przez Wojewédzki Urzad Pracy
w Krakowie, w ramach projektu ,,Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukac;ji”.

Wiecej informacji na temat Barometru zawoddéw oraz jego wyniki | E
dostepne sa w serwisie internetowym www.harometrzawodow.pl. |-'|' L

przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Badanie jest finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy i{E'
'I-l'
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