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ADRESY URZEDOW PRACY WOJEWODZTWA
SWIETOKRZYSKIEGO

WOJEWODZKI URZAD PRACY W KIELCACH
Al IX Wiekow Kielce 3, tel. 344-49-76, 342-19-49, 342-11-97, fax 368-08-25

POWIATOWY URZAD PRACY W BUSKU - ZDROJU

ul. Rézana 2, tel. 378-30-54, 378-30-55, fax 378-30-54;

zasiggiem dzialania obejmuje gminy: Busko Zdrdj, Gnojno, Nowy Korczyn, Pacanéw, Solec
Zdroj, Stopnicg, Tuczgpy, Wislice.

POWIATOWY URZAD PRACY W JEDRZEJOWIE

ul. Okrzei 49B, tel. 386-54-92, fax 386-38-93;

zasiggiem dziatania obejmuje gminy: Jedrzejéw, Imielno, Matogoszcz, Naglowice, Oksg,
Sedziszéw, Stupig Jedrzejowska, Sobkow, Wodzistaw.

POWIATOWY URZAD PRACY W KAZIMIERZY WIELKIEJ

ul. Partyzantéw 29, tel. 352-29-91, 352-10-46, fax 352-20-14;

zasiggiem dziatania obejmuje gminy: Kazimierz¢ Wielka, Bejsce, Czarnocin, Opatowiec,
Skalbmierz.

POWIATOWY URZAD PRACY W KIELCACH

ul. Kolberga 4, tel. centr. 34-516-31 do 37, 34-574-96, 34-574-98, fax 34-516-38;

zasiggiem dziatania obejmuje miasto Kielce i gminy: Bieliny, Bodzentyn, Ch¢ciny, Chmielnik,
Daleszyce, Gérno, Lagoéw, Lopuszno, Mastow, Miedziana Gorg, Mniéw, Morawicg, Nowa
Stupie, Piekoszow, Pierzchnice, Rakow, Sitkowke-Nowiny, Strawczyn, Zagnansk.

POWIATOWY URZAD PRACY W KONSKICH

ul. Spotdzielcza 3, tel. 372-63-63, 372-67-01, fax 372-67-01;

zasiggiem dzialania obejmuje gminy: Konskie, Fatkéw, Gowarczow, Radoszyce, Rudg
Maleniecka, Stupig¢ Konecka, Smykow, Staporkow.

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich posiada fili¢ w Staporkowie,

ul. Pilsudskiego 132a, tel. 374-11-68, 374-11-53, fax 374-11-53

POWIATOWY URZAD PRACY W OPATOWIE

ul. Partyzantow 13, tel. 0-15/868-31-64, fax 868-28-09;

zasiggiem dziatania obejmuje gminy: Opatéw, Backowice, Iwaniska, Lipnik, Ozaréw, Sadowie,
Tarléw, Wojciechowice.

POWIATOWY URZAD PRACY W OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

Al. 3-go Maja 36, tel. 265-44-57, 265-42-08, fax 263-33-40;

zasiegiem dzialania obejmuje miasto Ostrowiec Sw. i gminy: Battéw, Bodzechow, Cmielow,
Kunow, Wasniow.



POWIATOWY URZAD PRACY W PINCZOWIE
ul. Zlota 7, tel. 357-26-40, 357-52-88, fax 357-52-88;
zasiggiem dziatania obejmuje gminy: Pinczoéw, Dziatoszyce, Kije, Michatoéw, Ztota.

POWIATOWY URZAD PRACY W SANDOMIERZU

ul. Mickiewicza 34, tel. 0-15/832-73-88, 832-31-26, fax. 832-20-68;

zasiggiem dziatania obejmuje gminy: Sandomierz, Dwikozy, Klimontéw, Koprzywnicg, Loniow,
Obrazéw, Samborzec, Wilczyce, Zawichost.

POWIATOWY URZAD PRACY W SKARZYSKU - KAMIENNEJ

ul. 1-go Maja 105, tel. 251-07-64, fax 251-40-11;

zasiggiem dziatania obejmuje miasto Skarzysko-Kam. i gminy: Skarzysko Koscielne, Blizyn,
Laczna, Suchedniow.

POWIATOWY URZAD PRACY W STARACHOWICACH
ul. Radomska 76, tel. 275-45-38, 275-45-36, fax 274-06-40;
zasiggiem dziatania obejmuje miasto Starachowice i gminy: Brody, Mirzec, Pawléw, Wachock.

POWIATOWY URZAD PRACY W STASZOWIE

ul. Kosciuszki 2, tel. 0-15/864-38-85, fax. 864-25-06;

zasiggiem dziatania obejmuje gminy: Staszéw, Bogorig, Lubnice, Olesnicg, Osiek, Potaniec,
Rytwiany, Szydtow.

POWIATOWY URZAD PRACY WE WLOSZCZOWIE

ul. Strazacka 11, tel. 394-35-40, 394-37-65, fax 394-37-65;

zasiggiem dzialania obejmuje gminy: Wloszczowg, Kluczewsko, Krasocin, Moskorzew,
Radkow, Secemin.
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UWAGI METODYCZNE

1. Od 2000r. sprawozdawczo$¢ rynku pracy jest opracowywana w ramach statystyki publicznej,
w zwiazku z tym glownym aktem prawnym jest ustawa
o statystyce publicznej z dnia 29 czerwca 1995r. (Dz. U. z 1995r. Nr 88,
poz. 439) oraz wydane na jej podstawie rozporzadzenia. W 2002 roku byly to:

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 1 lutego 2002r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2002 (Dz. U. z 2002
Nr 15, poz. 141)

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 1 marca 2002r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie okreslenia wzorow formularzy sprawozdawczych, objasnien co do sposobu ich
wypetniania oraz wzordw kwestionariuszy  1ankiet statystycznych stosowanych
w badaniach statystycznych ustalonych w programie badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2002 (Dz. U. Nr 41, poz. 366).

2. Podstawowa jednostka z zakresu sprawozdawczo$ci o rynku pracy sa powiatowe urzedy
pracy. \u4 przypadku Powiatowego Urz¢du Pracy w Kielcach,
od stycznia 2000r. sporzadzana jest statystyka dla: powiatu grodzkiego Kielce i powiatu
kieleckiego. W niniejszym opracowaniu dane statystyczne dotyczace Powiatowego
Urzedu Pracy w Kielcach obejmuja informacje lacznie z obydwu powiatow: grodzkiego
i ziemskiego.

3. Dane o liczbie bezrobotnych obejmuja osoby, ktére sa  zarejestrowane
w urzedach pracy jako bezrobotne, zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 1994r.
o zatrudnieniu 1 przeciwdziataniu bezrobociu (Tekst jednolity: Dz. U. Nr 6,
poz. 56 z 24 stycznia 2001r. z pdZniejszymi zmianami).

4. Przez ,Ludnos¢ aktywna zawodowo” (cywilna sila robocza) nalezy rozumie¢ zbiorowo$¢
sktadajaca sig z 0s6b uznanych wedtug klasyfikacji GUS
za pracujace oraz osoby bezrobotne, o ktorych mowa w pkt. 3.

5. Stopg bezrobocia rejestrowanego oblicza si¢ jako stosunek liczby bezrobotnych
zarejestrowanych do liczby ludnos$ci aktywnej zawodowo.

6. Za absolwenta uwaza si¢ osobg bezrobotng zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy w
okresiec do 12 miesigcy od dnia ukonczenia: szkoty ponadpodstawowej oraz
ponadgimnazjalnej, szkoty wyzszej, szkoty specjalnej, kurséw przygotowania zawodowego
w ramach Ochotniczych Hufcéw Pracy trwajacych co najmniej 12 miesigcy, dziennych
kursow zawodowych trwajacych co najmniej 24 miesiace oraz osobg niepetnosprawna - od
uzyskania uprawnien do wykonania zawodu (art. 2 ust. 1 pkt. 1 litera od a do g ustawy o
zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu).

7. Przez ,,naptyw” bezrobotnych nalezy rozumie¢ liczbg nowo zarejestrowanych bezrobotnych
w urzedach pracy w danym okresie sprawozdawczym.

8. Przez ,,odplyw” bezrobotnych nalezy rozumie¢ liczbg¢ bezrobotnych wyrejestrowanych z
urzedoéw pracy w danym okresie sprawozdawczym.

9. Przez  ,Wskaznik  ptynnosci  rynku  pracy” nalezy  rozumie¢ = wyrazony
w procentach stosunek liczby bezrobotnych, ktorzy podjgli pracg w danym okresie
sprawozdawczym, do liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych

w tym okresie.
10. Analiza ofert pracy dokonana zostata na podstawie:
e sprawozdania miesi¢gcznego MPiPS-01 o rynku pracy,
e potrocznej sprawozdawczosci o rynku pracy: zatacznika nr 2 ,,Bezrobotni oraz oferty
pracy wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy”



1 zalacznika nr 3 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug grup zawodow
1 specjalnosci”.

11. W statystyce bezrobotni wedlug zawodoéw 1 specjalnosci stosuje si¢ kryterium kwalifikacji
bezrobotnych poprzednio pracujacych wedlug zawodu, w ktorym poszukuja pracy i maja
odpowiednie kwalifikacje, do wykonania tego zawodu potwierdzone §wiadectwem szkolnym
lub innym dokumentem, badz posiadaja odpowiedni staz pracy w danym zawodzie.

Bezrobotnych, ktérzy nie pracowali przed nabyciem statusu bezrobotnego
(w  tym  absolwentéow)  kwalifikuje  si¢  wedlug  zawodu  wyuczonego.

Populacja  bezrobotnych  bez  zawodu dotyczy przede  wszystkim  0s6b
z  wyksztalceniem  podstawowym  oraz  posiadajacych  wyksztatcenie  S$rednie
ogolnoksztatcace, jesli po ukonczeniu szkoty, nie ukonczyly odpowiednich kursow, badz nie
przepracowaty w danym zawodzie ponad 1 rok.

12. Od 1 stycznia 2001r. sprawozdawczo$¢ statystyczna rynku pracy uwzglednia rozszerzona
definicje¢ bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dot. zaktadu pracy na mocy zapisu art. 2 ust.
1 pkt. 20a ustawy o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu. Zgodnie z nowa definicja
zwolnienia z przyczyn dot. zaktadu pracy oznaczaja rozwiazanie stosunku pracy (stosunku
stuzbowego) z powodu ogloszenia upadtosci pracodawcy, jego likwidacji lub likwidacji
stanowiska pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych albo
technolo-gicznych a takze wygasnigcie stosunku pracy w przypadku przejscia zaktadu pracy
lub jego czg$ci na innego pracodawcg i nie zaproponowania przez tego pracodawcg nowych
warunkow pracy i ptacy.

Uwaga: Sprawozdawczos¢  statystyczna o  rynku pracy do  konca  2000r.
w zwolnieniach z przyczyn dotyczqcych zaktadu pracy uwzgledniata osoby zwolnione na mocy
artykutow 1 i 10 Ustawy z dnia 28 grudnia 1989r. o szczegolnych zasadach rozwiqzywania z
pracownikami stosunkow pracy z przyczyn dotyczqcych zaktadu pracy (Dz.U. z 1990r. Nr 4, poz.
19 z pozn. zm.) w zwiqzku z tym osoby zwolnione w tym trybie na mocy innych aktow prawnych
nie byly uwzgledniane w sprawozdawczosci.



1. CHARAKTERYSTYKA RYNKU PRACY
W WOJEWODZTWIE

1.1. PODSTAWOWE UWARUNKOWANIA

Wojewodztwo $wictokrzyskie zajmuje powierzchnie 11.672 km?, co stanowi 3,7% obszaru
kraju. Terytorialnie obejmuje 14 powiatow, w tym 13 ziemskich 1 1 grodzki oraz 102 gminy, w
tym: 5 gmin miejskich, 25 gmin miejsko — wiejskich 1 72 gminy wiejskie.

1.1.1. Ludnosé

Wojewodztwo zamieszkuje 1.319,6 tys. osob, tj. 3,4% ludno$ci Polski (stan na koniec
grudnia 2001r.). W poréwnaniu do 2000 roku liczba mieszkancéw byta nizsza o 3,3 tys. 0sob,
migdzy innymi z powodu migracji do innych wojewodztw, w kraju o 11,7 tys. 0sob.

Kobiety stanowia 50,9% ogoétu mieszkancow (w kraju 51,4%). Przewaga populacji kobiet
nad populacja mezczyzn jest zjawiskiem ogdlnokrajowym.

Stopien urbanizacji wojewddztwa jest nizszy niz $rednio w kraju. W miastach zamieszkuje
45,9% ludnosci ( w kraju udziat ten wynosi 61,7%).

Wojewodztwo $wigtokrzyskie charakteryzuje niekorzystna struktura ludnosci. Przewaza
ludnos$¢ zamieszkujaca obszary wiejskie - 54,1% ogo6tu mieszkancoéw (w kraju - 38,3%).

Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym stanowi 23,2% ogo6tu (w kraju - 23,2%), wigkszos¢
mieszkancow  wojewodztwa to osoby w wieku produkcyjnym 60,4% (w kraju - 61,9%),
w wieku poprodukcyjnym znajduje si¢ 16,4% ludnosci ( w kraju - 14,9%).

Struktura wiekowa jest zroznicowana w zaleznos$ci od miejsca zamieszkania ludnosci
1wynosi dla wieku: przedprodukcyjnego; miasto - 21,3% (wie§ - 24,8%), produkcyjnego;
miasto - 64,4% ( wies$ - 57%), poprodukcyjnego; miasto - 14,3% ( wies - 18,2%).

W porownaniu do 1999 roku znacznie zmniejszyta si¢ liczba ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym (o 23,2 tys. osob). Wzrosta natomiast liczba Iludnosci w wieku
produkcyjnym (o 17,4 tys.) i poprodukcyjnym (o 2,7 tys.).

Wedhug dlugoterminowych prognoz GUS w przysztosci moze nasili¢ si¢ niekorzystna
tendencja przyrostu osob w wieku poprodukcyjnym, ktorej nie zrekompensuje coraz mniej liczna
populacja 0s6b wchodzacych w wiek produkcyjny.

1.1.2. Sytuacja gospodarcza

W warunkach stabnacego popytu konsumpcyjnego 1 inwestycyjnego w 2002 roku
wystapita malejaca dynamika procesow produkcyjno-rynkowych.

Efektem wyraznego zwolnienia tempa wzrostu gospodarczego bylo obnizenie wartosci
produkcji sprzedanej i zrealizowanych ustug rynkowych. Spadek sprzedazy byl wyzszy
w firmach prywatnych niz w jednostkach publicznych.

Zasadniczy wpltyw na tak uksztaltowany poziom sprzedazy - miato znaczne jej obnizenie
przede wszystkim w dzialalno$ci produkcyjnej, tj. w przetworstwie przemyslowym



i budownictwie, a w nieco mniejszym stopniu w sferze ustug rynkowych, w tym m. in. W handlu
detalicznym, obstudze nieruchomosci 1 firm oraz w ustlugach komunalnych 1 spotecznych.

Efekty budownictwa mieszkaniowego byly wyzsze niz w 2001 roku. Zwigkszyta si¢ liczba
oddanych do uzytku mieszkan na sprzedaz i wynajem, natomiast mniej przekazano mieszkan w
budownictwie spotdzielczym.

Trudna sytuacja ekonomiczna przedsigbiorstw spowodowata wzrost nat¢zenia spadkowe;j
tendencji zatrudnienia w poréwnaniu do 2001 roku.

1.1.3. Prognozy sytuacji gospodarczej przedsiebiorstw na I kwartat 2003r.

Przemyst — zdecydowana wigkszos¢ podmiotow gospodarczych (blisko 3/4) prognozuje,
ze ich sytuacja ekonomiczna pozostanie bez zmian, a 1/5 wskazuje na jej pogorszenie.
Niekorzystne sa prognozy dotyczace ksztattowania si¢ przyszlego popytu, przeszto polowa
przedsigbiorstw nie przewiduje wzrostu popytu na swoje wyroby, a prawie 1/3 spodziewa si¢
jego spadku. Utrzymywanie si¢ nadmiernych zapasoéw wyrobdéw gotowych moze zadecydowac
nie tylko o niskim poziomie produkcji (tak uwaza 2/3 producentéw), ale i o czgsciowym jej
spadku.

W zwiazku z powyzsza sytuacja ponad 40% pracodawcow spodziewa si¢ dalszych
znaczacych redukcji zatrudnienia.

Budownictwo - prognozy przysztej sytuacji finansowej przedsigbiorstw budowlanych sa
nadal niekorzystne, ponad polowa firm przewiduje jej pogorszenie. Brak poprawy efektywnosci
gospodarczej sygnalizuje blisko 60% firm budowlanych, a okoto 30% jej dalsze pogorszenie.
Prognoza portfela zamowien na roboty budowlano-montazowe jest pesymistyczna. Spadek
zamowien przewiduje ponad 40% firm budowlanych, a prawie 60% prognozuje wyrazne
obnizenie produkcji sprzedanej. Ponad 80% przedsigbiorstw uwaza, ze najwigksze trudnosci w
ich dziatalnos$ci wynikaja z duzej konkurencji ze strony innych firm, wedlug 70% z
niedostatecznego popytu, a prawie potowa wskazuje na wysokie koszty dziatalnosci.

Z powodu znacznego ograniczenia produkcji budowlanej wedlug polowy pracodawcow
nastapig dalsze redukcje zatrudniania, przy czym skala ich moze by¢ bardziej znaczaca od
wczesniejszych prognoz.

Handel - ponad potowa firm handlowych przewiduje, ze ich sytuacja ekonomiczna w I
kwartale 2003r. nie zmieni sig, a blisko 1/3 spodziewa si¢ jej pogorszenia. Tylko nieliczni
przedsigbiorcy wskazuja na mozliwos¢ poprawy sytuacji ekonomicznej. Ponad 1/3 firm
przewiduje wigksze ograniczenie przysziej sprzedazy, natomiast co druga jednostka handlowa
oczekuje utrzymania sprzedazy towaréw na dotychczasowym poziomie. Prawie 2/3 firm
handlowych nie zamierza dokonywac¢ zmian w zamdéwieniach u dostawcow, natomiast pozostate
przewiduja mozliwo$¢ ich obnizenia.

W tej sytuacji co trzeci pracodawca zamierza zredukowa¢ zatrudnienie natomiast
pozostali planuja utrzymanie zatrudnienia na dotychczasowym poziomie.



1.2. RYNEK PRACY

Na przestrzeni 2002 roku nadal utrzymywala si¢ trudna sytuacja na rynku pracy.
Spowolnienie tempa wzrostu gospodarczego, malejacy popyt konsumpcyjny i inwestycyjny
zadecydowat o spadku dynamiki sprzedazy.

Ze wzgledu na konieczno$¢ dostosowywania produkeji do obnizonego popytu na wyroby 1
ustugi, a nawet czgsciowe jej ograniczenie - nastapily redukcje zatrudnienia, ktdre byly bardziej
nasilone niz w 2001roku.

Przyspieszenie procesu restrukturyzacji i prywatyzacji gospodarki wywarlo réwniez
niekorzystny wplyw na zjawiska zachodzace na rynku pracy. Wygaszanie pakietoéw socjalnych
z gwarancjami kilkuletniego zatrudnienia w sprywatyzowanych przedsigbiorstwach oraz
trudnosci finansowe firm przyczynialy si¢ do redukcji zatrudnienia.

1.2.1. Zatrudnienie

Redukcje zatrudnienia nasilily si¢ w obydwu sektorach, zarowno w jednostkach
publicznych jak i w firmach prywatnych.

Najwigksze zwolnienia mialy miejsce w dziatalnosci produkcyjnej w budownictwie
1 przemysle, w mniejszej skali we wszystkich rodzajach ustug rynkowych, z wyjatkiem sekc;ji:
transport, sktadowanie 1 taczno$¢, gdzie odnotowano wzrost zatrudnienia.

W 2002 roku przecigtne zatrudnienie w sektorze przedsigbiorstw wynioslo
108.065 osob i bylo 0 11,9% nizsze niz przed rokiem.

W sektorze publicznym liczba zatrudnionych uksztattowata si¢ na poziomie 23.209 0sob
(spadek o 11,2% w stosunku do 2001roku), a w sektorze prywatnym - 84.856 osob (spadek o
12,2%).

Spadek przecigtnego zatrudnienia zanotowano w sekcjach: budownictwo o 20,9%,
gornictwo 1 kopalnictwo o 15,1%, przetworstwo przemystowe o 14,4%, handel i naprawy
0 5,2%, a wzrost tylko w sekcji: transport, skladowanie itacznos¢ o 5,7%.

W  wybranych dziatalnosciach przecigtne zatrudnienie na 31.12.2002r. wynosito
w: przetworstwie przemystowym - 50.742 osoby, budownictwie - 12.022 osoby,
wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energi¢ elektryczna, gaz i wodg - 6.873 osoby.

Zr()dlo: Urzad Statystyczny w Kielcach ,Informator o Sytuacji Spoteczno-Gospodarczej Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego™ 12 - grudzien 2002r.
1.2.2. Bezrobocie

Na koniec grudnia 2002 roku zarejestrowanych bylo 131.266 bezrobotnych, czyli
o 137 os6b wigcej niz na koniec 2001 roku. Byt to najnizszy wzrost liczby bezrobotnych

na przestrzeni ostatnich czterech lat.

Wzrost liczby bezrobotnych zanotowano w: I 1 IV kwartale, a spadek w II
1 IIT kwartale 2002 roku.



Zwigkszyla si¢ populacja bezrobotnych: me¢zczyzn, pozostajacych bez pracy ponad 12
miesigcy, bez prawa do zasitku oraz absolwentow szkét ponadgimnazjalnych. Mtodziez z wyzu
demograficznego sukcesywnie ,,wchodzita” na rynek pracy.

Bezrobotni pozostajacy w ewidencji urzedéw pracy, to gidwnie osoby, ktore wczesniej
pracowaly (72,1% og6hu bezrobotnych).

Wskaznik ptynnosci rynku pracy (okreslony liczba bezrobotnych, ktérzy podjeli prace do
nowo zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie) w 2002 roku wyniost 49%, natomiast
w: I potroczu - 56,7%, w II polroczu - 42,4%. Spadek wskaznika wynikal z nizszej liczby
podejmujacych pracg i wyzszego naptywu do bezrobocia w II potroczu w pordéwnaniu do I
potrocza.

Wzrosta liczba bezrobotnych podejmujacych prace niesubsydiowane, w tym sezonowe w
rolnictwie i budownictwie oraz za granica. Wigcej miejsc pracy subsydiowanej przeznaczono dla
absolwentow.

Wzrosta ilo$¢ ofert pracy zgtoszonych przez pracodawcow do powiatowych urzedow

pracy.

Nizsze byly jednak $rodki finansowe urzgdéw pracy na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu dla wigkszosci programow rynku pracy, z wyjatkiem $rodkow przeznaczonych na
aktywizacje¢ absolwentow, w poréwnaniu do 2001roku.



1.2.3. Bezrobocie w woj. swigtokrzyskim w poréwnaniu 7 innymi wojewodztwami

Podstawowe dane liczbowe dotyczace bezrobocia w latach 2001 - 2002.

Wyszczegol- GRUDZIEN 2001r. GRUDZIEN 2002r
Lp. nienie wojewddztwa liczba poz. Wojewddztwa liczba | Poz.

POLSKA 3.115.056 POLSKA 3.216.958
swigtokrzyskie 131.129 13| Swigtokrzyskie 131.266 13
Liczba mazowieckie 346.118 1 mazowieckie 368.856 1
1 Bezrobotnych Slaskie 313.353 2 Slaskie 330.150 2
dolnoslaskie 267.435 3 dolnoslaskie 279.309 3
wielkopolskie 237.268 4]  wielkopolskie 249.238 4
todzkie 230.631 5 todzkie 234.888 5

POLSKA 17,4 POLSKA 18,1
swietokrzyskie 18,3 71 Swietokrzyskie 18,5 8
Warminsko- 28,7 1 warminsko- 28,8 1

) Stopa mazurskie mazurskie

bezrobocia Lubuskie 24,1 2| zachodniopomorskie 26,4 2
Zachodniopomorskie 24,0 3 lubuskie 25,9 3
kujawsko-pomorskie 21,6 4| kujawsko-pomorskie 22,6 4
dolnoslaskie 21,1 5 dolnoslaskie 22,5 5

POLSKA 1.642.109 POLSKA 1.645.750
Swietokrzyskie 67.047 13| Swietokrzyskie 64.740 13
Liczba mazowieckie 175.495 1 mazowieckie 182.080 1
3 | bezrobotnych Slaskie 174.094 2 Slaskie 177.351 2
kobiet dolnoslaskie 141.470 3 dolnoslaskie 143.208 3
wielkopolskie 127.850 4]  wielkopolskie 129.906 4
todzkie 116.574 5 todzkie 116.283 5

POLSKA 1.328.652 POLSKA 1.341.258
Liczba éwigtokljzysl.(ie 71.466 12 éwigtokljzysl‘de 71.310 12
bezrobotnych mazow1eck1‘e 150.199 1 mazow1eck1‘e 156.280 1
4 zamieszkatych podkarpack}e 124.401 2 p(?dkarpack{e 118.247 2
na Wi matopolskie 118.556 3] wielkopolskie 113.782 3
wielkopolskie 110.519 4 malopolskie 113.329 4
lubelskie 96.342 5 lubelskie 96.288 5

Na koniec grudnia 2002 roku wojewddztwo Swi¢tokrzyskie zajmowalo - 8 miejsce pod
wzgledem stopy bezrobocia oraz nastgpujace miejsca w kraju pod wzgledem liczby

zarejestrowanych:
e bezrobotnych ogétem -13
e bezrobotnych kobiet -13
e bezrobotnych zamieszkatych na wsi -12;
e bezrobotnych w wieku 18-24 lata -13
e bezrobotnych absolwentow - 11 miejsce.




W koncu grudnia 2002 roku w kraju zarejestrowanych bylo 3.217 tys. bezrobotnych,
tj. o 101,9 tys. os6b wiecej (o 3,3%) niz na koniec grudnia 2001r. Stopa bezrobocia wynosita
18,1% 1 byla wyzsza o 0,6 punktu procentowego w stosunku do grudnia 2001r.

W 2002 roku bezrobocie wzrosto w 11 wojewddztwach, natomiast w 5 spadto.

Najwi¢kszy bezwzgledny wzrost bezrobocia zanotowano w  wojewodztwie:
mazowieckim (o 22,7 tys. osob), Slaskim (o 16,8 tys. oséb), pomorskim (o 16 tys. osoéb),
anajnizszy w: $wigtokrzyskim (o 0,1 tys. osob) i todzkim (o 4,3 tys. osob). Najwiekszy
bezwzgledny spadek w: podkarpackim (o 7,7 tys. oséb) i matopolskim (o 4,9 tys. osob).

Najwigkszy wzrost stopy bezrobocia, w analizowanym okresie, odnotowano
w wojewddztwie: zachodniopomorskim o 1,7 punktu procentowego, pomorskim o 1,6, lubuskim
o 1,5, najnizszy w: $wigtokrzyskim, lubelskim i podlaskim o 0,1 punktu. Najwigkszy spadek w:
podkarpackim o 0,5 punktu.

Swigtokrzyskie zajmowalo w tym rankingu 11 pozycje pod wzgledem wzrostu liczby
bezrobotnych (o 0,1 tys. osob) i 10 miejsce pod wzgledem wzrostu stopy bezrobocia (o 0,1
punktu procentowego).

Najwigkszg iloscig ofert pracy w 2002 roku dysponowaly wojewoédztwa: mazowieckie -
59,3 tys. ofert, §laskie - 50,5 tys. ofert, todzkie - 49,1 tys. ofert, wielkopolskie - 48,9 tys. ofert,
pomorskie - 44,4 tys. ofert 1 dolnos$laskie - 41,6 tys. ofert.

Swietokrzyskie pod wzgledem iloci zgloszonych ofert pracy uplasowalo si¢ na 14
miejscu - 16,4 tys. ofert, przed opolskim - 15,1 tys. ofert 1 podlaskim - 13,7 tys. ofert.

Rynek pracy wojewddztwa charakteryzowaly niekorzystne zmiany. Nastapit spadek
zatrudnienia i zmniejszenie warto$ci sprzedazy towarow i ustug.

Podaz ofert pracy zglaszanych przez pracodawcéw byta niewystarczajaca w stosunku do
potrzeb, natomiast zaktady pracy dokonywaly dalszych zwolnien pracownikow.

1.3. ZASOBY SILY ROBOCZEJ

W wojewodztwie na koniec grudnia 2002 roku liczba aktywnych zawodowo (cywilnych)
wynosita 708,1 tys. 0sob, co oznaczato 12 miejsce w kraju, z tego:

e 576,8 tys. pracujacych, w tym:
- 289,8 tys. pracujacych poza rolnictwem indywidualnym,
- 287,0 tys. pracujacych w rolnictwie indywidualnym,

e 31,3 tys. bezrobotnych.



Podstawowe dane dotyczace liczby ludnos$ci, aktywnych zawodowo, pracujacych w woj.
swigtokrzyskim w pordwnaniu z krajem przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

w_tys. 0sob udzial %
Wyszczegblnienie Wwoj. kraj woj. kraj
sSwigtokrzy- swigtokrzy-
skie skie
1. Liczba ludnosci 1.319,6 | 38.632,5 100,0 100,0
(31.12.2001r.)
Z tego:
- wiek przedprodukcyjny 306,0 8.970,7 23,2 23,2
- wiek produkcyjny 796,7 23.919,8 60,4 61,9
- wiek poprodukcyjny 216,9 5.742,0 16,4 14,9
2. Aktywni zawodowo 708,1 17.757,9 53,7 46,0
(31.12.2002r.) */ *x/ *k/
Z tego:
- pracujacy 576,8 14.541,0 43,7 37,6
- poza rolnictwem indyw. 289,8 10.411,2 22,0 26,9
- w rolnictwie indywidualnym 287,0 4.129,8 21,7 10,7
- bezrobotni 131,3 3.217,0 100,0 100,0
z tego:
- z prawem do zasitku 21,0 538.,7 16,0 16,7
- bez prawa do zasitku 110,3 2.678.3 84,0 83,3
3. Stopa bezrobocia X X 18,5 18,1
4. Udzial bezrobotnych do pracujgcych X X 45,3 30,9
poza rolnictwem indywidualnym

* / brak zgodno$ci matematycznej, ze wzgledu na elektroniczna technike zaokraglen w GUS.
** /udzial w ogolnej liczbie ludnosci.

Na koniec grudnia 2002r. zmniejszyla si¢ liczba pracujacych zaréwno
w wojewodztwie (o 8,1 tys. osob, tj. 0 1,4%), jaki w kraju (o 283,1 tys. osob,tj. 0 1,9%) w
porownaniu do grudnia 2001 roku.

Udzial pracujacych w rolnictwie indywidualnym wyniost 49,8% ogolu pracujacych
w wojewodztwie (w kraju 28,4%), poza rolnictwem 50,2% ( w kraju 71,6%).
Swietokrzyskie zajmuje drugie miejsce w kraju pod wzgledem udzialu pracujacych
w rolnictwie indywidualnym ( po lubelskim - 52,6%).

Liczba pracujacych w wojewddztwie stanowila 4% ogolu pracujacych w kraju, poza
rolnictwem - 2,8% , a w rolnictwie indywidualnym - 6,9%.

Bezrobocie w wojewddztwie wzrosto o 137 osob (0 0,1%), w kraju o 101,9 tys. oséb (o
3,3%) w stosunku do grudnia 2001 roku. Bezrobotni bez prawa do zasitlku w wojewodztwie
stanowili 84% ogotu, w kraju 83,3%.



1.4 PRACODAWCY NA RYNKU PRACY

Na koniec grudnia 2002 roku w rejestrze REGON zarejestrowanych bylo 100.474
podmioty gospodarki narodowej. Wsréd nich 81.847, to osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza (81,5%). Pozostate - 18.627, to osoby prawne i samodzielne jednostki
organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej (18,5%).

Udziat sektora prywatnego w ogodlnej liczbie podmiotow wynidst 96,2%.

Liczba zarejestrowanych podmiotéw na koniec grudnia 2002r. byla wyzsza o 4.876, tj.
0 5,1% w poréwnaniu do 2001 roku. Najwyzszy wzrost zanotowano w sekcji: Handel 1 naprawy
(0 1.700), Obstuga nieruchomosci i firm (o 1.310), nizszy w: Budownictwie (o 430) i Pozostatej
dziatalnosci ustugowe;j (o 220).

Podmioty zarejestrowane w rejestrze REGON w woj. §wigtokrzyskim

Wyszczegolnienie Wzrost | Udzial w %
e 2001 rok | 29927k 1 4o 2001 | w2002,
RAZEM 95.598 100.474 4.876 100,0
Rolnictwo, towiectwo, rybotowstwo 2.876 2.948 72 2.9
Gornictwo i kopalnictwo 72 74 2 0,1
Przetworstwo przemystowe 9.301 9.601 300 9,6
Zaopatrywanie w energ. elektryczna 101 107 6 0,1
Budownictwo 10.884 11.314 430 11,3
Handel i naprawy 36.688 38.388 1.700 38,2
Hotele i restauracje 2.457 2.641 184 2,6
Transport, sktadowanie i taczno$¢ 7.296 7.448 152 7,4
Posrednictwo finansowe 3.056 3.260 204 3.2
Obstuga nieruchomosci i firm 10.404 11.714 1.310 11,7
Administracja publiczna 1.163 1.184 21 1,2
Edukacja 2.079 2.177 98 2,2
Ochrona zdrowia i opieka spoteczna 3.953 4.130 177 4,1
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 5.259 5.479 220 5,4
Gospodarstwa domowe 9 9 - -

Zrédto: Urzad Statystyczny w Kielcach.

Najwigkszy udzial podmiotow w rejestrze REGON posiadaly: m. Kielce 27,4% oraz
powiaty: kielecki - 11,3%, ostrowiecki - 9,1%, skarzyski - 7,3%, starachowicki - 7,1%, konecki -
6,3%. Natomiast najmniejszy powiaty: kazimierski - 1,4%, wloszczowski - 2,7%, pinczowski -
2,9% 1 opatowski - 3,3%.

Szczegotowe dane dotyczace podmiotow zarejestrowanych w rejestrze REGON
przedstawiaja Tablice Nr 7 i 8 Aneksu Statystycznego.



2. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA

2.1. POZIOM | STOPA BEZROBOCIA

2.1.1. Zmiany poziomu bezrobocia

Na koniec grudnia 2002 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie
wyniosta 131.266 osob, co oznacza wzrost o 137 osob. Jest to najmniejszy wzrost na przestrzeni
ostatnich czterech lat.

Liczba bezrobotnych na koniec grudnia 2002 roku byla wyzsza o:

137 osob, tj.o 0,1% (w kraju 0 3,3% ) w pordéwnaniu do 31.12. 2001r.,
12.797 0s6b, tj.010,8%  (wkrajuo 19,0%)  w poréownaniu do 31.12. 2000r.,
23.794 osoby, j.022,1%  (w krajuo36,9%)  w stosunku do 31.12. 1999r.,
46.442 osoby,  tj.054,8% (wkrajuo 75,7%) do 1 stycznia 1999r.

W I kwartale 2002r. zanotowano wzrost liczby bezrobotnych w: styczniu o 5.095 os6b, w
lutym o 1.380 os6b, w marcu spadek o 870 oséb. W II kwartale nastapit znaczny spadek
bezrobocia: w kwietniu o 2.952 osoby, w maju o 7.249 osdb, w czerwcu wzrost o 1.255 osob. W
IIT kwartale bezrobocie nieznacznie zmalalo. W IV kwartale wystapit ponowny wzrost:
w listopadzie o 1.490 os6b, a w grudniu o 2.414 o0sob.

Dane dotyczace liczby bezrobotnych na koniec 2001 roku oraz w poszczegdélnych
kwartalach 2002 roku przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Liczba Wzrost / spadek Dynamika
Kwartat bezrobotnych na | bezrobocia w liczbach wzrostu / spadku
koniec kwartatu bezwzglednych bezrobocia w %
IV 2001 131.129
I 2002 136.734 + 5.605 + 4,3
I 2002 127.788 - 8.946 - 6,6
I 2002 127.532 - 256 -0,2
IV 2002 131.266 + 3.734 +2,9

2.1.2. Stopa bezrobocia

Na koniec grudnia 2002 roku bezrobotni zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy
stanowili 18,5% liczby ludnos$ci aktywnej zawodowo. Wskaznik ten byt wyzszy o 0,1 punktu
procentowego w porownaniu do analogicznego okresu roku ubiegltego. Jednocze$nie stopa
bezrobocia byta o 0,4 punktu wyzsza od wskaznika krajowego, ktéry wyniost 18,1%.



2.1.3. Naplyw i odplyw bezrobotnych w 2002 roku

L. ,Naplyw”

W 2002 roku zarejestrowano w wojewodztwie 95.158 bezrobotnych, w poréwnaniu do

2001r., naptyw zwigkszyt sig¢ 0 2.286 0sob.

Wsrod nowo rejestrujacych:
- 31,1% stanowili rejestrujacy si¢ po raz pierwszy, tj. 29.606 osob,
(w 2001r. - 34,1%, tj. 31.673 osoby),
- 68,9% powracajacy do rejestracji po raz drugi 1 kolejny, tj. 65.552 osoby,
(w 2001r. - 65,9%, tj. 61.199 0s6b).

Jednoczesnie z ogotu nowo zarejestrowanych bezrobotnych:

° 49.050 osob mieszkato w miescie, tj. 51,6% (52,2% w2001r.),
° 46.108 osob zamieszkiwato na wsi, tj. 48,4% (47,8% )
° 39.898 0s0b to kobiety, tj. 41,9% (40,3% - ),
° 38.359 0s6b to mtodziez w wieku 18-24 lata, tj. 40,3% (39,5% - ),
° 30.388 0s06b posiadato prawo do zasitku, tj. 31,9% (36,1% )
° 18.585 0s06b posiadato status absolwenta, tj. 19,6% (17,0% )
o - 3.350 0s6b powrocilo po aktywizacji zawodowej, tj. 3,6%  ( 4,2% =t )
W 2002 roku najwigcej bezrobotnych zarejestrowano w IV (27,1% ogotu) iw I
kwartale ( 26,9%), najmniej: w II (22,1%) 1 w I kwartale (23,9%).
Udzial bezrobotnych rejestrujacych si¢ po raz pierwszy, drugi 1 kolejny

w 2002 roku wéréd nowo zarejestrowanych wynosit odpowiednio:

DO raz pierwszy po raz drugi 1 kolejny
ew [ kwartale - 30,6%, - 69,4%,
ow II kwartale - 32,3%, -67,7%,
e w III kwartale - 38,0%, -62,0%,
ow IV kwartale - 23,8%, -76,2%

Wysoki udzial bezrobotnych rejestrujacych si¢ po raz pierwszy w III kwartale
spowodowany byt wzmozona rejestracja absolwentow. W omawianym kwartale zarejestrowano

prawie 7 tys. absolwentow, tj. 37,4% tej populacji.

Z analizy naptywu bezrobotnych do powiatowych urzedéw pracy w 2002r. wynika, Ze

najwiecej nowo zarejestrowanych zanotowano w PUP:

Kielce - 29.044, Ostrowiec Sw. - 10.791, Starachowice - 9.741, Konskie - 8.425.
Najmniej osob zglosilo si¢ do rejestracji w PUP:

Kazimierza WIk. - 1.526 i1 Pinczow - 2.205.

Szczegotowe dane dotyczace nowo zarejestrowanych bezrobotnych w podziale na
kwartaly oraz wg powiatowych urzedow pracy przedstawiono w Tablicach Nr 9 i 11 Aneksu

Statystycznego.



11. ,,Odptyw”

W 2002 roku w wojewodztwie wylaczono z ewidencji 95.021 bezrobotnych, tj. o 14.809
osob wiecej (0 18,5%) niz w 2001 roku.

Podjecia pracy stanowia podstawowa przyczyne wylaczen z ewidencji bezrobotnych.
Kategoria ta obejmuje wszystkie formy podejmowania pracy przez bezrobotnych, tzn. pracy
subsydiowanej (prac interwencyjnych, robot publicznych, otrzymanie przez bezrobotnych
pozyczki na uruchomienie wiasnej dziatalno$ci gospodarczej) oraz pracy niesubsydiowanej, w
tym sezonowe;.

W 2002 roku pracg podjeto 46.606 osob, czyli 49% wyrejestrowanych, (tj. o 6.323 osoby
wigcej niz w 2001r.), z tego:

e prace niesubsydiowane - 40.760 0sob, tj. 87,5% ogotu podejmujqcych prace, w tym: praca
sezonowa - 2.538 0sob,
e prace subsydiowane - 5.846 0sob, tj. 12,5% ogotu podejmujqcych prace (o 78 0sob mniej
nizw 2001r), z tego:
e prace interwencyjne - 2.757 0sob, tj. 5,9% ogotu podejmujqcych prace (o 354 osoby
mniej nizw 2001r.),
e roboty publiczne - 2.088 0sob, tj. 4,5% (0 93 osoby mniej niz w 2001r.),
e udzielonej poiyczki - 151 0sob, tj. 0,3%,(0 50 0s6b mniej niz w 2001r.) w tym: 116
pozyczek na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
e inne podjecia pracy - 850 osob, tj. 1,8% (o 419 osob wiecej).

Z ogotu bezrobotnych wyrejestrowanych do pracy najwyzszy udziat stanowili bezrobotni:
mezezyzni - 57%, zamieszkali na wsi - 50,6% oraz osoby mlode w wieku 18-24 lata - 31,9%.
Ponadto udzial podejmujacych praceg absolwentow wynosit - 9,3%, a niepelnosprawnych - 2,4%.

Druga co do wielkoSci znaczaca przyczyna odplywu sa wylaczenia z powodu nie
potwierdzenia gotowosci do pracy - 32.406 osob, tj. 34,1%.

Ponadto 16.009 bezrobotnych (16,9%) wylaczonych zostalo z powodu:
e rozpoczecia szkolenia lub stazu - 6.165 0sob, tj. 6,5% wylaczen,
e dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego - 3.666 0sob, tj. 3,9%),
e podjecia nauki - 414 o0sob, tj. 0,5%),
e nabycia praw emerytalnych lub rentowych - 883 osoby, tj. 0,9%,

e innych przyczyn, nabycia uprawnien do zasitku lub $wiadczenia przedemerytalnego,
ukonczenie 60/65 lat - 4.881 osdb, tj. 5,1%.

Najwiecej bezrobotnych wyrejestrowano w PUP: Kielce - 27.801, Ostrowiec Sw. -
10.847, Starachowice - 10.400, Konskie - 8.361, Skarzysko-Kam. - 7.323. Najmniej
bezrobotnych wylaczono w PUP: Kazimierza Wielka - 1.425 1 Pinczow - 2.394.

Szczegotowe dane na temat bezrobotnych wyrejestrowanych w 2002r. w podziale na
kwartaly przedstawiono w Tablicach Nr 9 i 11 Aneksu Statystycznego.



2.1.4. Przyczyny wzrostu bezrobocia

Do glownych przyczyn wzrostu bezrobocia naleiy zaliczyé:

Spowolnienie tempa wzrostu gospodarczego, w wyniku ktorego nastgpowat spadek
przyrostu liczby miejsc pracy, zwlaszcza w matych i $rednich przedsigbiorstwach sektora
prywatnego, co przyczynito si¢ do zwigkszenia liczby pracownikéw poszukujacych pracy.

e pogorszenie sytuacji finansowej i zwolnienia pracownikow w najwazniejszych

sekcjach dzialalno$ci gospodarczej wojewddztwa (w przemysle przetworczym
1 budownictwie),

e spadek przecig¢tnego zatrudnienia w sektorze przedsi¢biorstw.
Wprowadzanie reform gospodarczych wymuszajacych restrukturyzacje zatrudnienia
glownie w hutnictwie, przemysle zbrojeniowym i PKP oraz stuzbie zdrowia, o§wiacie i
administracji publiczne;j.
Wygaszanie pakietéw socjalnych zwiazanych z gwarancjami kilkuletniego zatrudnienia
pracownikow, ktore towarzyszyly procesowi prywatyzacji, co dalo m. in. poczatek
redukcji zatrudnienia w tych zaktadach.
Zwolnienia pracownikow z przyczyn dotyczacych zakladow pracy.
Znaczny naplyw na rynek pracy osob mlodych.
Rejestracje osob zainteresowanych nabyciem statusu bezrobotnego w celu uzyskania
prawa do Swiadczen medycznych.
Rozpowszechnianie si¢ pracy nierejestrowanej zwanej praca ,,na czarno” lub w ,,szarej
strefie”. Praca w ,szarej strefie” wystepuje prawie we wszystkich grupach
zawodowych oraz sektorach gospodarki.
Zmniejszenie Srodkow z Funduszu Pracy przeznaczonych na aktywne formy
przeciwdzialania bezrobociu (szkolenia, prace interwencyjne, roboty publiczne, pozyczki
na rozpoczgcie dzialalnosci gospodarczej), co znacznie ograniczyto urzgdom pracy
mozliwo$¢ aktywizowania 0sob bezrobotnych.

2.1.5. Bezrobocie regionalne: poziom i stopa bezrobocia w powiatach

Bezrobocie w grudniu 2002 roku bylo wyzsze w 6 powiatach, natomiast spadek

zanotowano w 8 powiatach w poréwnaniu do analogicznego okresu 2001r.

Najwiekszy wzgledny wzrost liczby bezrobotnych odnotowano w powiatach:

skarzyskim - 4,9%, tj. 0 482 osoby,
kazimierskim - 4,7%, tj. 0 101 osob,
m. Kielce - 4,0%, tj. 0 671 0sdb,
kieleckim - 2,6%, tj. 0 572 osoby.

Spadek bezrobocia wystapil w:

buskim - 6,7%, tj. 0 331 osdb,
staszowskim - 6,6%, tj. 0 488 0séb
pinczowskim - 57%., tj. o 189 0sdb,

starachowickim - 5,4%, tj. 0 659 0sob.



Szczegotowe dane dotyczace zroznicowania terytorialnego bezrobotnych przedstawia
Tablica Nr 5 Aneksu Statystycznego.

Stopa bezrobocia byta znacznie zréznicowana terytorialnie i na koniec 2002r. wahala si¢ w
granicach od 9,5% do 28,1%:

- najnizsza na poludniu wojewo6dztwa w: wzrost / spadek % w poréwnaniu do 2001r.

e kazimierskim - 9,5%, (+ 0,4%),
e buskim - 9,8%, (- 0,6%),
e pinczowskim -11,5%, (- 0,6%).
- najwyzsza na polnocy wojewédztwa w: wzrost / spadek % w pordwnaniu do 2001r.
e skarzyskim - 28,1%, (+ 1,1%),
e ostrowieckim -27,0%, ( 0,0%),
e starachowickim -25,6%, (- 0,9%),
e koneckim -25,7%, (+ 0,2%).

W pozostatych powiatach stopa bezrobocia wyniosta: 19,6% we wtoszczowskim, 15,9% w
m. Kielce, 15,3% w staszowskim, 14,6% w jedrzejowskim, 14,5% w opatowskim oraz 14,2% w
sandomierskim.

Stope bezrobocia:
° wyzsza od stopy wojewodzkiej (18,5%) posiadaty powiaty:
skarzyski, starachowicki, ostrowiecki, konecki, kielecki 1 wtoszczowski,
° nizsza za$ powiaty:
kazimierski, buski, pinczowski, jedrzejowski, m. Kielce, opatowski, sandomierski,
staszowski.
Szczegotowe dane dotyczace stopy bezrobocia w powiatach na koniec 2001r.oraz 2002r.
przedstawiono w Tablicy Nr 3 Aneksu Statystycznego.

2.2. ZMIANY W STRUKTURZE BEZROBOCIA

2.2.1. Bezrobotni z prawem i bez prawa do zasitku

Prawo do =zasitku na koniec grudnia 2002r. posiadato 20.950 zarejestrowanych
bezrobotnych, (o 4.242 osoby mniej) tj. 16% ogétu bezrobotnych (w kraju 16,7%),
co w porownaniu do konca grudnia 2001 roku oznacza spadek udzialu o 3,2 punktu
procentowego.

Udzial bezrobotnych posiadajacych prawo do zasilku byl:
e najwyzszy w_powiatach: strachowickim - 23,4%, m. Kielce 21%, kieleckim - 19,3%,

koneckim - 18,6% 1 ostrowieckim - 17,4%,
e najnizszy w powiatach: kazimierskim - 5,3%, sandomierskim - 5,9% i1 opatowskim - 6%.

Wysoki udzial bezrobotnych bez prawa do zasitku (powyzej $redniej wojewddzkiej -
84%) posiadaja powiaty: kazimierski - 94,7%, sandomierski - 94,1%, opatowski - 94%,
jedrzejowski - 92,4%, pinczowski - 92,2%, buski - 91,5%, staszowski - 88,5% 1 wtoszczowski -
86,5%.



W 2002 roku wséréd nowo zarejestrowanych bezrobotnych - 64.770 osob, tj. 68,1% nie
posiadato prawa do zasitku.

Szczegotowe dane na temat bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku i bez prawa do
zasitku wg powiatowych urzedow pracy przedstawiaja Tablice Nr 13 i 14 Aneksu
Statystycznego.

2.2.2. Bezrobotni wedlug wieku i poziomu wyksztalcenia
1. Wedlug wieku

Bez pracy pozostaja najczesciej ludzie mtodzi. W koncu grudnia 2002r. zarejestrowanych
bylo - 37.057 bezrobotnych w wieku 18 - 24 lata - tj. 28,2% (kraj - 27,8%).

Kolejna grupa to bezrobotni w wieku 25-34 lata - 37.947 os6b, udziat tej populacji
wyniost 28,9% (w kraju - 27,4%). Lacznie osoby w wieku 18 - 34 lata stanowily 57,1% ogotu
bezrobotnych ( w kraju - 55,2%).

Udziat bezrobotnych w wieku 35-44 lata wyniost 22,2% (29.101 os6b), w wieku 45-54 lata
—18,4% (24.191 osoby), 55-59 lat - 2% (2.554 os6b), 60-64 lata - 0,3% (411 osob), 15-17 lat - 5
0s6b.

Liczb¢ bezrobotnych wedlug wieku w koncu 2002r. przedstawia ponizsza tabela.

wiek w latach liczba udzial bezrobotne
bezrobotnych % kobiety

15-17 5 0,0 5

18 —24 37.057 28,2 18.685

25-34 37.947 28,9 20.022

35-44 29.101 22,2 14.668

45— 54 24.191 18,4 10.699

55-59 2.554 2,0 661

60 — 64 411 0,3

Razem 131.266 100,0 67.740

Kobiety przewazaly w kategoriach wieku: 25-34 lata (52,8%), 18-24 lata (50,4%) 1 35-44
lata (50,4%), za§ mezczyzni: 55-59 lat (74,1%) 1 45-54 lata (55,8%).

11. Wedlug poziomu wyksztalcenia

Najwigcej] 0sob zarejestrowanych jako bezrobotne posiadato wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe - 48.586 0sob (37%), w kraju - 36,2% oraz gimnazjalne 1 ponizej - 34.435 o0sob
(26,2%), w kraju - 32,5%. Lacznie te dwie grupy stanowia- 63,2% ogoétu bezrobotnych (w kraju
- 68,7%).

Liczb¢ bezrobotnych wedlug poziomu wyksztalcenia w koncu 2002r. obrazuje ponizsza
tabela.

bezrobotne
kobiety

wyksztatcenie liczba udziat
bezrobotnych %




WYyZSze 7.448 5,7 4.968
policealne

1 §rednie zawodowe 31.929 243 18.729
srednie

ogolnoksztalcace 8.868 6,8 6.961

zasadnicze zawodowe 48.586 37,0 19.271

gimnazjalne i ponizej 34.435 26,2 14.811

Razem 131.266 100,0 67.740

Swiadectwo ukonczenia szkét policealnych i $rednich zawodowych posiadato 31.929
bezrobotnych - 24,3% ogo6tlu zarejestrowanych, ( w kraju - 21,2%) =za$§ S$rednich
ogolnoksztatcacych - 8.868 osob - 6,8% ( w kraju - 6,2%). Najmniej bezrobotnych
legitymowalo si¢ dyplomem wyzszych uczelni 7.448 bezrobotnych- 5,7% ogétu ( w kraju -
3,9%).

Kobiety przewazaly wsrdd bezrobotnych z wyksztalceniem $rednim ogoélnoksztatcacym
(78,5%), wyzszym (66,7%), policealnym 1 §rednim zawodowym (58,7%). Natomiast mgzczyzni,
wsrod posiadajacych wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (60,3%) oraz gimnazjalne 1 ponizej
(57%).

Na koniec grudnia 2002r. wyzsza niz przed rokiem byla populacja bezrobotnych
z wyksztalceniem wyzszym o 1.368 0so6b (o 22,5%) oraz policealnym i $rednim zawodowym
0313 o0s6b (1%). Mniej bezrobotnych posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe o 739
0soOb, gimnazjalne i ponizej o 596 0séb oraz $rednie ogdlnoksztatcace o 209 osob.

Szczegotowe dane dotyczace bezrobotnych wg wieku 1 poziomu wyksztalcenia zawieraja
Tablice Nr 15, 16, 18 Aneksu Statystycznego.

2.2.3. Bezrobotni wedlug stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy
1. Wedtug staiu pracy

Najliczniejsza populacje spo$rdd zarejestrowanych bezrobotnych stanowily osoby bez
stazu pracy - 36.664 ( 27,9%), tj. 0 396 0sob wigcej niz na koniec 2001r. W kraju udziat oséb
bez stazu pracy wyniost 23,9%.

Druga grupa pod wzgledem wielko$ci omawianego zjawiska byli bezrobotni posiadajacy
kroétki staz pracy od 1 do 5 lat - 25.654 osoby (19,6%), w kraju - 18,5%.

Bardzo krétko do 1 roku pracowato 17.759 oséb (13,6%), od 5 do 10 lat - 16.979 osoéb, tj.
12,9% ogdtu bezrobotnych.

Kolejne grupy, to bezrobotni legitymujacy si¢ dlugim stazem pracy: od 10 do 20 lat -
20.480 o0s6b ( 15,6%), od 20 do 30 lat - 12.781 0s06b (9,7%), tj. o 754 osoby wigcej niz w koncu
2001r., 30 lat 1 wigcej - 949 os6b ( 0,7%).

1I. Wedlug czasu pozostawania bez pracy

Na koniec 2002 roku przeszto potowa bezrobotnych - 54,2%, czyli 71.101 o0s6b
oczekiwato na pracg ponad rok (w kraju 51,2%), z tego:



e 45.210 osob, tj. 34,5 % pozostawato bez pracy powyzej 24 miesigcy,
e 25.891 osobb, tj. 19,7% pozostawato bez pracy od 12 do 24 miesigcy.

Populacja ta zwigkszyla si¢ o 2.210 osob, tj. 0 3,2% w odniesieniu do stanu z konca
grudnia 2001r.

Wsrod ,, dlugotrwale” bezrobotnych najliczniej reprezentowane byly osoby

o w wieku: 25 - 34 lata - 20.664 osoby (29,1%), 35 - 44 lata -17.575 o0sob (24,7%),

. z wyksztalceniem: zasadniczym zawodowym - 27.463 osoby (38,6%), gimnazjalnym 1
ponizej - 22.039 os6b  (31%)),

o bez stazu pracy - 18.965 oséb  (26,7%) , ze stazem pracy od 1 do 5 lat - 14.041 os6b
(19,7%).

Statystyczny bezrobotny pozostajacy bez pracy dtuzej niz rok - to osoba w wieku 25 - 34
lata Iub 35-44 lata z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym lub gimnazjalnym, bez stazu
pracy lub posiadajaca krotki staz (od 1 do 5 lat).

W $wigtokrzyskim bezrobocie dotyczy czgsciej osob mtodych i lepiej wyksztalconych niz
przecigtnie w kraju. Udzial bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym oraz policealnym i
srednim zawodowym jest wyzszy, a z gimnazjalnym i ponizej - nizszy. Bezrobotni pozostajacy
bez pracy ponad rok, bez stazu pracy lub z krétkim stazem pracy od 1 do 5 lat - stanowia wyzszy
udzial niz w kraju.

Szczegdtowe dane na temat bezrobotnych wg stazu pracy i1 czasu pozostawania bez pracy
przedstawiono w Tablicach Nr 13, 17 i 18 Aneksu Statystycznego.

2.2.4. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy

Zrédlem informacji o przemianach w gospodarce narodowej oraz sytuacji ekonomicznej
przedsigbiorstw jest statystyka rynku pracy wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
okreslajaca ostatnie miejsce pracy bezrobotnego przed zarejestrowaniem, wedlug sekcji
dziatalnosci i1 sektorow wilasnosci.

Na koniec grudnia 2002 roku sposrod 131.266 bezrobotnych populacja bezrobotnych,
ktorzy pracowali przed zarejestrowaniem si¢ w urzedzie pracy wyniosta 94.602 osoby, tj. 72,1%
ogo6tu. W poréwnaniu do grudnia 2001 roku zbiorowos$¢ ta zmniejszyta sig o 259 osob.

Wsrod bezrobotnych poprzednio pracujacych:

e 58.369 osob, tj. 61,7% pracowato wczesniej w zaktadach sektora prywatnego,
e 18.918 0sdb, tj. 20,0% w zaktadach sektora publicznego,
e 17.315 0sob, tj. 18,3% w zaktadach o niezidentyfikowanej dziatalnosci.

Wigkszo$¢ bezrobotnych pracowata poprzednio w zaktadach pracy nalezacych do sekcji:
przetworstwo przemystowe (19,9%), handel 1 naprawy (13,6%), pozostata dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna i indywidualna (12,6%), budownictwo (11,9%), administracja publiczna
(9,6%). Pozostate sekcje zostaly wymienione w tabeli na str. 26. W zakltadach z tych sekcji
pracowato 74,6% ogo6tu bezrobotnych poprzednio pracujacych.



Na uwage zastuguje fakt, ze sekcje, ktére generuja bezrobocie, tworza réwniez miejsca
pracy. Wigkszo$¢ ofert pracy zgloszonych do urzedow pracy pochodzita od pracodawcow
prowadzacych dziatalno$¢ w obrebie tych sekcji. W 2002 roku z wymienionych sekcji wplynegto
14.284 oferty pracy, tj. 88,3% ogotu ofert. Najwigcej ofert pracy - 30% zostalo zgloszonych z
administracji publiczne;j.

Bezrobotni poprzednio pracujacy wedlug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci.

Bezrobotni ) o Oferty
) oprzednio w tym: zwolnieni pracy
WYSZCZEGOLNIENIE pop z przyczyn dot.
pracujacy wgstanu | © 400 0 zgloszone
na 31.12.2002r. PraY 1w 2002 roku*
Ogdlem 94.602 5.294 16.168
w tym sekcje: 70.599 4.086 14.284
- przetworstwo przemystowe 18.784 1.851 2.804
- handel i naprawy 12.884 693 2.463
- pozostala dzialalno$¢ ustugowa,
komunalna, spot. i indyw. 11.881 425 1.562
- budownictwo 11.264 580 1.338
- administracja publiczna 9.075 109 4.924
- rolnictwo, towiectwo, le$nictwo 2.262 113 141
- ochrona zdrowia i opieka 2943 114 764
spoteczna
- transport gosp. 2.206 201 288

W zestawieniu zastosowano skroty nazw sekcji.
*Liczba ofert pracy pomniejszona o oferty z realizacji, ktorych pracodawcy zrezygnowali.

Wg sprawozdania miesigcznego MPiPS-01 w 2002 roku zgtoszono 16.445 ofert pracy.
2.2.5. Zwolnienia 7 przyczyn zakladu pracy

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy zwolnionych z
przyczyn dotyczacych zaktadow pracy na koniec grudnia 2002r. wyniosta 5.294 osoby, tj. 4%
og6hu bezrobotnych.

Najwigcej zwolnionych pochodzito z zakladow nalezacych do: przetworstwa
przemystowego (35%), handlu 1 napraw (13,1%), budownictwa (11%) oraz pozostalej
dziatalnosci ustugowej, komunalnej, spotecznej 1 indywidualnej (8%).

Na przestrzeni 2002 roku ze 101 zaktadow pracy zwolniono 5.476 o0séb, z tego:

e 28 zakladow z sektora publicznego zwolnito 3.180 pracownikow,
e 73 zaklady z sektora prywatnego zwolnity 2.296 pracownikéw.

W poréownaniu do 2001 roku zmniejszyta si¢ zarowno liczba zaktadow pracy
dokonujacych zwolnien (o 45) jak i ilo§¢ zwolnionych oséb (o 650).



Najliczniejsze zwolnienia w 2002 roku wystapity w zaktadach branzy hutniczej, gdzie
zwolniono 2.200 pracownikow, w przemysle maszynowym - zwolniono 830 oséb i branzy
budowlanej - prace utracito 550 oséb.

Zwolnienia z przyczyn dotyczacych zakladu pracy w 2002 roku przedstawia ponizsze
Zestawienie:

Powiat Liczba zakladow Liczba 0séb
buski 1 14
jedrzejowski 6 42
kazimierski 1 5
m. Kielce 44 1.650
kielecki 3 136
konecki 6 80
opatowski - -
ostrowiecki 9 2.520
pinczowski 4 65
sandomierski 3 43
skarzyski 8 381
starachowicki 10 114
staszowski 5 383
wloszczowski 1 43
Razem 101 5.476

Ponad 46% dokonanych zwolnien pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy
miato miejsce w zakltadach pracy z powiatu ostrowieckiego, a 30,1% dotyczylo zakladow z
terenu miasta Kielce.

2.2.6. Bezrobotni wedlug grup zawodow i specjalnosci

W koncu grudnia 2002 roku 102.938 bezrobotnych posiadalo zawdd. Populacja ta
zmniejszyla si¢ o 380 0s6b w odniesieniu do 2001r.

Natomiast populacja bezrobotnych bez zawodu wzrosta do 28.328 oséb, czyli o 517 osob.
Bezrobotni bez zawodu stanowili 21,6% ogdtu bezrobotnych. Jest to grupa bezrobotnych majaca
najwigksze problemy z podjgciem pracy.

Grupa ta obejmuje przede wszystkim osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej oraz
srednim ogdlnoksztatcacym, ktore po ukonczeniu szkoty nie nabyly odpowiednich kwalifikacji
zawodowych, badZ nie przepracowaly w danym zawodzie co najmniej 1 roku.

W 2002 roku odnotowano zar6wno wzrost, jak i spadek liczby bezrobotnych w
poszczegdlnych grupach zawodow w porownaniu do 2001r.

Najwyzszy wzrost liczby bezrobotnych wystapit w grupie zawodu: specjalisci o 923 osoby
oraz technicy i inny sredni personel o 576 0sob.



Najwyzszy spadek liczby bezrobotnych zanotowano w grupie zawodu: pracownicy ustug
osobistych i sprzedawcy o 702 osoby, pracownicy przy pracach prostych o 558 0sob,
pracownicy biurowi o 224 osoby, operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen o 224 osoby.

Z rankingu zawodow bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2002r. wynika, ze
sposrdd 102.938 osoéb z okreslonym zawodem najliczniejsi byli:

e referenci ekonomiczni, finansowi, statystyczni 7.088 ;
e sprzedawcy i demonstratorzy 6.676 ;
e technicy mechanicy 4.551;
e mechanicy pojazdéw samochodowych 4.507 ;
e mechanicy maszyn i urzadzen przemystowych i pokrewni

4.495
e S§lusarze i pokrewni 4.356;
e krawcy, kapelusznicy i pokrewni 3.691 ;
e murarze i pokrewni 3.592;
e clektromechanicy i elektromonterzy 2.983 ;
e kucharze 2.946 ;
e ustawiacze i operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali  2.801 ;
e piekarze, cukiernicy 2.278 osob.

Osoby z powyzszymi zawodami stanowily prawie 49% ogo6tu bezrobotnych posiadajacych
zawOd 1 przewazaty w rankingach sporzadzanych w latach 1999- 2001.

W rankingu zawodéw bezrobotnych pierwsze miejsce zajmowali referenci ekonomiczni,
finansowi, statystyczni. W 2002 roku zarejestrowano 5.909 bezrobotnych poszukujacych pracy
w tym zawodzie, stanowili oni 6,2% nowo zarejestrowanych. Dla tej grupy pracodawcy zglosili
1.348 ofert pracy, czyli na 1 ofertg przypadato ponad 4 nowo zarejestrowanych bezrobotnych.

Drugie miejsce zajmuja sprzedawcy i demonstratorzy. W 2002 roku zarejestrowano 3.867
osob, stanowili oni 4,1% nowo zarejestrowanych. Do urzgdéw pracy zgloszono dla nich 1.204
oferty, czyli na 1 ofertg przypadato 3 nowo zarejestrowanych bezrobotnych.

Przemiany gospodarcze w kraju znalazty odzwierciedlenie w strukturze zawodowej
bezrobotnych. Restrukturyzacja przemystu, likwidacja wielu zaktadow rzemieslniczych oraz
procesy prywatyzacyjne spowodowaty, ze najwyzsze, od kilku lat bezrobocie utrzymuje si¢
wsrod robotnikow przemystowych i rzemiesinikow - 32,8% ogétu. W poréwnaniu do 2001r.
udzial tej grupy zawodowej nie zmienit sig, a liczba bezrobotnych pozostaje na prawie takim
samym poziomie ( 43.058 osob).

Struktura zawodowa bezrobotnych wg wielkich grup zawodu

Sym- Bezrobotni Oferty | Udziat Udziat
gol Nazwa grupy Zarejestrowani pracy BrUp |y it
arupy na 31.12.2002r. | zgloszone |zawodow W%
ogdtem | kobiety |w2002r.*  w %
LACZNIE 131.266| 64.740 16.168 100,0] 49,3
"0" | bez zawodu 28.328| 15.069 - 21,6 53,2
"1" | parlamentarzys$ci, wyzsi urzednicy 112 59 38 0,1 52,7




1 kierownicy

"2" | Specjalisci 6.859 4.727 518 52| 68,9
"3" | Technicy i inny $redni personel 16.958 7.787 1.249 12,9 45,9
"4" | Pracownicy biurowi 10.489 9.022 4.451 8,00 86,0
"5" | Pracownicy ustug osobistych 12.857] 11.681 1.897 9,8 90,9
1 sprzedawcy
"6" | rolnicy, ogrodnicy, le$nicy, rybacy 2.380 1.413 91 1,8 59,4
"7" | robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 43.042| 11.002 2.741 32,8 25,6
"8" | operatorzy 1 monterzy maszyn 4.027 1.141 773 3,1 28,3
i urzadzen
"9" | pracownicy przy pracach prostych 6.214 2.839 4.410 4,7 45,7

dziatalnos$ci pomocnicze;j

W grupie ,, 1" - parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy zarejestrowanych byto 112
bezrobotnych. Ta najmniej liczna grupa stanowita zaledwie 0,1% populacji bezrobotnych.

Wsrod zarejestrowanych najwigcej bylo kierownikow matych zaktadoéw pracy 46 oséb
41,1% omawianej gru oraz kierownikéw wewnetrznych jednostek organizacyjnych
) grupy yeh ) g yjny

32 osoby (28,6%).

W grupie ,,2” - specjalisci, obejmujacej 6.859 0sob (5,2% ogotu) dominowaty kobiety
(68,9%).

Najliczniej zarejestrowani byli bezrobotni:

nauczyciele i wychowawcy

[ ]
e ckonomisci
[
[ ]

specjalisci do spraw finansowych

specjalisci do spraw marketingu i handlu

2.067 0sob
1.201 oséb
755 0soéb
351 osob

(30,1%),
(17,5%),
(11,0%),
( 5,1%).

Wsréd bezrobotnych nauczycieli i wychowawcoéw przewazali: nauczyciele nauczania
ponadelementarnego - 875 os6b, nauczyciele nauczania poczatkowego i przedszkolnego - 637
0sob.

W  grupie ,,3” - technicy i inny Sredni personel zarejestrowano 16.958 0s0b,
tj. 12,9% ogoétu, w tym:

technicy mechanicy
technicy rolnicy, les$nicy

technicy budownictwa i urzadzen sanitarnych

technicy technologii Zywnosci
pielggniarki i potozne

W grupie ,,4” - wsrod 10.489 pracownikow biurowych (8% ogotu),

zdecydowana przewaga bezrobotnych kobiet (86%).

Wsréd bezrobotnych dominowali:

4.551 oso6b
2.006 0sob
1.580 oséb
1.198 oso6b

766 0s06b

(26,8%),
(11,8%),
( 9,3%),
( 7,1%),
( 4,5%),

utrzymywata sig




. referenci ekonomiczni, finansowi, statystyczni 7.088 0sob  (67,6%)
o pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 1.961 os6b  (18,7%),

Prawie 70% tej grupy to bezrobotni o zawodach referenci ekonomiczni, finansowi,
statystyczni, ktorzy zajmuja pierwsze miejsce w rankingu bezrobotnych.

W grupie ,,5” - pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy zarejestrowanych byto 12.857
osob, tj. 9,8% ogodtu. Charakterystyczny dla tej grupy jest bardzo wysoki udzial bezrobotnych
kobiet - 90,9%.

Najwigcej 0sob zarejestrowanych byto w zawodach:

. sprzedawcy 1 demonstratorzy 6.676 0s6b  (51,9%),
. kucharze 2.946 os6b  (22,9%),
J fryzjerzy, kosmetyczki 1.470 os6b  (11,4%),
. kelnerzy 988 0sob  ( 7,7%).

Ponad polowa grupy to bezrobotni sprzedawcy, ktorzy zajmuja drugie miejsce w rankingu
bezrobotnych.

Z grupy ,,6” - rolnicy, ogrodnicy, lesnicy w rejestrach bezrobocia pozostawato
2.380 osob, tj. 1,8% ogotu.

Wsrdd zarejestrowanych przewazali:

J rolnicy upraw polowych 587 0s6b  (24,7%),
. rolnicy upraw polowych i produkcji zwierzgcej 516 0s6b  (21,7%),
J ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow 413 os6b  (17,5%),
. robotnicy lesni 297 0s6b  (12,5%).
W  grupie , 7" - robotnicy przemystowi i rzemieslnicy zarejestrowanych byto

43.042 bezrobotnych, tj. 32,8% ogo6tu, wigkszos$¢ to mezezyzni 74,4%.

Najliczniej na pracg oczekiwali:

o mechanicy pojazdéw samochodowych 4.507 os6b  (10,5%),
. mechanicy maszyn i urzadzen przemystowych 4.495 os6b  (10,4%),
° Slusarze i pokrewni 4.356 0s6b  (10,1%),
o krawcy, kapelusznicy i pokrewni 3.691 0s6b  ( 8,6%),
° murarze i pokrewni 3.592 osoby ( 8,3%),
o elektromechanicy i elektromonterzy 2.983 osoby ( 6,9%),
o ustawiacze - operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali 2.801 os6b  ( 6,5%),
o piekarze, cukiernicy i pokrewni 2278 0sob  ( 5,3%),
° szwaczki, hafciarki 1 pokrewni 1.6150s6b  ( 3,8%),
o monterzy i konserwatorzy instalacji sanitarnych 1.158 0s6b  ( 2,7%),
. malarze budowlani i pokrewni 1.146 0s6b  ( 2,7%).



W grupie ,,8” - operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen zarejestrowano 4.027 osob, tj.
3,1% ogotu bezrobotnych, rowniez przewazali megzczyzni (71,7%).

Wedlug zawodow wigkszo$¢ w grupie stanowili:

e kierowcy samochodow cigzarowych i osobowych 880 0s6b  (21,9%),
e operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki metali 542 osoby (13,5%),
e aparatowi urzadzen do przetworstwa owocdw, warzyw i nasion oleistych

352 osoby ( 8,7%),
e monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 339 0s6b  ( 8,4%).

W grupie ,9”- pracownicy przy pracach prostych zarejestrowanych Dbylo
6.214 0sob, tj. 4,7% ogotu. Udzial megzczyzn wynidst 54,3%.

Najwigce] bylo bezrobotnych:

o pomocy i sprzataczek biurowych, hotelowych 1.301 oséb (20,9%),
o robotnikow pomocniczych w budownictwie ogdlnym 1.062 osoby  (17,1%),
o robotnikéw przy pracach prostych w przemysle przetwérczym 953 osoby (15,3%),
. robotnikéw gospodarczych 868 0sob (14,0%).

Dane dotyczace zawodow bezrobotnych opracowano wg 5-cyfrowych grup zawodow. W
Tablicach Nr 19, 20 i 21 Aneksu Statystycznego przedstawiono bezrobotnych oraz oferty pracy
wg wielkich oraz 3- cyfrowych grup zawodow.

PODSUMOWANIE

Dynamika wzrostu liczby bezrobotnych w 2002 roku w wojewodztwie wyniosta 0,1% (w
kraju - 3,3%). Zanotowano znacznie wigkszy ,,0odplyw” z bezrobocia (o 14.809 o0so6b) w
porownaniu do ,,naptywu” (o 2.286 0s6b).

Znaczne zroznicowanie terytorialne stopy bezrobocia - najnizsza na potudniu
wojewodztwa w powiatach: kazimierskim - 9,5%, buskim - 9,8% 1 pinczowskim - 11,5%,
najwyzsza na potnocy: w skarzyskim - 28,1%, ostrowieckim - 27%, koneckim - 25,7% i
starachowickim - 25,6%.

Wsrod nowo zarejestrowanych bezrobotnych przewazaja megzczyzni (58,1%) oraz
bezrobotni zamieszkali w miescie (51,6%).

Najwazniejszymi przyczynami wylaczenia z rejestrow bezrobocia byto podjecie pracy
(49%) 1 niepotwierdzenie gotowosci do pracy (34,1%).

Nastapil spadek udzialu bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku z 19,2% na koniec
grudnia 2001 roku do 16,0% na koniec grudnia 2002r.



Nadal wigkszo$¢ bezrobotnych stanowia osoby mtode w wieku 18 - 34 lata - 57,1% ogo6tu
bezrobotnych (w tym: 18 - 24 lata - 28,2%)).

Utrzymuje si¢ wysoki udzial bezrobotnych o niskim poziomie wyksztatcenia (szkota
gimnazjalna i ponizej, zasadnicza zawodowa) - 63,2%.

Wzrést udzial dlugotrwale bezrobotnych (pozostajacych bez pracy ponad rok)
7 52,5% w 2001 roku do 54,2% na koniec 2002 roku.

Znaczny udzial stanowili bezrobotni bez zawodu - 21,6% og6tu (28.328 osob).

Zmalata liczba 0s6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy. W 2002 roku -
101 zaktadéw pracy zwolnito tacznie 5.496 0sob, tj. 0 650 0s6b mniej niz w roku poprzednim.

Zanotowano znaczny udziat bezrobotnych rejestrujacych si¢ z zaktadow pracy nalezacych
do sekcji: przetworstwo przemystowe, pozostala dziatalno$¢ ustugowa, komunalna 1
indywidualna, budownictwo, handel i naprawy oraz administracja publiczna - tacznie 67,1%
bezrobotnych poprzednio pracujacych.

W strukturze zawodowej bezrobotnych najwyzszy udzial stanowia robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy - 32,8%.

Najwigcej bezrobotnych kobiet posiada zawody zaliczane do grupy pracownikow ustug
osobistych 1 sprzedawcow, natomiast mgzczyzni to w wigkszosci robotnicy przemystowi i
rzemie$lnicy.



3. PODSTAWOWE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

3.1. BEZROBOCIE MLODZIEZY

Na koniec grudnia 2002r. w rejestrach urzegdow pracy pozostawato 37.057 oséb w wieku
18-24 lata, tj. 28,2% ogdtu bezrobotnych (o 1.949 os6b mniej niz w 2001r.)

W okresie 12 miesigcy 2002r. zarejestrowano 38.359 bezrobotnych w wieku 18-24 lata, co
stanowito 40,3% ogotu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Wsrod rejestrujacej si¢ mtodziezy
przewazali mgzczyzni — 53,6% oraz osoby zamieszkate na wsi - 52,9%.

Wsrdd bezrobotnej mtodziezy 16.275 osob rejestrowalo si¢ po raz pierwszy (42,4%),
natomiast 22.084 osoby, to milodzi powracajacy do rejestrow bezrobocia po raz drugi i
kolejny (57,6%).

Z ewidencji bezrobotnych wyrejestrowano w tym okresie 40.308 osob.

Przyczynami wytaczen byto:

podjecie pracy przez 14.876 osob, co stanowito 36,9% ogdtu wylaczonych, z tego:
praca niesubsydiowana- 13.051 oséb, tj. 32,4%,

praca subsydiowana - 1.825 osob, tj. 4,5%,

w tym:

- zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych - 826 0so6b,

- zatrudnienie przy robotach publicznych - 400 osob,

- zatrudnienie z tytutu udzielonej pozyczki - 36 0s6b,

- inne - 563 osoby.
rozpoczecie szkolenia lub stazu - 4.753 osoby, tj. 11,8%,
niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 11.912 os6b, tj.29,6%,
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego - 1.015 osob, tj. 2,5%,
podjecie nauki - 403 osoby, tj. 1,0%,
inne przyczyny - 7.349 os6b, tj. 18,2%.

Podstawowymi przyczynami wylaczenia z rejestrow osob mlodych bylo  podjgcie pracy
(36,9%) 1 niepotwierdzenie gotowosci do pracy (29,6%).
Inne przyczyny - to m.in. ukonczenie przez osobg¢ bezrobotna 24 roku zycia.

Szczegdtowe dane dotyczace bezrobotnych w wieku 18-24 lata przedstawiono
w Tablicach Nr 15, 18, 22 Aneksu Statystycznego.

3.2. BEZROBOCIE ABSOLWENTOW

W  koncu grudnia 2002r. status absolwenta posiadalo 7.799 Dbezrobotnych,
tj. 5,9% og6tu (0 209 0s6b mniej niz w grudniu 2001r.).

Poziom bezrobocia absolwentéw na koniec poszczegdlnych kwartatow przedstawiat sig
nastepujaco:



I kwartat - 8.239 absolwentow,

II kwartat -3.839 -
III kwartat -6.242 “ s
IV kwartat -7.799 -

Zmniejszenie liczby zarejestrowanych absolwentow na koniec II kwartatu, spowodowane
jest tym, ze w  czerwcu  wigkszo$¢  absolwentdow  po  uplywie  roku
od ukonczenia szkoty, traci status absolwenta i zostaje zakwalifikowana jako bezrobotni na
ogolnych zasadach.

Struktura wyksztalcenia absolwentéw na koniec 2002r. wg ukonczonych szkoét:

WyZsze - 2.126 o0s6b, tj. 27,3%, (20,5% -2001r.)
policealne 1 srednie zawodowe- 3.302 osoby, tj. 42,3%, (42,6% -,,-)
licea ogdlnoksztalcace - 869 o0sob, tj. 11,1%, (11,7% -,,-)
zasadnicze zawodowe - 1.396 osob, tj. 17,9%, (23,8% -,,-)
pozostate - 106 0s6b, tj. 1,4%. ( 1,4% -,,-)

W poréwnaniu do ubieglego roku zarejestrowano wigcej absolwentow szkét wyzszych (o
1.744 osoby), policealnych i $rednich zawodowych (o 929 0s6b), licedbw ogdlnoksztalcacych (o
360 osob), mniej absolwentow ze szkot zasadniczych zawodowych (o0 225 0s6b) 1 pozostatych (o
23 osoby). Od kilku lat niepokojaco wzrasta rejestracja absolwentow konczacych wyzsze
uczelnie.

W okresie 12 miesigcy 2002 roku zarejestrowano 18.585  absolwentow
(0 2.785 0soéb wiecej niz w roku 2001), z tego:

- 66,4% stanowili rejestrujacy si¢ po raz pierwszy, (w 2001r. - 68,8%),
- 33,6% po raz drugi i kolejny (w 2001r. - 31,2%).

Najliczniejsza grupa byli absolwenci ze szkot policealnych i §rednich zawodowych - 7.640
0s6b . 41,1%), nastepnie szkot wyzszych - 5.138 0s6b
(. 27,6%), zasadniczych zawodowych - 3.171 0s6b (tj. 17,7%) oraz licedw ogodlnoksztatcacych
- 2.374 osoby (). 12,8%) 1 pozostatych - 262 osoby (tj. 1,4%).

Z ewidencji wylaczono 18.794 absolwentéw (czyli o 3.849 os6b wigcej
niz w 2001r.), w tym z powodu:

podjecia pracy 4.351 osob, tj.23,2%, (19,7% -2001r.)
szkolenia 534 osoby, tj. 2,8%, ( 0,7% -,,-)
stazu pracy 4.341 os6b, tj.23,1%, (13,4% -,,-)
utraty statusu i innych przyczyn 9.568 0sob, tj.50,9%, (66,2% -,,-)

W poréwnaniu do ubieglego roku wigcej absolwentow rozpoczgto staz pracy (o 2.334
osoby), podjeto prace (o 1.413 osdéb) lub szkolenie (o 428 0s6b), mniej absolwentow (o 326
0s0b) wyltaczono z tytulu utraty statusu i innych przyczyn.

Prace najcze$ciej podejmowali absolwenci szkdt policealnych i $rednich zawodowych -
38,2% oraz szkot wyzszych - 36,6%.

Wsréd skierowanych na staz u pracodawcy réwniez przewazali absolwenci szkot
policealnych 1 $rednich zawodowych - 45% 1 szkot wyzszych - 29,3%.



Dane dotyczace liczby bezrobotnych absolwentow, struktury i dynamiki w 2002r.
przedstawiono w Tablicach Nr 10, 12, 13, 23 1 24 Aneksu Statystycznego.

3.3. BEZROBOCIE WSROD MIESZKANCOW WSI

3.3.1. Poziom bezrobocia

W koncu grudnia 2002 roku zarejestrowanych byto 71.310 bezrobotnych zamieszkatych na
wsl, tj. 54,3% (w kraju 41,7%). W poréwnaniu do konca 2001r. nastapit spadek tej populacji
bezrobotnych o 156 oséb.

Swietokrzyskie pod wzgledem udziatu bezrobotnych zamieszkatych na wsi zajmuje trzecie
miejsce w kraju (po: podkarpackim - 63,1% 1 matopolskim - 54,4%).

Gospodarstwa  rolne, w  rozumieniu  przepisOw  ustawy o  zatrudnieniu
1 przeciwdziataniu bezrobociu - posiadato 9% bezrobotnych zamieszkalych na wsi,
tj. 6.400 osob.

Bezrobocie na wsi charakteryzuje znaczne zréznicowanie terytorialne:

najwyzszy udziat bezrobotnych zamieszkalych na wsi zanotowano w powiatach:

kieleckim - 93,3%, wloszczowskim - 77,6%, opatowskim - 76,1%, buskim - 72,6%,
kazimierskim - 71,0%, koneckim - 70,6%, staszowskim - 66,3%, sandomierskim
- 66,2% 1 jedrzejowskim - 61,7%,

najnizszy w: ostrowieckim - 28%, skarzyskim - 30,7%, starachowickim - 42,1%.

3.3.2. Naplyw i odplyw z bezrobocia

Na przestrzeni 12 miesigcy 2002r. zarejestrowano 46.108 bezrobotnych zamieszkalych na
wsi, tj. 48,5% ogotu nowo rejestrowanych w wojewodztwie.

Najwyzszy ,,naplyw” bezrobotnych zanotowano w IV kwartale 2002r., zarejestrowano
wowecezas 13.310 bezrobotnych, najnizszy natomiast w II kwartale 9.837 o0sob.

Udzial nowo zarejestrowanych w poszczeg6lnych kwartatach 2002 roku:

I kwartat -23.2% (10.677 osbb),
IT kwartat -21,3% ( 9.837 osob),
IIT kwartat -26,6% (12.284 osoby),
IV kwartat - 28,9% (13.310 osob).

W analizowanym okresie z rejestrow urzedow pracy wytaczono 46.264 bezrobotnych z tej
populacji, czyli 48,7% wyrejestrowanych.

Gloéwna sktadowa bilansu odplywu byto podjgcie pracy 23.571 osob, (50,9% odptywu) i
niepotwierdzenie gotowosci do pracy 15.181 0s6b (32,8% wylaczen).



Szkolenie lub staz pracy w omawianym okresie rozpocz¢lo 2.969 oséb, tj. 6,4%, natomiast
dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego 1.718 osob, tj. 3,7%.

Z ogdéhu wyrejestrowanych bezrobotnych najwigcej oso6b (9.055) podjeto prace w 11
kwartale - wskaznik plynno$ci rynku pracy wyniost 92,1%. Przyczyna zaistniatego zjawiska jest
wzrost zapotrzebowania na pracownikéw posiadajacych zawody rolnicze 1 inne zwiazane z
wykonywaniem pracy w sezonie wiosenno - jesiennym w rolnictwie i budownictwie.

Najtrudniejsza sytuacje odnotowano w I kwartale (3.745 oséb) i IV kwartale (4.905 oséb),
kiedy prace podjeto najmniej oséb, a wskaznik ptynnosci rynku pracy wynidst odpowiednio:
35,1% oraz 36,9%.

3.3.3. Udzial kobiet
Na  koniec grudnia 2002 roku liczba  bezrobotnych  kobiet wyniosta
34.295 osob, tj. 48,1% ogoélu zamieszkatych na wsi. W pordwnaniu do grudnia 2001 roku

populacja kobiet zmalata o 1.295 osob, tj. 0 3,6%.

W okresie 12 miesigcy zarejestrowano 18.659 kobiet, tj. 40,5% zarejestrowanych a
wyrejestrowano 19.954 kobiety, tj. 43,1% wyrejestrowanych zamieszkatych na wsi.

Kobiety stanowily mniejszo$¢ w poréwnaniu do udziatu mezczyzn w grupie:

zarejestrowanych (40,5%),
wyrejestrowanych (43,1%),
posiadajacych prawo do zasitku (32,1%),
podejmujacych pracg (45,4%).

3.3.4. Bezrobotni z prawem do zasitku

Na koniec grudnia 2002 roku 10.208 bezrobotnych zamieszkatych na wsi posiadato prawo
do zasitku, tj. 14,3% tej populacji. Uprawnionych do zasitku byto 3.278 kobiet, tj. 32,1% 1 6.930
mezezyzn, tj. 67,9%.



Bezrobotni zamieszkali na wsi, w tym kobiety, z prawem do zasilku wg stanu na
koniec 2001r. i poszczegélnych kwartalow 2002 roku:

Bezrobotni zamieszkali na wsi
w tym z prawem do zasitku

Kwartat Ogodtem kobiety Ogobtem % udzial w
ogolnej liczbie
bezrobotnych
zamieszkalych na
wsi

IV 2001 71.466 35.590 12.459 17,4

I 2002 74.301 36.060 12.714 17,1

11 2002 68.619 33.274 11.187 16,3

111 2002 68.550 33.787 9.988 14,6

IV 2002 71.310 34.295 10.208 14,3

Poczawszy od I kwartalu 2002 roku systematycznie spada udziat bezrobotnych z prawem
do zasitku zamieszkatych na wsi. W porownaniu do konca 2001r. udziat bezrobotnych z prawem
do zasitku zmniejszyt si¢ o 3,1 punktu procentowego. Odpowiada to tendencjom spadku udziatu
bezrobotnych z prawem do zasitku w ogdlnej liczbie bezrobotnych w wojewodztwie.

3.3.5. Bezrobocie mlodziezy

Na koniec grudnia 2002r. zarejestrowane byty 22.424 osoby w wieku 18-24 lata, tj. 31,4%
bezrobotnych zamieszkatych na wsi (o 770 oséb mniej niz na koniec 2001r.)

W okresie 12 miesigcy 2002r. zarejestrowano 20.307 bezrobotnych w wieku 18-24 lata
zamieszkalych na wsi, co stanowito 44% nowo zarejestrowanych tej populacji. W grupie
mlodych przewazali mgzczyzni - 53,6%.

Wsrod  bezrobotnej miodziezy 8.769 o0so0b rejestrowalo si¢ po raz pierwszy
(43,2%), natomiast 11.538 0s6b, to mtodziez powracajaca do rejestrow bezrobocia po raz drugi i
kolejny (56,8%).

Z ewidencji wylaczono 21.077 bezrobotnych w wieku 18-24 lata. Podstawowa
przyczyna wylaczenia z rejestrow osob miodych  bylo  podjecie pracy (38,9%) i
niepotwierdzenie gotowosci do pracy (29,4%). Mlodziez podejmowata gltéwnie pracg
niesubsydiowana - 87%.

Szczegdtowe dane na temat rejestrowanego bezrobocia na wsi przedstawiaja Tablice Nr 5,
25, 26, 27 i 28 Aneksu Statystycznego.




3.3.6. Bezrobotni wedtug wieku, poziomu wyksztalcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez
pracy

Wedtug wieku

Bezrobocie na wsi dotyczy przede wszystkim ludzi mtodych. W koncu grudnia 2002r.
przewazaly osoby w wieku 18 - 24 lata - 22.424 osoby, tj. 31,4%.
Liczebnos¢ tej populacji zmalata o 770 osob, tj. o 3,3% w poréwnaniu do grudnia 2001r.

Najwigcej bezrobotnych zamieszkatych na wsi z tej grupy wiekowej oczekiwato na prace:
od 12-24 miesigcy  5.005 osob, tj. 22,3%,
powyze] 24 miesigcy  4.948 osob,  tj. 22,1%.

Druga pod wzgledem liczebnosci grupa pozostaja bezrobotni w wieku 25-34 lata
- 21.609 osob, tj. 30,3%. Lacznie osoby w wieku 18 - 34 lata stanowily 61,7% ogéhu
bezrobotnych.

Bezrobotni w wieku: 35-44 lata stanowili 21,2% (15.086 oséb), 45-54 lata - 15,2% (10.829
0sob), 55-59 lat - 1,6% (1.158 osdb), 60-64 lata - 0,3% (201 osob).

Wsrod bezrobotnych zamieszkatych na wsi kobiety przewazaty w kategoriach wieku 25-34
lata (52,2%) 1 18-24 lata (50,2%), a m¢zczyzni 55-59 lat (77,6%), 45-54 lata (59,5%) 1 35-44 lata
(52,9%).

Wedtug poziomu wyksztalcenia

Najwigcej bezrobotnych mieszkancéw wsi posiadalo wyksztatcenie zasadnicze zawodowe
- 40,9% (29.149 0s06b) oraz gimnazjalne i ponizej - 29,7% (21.178 0s6b). Lacznie te dwie grupy
stanowia - 70,6% ogotu bezrobotnych z tych terenow. Natomiast w miescie udzial ten wynosit
54,6%.

Swiadectwo ukonczenia szkot policealnych i $rednich zawodowych posiadato 15.035 os6b
- 21,1% ogotu zarejestrowanych, za$ srednich ogo6lnoksztatcacych - 3.503 osob - 4,9% ogédhu
zamieszkalych na wsi. Dyplomem ukonczenia studiow wyzszych legitymowato si¢ 2.445
bezrobotnych - 3,4% ogo6tu zamieszkalych na wsi.

Kobiety przewazaly wsrdd bezrobotnych z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcacym
(82,1%), wyzszym (72,7%), policealnym i srednim zawodowym (61,4%). Natomiast mgzczyZni,
wsrod posiadajacych wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (60,1%) oraz gimnazjalne i ponizej
(58,6%).

Na koniec grudnia 2002r. poziom bezrobocia rejestrowanego na wsi byl nizszy o 156 0sob
w poréwnaniu do 2001r.

Spadek dotyczyt os6b z wyksztatlceniem: S$rednim ogolnoksztatlcacym, zasadniczym
zawodowym oraz gimnazjalnym i ponize;j.

Wedhtug stazu pracy

W koncu grudnia 2002r. sposréd zarejestrowanych bezrobotnych mieszkancow wsi
najwigcej osob posiadalto krotki staz pracy od 1 do 5 lat - 14.708 osob, tj. 20,6%.



Kolejna grupa, pod wzgledem wielko$ci omawianego zjawiska to legitymujacy si¢ dtugim
stazem pracy od 10 do 20 lat - 10.359 os6b, tj. 14,5%.

Bardzo krotko do 1 roku pracowato 9.323 osoby, tj. 13,1%, od 5 do 10 lat - 9.364 osoby,
tj. 13,1% ogdtu bezrobotnych zamieszkatych na wsi.

Ponadto 21.970 bezrobotnych, czyli 30,8% ogo6tu nie pracowato przed zarejestrowaniem i
nie posiadato stazu pracy ( o 240 osob wigcej niz w 2001r).

Wedtug czasu pozostawania bez pracy

Na koniec 2002 roku przeszto polowa bezrobotnych zamieszkatych na wsi pozostawata
bez pracy ponad rok - 56,7%, czyli 40.440 osob, z tego:

26.699 osob,  tj. 37,4 % pozostawato bez pracy powyzej 24 miesigey,
13.741 os6b,  tj. 19,3% pozostawato bez pracy od 12 do 24 miesigcy.

Populacja dlugotrwale bezrobotnych zamieszkatych na wsi zwigkszyta sig¢ o 727
0sob, tj. 0 1,8% w poréwnaniu do stanu na 31.12.2001r.

Wsréd ,.dlugotrwale” bezrobotnych:

- najliczniej reprezentowane byly osoby w wieku:

25 - 34 lat 12.711 oséb  (31,4%),
18 - 24 lat 9.953 osoby (24,6%),
35-44 lat 9.550 0so6b  (23,6%),

- przewazali bezrobotni z wyksztatceniem:

zasadniczym zawodowym 16.935 0s6b (41,9%),
gimnazjalnym i ponizej 13.988 0sob  (34,6%),
policealnym i $rednim zawodowym 7.026 0s6b  (17,4%).

- najwigkszy odsetek stanowili bezrobotni:

bez stazu pracy 12.175 oso6b (30,1%),
ze stazem pracy od 1 do 5 lat 8.377 osbb (20,7%),
oraz ze stazem 10 - 20 lat 6.218 0s6b (15,4%).

Dhugotrwale bezrobotni zamieszkali na wsi to najczesciej osoby w wieku 18 - 34 lata, o
niskim poziomie wyksztalcenia (zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym i ponizej), bez stazu
pracy lub posiadajacy krotki staz 1 - 5 lat. Niepokojacym zjawiskiem jest wyzszy udziat
dlugotrwale bezrobotnych zamieszkalych na wsi (56,7%) niz w miescie (51,1%).

Szczegdtowe dane na temat bezrobotnych wg wieku, wyksztalcenia, stazu pracy i czasu
pozostawania bez pracy przedstawiono w Tablicach Nr 29, 30, 31 i 32 Aneksu Statystycznego.

3.4. BEZROBOTNE KOBIETY

Na koniec 2002 roku zarejestrowanych bylo 64.740 kobiet, stanowily one 49,3% ogotu
bezrobotnych (w kraju 51,2%). Liczba bezrobotnych kobiet zmalata o 2.307 os6b (3,4%) w
porownaniu do 2001r.



Kobiety, ktore pracowaly przed nabyciem statusu bezrobotnego stanowity 68,9% ogdhu
bezrobotnych kobiet. Tylko 12,0% kobiet posiadalo prawo do zasitku. Z przyczyn dotyczacych
zakladu pracy zarejestrowanych byto 4,3% kobiet.

Populacja bezrobotnych kobiet pozostajacych bez pracy ponad rok wynosita 39.137 0sob,
tj. 60,4% ogotu kobiet, z tego:

27.479 osob,  tj. 42,4 % pozostawato bez pracy powyzej 24 miesigey,
11.658 0sob,  tj. 18,0% pozostawato bez pracy od 12 do 24 miesigcy.

W poréwnaniu do grudnia 2001r. liczba dtugotrwale bezrobotnych kobiet zmniejszyta sig
0 1.785 o0sob, tj. 0 4,4%.

Wigceej kobiet niz mgzczyzn zarejestrowanych jest w mtodziezowych grupach wieku: 25-
34 lata (52,8%), 18-24 lata (50,4%). Kobiety przewazaja wsrod bezrobotnych z wyksztatceniem
srednim ogolnoksztalcacym (78,5%), wyzszym (66,7%), policealnym i §rednim zawodowym
(58,7%). Czesciej tez nie posiadaja stazu pracy (55%) lub krotki staz pracy do 1 roku (54,5%).

Na przestrzeni 2002r. naplyw bezrobotnych kobiet wynosit 39.898 osob, co stanowilo
41,9% ogoélu nowo zarejestrowanych bezrobotnych. Kobiety rejestrujace si¢ po raz pierwszy
stanowily 33,9% a po raz drugi i kolejny 66,1%.

Odptyw bezrobotnych kobiet wynosit 42.205 oséb, tj. 44,4% ogotu wylaczonych
bezrobotnych.

Kobiety przewazaly wsrdd bezrobotnych wytaczonych z powodu podjgcia nauki - 69,3%,
rezygnujacych ze statusu bezrobotnego - 63,2%, rozpoczynajacych szkolenie lub staz - 61,6%.
Byly bardziej zdyscyplinowane niz m¢zczyzni w potwierdzaniu gotowosci do pracy i stanowity
40,2% ogdtu wytaczonych z tego tytutu.

Sytuacja kobiet na rynku pracy jest znacznie trudniejsza niz megzczyzn, szybciej traca
pracg oraz maja wigksze problemy w ponownym jej podjgciu. Pomimo, Ze kobiety stanowia
nizszy udzial wsrod nowo zarejestrowanych, to niestety jest ich roéwniez mniej wsrod
wylaczonych z tytutu podjgcia pracy - 43%.

Dhuzej tez pozostaja w rejestrach bezrobocia - wsrdod osob dlugotrwale bezrobotnych
udziat kobiet wynidst - 60,4% (analogiczny wskaznik dla mg¢zczyzn wynidst - 48%).

Dane dotyczace udzialu kobiet w  strukturze bezrobocia  przedstawiono
w Tablicach Nr 5, 12, 13 Aneksu Statystycznego.



3.5. NIEPELNOSPRAWNI

Wg stanu na koniec 2002 roku w rejestrach bezrobotnych pozostawato 1.781 o0sob
niepelnosprawnych, ktore stanowity 1,4% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W poréwnaniu
do 2001 roku nastapit wzrost tej populacji o 102 osoby, tj. 0 6,1%.

W 2002r. zarejestrowano ogdlem 1.423 osoby bezrobotne niepetnosprawne, w tym 563
kobiety. Zatrudnienie w omawianym okresie podjeto 1.111 os6b, w tym 450 kobiet.

Ponadto w rejestrach urzedéw pozostawato 1.211 0so6b niepelnosprawnych poszukujacych
pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu.

Bezrobotni niepetlnosprawni wg wieku, poziomu wyksztalcenia, stazu pracy, czasu
pozostawania bez pracy i stopnia niepetnosprawnosci

O sytuacji osOb niepetnosprawnych na rynku pracy, podobnie jak pozostalych
bezrobotnych, decyduje wiek i poziom wyksztatcenia. W przypadku tej populacji istotny jest
roOwniez stopien niepetnosprawnosci.

Wedtug wieku

W koncu grudnia 2002 roku wsrdd bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w
urzedach przewazaly osoby w wieku 45-54 lata - 665 0sob, tj. 37,3% ogotu zarejestrowanych.

Druga pod wzgledem liczebno$ci grupa byli niepetnosprawni w wieku 35-44 lata - 448
0sob, tj. 25,2%.

Udziat bezrobotnych w wieku 25-34 lata wyniost 19,8% (353 osoby), w wieku 18-24 lata -
11,5% (204 osoby).

Najmniej liczng grupa w tej populacji byty osoby w wieku 55-59 lat - 5,5% (98 o0sob) oraz
60-64 lata - 0,7% (13 osob).

Wedtug poziomu wyksztalcenia

Wsréd bezrobotnych niepelnosprawnych najwigkszy udziat stanowity osoby posiadajace
wyksztalcenie zasadnicze zawodowe - 36,4% (649 0sob) oraz gimnazjalne 1 ponizej -31,8% (567
0s0b). Lacznie te dwie grupy stanowia - 68,2% ogotu zarejestrowanych.

Kolejna pod wzgledem liczebnosci grupe stanowili bezrobotni z wyksztatceniem
policealnym 1 $rednim zawodowym - 22,7% (404 osoby), z wyksztalceniem S$rednim
ogblnoksztatcacym - 6,6% (117 osob). Najmniej osob legitymowalo si¢ wyksztalceniem
wyzszym - 44 osoby (2,5%).

Wedlug stazu pracy

Wsrod bezrobotnych niepetnosprawnych najwigcej osob posiadato diugi staz pracy od 10
do 20 lat - 384 osoby, tj. 21,6% oraz od 20 do 30 lat - 351 osob, tj. 19,7% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych niepetnosprawnych. Najmniej liczng grupa w tej populacji byty
osoby ze stazem pracy od 30 lat 1 wigcej - 32 osoby (1,8%).

Kolejne grupy, to legitymujacy si¢ stazem pracy :



od 1 do 5 lat - 312 o0séb (17,5%), do 1 roku pracowato 281 oséb (15,8%), od 5 do 10 lat -
215 os6b ( 12,1%). Ponadto 206 niepelnosprawnych bezrobotnych (11,6%) nie posiadato stazu

pracy.
Wedlug czasu pozostawania bez pracy

Na koniec grudnia 2002 roku przeszto potowa niepetnosprawnych bezrobotnych - 51,5%,
czyli 917 oséb oczekiwalo na pracg ponad rok, z tego:

546 0s6b, tj. 30,7% pozostawalo bez pracy powyzej 24 miesigcy,
371 osob, tj. 20,8% pozostawalo bez pracy od 12 do 24 miesigcy.

Wsrod dlugotrwale bezrobotnych niepelnosprawnych najliczniejsza grupg stanowity
osoby:

w wieku: 45-54 lata (40,2%), 35-44 lata (23%),

z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (36,8%), gimnazjalnym 1 ponizej (36,2%),

ze stazem pracy od 10 do 20 lat (22,2%) oraz od 1 do 5 lat (18,3%).

Znaczacy byt rowniez udziat bezrobotnych pozostajacych bez pracy od 6 do 12 miesigcy -
17,5% (311 o0s6b) oraz od 1 do 3 i od 3 do 6 miesigcy - 12,3% (219 oséb). Najmniej osdb
oczekiwato na praceg do 1 miesiaca - 115 osob, tj. 6,5%.

Wsrdd bezrobotnych niepelnosprawnych przewazaja osoby w wieku 45 - 54 lata (37,3%),
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (36,4%) 1 z dlugim stazem pracy od 10 do 20 lat
(21,6%).

Stopien niepetnosprawnosci

Rodzaj schorzenia jest jednym z czynnikéw decydujacych o mozliwo$ci podjgcia pracy
przez osobg niepetnosprawna.

W koncu grudnia 2002r. liczba i udzial bezrobotnych niepelnosprawnych wedtug stopnia
niepelnosprawnosci ksztaltowat si¢ nastepujaco:

znaczny - 24 osoby, tj. 1,4%,
umiarkowany - 269 osob, tj. 15,1%,

lekki - 1.484 osoby, tj. 83,3%,
nieustalony - 4 osoby, tj. 0,2%,

Przeszto potowa niepelnosprawnych ze stopniem niepetnosprawnosci ,lekkim” to
bezrobotni oczekujacy na prace ponad rok, z tego:

438 0sob, tj. 29,5% pozostawalo bez pracy powyzej 24 miesigcy,
315 osob, tj. 21,2% pozostawalo bez pracy od 12 do 24 miesigcy.

Ponadto druga co do wielko$ci grupa tej kategorii bezrobotnych sa niepelnosprawni
pozostajacy bez pracy od 6 do 12 miesiecy — 17,9% (266 0sob) i od 3 do 6 miesiecy - 11,9%
(176 0s6b). Od 1 do 3 miesigcy pozostawato bez pracy - 190 oséb, tj. 12,8%. Najmniej 0sob
pozostawalo bez pracy do 1 roku - 99 osob, tj. 6,7%.



Dane dotyczace osob niepetnosprawnych przedstawiono w Tablicach Nr 33, 34, 35, 36 i
37 Aneksu Statystycznego.

PODSUMOWANIE

Utrzymuje si¢ wysoki naptyw do bezrobocia os6b mtodych w wieku 18 - 24 lata (40,3%)
ogo6tu nowo zarejestrowanych.

Zarejestrowano o 2.785 absolwentow wigcej niz 2001r.

Wigcej absolwentow rozpoczelo staz pracy (o 2.334 osoby), podjeto prace (o 1.413 osob)
lub szkolenie (o 428 0s6b) w poréwnaniu do 2001 roku.

Utrzymuje si¢ wysoki udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi - 54,3% (w kraju -
41,7%).

Wsrod bezrobotnych zamieszkalych na wsi przewazaja osoby w wieku 18 - 34 lata
(61,7%), z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym oraz  gimnazjalnym i ponizej (70,6%) 1
pozostajacy bez pracy ponad rok (56,7%).

Wsrdd bezrobotnych kobiet udziat pozostajacych bez pracy ponad rok wynosit 60,4%
(w 2001r. - 61%).

Znaczny udzial ws$réd bezrobotnych niepelnosprawnych stanowia osoby o niskim
poziomie wyksztatcenia (szkota gimnazjalna i zasadnicza zawodowa) - 68,2%.

Wsrdd bezrobotnych niepelnosprawnych przewazaja osoby w wieku 45 - 54 lata (37,3%),
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (36,4%) i z dlugim stazem pracy od 10 do 20 lat
(21,6%).



4. DZIALANIA POWIATOWYCH URZ,ED(')W PRACY
W ZAKRESIE t AGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA

4.1. OFERTY PRACY

W 2002 roku pracodawcy zgtlosili do powiatowych urzedéw pracy ogotem
16.445 ofert pracy. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego
zanotowano wzrost o 3.047 ofert, tj. 0 22,7%.

Wsréd zgloszonych ofert pracy - 10.790 ofert (65,6%) stanowily miejsca
pracy subsydiowanej (prace interwencyjne, roboty publiczne, pozyczki dla
bezrobotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, pozyczki dla pracodawcow
na utworzenie dodatkowych miejsc pracy dla bezrobotnych), a prace
niesubsydiowane - 5.655 ofert (34,4%).

Wigkszo$¢ zglaszanych ofert pracy pochodzita z sektora prywatnego -
10.128 ofert (61,6%), natomiast 6.317 ofert (38,4%) zglosily zaklady pracy
nalezace do sektora publicznego.

Dla absolwentow przeznaczono 5.177 ofert pracy, tj. 31,5% wszystkich
ofert. Natomiast dla 0s6b niepelnosprawnych wptyneto 1.169 ofert pracy, tj. 7,1%
ogotu.

Pod wzgledem ilosci zgloszonych ofert pracy wojewodztwo
swietokrzyskie uplasowalo si¢ na 14 miejscu w kraju, przed woj. opolskim i
podlaskim.

Niewystarczajaca liczba ofert oraz znaczna liczba bezrobotnych
oczekujacych na wolne miejsca pracy potwierdzaja szczegolnie trudng sytuacje na
wojewddzkim rynku pracy.

Na przestrzeni 2002 roku na 1 ofert¢ pracy bedaca w dyspozycji
urzedow przypadalo sredniomiesi¢cznie 95 bezrobotnych ( w kraju - 68
bezrobotnych).

Najtrudniejsza sytuacja miala miejsce w powiatowych urzedach pracy

we
- Jedrzejowie 146 bezrobotnych na 1 oferte pracy
- Sandomierzu 119 -,
- Kazimierzy Wielkiej 108 - s
- Wloszczowie 108 -,
- Staszowie 105 -,
- Kielcach 103 S

Natomiast najmniejszg liczb¢ bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte
pracy zanotowano w powiatowych urzedach pracy w:
- Starachowicach 67 bezrobotnych na 1 oferte pracy



- Skarzysko-Kam. 76 " 7
- Opatowie 86 7
- Ostrowcu Sw. 95 " s

co uwarunkowane jest sytuacja na lokalnych rynkach pracy, ilo$cia ofert
pracy zgtaszanych do urzedow pracy oraz poziomem bezrobocia w powiecie.

Liczbe ofert pracy zgloszonych do powiatowych wurzedow pracy
w poszczegélnych miesiacach 2001 i 2002 roku przedstawia ponizsze

zestawienie.
Liczba zgloszonych ofert
pracy
Miesiac w 2001 w 2002 Wzrost /
roku roku Spadek
styczen 589 590 1
luty 558 1079 521
marzec 631 1241 610
kwiecien 861 1447 586
mayj 2 068 1029 -1039
czerwiec 1493 1102 -391
lipiec 1643 2 244 601
sierpien 1765 1478 - 287
wrzesien 1481 1159 -322
pazdzierni 1158 1477 319
k 722 2371 1 649

listopad 429 1228 799
grudzien

RAZEM : 13 398 16 3

445 047

Ozywienie na rynku pracy w 2002 roku zwigzane ze zwigkszonym
zapotrzebowaniem na pracownikéw do prac sezonowych i robot budowlanych
wystapito wczesniej (juz od lutego) w porownaniu do roku ubieglego.



Uruchomienie programow 1 dodatkowe s$rodki z Funduszu Pracy na
aktywizacje zawodowa bezrobotnych, zwlaszcza absolwentow i oséb dtugotrwale
bezrobotnych, przyczynity si¢ do zwigkszenia liczby miejsc pracy.

Dla absolwentéw przeznaczono o 3,1 tys. ofert wigcej niz w 2001 roku.

Wigkszo$¢ ofert pracy zgloszonych zostato w II pétroczu 2002r. (60,5%).
W lipcu 1 listopadzie zgltoszono najwigcej ofert, w tym wigkszos$¢ dotyczyta
pracy subsydiowanej oraz dla absolwentow.
Najwigksza ilo$cia ofert pracy dysponowaty powiatowe urze¢dy pracy w:

Kielcach - 4.534, Starachowicach - 2.114, Ostrowcu Sw. - 1.813, Skarzysku -
Kam. -1.599 i Konskich - 1.536,

najmniejsza w: Kazimierzy WIk. - 229 ofert i Pinczowie - 371 ofert.

. y e . . . *
Pracodawcy najczesciej zglaszali zapotrzebowanie na :

e pracownikow biurowych - 4.451 ofert pracy (27,5%), w tym dla pracownikow

obstugi biurowej - 2.622 oferty, pracownikow ds. finansowo -
statystycznych - 1.348 ofert, pracownikow ds. ewidencji materialowej -
162 oferty.

W grupie tej na 1 ofert¢ pracy przypadalo 2 nowo zarejestrowanych
bezrobotnych.

e pracownikéw do prac prostych - 4.410 ofert pracy (27,3% ogo6tu), w tym dla:
robotnikow gospodarczych - 1.853 oferty, robotnikdw pomocniczych
w budownictwie - 1.071 ofert, sprzataczek i pomocy domowych — 470 ofert,
robotnikéw przy pracach prostych w przemysle przetwérczym - 342
oferty.

Jedynie w tej grupie zawodowej ilos¢ ofert pracy zgloszonych w ciagu
roku byla wyzsza (o 1.259) od iloSci nowo zarejestrowanych bezrobotnych.
Na 1 oferte¢ pracy przypadal blisko 1 nowo zarejestrowany bezrobotny.

" Zapotrzebowanie pracodawcow na bezrobotnych o okreslonych zawodach opracowano na podstawie potrocznej
sprawozdawczosci o rynku pracy Zalacznik Nr 3 ,,Bezrobotni oraz oferty pracy wg grup zawodow i specjalnosci”.
Wystepujace réznice w liczbie ofert pracy pomig¢dzy miesi¢czng sprawozdawczos$cia MPiPS-01 a potroczna
wynikajg

z wylaczenia w Zataczniku Nr 3 ofert pracy, z realizacji ktorych pracodawcy zrezygnowali. Wedlug omawianego
Zatacznika liczba zgloszonych ofert pracy wyniosta 16.168.



robotnikow przemystowych 1 rzemie§lnikow - 2.741 ofert pracy (17%), w tym
dla robotnikow w: produkcji wyrobow wlokienniczych i odziezy - 563
oferty, budownictwie - 552 oferty, przetworstwie spozywczym - 432 oferty,
kowali i Slusarzy - 267 ofert, formierzy odlewniczych, spawaczy, blacharzy
- 244 oferty, stolarzy - 234 oferty.

Na 1 oferte pracy przypadalo 11 nowo zarejestrowanych bezrobotnych.

pracownikéw ustug osobistych i sprzedawcoéw - 1.897 ofert pracy (11,7%),
w tym dla sprzedawcow - 1.204 oferty, pracownikow ustlug domowych
i gastronomicznych - 304 oferty, pracownikow opieki osobistej - 213 ofert.

Na 1 wolne miejsce pracy oczekiwalo 4 nowo zarejestrowanych
bezrobotnych.

technikow 1 $redni personel - 1.249 ofert pracy (7,7%), w tym dla:
pracownikow do spraw finansowych i handlowych - 433 oferty, Sredniego
personelu biurowego - 306 ofert, technikow - 147 ofert, Sredniego
personelu ochrony zdrowia (z wyjatkiem pielegniarek) - 117 ofert,
pielegniarek i poloznych - 81 ofert.

W tej grupie zawodowej na 1 ofert¢ pracy przypadalo 13 nowo
zarejestrowanych bezrobotnych.

operator0w 1 monterOw maszyn - 773 oferty pracy (4,8%), w tym dla
kierowcow pojazdow silnikowych - 243 oferty, operatorow urzadzen
energetycznych - 140 ofert, operatorow samojezdnych maszyn rolniczych -
96 ofert, operatoréow maszyn do produkcji wyrobow - 53 oferty, monterow
- 53.

Na 1 oferte¢ pracy oczekiwalo 3 nowo zarejestrowanych bezrobotnych.

specjalistow - 518 ofert pracy (3,2%), w tym dla: specjalistow ds. biznesu -
142 oferty, architektow i inzynierow - 78 ofert, nauczycieli nauczania
ponadelementarnego oraz poczatkowego i przedszkolnego - 58 ofert,
archiwistow, bibliotekarzy i specjalistow ds. informacji - 55 ofert,
specjalistow szkolnictwa i wychowawcow - 47 ofert, specjalistOow nauk
spolecznych - 37 ofert.

W grupie specjalistow na 1 oferte pracy oczekiwalo najwigcej, bo az 18
nowo zarejestrowanych bezrobotnych.



e rolnikow, ogrodnikow, lesnikow - 91 ofert pracy (0,6%), w tym dla
robotnikow lesnych - 45 ofert, rolnikow produkcji roslinnej i ogrodnikow -

43 oferty.
W tej grupie zawodowej odnotowano wysoki wskaznik o0so0b
oczekujacych na 1 wolne miejsce pracy, tzn. 13 nowo

zarejestrowanych bezrobotnych.

e kierownikow jednostek organizacyjnych i zaktadéw - 38 ofert pracy (0,2%).

Na 1 ofert¢ pracy oczekiwalo 2 nowo zarejestrowanych bezrobotnych.

Szczegotowe informacje dotyczace liczby zglaszanych ofert pracy
przedstawiono w Tablicach Nr 5, 19, 20 i 38 Aneksu Statystycznego.

4.2. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Powiatowe urzedy pracy aktywnymi formami objely w 2002 roku 12.011
osob, tj. o 2.405 os6b wigcej niz w roku wubieglym. Wzrost liczby
aktywizowanych bezrobotnych (o 25%) spowodowany byl przyznaniem
dodatkowych Srodkéw dla samorzadow powiatowych na aktywizacje zawodowa
bezrobotnych, a w szczego6lnosci absolwentow 1 0sob dlugotrwale bezrobotnych
zamieszkatych na terenach wiejskich i matych miast.

4.2.1. Realizacja aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu

Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu
L liczba osob* wzrost / spadek
Forma aktywizacji
udziat liczba
2001 r. | 2002 1. o 0s6b %
i (3-2)
I 2 3 4 5 6
Ogolem
i 9 12 o 25,
Z tego: 606 011 100% 2405 0
Prace interwencyjn 3 271 209 - 354 R
ce Interwencyjne 111 57 ’ 11,4




Roboty publiczne 2 20 17,4 - 93 -
181 88 4,3
Pozyczki dla bezrobotnych
.. : 16 11 -
na podjecie wlasnej 1,0 - 53
: L : 9 6 31,4
dziatalno$ci gospodarczej
Pozyczki dla
pracodawcow na
zorganizowanie dodatkowych 32 33 0.3 3 04
miejsc pracy
Szkolenia 1 1 18 10,
przekwalifikowania 649 24 15,2 175 6
Staze absolwenckie 2 43 116
007 41 36,1 2334 3
Refundacja . s 3
wynagrodz’en | o 55 375 s
absolwentow
Inne 17 19 10,
6 4 1,6 18 )

* Wykazane wielko$ci sa zgodne ze sprawozdaniem MPiPS-01 o rynku pracy, nie
uwzgledniaja osob kontynuujacych dana forme aktywizacji z roku poprzedzajacego
sprawozdanie.

4.2.2. Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych i robot publicznych

> W ramach prac interwencyjnych zatrudniono 2.757 osob, tj. 22,9%
ogotu zaktywizowanych.
W poréwnaniu do 2001 roku zanotowano spadek zatrudnienia w ramach tej
formy o 354 osoby, tj. 0 11,4%.

Z analizy wielkos$ci zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych wynika, ze:
najwiecej bezrobotnych zatrudniono w PUP: Konskie - 551 osob,
Starachowice - 524 osoby, Kielce - 363 osoby, Ostrowiec Sw. - 300 0sob,




a najmniej w PUP: Kazimierza Wielka - 23 osoby, Busko - Zdr6; - 92

osoby,

Jedrzejow - 94 osoby.

Na refundacje kosztow z tytulu zatrudnienia o0s6b w ramach prac

interwencyjnych z Funduszu Pracy wydatkowano kwot¢ 4.523,5 tys. zl, tj. o
35,9% mniej niz w roku 2001.

>

W ramach robot publicznych zatrudniono 2.088 oséb, tj. 17,4% ogotu
zaktywizowanych, czyli o0 93 osoby mniej niz w 2001 roku. Oznacza to
spadek pracujacych w ramach tej formy o 4,3%.

Najwiecej bezrobotnych zatrudniono w PUP: Skarzysko-Kam. - 767
0s6b, Ostrowiec Sw. - 276 0sdb, Konskie - 259 0séb, Kielce - 216 0sdb,

a najmniej w PUP: Sandomierz - 24 osoby, Staszoéw - 26 0s0b,
Kazimierza Wlk. - 27 0sob.

Na refundacj¢ kosztow z tytutu zatrudnienia oséb w ramach robot
publicznych z Funduszu Pracy wydatkowano kwote 4.507,1 tys. zl, tj. o
34,2% mniej niz w roku 2001.

4.2.3. Tworzenie nowych miejsc pracy w ramach udzielonych poZyczek

>

Powiatowe urzedy pracy udzielity 116 osobom bezrobotnym pozyczek na
podjecie wlasnej dzialalnosci gospodarczej (co stanowito 1% ogotu
zaktywizowanych). W porownaniu do 2001 roku liczba pozyczkobiorcow
byla o 53 osoby mniejsza. Wydatki z Funduszu Pracy na ten cel wyniosty
2.290,2 tys. zl, tj. 0 30,7% mniej niz w 2001 roku.

Przecigtny koszt utworzenia jednego stanowiska pracy przez
bezrobotnego wynidst 19,7 tys. zt.

Pracodawcy otrzymali pozyczki w wysokosci 905,8 tys. zl, na utworzenie
35 dodatkowych miejsc pracy dla bezrobotnych (0,3% ogdhu
zaktywizowanych), tj. o 3 miejsca wigcej niz w 2001 roku. Wydatki na ten cel
zwigkszyly si¢ 0 2,9%. Przecigtny koszt utworzenia jednego dodatkowego
miejsca pracy wyniost 25,9 tys. zl.

Ogotem wydatki z Funduszu Pracy na pozyczki udzielone przez
powiatowe urzedy pracy w 2002 roku wyniosty 3.196 tys. zl, tj. o 23,6%
mniej nizw 2001r.

4.2.4. Programy specjalne przeciwdzialania bezrobociu



W 2002 roku powiatowe urzedy pracy zakonczyly realizacje 8 programow
specjalnych. Liczba uczestnikdw, ktdrzy zakonczyli udziat w programach wyniosta
93 osoby i byta nizsza o 163 osoby w poréwnaniu do 2001 roku.

Wsréd uczestnikow byto 81 bezrobotnych 1 12 pracownikoéw pozostajacych
w okresie wypowiedzenia stosunku pracy. W grupie uczestnikow przewazali
bezrobotni zamieszkali na wsi - 59,1%, bez kwalifikacji zawodowych - 52,7%
natomiast udzial kobiet wynosit - 33,3%, a bezrobotnej mtodziezy do 24 lat -
12,9%.

Sposrod osob, ktore zakonczyly udziat w programach dalsze zatrudnienie
podjely 84 osoby, w tym 30 kobiet.

Na koniec 2002 roku powiatowe urzedy pracy realizowaty 6 programéw, w
ktorych uczestniczyto 23 bezrobotnych, w tym 8 kobiet.

4.2.5. Aktywizacja zawodowa absolwentow

W oparciu o zatozenia Ogo6lnopolskiego Programu Aktywizacji Zawodowej
Absolwentow ,,Pierwsza Praca” Wojewodzki Urzad Pracy opracowal Program
Aktywizacji Zawodowej Absolwentéw ,Pierwsza Praca - Swietokrzyska
Szansa”. Podstawowym celem programu jest niedopuszczenie do tego, aby
absolwenci szkot stawali si¢ bezrobotnymi i pozostawali nimi przez dtugi czas.
Za niezbg¢dne uznano zwigkszenie szans absolwentow na uzyskanie pierwszego
dos$wiadczenia zawodowego oraz objgcie uslugami aktywizujacymi wszystkich
zarejestrowanych najpdzniej przed uptywem 6 miesigcy od momentu rejestracji.

> Powiatowe wurzedy pracy realizujac Program ,Pierwsza Praca -
Swigtokrzyska Szansa” w okresie od czerwca do grudnia 2002r. w
ramach aktywnych form skierowaly nast¢pujaca liczb¢ absolwentow:

® na staze absolwenckie -2.639,
® do pracy w ramach refundacji wynagrodzen - 441,
® na szkolenia - 519,
® do prac interwencyjnych - 93,
® do prac spotecznie uzytecznych - 62,
® do robo6t publicznych - 9,
® udzielono pozyczki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej - 10,
oraz

® udzielono pozyczki pracodawcom na tworzenie
dodatkowych miejsc pracy na zatrudnienie - 10 absolwentow.

Ogolem zaktywizowanych zostalo 3.783 absolwentow.



> Dodatkowo 10.556 absolwentow objeto dzialaniami w zakresie
informacji, poradnictwa zawodowego 1 posrednictwa pracy -
instrumentami nie angazujacymi Srodkow z Funduszu Pracy.

Absolwenci mieli mozliwos¢ uzyskania pomocy ze strony doradcow
zawodowych, liderow klubow pracy i posSrednikow w ramach:

® spotkan informacyjnych ,,Samodzielno$¢

w poszukiwaniu pierwszej pracy” -4.030,
® warsztatow poszukiwania pracy - 2.065,
® 7zaje¢ w klubach pracy - 967,
® poradnictwa indywidualnego - 1.022,
® informacji zawodowe] - 1.656 osob.
> Dzialania podejmowane przez powiatowe urzedy pracy w ramach

Programu ,,Pierwsza Praca - Swigtokrzyska Szansa” przyczynily si¢ do:

- zwigkszenia efektywnosci zatrudnieniowej absolwentow,

- zaktywizowania absolwentéw do samodzielnego poszukiwania pracy,
- zwicgkszenia liczby absolwentéw samodzielnie podejmujacych prace,
- podniesienia kwalifikacji zawodowych absolwentow,

- zwigkszenia liczby realizowanych ofert pracy dla absolwentow,

- przygotowania do samozatrudnienia,

- przygotowania do rozpoznawania lokalnego rynku pracy 1 rozmowy
z pracodawca.

Ogotem wydatki na aktywizacje absolwentéw w ramach programow rynku
pracy wyniosty 10.619,9 tys. zt 1 byly wyzsze o 2.082,7 tys. zi, tj. 0 24.4% niz w
2001r.

||

4.2.6. Szkolenia i przekwalifikowania

W 2002 roku na szkolenia skierowano 1.883 osoby bezrobotne
i poszukujace pracy, w tym 941 kobiet. Ogélem szkolenia ukonczyly 1.652
osoby, w tym 804 kobiety.

W wyniku ukonczonych szkolen prace podjely 654 osoby, w tym 207
kobiet. Efektywnos$¢ szkolen zawodowych w powiatowych urzedach pracy woj.
swigtokrzyskiego w 2002 roku wyniosta 39,6 %.



W poréwnaniu do 2001 roku liczba skierowanych na szkolenia zmniejszyta

si¢ 0 17 oséb, a konczacych szkolenia o 196 0sob.

Bezrobotni oraz poszukujacy pracy uczestniczgcy w szkoleniach

organizowanych w 2002 roku:

PUP Liczba Liczba osob, Efektyw
0sob ktore nos¢ szkolen
skierowany ukonczyly w %
ch szkolenie
na
szkolenie

Busko-Zdré; 13 16 31,3
Jedrzejow 65 64 12,5
Kazimierza WIk. 28 24 8,3
Kielce 519 371 45,0
Konskie 86 86 45,3
Opatow 19 7 71,4
Ostrowiec Sw. 442 433 49,2
Pinczow 23 20 10,0
Sandomierz 97 97 443
Skarzysko-Kam. 212 130 10,8
Starachowice 100 98 67,3
Staszow 178 205 40,0
Wloszczowa 101 101 7.9
Ogolem: 1883 1652 39,6

Najwigcej osob ukonczyto kursy kierunkowe w nastepujacych obszarach

szkolenia:

I.
2.
3.

Nk

Poszukiwanie pracy - 307 oséb, spos$rdd ktérych zatrudniono 139 osob,

Handel - 283 osoby, sposrod ktérych zatrudniono 74 osoby,

Obstuga finansowo-ksiggowa, bankowo$¢, ubezpieczenia - 133 osoby,
zatrudniono 29 osoéb,

Obstluga maszyn i1 urzadzen - 125 oso6b, sposrdd ktorych zatrudniono 72 osoby,
Obstuga komputera - 120 os6éb, sposrdd ktorych zatrudniono 19 osob,

Spawanie - 93 osoby, zatrudniono 72 osoby,

Kierowcy - 74 osoby, sposréd ktorych zatrudniono: 99 oséb.



Wsrod  organizowanych szkolen najwigksza efektywnos$¢ osiagnigto
w nastepujacych obszarach:
1. Spawanie - 77,4%
Obstuga maszyn 1 urzadzen - 57,6%.
Ustugi osobiste - 54,1%
Kierowcy - 48,5%
Poszukiwanie pracy - 45,2 %
Krawiectwo, szwalnictwo - 40,9 %
Budownictwo 1 urzadzenia sanitarne - 36,3%.

NSk WL

Wydatki z Funduszu Pracy na sfinansowanie szkolen w 2002 roku wyniosty
973,8 tys. zl, czyli o 891.5 tys. z mniej, tj. 0 47,8% w porownaniu do 2001
roku.

4.2.7. Poradnictwo zawodowe

W 2002 roku z ushlug poradnictwa zawodowego prowadzonego przez
doradcéw powiatowych urzedow pracy skorzystato tacznie z wojewodztwa 6.777
0s0b, w tym 6.623 osoby bezrobotne. Kobiety stanowily prawie 60% grupy.

Indywidualnych porad udzielono 1.194 osobom, w tym 636 kobietom.
Ogodlna liczba przeprowadzonych rozméw doradczych wyniosta 1.670.

Grupowym poradnictwem zawodowym objeto 5.547 osob bezrobotnych
i poszukujacych pracy, w tym 3.312 kobiet. Zajgcia grupowe obejmowaly
aktywizacj¢ bezrobotnych 1 poszukujacych pracy w ramach kurséw inspiracji 1
warsztatow poszukiwania pracy.

7Z informacji zawodowe] udzielanej przez doradcéw zawodowych
skorzystato tacznie 4.730 osob, w tym 2.597 kobiet.

Badaniami testowymi objeto 333 osoby bezrobotne 1 poszukujace pracy.

Sposréd  korzystajacych z uslug poradnictwa zawodowego najliczniejsza
grupe stanowita mlodziez do 24 lat - 4.549 osob, absolwenci - 4.531 oraz osoby z
wyksztatceniem policealnym 1 §rednim zawodowym - 2.971.

W wyniku udzielonych porad indywidualnych i1 grupowych uzyskano
nastgpujace efekty:

670 osob podjeto prace,

440 osob skierowano na szkolenia zawodowe,

855 0s0b uczestniczyto w zajeciach klubow pracy,
639 0s0b skorzystalo z innego rodzaju ustug.

Liczba o0s6b bezrobotnych korzystajacych z poradnictwa zawodowego
wedlug czasu pozostawania bez pracy przedstawia si¢ nastepujaco:
- do 6 miesigcy 4.735 osob,



- od 6 do 12 miesigcy 710 osoéb,
- powyzej 12 miesiecy 1.178 0s6b.

4.2.8. Kluby Pracy

Zadaniem kluboéw pracy jest zwigkszenie aktywnosci 1 skutecznosci
bezrobotnych w samodzielnym poszukiwaniu pracy. Kluby pracy funkcjonujace w
strukturach organizacyjnych powiatowych urzedow pracy organizowaly kursy
,INauki umiejetnosci poszukiwania i pozyskiwania zatrudnienia”.

W 2002 roku na zajecia prowadzone przez liderow klubow pracy
skierowano 3.464 osoby bezrobotne i poszukujace pracy, z tego zajecia
ukonczyly 3.394 osoby.

Z ogblnej liczby uczestnikdéw klubow pracy: 509 o0sob podjeto zatrudnienie,
a 218 o0sdb rozpoczelo szkolenia zawodowe.

4.3. WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY

W 2002 roku wydatki poniesione z Funduszu Pracy na realizacje zadan
wymienionych w ustawie wyniosty 410.799,7 tys. zk.

Z. kwoty tej przeznaczono na:
- formy aktywne 24.059,5 tys. zL, tj.  5,9% ogotu wydatkow,

- formy pasywne 386.740,2 tys. zl, tj. 94,1% ogolu wydatkow.

Struktura wydatkow z Funduszu Pracy w 2002 roku.

/W tys. zt. /
o , 2001 2002 Roznica Struktufa
Wyszczegolnienie wydatkow rok rok wtys. 7t wydatkow
(3-2) | w2002r. (%)
1 2 3 4 5
1. Pasywne formy 336.9 386.7 49.7 94,1
99,6 40,2 40,6
Zasiltki dla bezrobotnych 164.1 172.0 7.92 41,9
Zasitki przedemerytalne 58.4 78.4 0,0 32,8
Swiadczenia 107.5 134.6 27.1 17,1
przedemerytalne 19,7 52,3 32,6
45.35 70.06 24.7
3,0 9,3 16,3




Przygotowanie zawodowe

mtodocianych, dodatki i premie 9.429, 9.438, 9,3 2,3
dla opiekundéw praktyk 5 8
Pozostale wydatki 10.53 501,4 - 0,1
9,0 10.037,6
2. Aktywne formy 30.23 24.05 - 5,9
2,6 9,5 6.173,1
z tego :
- szkolenia 1.865, 973,8 - 0,2
- prace interwencyjne 3 4.523, 891,5 1,1
- roboty publiczne 7.052, 5 - 1,1
- pozyczki dla 2 4.507, 2.528,7 0,55
bezrobotnych 6.847, 1 -
- pozyczki dla zakladow 1 2.290, 2.340,0 0,3
pracy 3.304, 2 - 0,0
- pozyczki szkoleniowe 5 1.014,3 0,0
- dofinansowanie do 905.8 0,04
kredytow 880,5 4,0 25,3 0,01
- programy specjalne 7,1 17,2 -3,1
- refundacja sktadek ZUS 31,7 157,8 - 2,6
- aktywizacja zawodowa 1.669, 56,6 14,5 0,0
absolwentow 6 -
- pozostale  aktywne 28,0 10.61 1.511,8
formy 9,9 28,6
8.537, 3,6
2
9,4 2.082,7
-5,8
OGOLEM 367.2 410.7 43.5 100,0
32,2 99,7 67,5

Srodki wydatkowane z Funduszu Pracy przez powiatowe urzedy pracy

byty wyzsze ogdlem o 43.567,5 tys. zt w odniesieniu do wydatkow z 2001r.

Wydatki na wyptate zasitkkow dla bezrobotnych, zasitkow 1 $wiadczen
przedemerytalnych, przygotowanie zawodowe mtodocianych i pozostate wydatki
czyli pasywne formy byly wyisze o 49.740,6 tys. zl, tj. o 13,6%, natomiast na
aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu nizsze o 6.173,1 tys. zl, tj. o

20,4%.

W 2002 roku w dalszym ciagu wystepowaly niekorzystne tendencje w
wydatkach Funduszu Pracy. Zmniejszyt si¢ o 2,3 punktu procentowego udzial

wydatkdéw na aktywne formy.




Srodki przeznaczone na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu
stanowily zaledwie 5,9% ogotu wydatkow Funduszu Pracy, a 94,1% S$rodkow
przeznaczone bylo na formy pasywne.

W 2002 roku najwyzsze kwoty z Funduszu Pracy przeznaczone zostaly
na wyplate zasilkow dla bezrobotnych - 172.078,4 tys. zl (tj. 41,9% ogdhu
wydatkow), zasitkow przedemerytalnych - 134.652,3 tys. zt ( 32,8%) oraz
Swiadczen przedemerytalnych - 70.069,3 tys. zt (17,1%)

Pomimo, ze zmniejszyta si¢ w wojewodztwie liczba osob pobierajacych
zasitki dla bezrobotnych, to jednak az 50% Funduszu Pracy stanowily wydatki na
zasitki 1 $wiadczenia przedemerytalne. Wynikaja one z kontynuacji uprawnien,
ktore nabyly osoby bezrobotne rejestrujace si¢ w 2001roku jeszcze przed
wprowadzeniem reformy tych $wiadczen polegajacej na likwidacji zasitkow
przedemerytalnych.

Optymistyczny jest fakt, ze po raz pierwszy Samorzad Wojewoddztwa mial
wpltyw na podziat §rodkéw Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdzialania
bezrobociu dla samorzadéw powiatowych.

W czerwcu 1 pazdzierniku 2002 roku Minister Pracy i Polityki Spoteczne;j
przyznat dla wojewodztwa 14.350,8 tys. z# na realizacj¢ Programu Aktywizacji
Zawodowej Absolwentow ,,Pierwsza Praca - Swietokrzyska Szansa” oraz
aktywizowanie osob dlugotrwale bezrobotnych 7 terenow wiejskich.

Powyzsza kwota zostata podzielona na poszczegolne samorzady powiatowe.

Samorzady powiatowe w 2002 roku na aktywne formy wydatkowaly kwote
24.059,5 tys. zt. Zgodnie z dyspozycja Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej czes¢
srodkow z kwoty 14.350,8 tys. zl tj. 6.089 tys. z} bedzie wykorzystana przez
powiatowe urzedy pracy w okresie styczen - kwiecien 2003r.

Struktur¢ wydatkéw dotyczaca aktywnych form przedstawia Wykres Nr 1
Aneksu Statystycznego.

4.4. PODSUMOWANIE

e Zanotowano wzrost ofert pracy zglaszanych przez pracodawcéw do urzegdow
pracy o 22,7% w poréwnaniu do 2001 roku.

e Wsdrod ofert pracy przewazaly propozycje zatrudnienia dla: pracownikow
biurowych (27,5% ogotu ofert), pracownikow do prac prostych (27,3%),
robotnikéw przemystowych 1 rzemieslnikow (17%), pracownikdéw ustug
osobistych 1 sprzedawcow (11,7%) - tacznie udziat tych ofert wynosit 83,5%.



W ramach $rodkow Funduszu Pracy zaktywizowano o  2.405 oséb
bezrobotnych wigcej (tj. 0 25%) w odniesieniu do 2001r.

Wigcej niz przed rokiem zaktywizowano absolwentdow w ramach stazy
absolwenckich (o 2.334), refundacji wynagrodzen absolwentow ( o 375) oraz
szkolen 1 przekwalifikowan (o 175), mniej bezrobotnych zatrudniono przy
pracach interwencyjnych ( o 354) i robotach publicznych (o 93).

Program ,Pierwsza Praca — Swictokrzyska Szansa” umozliwit aktywizacje
zawodowa - 3.783 absolwentom. Ponadto 10.556 absolwentéw objgto
dziataniami w zakresie informacji, poradnictwa zawodowego 1 posrednictwa

pracy.

Pomimo dodatkowych srodkow z Funduszu Pracy - wydatki na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu byly nizsze o 6.173,1 tys. zl, tj. o 20,4% w
poréwnaniu do 2001 r.

Znacznie wzrosty wydatki na wyptate zasitkow przedemerytalnych, swiadczen
przedemerytalnych 1 zasitkow dla bezrobotnych (odpowiednio o: 27.132,6 tys.
zt, 24.716,3 tys. zt, 7.920 tys. zl.) lacznie o 59.768,9 tys. zl, tj. o 18,9%
w poréwnaniu do 2001r.



5. ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ SAMORZAD
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO
W ZAKRESIE POLITYKI RYNKU PRACY

Wojewddzki Urzad Pracy realizowal nastgpujace zadania samorzadu wojewodztwa
w zakresie polityki rynku pracy :

5.1. REALIZACJA WOJEWODZKICH PROGRAMOW MAJACYCH
NA CELU TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY | LIKWIDACJE
NEGATYWNYCH SKUTKOW BEZROBOCIA

A. PROGRAM AKTYWIZACJI OBSZAROW WIEJSKICH KOMPONENT B-1
PRZEKWALIFIKOWANIA / REORIENTACJA

Komponent B-1 Programu Aktywizacji Obszarow Wiejskich jest realizowany w ramach
Umowy kredytu nr 7013 z dnia 25 lipca 2000 r. zawartej przez i pomigdzy Rzeczypospolita
Polska a Migdzynarodowym Bankiem Odbudowy i Rozwoju.

Podstawe prawna udziatu wojewddztwa w tym przedsigwzigciu w latach 2002 - 2003 -
stanowi Porozumienie Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego z Ministrem Rolnictwa i
Rozwoju Wsi zawarte 12 pazdziernika 2000r.

Do Wojewddzkiego Urzedu Pracy wplynglo ogoétem 386 ofert na realizacjg
poszczegblnych zadan, w tym:

Proponowana
Lp. Nazwa ustugi [lo$¢ ofert liczba
beneficjentow
1 Ustugi w zakresie szkolen 316 7.961
2 Centra wspierania przedsigbiorczos$ci 36 4.407
3 Ustugi w zakresie okresowego zatrudnienia 19 478
4 Ustugi w zakresie zatrudnienia 12 12.360
5 Inkubatory przedsigbiorczo$ci 3 66
RAZEM 386 25.272

W wyniku dokonanych ocen oraz przeprowadzonych negocjacji wybrano oferty, ktore
spetiaty kryteria 1 mogly by¢ zakwalifikowane do realizacji. Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu
Pracy podpisal - z upowaznienia Zarzadu Wojewddztwa Swietokrzyskiego — umowy na
realizacjg poszczegdlnych ushug.

W ramach 134 zawartych umow zaktywizowano ogotem 9.334 beneficjentow.

ZESTAWIENIE UMOW REALIZOWANYCH w 2002 r.

Liczba zawartych Liczba

. S Kwotazt
umow beneficjentow wotaz

Lp. Ustuga




1 |Ustugi w zakresie szkolen 103 2118 4375194
p (Cenra - Wspierania 15 875 1577 265
Przedsiebiorczosci
3 Ustugi W ;akres1e okresowego 10 341 1261 579
zatrudnienia
4  |Ushlugi w zakresie zatrudnienia 6 6 000 870 017
RAZEM 134 9334 8 084 055

Program kontynuowany begdzie w roku 2003.

B. PROGRAM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ABSOLWENTOW ,,PIERWSZA PRACA —
SWIETOKRZYSKA SZANSA”

Ogolnopolski Program Aktywizacji Zawodowej Absolwentéw ,,Pierwsza Praca”
opracowany przez Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spotecznej stanowi integralng czg$¢ programu
spoteczno - gospodarczego Rzadu RP na lata 2003 - 2005 i jest wzajemnie sprz¢zony z
programem ,,Przede wszystkim przedsigbiorczos¢”.

Program ,,Pierwsza Praca” przeznaczony jest przede wszystkim dla absolwentow szkot
wszystkich szczebli ponadgimnazjalnych roku 2001/2002.

Program Aktywizacji Zawodowej Absolwentow ,,Pierwsza Praca - Swigtokrzyska Szansa”,
ktéry opracowat Wojewddzki Urzad Pracy, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Wojewodzka
Rade Zatrudnienia zostat przyjety przez Zarzad Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

Zgodnie z decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 30 kwietnia 2002r. dla
samorzadow powiatowych woj. $wigtokrzyskiego przyznana zostala z Funduszu Pracy
dodatkowa kwota w wysokosci 6.517.800 zt na realizacjezadan wynikajacych z Programu
Aktywizacji Zawodowej Absolwentow,,Pierwsza Praca - Swietokrzyska Szansa”.

W dniu 10 czerwca 2002 roku w obecnosci Wiceministra Pracy i Polityki Spotecznej
Andrzeja Zdebskiego podpisane zostaty porozumieniapomig¢dzy Marszatkiem Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego a starostami powiatowymi, w wyniku ktorych przyznana dla wojewodztwa
kwota 6.517.800 zt podzielona zostata nastgpujaco:



Lp. Powiat Kwota Fl(lvlzldzlgzu Pracy

1. | Busko —Zdroj 259 765
2. |Jedrzejow 190 505
3. | Kazimierza Wielka 198 083
4. |Kielce 1901 951
5. | Konskie 505 030
6. |Opatow 320 000
7. | Ostrowiec Sw. 677771
8. | Pinczow 179 372
9. |Sandomierz 426 800
10. | Skarzysko - Kam. 514 439
11. | Starachowice 572 207
12. | Staszow 528 500
13. | Wloszczowa 243 377
RAZEM: 6 517 800

W ramach kwoty 6 517 800 zl samorzady powiatowe zatozyly objecie uslugami
aktywizujacymi 2.842 absolwentow.

W ramach Program ,,Pierwsza Praca - Swigtokrzyska Szansa”, w okresie od czerwca do
grudnia 2002 r. zaktywizowanych zostato 3.783 absolwentow

W pazdzierniku 2002 roku Minister Pracy i Polityki Spolecznej przyznat samorzadowi
wojewodztwa dodatkowo 7.833.000 zt na kontynuacj¢ programu.

W wyniku dokonanego podzialu przez Zarzad Wojewodztwa na poszczegdlne powiaty
w ramach w/w kwoty zaktywizowanych zostanie kolejne 2.614 0sob

C. SWIETOKRZYSKI PROGRAM DOSKONALENIA KADR W RAMACH PHARE 2001 —
SPOJNOSC SPOLECZNA I GOSPODARCZA

Dziatania zalozone w ramach projektu obejmuja cztery komponenty (podprojekty):
szkolenia bezrobotnych 1 0s6b zagrozonych bezrobociem,

promocja przedsigbiorczosci,

szkolenia kadr matych i §rednich przedsigbiorstw,

szkolenie  przedstawicieli ~ samorzadéw  lokalnych,  partnerow  spotecznych
1 przedsigbiorcow w zakresie przygotowania i wdrazania lokalnych paktow na rzecz
zatrudnienia.

W ramach programu przewidziano:

zaktywizowanie 1.280 os6b bezrobotnych i1 zagrozonych bezrobociem pracownikow
restrukturyzowanych gatezi przemyshu, szkolnictwa, stuzby zdrowia oraz transportu kolejowego.



Zostana oni objeci programem szkolenia, przekwalifikowania i doradztwa zawodowego oraz 800
absolwentow szkot ponadpodstawowych (Srednich, policealnych, wyzszych);

W wyniku aktywizacji state zatrudnienie uzyska 510 oso6b bezrobotnych oraz 320
absolwentow.

przeszkolenie 520 os6b zamierzajacych rozpocza¢ wlasng dziatalno$¢ gospodarcza,
w wyniku czego podejmie ja przynajmniej 170 osob;

objecie 600 pracownikéw i menedzeréw MSP szkoleniami i specjalistycznym doradztwem
w zakresie rozwoju dziatalnosci gospodarczej oraz stosowania nowych metod zarzadzania, jak
réwniez nowoczesnych technologii;

W efekcie utrzymanych zostanie 150 miejsc pracy oraz powstanie 60 nowych. Ponadto 50
% MSP zastosuje nowe metody i umiejetnosci.

przeszkolenie 700 przedstawicieli samorzadow lokalnych, partneréw spotecznych z
powiatéw i gmin oraz pracodawcow w zakresie przygotowywania i wdrazania lokalnych paktow
na rzecz zatrudnienia, sposrod ktorych 45% lokalnych samorzadéw podejmie inicjatywy na
rzecz zatrudnienia.

Wojewodzki Urzad Pracy podjat wspotdziatanie z Polska Agencja Przedsigbiorczosci
w zakresie wdrozenia programu.

W listopadzie 2002 roku rozpoczgto procedurg przetargowa majaca na celu wylonienie
realizatorow programu. Kontraktowanie zadan planuje si¢ w I poiroczu 2003 roku.

Kwota przewidywana na realizacj¢ programu wyniesie 1.845.000 EURO s$rodkéw PHARE
1615.000 EURO $rodkow krajowych, a okres wdrazania przewidywany jest na lata 2002-2004.

D. SWIETOKRZYSKI PROGRAM ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH W RAMACH
PHARE 2002 — SPOJNOSC SPOLECZNA I GOSPODARCZA

W ramach programu w wojewddztwie przewidziano nastgpujace dzialania:

1) Szkolenie oséb bezrobotnych i zagrozonych bezrobociem

Realizacja projektu polega¢ bedzie na udzielaniu informacji, porad zawodowych,
prowadzeniu posrednictwa pracy oraz szkolen dla o0s6b bezrobotnych i zagrozonych
bezrobociem.

Ponadto przeprowadzane beda kursy w zakresie: nauki poszukiwania pracy i uzyskiwania
zatrudnienia; specyficznych potrzeb w poszczegolnych grupach zawodowych.

Wspieranie lokalnych paktow na rzecz zatrudnienia

Program skierowany jest do dzialajacych w powiatach: przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, kadry samorzadéw lokalnych, pracodawcow i innych partneréw spotecznych.

W ramach projektu przeprowadzony bedzie cykl szkolen, ktorych problematyka dotyczy¢
bedzie przygotowania i wdrazania lokalnych paktoéw na rzecz zatrudnienia oraz lepszego
przygotowania regionalnej i lokalnej administracji w zakresie pozyskiwania i wykorzystywania
srodkdéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie kadr matych i srednich przedsigbiorstw



W ramach projektu realizowane beda szkolenia kadr matych i $rednich przedsigbiorstw :

zawodowe dla pracownikdéw matych i §rednich przedsigbiorstw,
doskonalenia i poradnictwo dla menedzeré6w matych i $rednich przedsigbiorstw.

Realizowane bedzie wsparcie matych 1 S$rednich przedsigbiorstw rozpoczynajacych
dzialalnos$¢ lub dziatajacych w sektorach waznych dla gospodarki regionu. Regionalny program
doradztwa i szkolenia kadr MSP bedzie §cisle powiazany z programem horyzontalnym na rzecz
matych i $§rednich przedsigbiorstw.

4) Promocja przedsigbiorczo$ci

Ustugi $wiadczone w ramach tego projektu obejmowa¢ beda szkolenia
1 doradztwo dla os6b rozpoczynajacych dziatalno§¢ gospodarcza. Realizowane projekty stuzy¢
beda kreowaniu i wzmacnianiu postaw sprzyjajacych podejmowaniu wiasnych inicjatyw
gospodarczych przez osoby bezrobotne lub zagrozone utrata pracy, a takze dostarczaniu im
wiedzy niezbgdnej do prowadzenia przedsigbiorstwa.

Powyzszymi dziataniami planuje si¢ objecie ok. 2.000 osob, a naktady wyniosa 1.350.000
EURO.

Realizacje programu przewidziano na lata 2003 - 2005.

Opracowany przez Wojewodzki Urzad Pracy projekt w zakresie rozwoju zasobow
ludzkich — PHARE 2002 uzyskat pozytywna oceng Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;.

E. SWIETOKRZYSKI PROGRAM ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH W RAMACH
PHARE 2003 - SPOJINOSC SPOEECZNA I GOSPODARCZA

Program przewiduje realizacj¢ dwoch dziatan:

1) Szkolenie os6b bezrobotnych i zagrozonych bezrobociem

Realizacja projektu polega¢ bedzie na udzielaniu informacji, porad zawodowych,
prowadzeniu posrednictwa pracy oraz szkolen dla o0s6b bezrobotnych i zagrozonych
bezrobociem. Problematyka szkolen wynika¢ begdzie, zar6wno z badan potrzeb szkoleniowych
potencjalnych uczestnikéw programu, jak i zapotrzebowania lokalnych rynkéw pracy.

Ponadto przeprowadzane beda kursy w zakresie: nauki poszukiwania pracy i uzyskiwania
zatrudnienia; specyficznych potrzeb w poszczegolnych grupach zawodowych (np. obstuga ruchu
turystycznego, informatyka, zarzadzanie i marketing itp.); rozwoju kreatywnego myslenia.

Zadania wdrazane w ramach priorytetu Rozw6j Zasobow Ludzkich obejmowacé beda:
badanie potrzeb szkoleniowych; opracowanie programow szkolen i poradnictwa zawodowego;
przygotowanie materiatoéw szkoleniowych dla uczestnikéw; selekcjg osob zakwalifikowanych do
udzialu w programie; realizacj¢ programow szkolen i ustug doradczych oraz posrednictwa pracys;
ewaluacj¢ 1 monitoring; przygotowanie raportu koncowego.

Ustugi $wiadczone w tym zakresie bgda mie¢ charakter kompleksowy. Uczestnik bgdzie
mogl skorzysta¢ z kilku form pomocy przewidzianych w ramach tego projektu.

2) Promocja przedsigbiorczosci
Ustugi $wiadczone w ramach tego podprojektu obejmowac beda szkolenia i doradztwo dla
0sOb rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza. Realizowane projekty stuzy¢ beda kreowaniu



1 wzmacnianiu postaw sprzyjajacych podejmowaniu wilasnych inicjatyw gospodarczych przez
osoby bezrobotne lub zagrozone utrata pracy, a takze dostarczaniu im wiedzy niezbednej do
prowadzenia przedsigbiorstwa.

W ramach programu:

700 o0so6b bezrobotnych oraz zagrozonych bezrobociem zostanie objgtych programami
szkolenia, przekwalifikowania 1 doradztwa zawodowego oraz posrednictwa pracy, ktore
zwigksza ich szanse na zatrudnienie, efektem czego bedzie uzyskanie stalej pracy przez 210
0s0b.

200 osob zostanie przeszkolonych w dziedzinie rozpoczynania i prowadzenia wlasnej
dziatalnosci gospodarczej, z czego minimum 20 oséb zatozy wlasne firmy, ktore beda
funkcjonowac na rynku przynajmniej przez 1 rok.

Na realizacj¢ Programu PHARE 2003 w zakresie rozwoju zasobow ludzkich w latach
2004 — 2006 — przewidziana jest kwota 756.000 EURO.

5.2. POSREDNICTWO PRACY

1. Wojewodzki Urzad Pracy realizowal zadania zwiazane z posrednictwem pracy
przekazujac powiatowym urzgdom pracy oferty zgtaszane przez:

inne powiatowe i wojewodzkie urzedy pracy, jako nie zrealizowane z powodu braku oséb
o odpowiednich kwalifikacjach,

pracodawcow spoza wojewddztwa §wigtokrzyskiego,

pracodawcéw z wojewodztwa, ktorzy poszukuja pracownikow.

Wigkszos¢ zgtaszanych wolnych miejsc pracy nie ma charakteru oferty pracy, lecz zawiera
og6lna informacj¢ o wymaganiach kwalifikacyjnych, jakie musza spetnia¢ kandydaci.

Najczgsciej informacje o potrzebach zatrudnieniowych dotyczyty zawodow:
akwizytor,

przedstawiciel handlowy,

agent ubezpieczeniowy,

sprzedawca,

robotnik budowlany.

Wojewodzki Urzad Pracy nie posiada uprawnien do kierowania bezrobotnych na wolne
miejsca pracy, zadanie to wykonuja powiatowe urzedy pracy.

Wojewddzki Urzad Pracy realizujac zadania w zakresie posrednictwa pracy upowszechniat
informacjg o jednostkach, ktére posiadaja upowaznienie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej do
prowadzenia posrednictwa pracy w kraju i za granica.

Majac na celu stworzenie mozliwosci bezposredniego kontaktu pracodawcéw z osobami
bezrobotnymi, poszukujacymi pracy 1 absolwentami Wojewodzki Urzad Pracy byt
wspotorganizatorem:

V Ogolnopolskich Targow Pracy, ktore odbyly si¢ 16 kwietnia 2002 roku w Centrum
Targowym Kielce. Organizatorami byto: Starostwo Powiatowe oraz Powiatowy Urzad Pracy
w Kielcach. Patronat nad Targami sprawowat Marszatek Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.



Celem Targéw byto:

umozliwienie pracodawcom pozyskania niezb¢dnych pracownikow,

umozliwienie  poszukujacym pracy bezposredniego kontaktu oraz = rozmowy
z pracodawcami,

promowanie potrzeby samodzielnego poszukiwania pracy przez bezrobotnych,

upowszechnienie wsrdd odwiedzajacych targi informacji o rynku pracy.

Targi, podczas ktorych ponad 90 pracodawcoOw oferowato kilkaset miejsc pracy (gtéwnie
w zawodach budowlanych, gastronomicznych, handlowych, doradztwa ubezpieczeniowego,
informatyki 1 telekomunikacji) odwiedzito ok. 5.000 0s6b poszukujacych zatrudnienia.

Swigtokrzyskich Targéw Pracy dla Absolwentow, ktére odbyly sie z inicjatywy
Wojewodzkiego i Powiatowego Urzedu Pracy w dniu 3 lipca 2002 roku.

Zostaly one zorganizowane w ramach ogoélnopolskiego programu ,Pierwsza Praca”,
a patronat nad nimi objeli: Marszatek Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, Starosta Kielecki oraz
Prezydent Miasta Kielce.

Targi odwiedzito ok. 3.500 mtodych ludzi, ktérym ponad 60 pracodawcow zaoferowato
ok. 440 miejsc pracy. Byty to gléwnie oferty w zawodach: kucharz, kelner, barman, sprzedawca,
fryzjer, szwaczka, pracownik biurowy, technik poligraf oraz technik farmacji.

Poza ofertami pracy absolwenci mieli mozliwo$¢ skorzystania z informacji udzielanych
przez przedstawicieli instytucji oferujacych pomoc osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy:

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,

Panstwowa Inspekcja Pracy,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,

jednostki szkoleniowe.

W trakcie Targow odbylo si¢ spotkanie, w ktorym wzigli udziat przedstawiciele:
organizacji pracodawcow, samorzadow powiatowych i1 wojewodzkiego, uczelni wyzszych,
kierownicy powiatowych urzeddéw pracy 1 organizacji pozarzadowych. Tematem spotkania byta
ocena sytuacji mtodziezy na §wigtokrzyskim rynku pracy oraz wspoétdziatanie partneréw rynku
pracy w celu udzielenia skutecznej pomocy mtodym ludziom poszukujacym zatrudnienia.

W ramach V Ogolnopolskich Targéw Pracy oraz Swigtokrzyskich Targéw Pracy dla
Absolwentow, pracownicy Wojewodzkiego Urzedu Pracy:

informowali bezrobotnych i1 absolwentdéw o mozliwosciach, jakie oferuja powiatowe
urzedy pracy (w szczego6lnosci w zakresie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu),

zapoznawali z gtdownymi zatlozeniami 1 ustugami realizowanymi w ramach Komponentu B-
1 Programu Aktywizacji Obszaréw Wiejskich udzielajac informacji o jednostkach szkolacych
bezrobotnych w ramach programu, mozliwos$ci korzystania z utworzonych centrow wspierania
przedsigbiorczosci,

stuzyli pomoca w zakresie doradztwa 1 informacji zawodowej zachg¢cajac do korzystania z
pakietu ustlug oferowanych przez Centrum Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowe;j
Wojewodzkiego Urzgdu Pracy.

5.3. ZATRUDNIENIE ZA GRANICA



W ramach realizowanych umow miedzynarodowych Wojewodzki Urzqd Pracy
posredniczyt w dopelnianiu formalnosci zwiqzanych z indywidualnymi wyjazdami mieszkancow
wojewodztwa do pracy za granicq u pracodawcow zagranicznych, przede wszystkim do
Republiki Federalnej Niemiec.

Zatrudnienie sezonowe

Wojewddzki Urzad Pracy wydawal imienne umowy o pracg sezonowa, przekazywane
przez niemiecki Federalny Urzad Pracy za posrednictwem Departamentu Wspotpracy
z Zagranica Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoteczne;.

Zatrudnienie nastgpowalo na podstawie indywidualnych uzgodnien migdzy obywatelami
polskimi a pracodawcami niemieckimi.

Najwigcej umoéw dotyczylto pracy niewykwalifikowanej, trwajacej do 3 miesigcy w roku
kalendarzowym, najczesciej zwiazanej z rolnictwem, ogrodnictwem, produkcja rolna,
gospodarka lesna 1 przemystem drzewnym. Sezonowe zatrudnienie szeSciomiesigczne
realizowane bylo w hotelarstwie i gastronomii.

Natomiast w sektorze ustug wystawienniczych 1 organizacji objazdowych imprez
widowiskowych badz kiermaszowych umowy sezonowe przewidywaly 9-ciomiesigczny okres
pracy.

W roku 2002 Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach wydat 19.798 imiennych umow
0 pracg sezonowa.

Zatrudnienie dtugoterminowe

Wojewddzki Urzad Pracy realizuje zlecone przez Ministerstwo Pracy i1 Polityki Spoteczne;j
zadania w zakresie zatrudnienia dlugoterminowego w charakterze ,,pracownika - goscia”
w Republice Federalnej Niemiec.

Tego typu umowy o prac¢ zaktadaja 12 — miesigczne zatrudnienie z mozliwoscia
przedtuzenia do péttora roku. Zgodnie z ustaleniami uméw migdzyrzadowych zatrudnienie takie
stuzy podnoszeniu kwalifikacji zawodowych i jezykowych.

Od lutego 2002r. praca dlugoterminowa w Niemczech obejmuje nowa kategori¢
pracobiorcow - pomoc domowa. Zatrudnienie w tym charakterze moze trwa¢ od jednego roku do
trzech lat.

Umowy na prace dhugoterminowe zawierane byty w wyniku indywidualnych kontaktow
kandydata do pracy z danym pracodawca.

Pracodawcy zagraniczni przysytaja zainteresowanemu imienne zapotrzebowanie do pracy.

WUP pomaga zainteresowanym w przygotowaniu niezbgdnej dokumentacji,
przekazywanej nast¢pnie do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, informuje o konieczno$ci
dopehienia formalnos$ci zwiazanych z uzyskaniem wizy pracowniczej, o mozliwosci dokonania
wptat na Fundusz Pracy, optacania sktadek na ubezpieczenie spoleczne, o sposobie
rozwiazywania sporéw migdzy pracownikiem a pracodawca zagranicznym.

W roku 2002 wydano 34 umowy dla ,,pracownikoéw - go$ci”, a zatrudnienie w charakterze
pomocy domowych znalazto 17 oséb.

Nabory



Na zlecenie Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spotecznej przeprowadzane sa nabory do pracy
na podstawie ofert zgloszonych przez pracodawcow zagranicznych. Kandydaci spetniajacy
wymagania postawione w ofercie sktadaja komplet wymaganych dokumentow.

Wojewodzki Urzad Pracy dokonuje weryfikacji dokumentéw pod katem zgodnosci
z kryteriami wynikajacymi z umow i porozumien migdzyrzadowych oraz wymagan pracodawcy,
a nastgpnie przekazuje je do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, gdzie odbywa si¢
ostateczna selekcja kandydatow rozstrzygajaca prowadzona rekrutacjg.

W 2002 roku Wojewddzki Urzad Pracy dokonat naboru 175 kandydatow na zatrudnienie
u pracodawcow zagranicznych, ktdry obrazuje ponizsza tabela:

Kraj Zawdd Ilo§¢ kandydatow
Wielka gastronomia, hotelarstwo 40
Brytania
Francja gastronomia, hotelarstwo, sprzedawca, rzeznik, 29
masarz
gastronomia, hotelarstwo, rolnik, ogrodnik,
Niemey pielggniarka, piekarz, cukiernik, pracownik 9

budowlany, cie$la, stolarz, dekarz, technik analityki
medycznej, lekarz, fizykoterapeuta

Norwegia | pielegniarki 2
kierowca, murarz, kamieniarz, zbrojarz, kucharz,

. ) . : 29
Hiszpania |kelner, rolnik ekologiczny
selekcja pomaranczy 6

Wakacyjne zatrudnienie studentow

Wojewodzki Urzad Pracy corocznie dokonuje naboru i wstepnej kwalifikacji studentéw do
pracy wakacyjnej w Niemczech. Znajduja oni zatrudnienie gldéwnie w rolnictwie, hotelarstwie,
gastronomii oraz w przemysle. Nabor ten przeprowadzany jest zawsze w ostatnim kwartale roku,
zatrudnienie studentow przypada natomiast na okres wakacyjny roku nastgpnego.

Zgodnie z przekazanym przez Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spotecznej limitem -
Wojewddzki Urzad Pracy zakwalifikowat 69 studentéw do wakacyjnej pracy w Niemczech.

Zaliczenie zatrudnienia za granica

Wojewddzki Urzad Pracy - na podstawie posiadanej lub otrzymanej od zainteresowanych
dokumentacji - wydaje za$wiadczenia zaliczajace okres pracy za granica u pracodawcoOw
zagranicznych do okresow pracy w Polsce, w zakresie uprawnien pracowniczych oraz w
rozumieniu przepisOw o zaopatrzeniu emerytalnym, o ubezpieczeniu spotecznym oraz o
$wiadczeniach pieni¢znych z tytutu wypadkdéw przy pracy 1 chordéb zawodowych.

W roku 2002 wydano 139 zaswiadczen zaliczajacych okresy pracy obywateli polskich w
bytej NRD i CSRS.



WSPOLDZIALANIE Z ADMINISTRACJA RZADOWA

W REALIZACII INWESTYCJI INFRASTRUKTURALNYCH,
WYKONYWANYCH W SYSTEMIE ROBOT PUBLICZNYCH W
GMINACH ZAGROZONYCH SZCZEGOLNIE WYSOKIM

BEZROBOCIEM STRUKTURALNYM

Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznal dla wojewodztwa $wigtokrzyskiego dotacje
w wysokosci 810.000 zt na realizacj¢ inwestycji infrastrukturalnych realizowanych jako zadania
wlasne gmin w systemie robot publicznych dla gmin zagrozonych szczegdlnie wysokim
bezrobociem strukturalnym.

Samorzady 11 gmin powiatu koneckiego i starachowickiego ztozyty do Wojewody
Swigtokrzyskiego 20 wnioskdéw na taczna kwotg 2.799.000 zi.

Wojewddzki Urzad Pracy dokonat analizy wnioskow ztozonych przez gminy pod katem
zaangazowania 0sOb bezrobotnych w realizacj¢ inwestycji infrastrukturalnych oraz przygotowat
projekty opinii Marszatka Wojewodztwa 1 Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia w tej sprawie.

Wojewoda Swigtokrzyski rozdzielit przyznane $rodki na zadania inwestycyjne dla 9-ciu
gmin uznanych za zagrozone szczegdlnie wysokim bezrobociem strukturalnym t;.

- Fatkow budowa wodociagu grupowego 120.000 zt.
- Konskie budowa ulic i chodnikow 120.000 zt.
- Pawlow budowa kanalizacji sanitarnej 70.000 zt.
- Radoszyce budowa kanalizacji sanitarne;j 70.000 zt.
- Ruda Maleniecka budowa wodociagu grupowego 70.000 zt.
- Smykow budowa wodociagu grupowego 60.000 zt.
- Starachowice budowa kanalizacji sanitarnej 100.000 zt.
- Staporkow budowa sieci wodociagowe;j 130.000 zt.
- Wachock budowa kanalizacji sanitarnej 70.000 zt.

Przy realizacji w/w zadan zatrudnionych zostato 40 0s6b bezrobotnych.

Wojewddzki Urzad Pracy dokonat kontroli realizacji uméw w zakresie zgodnoS$ci
zatrudnienia osob bezrobotnych z umowami zawartymi pomigdzy samorzadami a powiatowymi
urzedami pracy.

ORGANIZOWANIE I KOORDYNOWANIE ROZWOJU USEUG PORADNICTWA
ZAWODOWEGO I INFORMACJII ZAWODOWEJ ORAZ WSPIERANIE DZIALALNOSCI
KLUBOW PRACY

Wojewddzki Urzad Pracy realizuje ustawowe zadania w zakresie rozwoju ustug
poradnictwa zawodowego 1 informacji zawodowe;.

W ramach prowadzonego Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe;:



udzielano bezrobotnym, osobom poszukujacym pracy i absolwentom pomocy w wyborze
zawodu, zmianie kwalifikacji, podjgciu lub zmianie zatrudnienia, w ktérej wykorzystywane byty
standaryzowane metody badan zainteresowan i uzdolnien zawodowych,

przekazywano dla bezrobotnych i miodziezy uczacej si¢ informacje o zawodach oraz
mozliwosciach szkolenia 1 ksztalcenia z wykorzystaniem zasobdéw informacji w formie
drukowanej, audiowizualnej i innych nowoczesnych technik przekazu informacji opartych na
technologii komputerowej,

organizowano pomoc dla powiatowych urzedow pracy w prowadzeniu poradnictwa
zawodowego poprzez $§wiadczenie wyspecjalizowanych uslug w zakresie planowania kariery
zawodowej na rzecz bezrobotnych i innych o0séb poszukujacych pracy oraz organizowanie
szkolen 1 spotkan informacyjnych dla doradcow zawodowych i liderow klubow pracy.

W 2002 roku z ustug Centrum skorzystato ogétem 3.320 oséb, z czego 1.932 osoby
stanowita mtodziez uczaca sic.

W poréwnaniu do roku 2001 liczba osob korzystajacych z poradnictwa zawodowego i
informacji zawodowej wzrosta o 1.117 o0sdb, tj. 0 33,7 %.

1. Poradnictwo zawodowe

Z ustug poradnictwa zawodowego skorzystato tacznie 2.161 osdb. Sposrod ogdtu klientow
250 os6b to bezrobotni, 53 osoby to poszukujacy pracy, a pozostala czg§¢ to mtodziez uczaca

sig.
1.1. Poradnictwo grupowe

W ramach poradnictwa grupowego w zajgciach warsztatowych wzigto udzial 2.019 osob.
Wsréd nich 142 osoby to bezrobotni, w tym 106 kobiet.

Oferta szkolen 1 warsztatow obejmowata zagadnienia z zakresu poruszania si¢ po rynku
pracy, ksztaltowania umiejetnosci pozazawodowych oraz zwigkszenia poziomu motywacji,
zwlaszcza u 0sob dlugotrwale bezrobotnych.

W zakresie szkolen i warsztatow Centrum zrealizowato nastgpujace cykle tematyczne:

Autoprezentacja — szkolenie realizowane w trzech blokach.

Asertywnos$¢ — trening umiejgtnosci interpersonalnych.

Jak radzi¢ sobie ze stresem w sytuacji bezrobocia?.

Kurs inspiracji.

ABC poszukujacego pracy.

Wyzej wymienione warsztaty 1 szkolenia prowadzone byly przez psychologa

1 doradcow zawodowych. Czas ich trwania wynosit od dwoch do pigciu dni. Program kazdego
warsztatu byt dostosowany do potrzeb danej grupy klientow.

1.2. Poradnictwo indywidualne



Poradnictwem indywidualnym objeto 142 osoby, z czego 108 0s6b stanowili bezrobotni, w
tym 77 kobiety. Z badan testowych skorzystato 129 osob.

Celem badan byto okreslenie przydatnosci kandydata do zawodu.
Do najczes$ciej stosowanych przez psychologa narzedzi pomiaru osobowosci zaliczy¢ nalezy:
Zestaw do Samobadania J.L. Hollanda,
Kwestionariusz Preferencji Zawodowych J.L. Hollanda,
Test osobowosciowy ACL H.B. Gougha,
Bateria Testow Uzdolnien Ogolnych BTUO.

Poradnictwem indywidualnym, podobnie jak i grupowym, obejmowano klientow w roznej
fazie rozwoju zawodowego. W trakcie porad udzielano pomocy w zakresie wyboru zawodu,
zmiany zawodu, wyboru odpowiedniego kierunku doskonalenia zawodowego. Ponadto wielu
klientom udzielono wskazowek w zakresie metod i technik poszukiwania pracy.

Wigkszos$¢ korzystajacych z ushlug poradnictwa zawodowego stanowily bezrobotne
kobiety, dla ktorych gtéwnym problemem jest ponowne wejscie na rynek pracy. Najwicksza
barierg dla kobiet w podjeciu zatrudnienia stanowi wiek 1 dtugi okres pozostawania bez pracy.
Wigkszo$¢ pracodawcow zatrudnia kobiety w okreslonym przedziale wiekowym, tj. (25 - 40 lat)
i dos$wiadczeniem zawodowym.

Informacja zawodowa

W 2002 roku z informacji zawodowej tacznie skorzystalo 1.159 oséb. Indywidualnie
informacji udzielono 1094 osobom, za$ z grupowej informacji zawodowej skorzystato 65 osob.

W ramach informacji zawodowej klienci Centrum korzystali z nastgpujacych zasobow
informacyjnych zwiazanych ze S$wiatem pracy, tj.: danych o zawodach, mozliwos$ciach
ksztalcenia, mozliwos$ciach zatrudnieniowych oraz wskazowek dotyczacych wiasciwego
poruszania si¢ po rynku pracy. Ponadto pracownicy Centrum w pracy stosowali nowoczesne
technologie przekazu informacji, tj. programy komputerowe, internet oraz srodki audiowizualne.

3. Udziat Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w realizacji Programu
,Pierwsza Praca - Swigtokrzyska Szansa”

Centrum prowadzito dziatania informacyjne i promocyjne Programu ,,Pierwsza Praca -
Swigtokrzyska Szansa”.

Opracowato i wydato:
plakat promujacy - w ilosci 1.000 szt.,
ulotki:

,,Informator dla absolwentow”,

,,Staz dla absolwentow”,

»Jak rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza”,

»Rozmowa z pracodawca”,

,Oferta dla pracodawcow”,

,Oferta Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe;j”



w tacznej ilosci - 20.000 sztuk.

Materiaty zawieraly informacje nt. form pomocy dla absolwentéw 1 pracodawcow
Swiadczonych w ramach Programu, tj.:

stazu zawodowego,

promocyjnego zatrudnienia w ramach umowy absolwenckiej,
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, prace spotecznie uzyteczne,
szkolenia i pozyczki szkoleniowej,

pozyczki na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej,

informacji, poradnictwa zawodowego i1 posrednictwa pracy.

Materiaty informacyjne zostaly przekazane m.in. powiatowym urzedom pracy,
pracodawcom, Wojewodzkiej Komendzie OHP, szkotom, biurom karier i uczelniom.

Centrum dla doradcow zawodowych i liderow klubow pracy powiatowych urzedéw pracy:

zorganizowato spotkanie informacyjne nt. zatozen i realizacji programu,

przeprowadzito szkolenie w zakresie stosowania programu informacyjno-doradczego
»Samodzielnos¢ w poszukiwaniu pracy”.

Przeprowadzone zaj¢cia warsztatowe obejmowaly szes¢ odregbnych blokéw tematycznych:

Okreslenie praw 1 obowiazkéw absolwenta.

Okres$lenie warto$ci ptynacych z podjgcia pracy.

Przedstawienie sposobow szukania pracy.

Mata przedsigbiorczos¢ jako sposdb na samozatrudnienie.

Dokumenty aplikacyjne, analiza predyspozycji zawodowych.

Autoprezentacja — ogdlne zasady prowadzenia rozmowy z pracodawca.

CIiPKZ na biezaco prowadzi monitoring i oceng realizacji programu.

4. Spotkania informacyjno-doradcze dla mtodziezy

Szczegdlna grupa adresatow Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej ustug
to ludzie mtodzi, jeszcze stabo przygotowani do funkcjonowania na rynku pracy.

Zardéwno nauczyciele, jak 1 sama mlodziez uczaca si¢ dostrzega potrzebe szerszej edukacji
w tym zakresie.

W zwiazku z wprowadzeniem do programu szkolnego tematéw zwiazanych z
przedsigbiorczoscia i rynkiem pracy obserwuje si¢ duze zainteresowanie ta tematyka.

W 2002r. z informacji z zakresu orientacji zawodowej 1 przygotowania do wejScia na
rynek pracy skorzystato 1932 ucznidow szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

W pracy z mtodzieza pracownicy Centrum omawiali zagadnienia zwiazane z planowaniem
wyboru kierunku studiow 1 przysztego zawodu oraz przekazywali aktualne informacje o rynku
pracy. Kazdy z uczniow samodzielnie wypelniat Autotest Predyspozycji Zawodowych J. L.
Hollanda pozwalajacych okresli¢ profil zawodowy i osobowosciowy. Spotkania wspomagane
byly filmami dotyczacymi okreslonego zawodu i teczkami informacji o zawodach. W
indywidualnych przypadkach wykorzystywano programy komputerowe.



Doradcy zawodowi udzielali informacji pedagogom i nauczycielom oraz udostgpniali
materiaty zgromadzone w Centrum do wykorzystywania na lekcjach poswigconych preorientacji
zawodowe;j.

Na okres wakacji i ferii szkolnych Centrum wystepowato z szeroka oferta dla mtodziezy.
W ramach zaje¢ mtodziez mogla korzysta¢ z bazy dydaktyczno-informacyjnej, bra¢ udziat w
zajeciach warsztatowych dotyczacych planowania drogi edukacyjnej i zawodowej oraz
sprawdzi¢ swoje predyspozycje zawodowe.

Zajecia z mtodzieza prowadzone przez pracownikow Centrum sg wysoko oceniane przez
dyrekcje 1 nauczycieli szkot.

Wspolpraca z partnerami rynku pracy

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej wspotpracuje ze spolecznymi
partnerami rynku pracy wspierajac ich dziatania w zakresie informacji zawodowej 1 poradnictwa
zawodowego.

Powiatowe Urzedy Pracy

Zorganizowano 1 przeprowadzono dla doradcéw zawodowych pigé szkolen ktorych zakres
tematyczny dot. nastgpujacych spraw:
»Asertywnos¢, czyli umiejetno$¢ wyrazania siebie”.
Szkolenie w  zakresie doskonalenia  warsztatu doradcy zawodowego
przeprowadzone przez psychologa/doradcg Wojewodzkiego Urzgdu Pracy.

»Samodzielno$¢ w poszukiwaniu pierwszej pracy”.
Szkolenie w zakresie omoéwienia zatozen programu ,Pierwsza Praca”
przeprowadzili doradcy zawodowi Wojewodzkiego Urzgdu Pracy.

,Internet — najszybsza forma dotarcia do pracodawcy”.
Szkolenie w zakresie praktycznych umiejetnosci wyszukiwania specjalistycznych
portali po§wigconych problematyce zwigzanej z praca.
Spotkanie przeprowadzit pracownik Zespolu ds. Informatyki Wojewoddzkiego
Urzedu Pracy.
,Profesjonalizacja pracy doradcy zawodowego”.
Szkolenie w zakresie doskonalenia warsztatu pracy doradcy zawodowego przeprowadzone
przez specjalistg ds. zarzadzania zasobami ludzkimi.
»Psychologiczne aspekty pracy doradcy zawodowego™.
Szkolenie w zakresie doskonalenia warsztatu pracy doradcy zawodowego przeprowadzone
przez specjaliste ds. zarzadzania zasobami ludzkimi.

Kuratorium Oswiaty
Kontynuowano wspoélprace z Kuratorium w zakresie monitoringu kierunkow ksztatcenia 1
dostosowywania ich do potrzeb rynku pracy.

Swigtokrzyska Wojewo6dzka Komenda OHP
Wspotpracowano z Centrum Edukacji i Pracy prowadzonym przez Komend¢ w zakresie
wymiany informacji i do§wiadczen oraz promowania ustug.

Jednostki szkolace



Wspotpracowano z jednostkami szkolacymi w zakresie pozyskiwania informacji o
prowadzonych kursach i szkoleniach celem upowszechniania ich ws$réd bezrobotnych i
poszukujacych pracy.

Samorzady gminne, organizacje pozarzadowe
Centrum zaopiniowalo 25 wnioskéw zgloszonych przez samorzady gminne i organizacje
pozarzadowe na tworzenie Gminnych Centrow Informacji w ramach konkursu ogloszonego
przez Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spoteczne;.

Kolejowa Agencja Aktywizacji Zawodowej PKP

W ramach porozumienia zawartego przez Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego z
Kolejowa Agencja Aktywizacji Zawodowej PKP w Lublinie doradcy biznesowi z Lublina
prowadzili w Centrum konsultacje dla pracownikéw zwolnionych z PKP.

Biura Karier

Utrzymywano state kontakty ze studenckimi Biurami Karier, udzielajac wsparcia
metodycznego i organizacyjnego dla istniejacych i nowo tworzonych biur przy wyzszych
uczelniach.

Zaopiniowano 5 wnioskow na rozw¢j Biur Karier w ramach konkursu ogtoszonego przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;.

5.5.1. DZIAEALNOSC BIURA ZAWODOWEJ PROMOCJI STUDENTOW
I ABSOLWENTOW POLITECHNIKI SWIETOKRZYSKIEJ

Biuro Zawodowej Promocji Studentéow i Absolwentéw Politechniki Swigtokrzyskiej,
dziatajace na mocy porozumienia Wojewddzkiego Urzedu Pracy i Politechniki, od pigciu lat
realizuje wspolne dzialania w zakresie przeciwdziatania bezrobociu poprzez aktywizacjg
zawodowa studentowi absolwentow szkot wyzszych.

Biuro Karier oferuje pomoc mtodym ludziom w wyborze drogi rozwoju zawodowego oraz
przygotowuje ich do etapu wejscia i efektywnego funkcjonowania na rynku pracy.

Biuro bada i prognozuje tendencje zachodzace na rynku pracy, dostarcza wtadzom Uczelni
oraz absolwentom informacje umozliwiajace dostosowywanie si¢ do jego wymogow.

W roku 2002 z pomocy Biura skorzystato 1.230 osob.

Biuro realizowato zadania w zakresie:

posrednictwa pracy:
Biuro pozyskato 52 oferty pracy stalej w kraju i za granica (gtownie na stanowiska
inzynierskie) oraz 18 ofert pracy dorywczej w regionie.

informowania o mozliwosciach zdobycia doswiadczenia zawodowego:

Biuro rozpowszechniato informacje o programach prac wakacyjnych za granica (wyjazdy
na farmy w Wielkiej Brytanii, prace na obozach wakacyjnych w USA — Camp America,
Work&Travel), programach Au-Pair (opieka nad dzieckiem potaczona z nauka jezyka ) oraz o
praktykach, stypendiach i stazach zawodowych w kraju i za granica (CERN w Szwajcarii,
TUTORENPROGRAMM w Niemczech).



poradnictwa indywidualnego:
Z rozméw doradczych, porad i konsultacji z zakresu metod poszukiwania pracy, procesow
rekrutacji stosowanych przez firmy, dokumentow aplikacyjnych skorzystato 211 osob.

fakultatywnych zaje¢ grupowych:
Dla 152 studentow III roku wszystkich kierunkéw Politechniki Swigtokrzyskiej
prowadzone byly zajgcia z zakresu problematyki rynku pracy.

propagowania idei Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentow w ramach Programu
" Pierwsza Praca - Swietokrzyska Szansa.

W grudniu 2002r. Biuro Zawodowej Promocji Studentéw i Absolwentow Politechniki
Swigtokrzyskiej otrzymato, w ramach projektu majacego na celu przeciwdziatanie skutkom
bezrobocia absolwentow szkot wyzszych, z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej grant w
wysokosci 23.000 zt. na rozwoj dziatalnosci. Umozliwi on rozszerzenie oferty Biura,
podniesienie kwalifikacji pracownikdw, a =zainteresowanym studentom zdobycie wiedzy
dotyczacej rynku pracy.

5.6. WSPOLDZIALANIE Z ORGANIZACJAMI WELASCIWYMI
W SPRAWACH OSWIATY W PLANOWANIU | PODEJMOWANIU
PRZEDSIEWZIEC W ZAKRESIE KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
ORAZ ORGANIZOWANIA SZKOLENIA BEZROBOTNYCH
Z UWZGLEDNIENIEM POTRZEB WOJEWODZKIEGO RYNKU
PRACY

Wojewodzki Urzad Pracy

we wspotpracy z Kuratorem O$wiaty 1 samorzadami powiatowymi

- uczestniczyl w pracach wdrozeniowych II etapu reformy o§wiaty

Pracownicy WUP brali udziat w powiatowych konferencjach, na ktérych omawiane byty
sprawy projektowania sieci szkot ponadgimnazjalnych.

W dniu 1 marca 2002 roku na naradzie dla kierowniczej kadry o§wiatowej zorganizowane;j
przez Kuratora O$wiaty na Politechnice Swigtokrzyskiej - Dyrektor Wojewédzkiego Urzedu
Pracy omowit sytuacj¢ na rynku pracy w wojewodztwie.

Na naradzie Kierownikow PUP w dniu 6 marca 2002r. Dyrektor Wydzialu Szkolnictwa
Ponadgimnazjalnego w Kuratorium O$wiaty zapoznal z koncowym przygotowaniem prac
z wdrazania Il etapu reformy o$wiaty, przedstawiajac zatozenia profili, kierunkéw i zawodow
w szkotach ponadgimnazjalnych w poszczeg6lnych powiatach.

we wspotpracy z samorzadami powiatowymi

zgromadzit informacje z poszczegdlnych powiatbw o absolwentach  szkot
ponadgimnazjalnych roku szkolnego 2001/2002.

Opracowal 1 wydal materiaty pn.: , Absolwenci szkol ponadgimnazjalnych
w wojewodztwie Swietokrzyskim w roku szkolnym 2001/2002 .

W powyzszym opracowaniu dokonano zbiorczych zestawien absolwentow dla powiatow 1
wojewodztwa wedhug szkot 1 kierunkow ksztalcenia oraz uwzgledniono liczbg absolwentéw
zakladajacych dalsza naukg i pracg po ukonczeniu szkoty.

we wspolpracy z uczelniami wyzszymi



zebral dane o absolwentach roku akademickiego 2001/2002 wg kierunkow ksztatcenia z 10
uczelni wyzszych woj. $wigtokrzyskiego, a nastgpnie wydal opracowanie pn.: ,, Absolwenci
wyzszych uczelni w wojewodztwie Swietokrzyskim w roku akademickim 2001/2002”.

zaopiniowal pozytywnie wniosek Akademii Swietokrzyskiej w sprawie otwarcia
Medycznej Pomaturalnej Szkoty w Kielcach o kierunkach ksztatcenia: technik farmaceutyczny i
technik analityki medyczne;.

we wspotpracy z powiatowymi urzedami pracy

opracowat i wydat materialy dotyczace struktury zawodowej bezrobotnych i ofert pracy:

, Struktura zawodowa bezrobotnych w woj. swietokrzyskim oraz oferty pracy w 2001
roku”,

., Struktura zawodowa bezrobotnych w woj. Swietokrzyskim oraz oferty pracy w I potroczu
2002 roku”.

Powyzsze materiaty i opracowania Wojewodzki Urzad Pracy przekazat m.in. do Kuratora
Oswiaty, starostow, naczelnikow wydzialdéw oswiaty w starostwach powiatowych, kierownikow
powiatowych urzedow pracy, uczelni wyzszych, jednostek szkolacych, ZDZ i OHP oraz innym
partnerom rynku pracy.

Wydane publikacje przez Wojewodzki Urzad Pracy:
pozwalaja samorzadom, instytucjom 1 organizacjom pozarzadowym na planowanie
dalszych kierunkow ksztalcenia na poziomie ponadgimnazjalnym i wyzszym, jak réwniez na

okreslenie obszarow szkolen i przekwalifikowan,

pomocne sa samorzadom powiatowym w opracowywaniu 1 realizacji Programu
Aktywizacji Zawodowej Absolwentdéw ,,Pierwsza Praca - Swigtokrzyska Szansa”.

5.7. REALIZOWANIE INNYCH USTAWOWYCH ZADAN DOTYCZACE
POLITYKI RYNKU PRACY

Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach:
Opiniowat kryteria wydawania przyrzeczen i zezwolen na prace cudzoziemcOw nie
posiadajacych zezwolenia na osiedlenie si¢ ani statusu uchodzcy w Rzeczypospolitej Polskie;j.

Zgodnie z art. 5 ust. 1 pkt 7 ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu samorzad
wojewodztwa opiniuje kryteria zwiazane z praca cudzoziemcow na terenie RP.

Wojewoda Swietokrzyski przekazat w 2002 roku do zaopiniowania projekt ,,Kryteriow
wydawania w wojewodztwie §wigtokrzyskim przyrzeczen i zezwolen na prace cudzoziemcoéw



nie posiadajacych zezwolenia na osiedlenie si¢ ani statusu uchodzcy w Rzeczypospolitej
Polskiej.”

Zarzad Wojewddztwa, na wniosek Wojewodzkiego Urzedu Pracy, na posiedzeniu w dniu
4 lutego 2002 r. pozytywnie zaopiniowal projekt Kryteriow. Opinia w tej sprawie przekazana
zostala Wojewodzie Swigtokrzyskiemu 21 lutego 2002 r.

Prowadzit stosowne procedury zwiazane z zastgpcza stuzba poborowych.

Wojewddzki Urzad Pracy w imieniu samorzadu wojewodztwa realizowal zadania
w zakresie zastepczej stuzby poborowych.

W roku 2002 Urzad:

przyjmowat co miesiagc wnioski od samorzadow w sprawie refundacji zasitkow
wyplaconych poborowym uznanym za posiadajacych na wylacznym utrzymaniu cztonkow
rodziny, ktore po zweryfikowaniu niezwlocznie przesylal do Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej celem dokonania refundacji,

utrzymywat kontakty z pracodawcami, u ktérych odbywana byla przez poborowych stuzba
zastepcza,

pozyskat od 3 pracodawcow deklaracje zatrudnienia poborowych na 21 miejsc pracy.
Uzyskaty one pozytywna decyzj¢ MPiPS,

przyjat do ewidencji 14 poborowych, ktérzy otrzymali orzeczenia komisji poborowych,

wydat 9 poborowym skierowania do odbycia stuzby zastepczej w zaktadach pracy,

Na dzien 31 grudnia 2002 r. w ewidencji Wojewddzkiego Urzedu Pracy byto 64
poborowych, w tym 14 odbywajacych sluzbe zastepcza. Ponadto 12 poborowych z powodu
zakonczenia odbywania stuzby przeniesionych zostato do rezerwy.

5.8. WSPOLDZIALANIE Z PARTNERAMI RYNKU PRACY

Wojewddzki Urzad Pracy wspotdziatat z szeregiem instytucji i organizacji realizujacych
zadania w obszarze rynku pracy.

Kierownictwo 1 pracownicy Urzgdu uczestniczyli w wielu posiedzeniach, naradach
1 spotkaniach organizowanych m.in. przez:

Wojewo6dzka Komisje Dialogu Spotecznego

- na posiedzeniu w czerwcu 2002 roku przedstawiono sytuacj¢ na rynku pracy w
wojewodztwie w 2001 roku i stan bezrobocia za okres 5 miesigcy 2002 r. oraz zapoznano z
kierunkami dziatan Zarzadu Wojewddztwa 1 Wojewddzkiego Urzedu Pracy zmierzajacymi do
ograniczenia bezrobocia,

Krajowa Izbe Gospodarczo-Rehabilitacyjna Oddziat Swigtokrzyski
- srodowiskowe spotkanie przedstawicieli zaktadéw pracy chronionej wojewodztwa nt.
tworzenia miejsc pracy i zatrudniania 0os6b niepetnosprawnych;



Posta na Sejm RP p. Matgorzat¢ Winiarczyk-Kossakowska
- konferencja nt. ’Osoba niepetnosprawna w srodowisku lokalnym”;

Caritas Diecezji Kieleckiej

- konferencja nt. ,,Wypracowanie metod aktywizacji osob dtugotrwale bezrobotnych”.

Do utrzymywania statych kontaktow z Caritas i podejmowania wspolnych dziatah na
rzecz 0sob bezrobotnych przede wszystkim z rodzin dysfunkcyjnych, ze §rodowisk dotknigtych
problemem marginalizacji, niezaradno$ci zyciowej czy zjawiskami patologicznymi,
znajdujacych si¢ pod opieka organizacji pozarzadowych — wyznaczono Zastgpcg Kierownika
Wydziatu Polityki Rynku Pracy i1 doradc¢ zawodowego z Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy; Elektrownig Potaniec

- konferencja nt. ,,Restrukturyzacja zatrudnienia w elektrowni”;

Swigtokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
- seminarium dla mtodziezy w ramach projektu ,,I ty mozesz zosta¢ przedsigbiorca”;

Swietokrzyska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy
udziat w Ogdlnopolskich Targach OHP p.n ,,Debiut 2002” i ,,Edukacja droga do sukcesu”;

Swiqtokrzyskq Izbe Rolnicza
- narada nt. bezrobocia na wsi, tworzenia miejsc na obszarach poza rolniczych.

2. Kierownictwo Wojewddzkiego Urz¢du Pracy uczestniczyto m.in.

3-krotnie w spotkaniach z Dyrektorami Przedsigbiorstw zorganizowanymi przez
Staropolska Izbg Przemystowo-Handlowa,

2-krotnie w naradach z pracodawcami zorganizowanymi przez Stowarzyszenie Forum
Pracodawcow;

inauguracjach roku akademickiego kieleckich wyzszych uczelni,

w uroczysto$ciach:

- 5-lecia Wyzszej Szkoty Ekonomii i Administracji w Kielcach,

- otwarcia:

obiektu Zespotu Szkot Ponadgimnazjalych nr 1 w Jedrzejowie,

Osrodka Promowania Przedsi¢biorczosci w Sandomierzu.

Przedstawiciele Wojewodzkiego Urzedu Pracy biora udziat w pracach:

Wojewddzkiej Rady Programowej OHP,
Wojewddzkiej Komisji Ochrony Pracy,
Terenowej Rady ds. Pomocy Spotecznej Skazanym dzialajacej przy Sadzie Okrggowym.

W ramach statych kontaktéw z organizacjami zwiazkow zawodowych 1 organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i urzedami dziatajacymi w obszarze rynku pracy —
Wojewodzki Urzad Pracy wspétpracowat m.in. z:

Rada Wojewodztwa Swietokrzyskiego OPZZ,
Zarzadem Regionalnym NSZZ ,,Solidarno$¢”,
Wojewddzkim Zwiazkiem Rolnikow, Kotek i Organizacji Rolniczych,
Zarzadem Wojewo6dzkim ZZR ,,Samoobrona”,



Pelnomocnikiem Rady Krajowej NSZZ RI ,,Solidarno$¢”,

Zarzadem Okregowym Zwiazku Pracownikow Rolnictwa RP,

Zarzadem Swigtokrzyskiego Zwiazku Pracodawcow Prywatnych,

Forum Gospodarczym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,

Izba Rzemieslnikow i Przedsigbiorcow,

Swigtokrzyska Federacja Agroturystyki i Turystyki Wiejskiej ,,Ziemia Swigtokrzyska”,

Swigtokrzyska Agencja Rozwoju Regionu S.A.

EPRD Biurem Polityki Gospodarczej i Rozwoju Regionalnego w Kielcach,
Osrodkiem Promowania 1 Wspierania Przedsigbiorczosci Rolnej w Sandomierzu,
Zaktadem Doskonalenia Zawodowego,

Koneckim Stowarzyszeniem Wspierania Przedsigbiorczosci,

Regionalng Izba Gospodarcza w Starachowicach,

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Politechniki Swigtokrzyskiej,
Swigtokrzyska Szkota Przedsigbiorczo$ci w Starachowicach,

Cechem Rzemieslnikow 1 Przedsigbiorcoéw w Staszowie,

Centrum Studiow Samorzadowych w Kielcach,

Przedsigbiorstwem Ustug Technicznych SPAG w Kielcach,

Kieleckim Centrum Ksztalcenia ,,Budowlanka”,

Stowarzyszeniem Integracja i Rozwoj w Kielcach,

Osrodkiem Centralnego Szkolenia Maszynistow w Radomiu,

Studium Ksztalcenia Zawodowego i1 Jezykdéw Obcych w Ostrowcu,

Szkota Zarzadzania i Marketingu w Kielcach,

Wojewddzkim Sztabem Wojskowym.

5.8.1. WSPOLPRACA ZE SRODKAMI SPOLECZNEJ INFORMACJI

Wojewddzki Urzad Pracy wspolpracowal z mediami w zakresie popularyzacji
problematyki rynku pracy.

W ramach biezacych kontaktéw z dziennikarzami regionalnych gazet, rozglosni
radiowych, oddziatu telewizji publicznej i sieci kablowych Wojewddzki Urzad Pracy:

przekazywal redakcjom okresowe informacje o sytuacji na rynku pracy wojewodztwa;

udostgpnial dziennikarzom opracowane przez Wojewodzki Urzad Pracy materiaty
dotyczace rynku pracy, m.in.:

»Analiza i1 ocena sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie §wigtokrzyskim w 2001 roku”,

»Absolwenci  szkél ponadgimnazjalnych w woj. $wigtokrzyskim w roku szkolnym
2001/20027,

»Absolwenci wyzszych uczelni w woj. §wigtokrzyskim w roku akademickim 2001/2002”,

»Struktura zawodowa bezrobotnych w woj. §wigtokrzyskim oraz ofert pracy w 2001 roku”
oraz w I péiroczu 2002 roku;



pracownicy Urzedu udzielili ponad 60 wywiadéw radiowych i wypowiedzi dla potrzeb
regionalnych gazet o sytuacji na rynku pracy oraz podejmowanych dziataniach na rzecz
bezrobotnych i poszukujacych pracy;

co najmniej raz w miesiagcu przedstawiciele WUP brali udzial w audycji Radia Kielce
poswigconej problematyce rynku pracy (,,Temat dnia” z telefonicznym udziatem
radiostuchaczy);

prowadzono statla popularyzacj¢ dziatan w ramach realizowanego przez samorzad
wojewodztwa  Programu  Aktywizacji  Obszarow  Wiejskich ~ Komponent — B-1
Przekwalifikowania/Reorientacja. Realizatorzy uslug przekazywali regionalnym mediom
ogloszenia 1 informacje zapewniajace powszechny dostgp mieszkancow wojewddztwa do
udzialu w programie;

przeprowadzono akcje informacyjna o Programie Aktywizacji Zawodowej Absolwentow
,,Pierwsza Praca — Swiqtokrzyska Szansa”;

pracownicy WUP — na prosbe gazet — pelili w redakcjach dyzury udzielajac
telefonicznych wyjasnien i porad czytelnikom.

Wojewddzki Urzad Pracy upowszechnial w regionalnych mediach informacje o:

naborze do pracy za granica w charakterze ,,pracownika — goscia”,

zasadach obowiazujacych w zakresie podejmowania pracy przez obywateli polskich poza
granicami kraju;

V Ogolnopolskich Targach Pracy i Swigtokrzyskich Targach Pracy dla Absolwentow.

Wojewddzki Urzad Pracy przekazywat takze informacje 1 opracowania dziennikarzom:

powiatowych i gminnych gazet oraz lokalnych rozglos$ni radiowych,
publikatorow o zasiggu ogolnopolskim, w tym specjalizujacych si¢ w problematyce
samorzadowej, gospodarczej 1 spoteczno-kulturalne;.

5.8.2. DOSKONALENIE ZAWODOWE PRACOWNIKOW WOJEWODZKIEGO URZEDU
PRACY W ZAKRESIE POLITYKI RYNKU PRACY

Pracownicy 1 Kierownictwo Wojewddzkiego Urzgdu Pracy uczestniczyli w wielu
seminariach, konferencjach, szkoleniach oraz naradach organizowanych przez Ministerstwo
Pracy i Polityki Spotecznej, Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Polska Agencj¢ Rozwoju
Przedsigbiorczos$ci i Instytut Europejski, m.in. w:

kilkunastu szkoleniach dotyczacych problematyki Europejskiego Funduszu Spotecznego
(programowanie, wdrazanie, monitoring, finanse);

szkoleniach w zakresie przygotowania dokumentacji przetargowej dla projektu Phare 2001
— Spdjnosé Spoteczna i Gospodarcza — Rozwoj Zasobow Ludzkich;

Przedstawiciel WUP zostat powotany do Komisji Przetargowej, ktorej zadaniem jest
dokonanie wyboru realizatora projektu.

szeregu spotkaniach i szkoleniach dotyczacych biezacej realizacji Komponentu B-1
PAOW;

szkoleniach w zakresie doskonalenia ustug poradnictwa oraz doradztwa zawodowego;



szkoleniu majacym na celu podnoszenie jakosci ustug w zakresie obstugi zatrudnienia
Polakow za granica oraz organizacji zastepczej stuzby wojskowej;

VI Krajowej Konferencji Systemu Ustug dla Matych i Srednich Przedsigbiorstw, ktorej
nadrzegdnym tematem byla rola systemu wsparcia matych i $rednich firm w budowaniu
konkurencyjnosci polskiej gospodarki.

Pracownicy WUP biora udziat w pracach:

Technicznego Komitetu Sterujacego, organu doradczego Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w zakresie realizacji Komponentu B-1 Programu Aktywizacji Obszarow Wiejskich —
badania gospodarki i lokalnych rynkow pracy;

Zespotu Wdrozeniowego Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
w zakresie Rozwoju Zasobow Ludzkich.

W 2002 roku — w ramach trzech wizyt studyjnych — czterech pracownikow WUP
uczestniczyto w szkoleniach zagranicznych:

na Wegrzech — w terminie 9 — 14 marca

w Niemczech — w terminie 7 — 14 kwietnia

w Irlandii - w terminie 15 — 22 wrzesnia.



TABLICA 1. LICZBA BEZROBOTNYCH W LATACH 2001 - 2002
WEDLUG WOJEWODZTW

Liczba bezrobotnych w tys. osob
Wojewodztwa 31 grudzien 31 grudzien

2001r. 2002r.
Dolnoslaskie 267,4 279,3
Kujawsko - Pomorskie 205,2 211,6
Lubelskie 179,0 178,9
Lubuskie 102,2 109,6
Lodzkie 230,6 234,9
Matopolskie 213,1 208,2
Mazowieckie 346,1 368,9
Opolskie 78,6 83,4
Podkarpackie 195,2 187,5
Podlaskie 86,5 86,1
Pomorskie 175,7 191,8
Slaskie 313,4 330,2
Swietokrzyskie 131,1 131,3
Warminsko - Mazurskie 178,4 176,6
Wielkopolskie 237,3 249,2
Zachodniopomorskie 175,3 189,6
KRAJ 3.115,1 3.217,0




TABLICA 2. STOPA BEZROBOCIA W 2001 ROKU i W 2002 ROKU
WEDLUG WOJEWODZTW

Stopa bezrobocia | Stopa bezrobocia
Wojewodztwa na koniec na koniec
grudnia 2001r. grudnia 2002r.
Dolnoslaskie 21,1 22,5
Kujawsko - Pomorskie 21,6 22,6
Lubelskie 15,7 15,3
Lubuskie 24,1 25,9
Lodzkie 18,1 18,5
Matopolskie 14,0 13,9
Mazowieckie 12,9 13,9
Opolskie 17,8 19,3
Podkarpackie 17,3 16,9
Podlaskie 15,1 15,2
Pomorskie 19,6 21,2
Slaskie 15,5 16,5
Swietokrzyskie 18,3 18,5
Warminsko - Mazurskie 28,7 28,8
Wielkopolskie 15,2 16,1
Zachodniopomorskie 24,0 26,4
KRAJ 17,4 18,1
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TABLICA 3. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZROBOCIA

Stan w koncu okresu

Bezrobotni zarejestrowani

Stopa bezrobocia w %
(wskaznik liczby bezrobotnych

Powiat do liczby czynnych zawodowo)
2001 rok | 2002rok | WZIO% k/ 2001 rok | 2002rok | 2Ot k/
WOJEWODZTWO 131129 131266 137 18,4 18,5 0,1
Buski 4904 4573 -331 10,4 9,8 -0,6
Jedrzejowski 7410 7540 130 14,4 14,6 0,2
Kazimierski 2133 2234 101 9,1 9,5 0,4
Kielce, ztego: 38489 39732 1243 - - -
- powiat ziemski 21868 22440 572 21,1 21,6 0,5
- powiat grodzki 16621 17292 671 15,2 15,9 0,7
Konecki 12847 12911 64 25,5 25,7 0,2
Opatowski 5495 5440 -55 14,6 14,5 -0,1
Ostrowiecki 14316 14260 -56 27,0 27,0 0,0
Pinczowski 3335 3146 -189 12,1 11,5 -0,6
Sandomierski 7034 6942 -92 14,3 14,2 -0,1
Skarzyski 9849 10331 482 27,0 28,1 1,1
Starachowicki 12120 11461 -659 26,5 25,6 -0,9
Staszowski 7439 6951 -488 16,1 15,3 -0,8
Wioszczowski 5758 5745 -13 19,5 19,6 0,1




TABLICA 4. OFERTY PRACY ZGLOSZONE W 2002 ROKU
WEDLUG WOJEWODZTW

Wojewodztwa Liczba zgtoszonych
ofert pracy
(w tys.)
Mazowieckie 59,3
Wielkopolskie 48,9
Slaskie 50,5
Pomorskie 44,4
Lodzkie 49,1
Dolnoslaskie 41,6
Matopolskie 36,6
Kujawsko — Pomorskie 35,6
Zachodniopomorskie 29,6
Lubuskie 27,9
Lubelskie 28,3
Warminsko — Mazurskie 30,1
Podkarpackie 28,5
Opolskie 15,1
Swietokrzyskie 16,4
Podlaskie 13,7
KRAJ 555,6




TABLICA 5. BEZROBOTNI W WOJ. KIELECKIM W LATACH 1990 - 1998 ORAZ W WOJ. SWIETOKRZYSKIM

W LATACH 1999 - 2002r.

1998
WYSZCZEGOLNIENIE 1990 | 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 Swigto- | 1999 | 2000 | 2001r. | 2002r.
kieleckie .
krzyskie
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 13

Liczba bezrobotnych ogétem: 39483| 72968| 85358|106927(105448(101228| 91690| 70854 68836 848241 107472| 118469| 131129| 131266
(stan na koniec okresu sprawozdawczego)
w tym : kobiety 19065| 36930( 43808 52206| 52132| 52350| 50654| 41824 39539 47877 56982| 62820| 67047 64740
(% udziat kobiet w ogdinej liczbie
bezrobotnych) 48,3| 60,6 61,3 488 49,4 51,71 552 69,0 57,4 56,4 53,0 53,0 51,1 49,3

zamieszkali na wsi 18162*( 34344 41713| 53526| 52432 51819| 45988| 37189 36014 47960 59636| 65319| 71466 71310
(% udziat zamieszkatych na wsi w ogdlnej
liczbie bezrobotnych) 46,0 47,1 48,9 50,1 49,71 51,21 50,2 52,6 52,3 55,5 55,1 54,5 54,3
Oferty pracy zgtoszone w okresie
sprawozdawczym 768**| 513**| 8091 10388 28295| 30339| 27460| 24678 18869 19664| 19183| 13398| 16445
Podjecia pracy 7975] 11064| 19224 26940| 45374| 48994 50833 46658 39095 41970| 42315 40283| 46606
Podmioty gospodarcze 3396 5656 42327| 45894| 49653| 46941| 55946| 57059 64947 81112| 89129| 95598| 100474

Uwaga:
* - dane szacunkowe.
** - oferty na koniec roku.




TABLICA 6. LICZBA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W WOJ. KIELECKIM WEDLUG STANU NA KONIEC MIESIACA
W LATACH 1990 - 1998 ORAZ W WOJ. SWIETOKRZYSKIM W LATACH 1999 - 2002

miooins rok 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 | 2000 | 2001 | 2002

styczen 1576] 41919 75561| 88509 110037| 108086| 104453| 88681| 73025 93121| 112296| 123558| 136224
luty 4599 42205| 78903| 90205| 110381 106758| 105409| 88439 72577| 97419| 114382 125406 137604
marzec 8859| 44381 80682 91305| 109672| 104226| 104833| 85508| 71180 99616| 114377| 126162| 136734
kwiecien 11761 45610| 66130| 92199| 106944 101869| 103288| 82561 69079 97917| 112638| 125258 133782
maj 15410| 47855| 67976 93040| 105284 99034 99233 79369| 66585 95664| 110667 | 123236| 126533
czerwiec 19822 54204| 71240| 96665| 108856 103911| 95164| 80271 66410 96434| 109753| 122761| 127788
lipiec 25067| 60577 77201| 101188| 111706| 104898 93123| 77073| 65088 98387| 110797 123152| 128326
sierpien 29273 63571 79621| 102090 110294| 103468 90623| 74522 64701 98109 111160| 123593| 127800
wrzesien 33401| 66005| 81974 102380| 105377 101738| 88460 71719| 64377 100120 111651| 123347| 127532
pazdziernik 35732 67704| 82084 101378| 102632| 98249| 86770 68838| 63539| 99591 111957| 123162 127362
listopad 37799 71021| 83637 104256| 103052| 99172| 88261 69138| 65470| 102911 114392| 127061| 128852
grudzien 39483| 72968| 85358 106927| 105448| 101228| 91690 70854| 68836| 107472 118469| 131129| 131266
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TABLICA 7. JEDNOSTKI OSOB FIZYCZNYCH PROWADZACYCH DZIALALNOSC
GOSPODARCZA | POZOSTALE JEDNOSTKI GOSPODARKI NARODOWEJ

z tego
Sekcje Polskiej Ogotem jednostki pozostate
Klasyfikacji os6b jednostki*
Dziatalnosci fizycznych
31.12.2002r.

OGOLEM 100474 81847 18627
Rolnictwo, towiectwo 2941 2547 394
Rybotéwstwo i rybactwo 7 2 5
Gornictwo i kopalnictwo 74 34 40
Przetworstwo przemystowe 9601 7670 1931
Zaopatrywanie w energie elek. 107 16 91
Budownictwo 11314 10115 1199
Handel i naprawy 38388 33609 4779
Hotele i restauracje 2641 2226 415
Transport, skfad i tacznosé 7448 6886 562
Posrednictwo finansowe 3260 3088 172
Obstuga nieruchomosci i firm 11714 8978 2736
Administracja publiczna 1184 0 1184
Edukacja 2177 793 1384
Ochrona zdrowia i opieka soc. 4130 3303 827
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 5479 2571 2908
Gospodarstwa domowe 9 9 0
Organizacje i zespoty miedzy-

narodowe 0 0 0

* - Pozostate jednostki - osoby prawne, samodzielne jednostki organizacyjne bez osobowosci prawne;.

TABLICA 8. JEDNOSTKI OSOB PRAWNYCH | JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

NIE MAJACE OSOBOWOSCI PRAWNEJ

Wyszczegolnienie 31.12.2002r.
Ogoétem 18627
z tego
Sektor publiczny 3778
wiasnos¢ panstwowa * 458
wiasnos$¢ samorzadowa * 3320
Sektor prywatny 14849
w tym:
witasnosc¢ krajowa * * 14468
wtasnos$¢ zagraniczna * 381

*

wedtug przewazajacej formy wiasnosci

* * wtasnosc¢ krajowa 0sob fizycznych i wtasnos¢ prywatna krajowa pozostata




TABLICA 9. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPLYW"

| WYREJESTROWANI "ODPLYW"

Kwartaty
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem| I | u [ wm | v (‘,’/‘:
w liczbach bezwzglednych
2002r.
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" 95158 22717 20998 25621 25822 100,0
z tego powracajacy do rejestraciji :
- po raz pierwszy 29606 6953 6779 9729 6145 31,1
- po raz kolejny (od 1990r.) 65552 15764| 14219| 15892| 19677 68,9
w tym powracajgcy do rejestraciji :
- po pracach interwencyjnych 621 192 82 176 171 0,7
- po robotach publicznych 1209 282 214 261 452 1,3
- po szkoleniu 1520 158 294 235 833 1,6
Wyrejestrowani bezrobotni "odplyw" 95021 17112 29944 25877 22088( 100,0
Z powodu :
- podjecia pracy 46606 7868| 16935 11803| 10000 49,0
ztego:
- pracy niesubsudiowanej 40760 6758| 15678 9884 8440 42,9
w tym: pracy sezonowej 2538 194 1416 643 285 2,7
- pracy subsydiowanej 5846 1110 1257 1919 1560 6,1
w tym:
- prac interwencyjnych 2757 594 767 656 740 2,9
- robot publicznych 2088 369 372 762 585 2,2
- z tytutu udzielonej pozyczki 151 35 29 45 42 0,1
w tym:
- podjecie dziatalnosci gosp. i rolniczej 116 32 26 30 28 0,1
- w ramach utworzonego przez
pracodawce dodatkowego miejsca pracy 35 3 3 15 14 0,0
- inne 850 112 89 456 193 0,9
- niepotwierdzenia gotowosci do pracy 32406 6154 9691 9166 7395 34,1
- rozpoczecia szkolenia lub stazu 6165 810 978 2661 1716 6,5
- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 3666 921 1146 991 608 3,9
- podjecia nauki 414 13 1 67 333 0,50
- ukonczenia 60/65 lat 45 12 13 14 6 0,0
- nabycia praw emerytalnych lub rentowych 883 243 235 183 222 0,9
- habycia uprawnien do zasitku
lub $wiadczenia przedemerytalnego 183 120 37 22 4 0,2
- z innych przyczyn 4653 971 908 970 1804 4,9




TABLICA 10. BEZROBOTNI, KTORZY PODJELI PRACE

2002r.
WYSZCZEGOLNIENIE . kwartaty
ogobtem
I [l 1] \Y

Ogobtem 46606 7868 16935 11803| 10000
kobiety 20041 3318 7768 4780 4175
mezczyzni 26565| 4550 9167 7023 5825

z tego z ogdétu bezrobotnych,

ktorzy podjeli prace :

- 0soby poprzednio pracujace 36370 6499| 12776 9463| 7632

wtym :
zwolnieni z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy 2018 414 683 532 389
- osoby dotychczas nie pracujace 10236 1369| 4159| 2340 2368
wtym :
absolwenci szkot 4351 642| 1496 952| 1261
ztego:
wyzszych 1592 268 520 331 473
Srednich ogdlnoksztatcacych 418 52 168 88 110
policealnych i srednich
zawodowych 1660 217 633 342 468
zasadniczych zawodowych 618 96 147 182 193
pozostatych 63 9 28 9 17
w %

Ogobtem 100,0( 100,0{ 100,0; 100,0{ 100,0
kobiety 43,0 42,2 45,9 40,5 41,8
mezczyzni 57,0 57,8 54,1 59,5 58,3

z tego z ogdétu bezrobotnych,

ktorzy podjeli prace :

- 0soby poprzednio pracujace 78,0 82,6 75,4 80,2 76,3

wtym :
zwolnieni z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy 4,3 5,3 4,0 4,5 3,9
- osoby dotychczas nie pracujace 22,0 17,4 24,6 19,8 23,7
wtym :
absolwenci szkot 9,3 8,2 8,8 8,1 12,6
ztego:
wyzszych 3,4 3,4 3.1 2,8 ,
Srednich ogdlnoksztatcacych 0,9 0,7 1, 0,7 1,1
policealnych i srednich
zawodowych 3,6 2,8 3,7 29 4,7
zasadniczych zawodowych 1,3 1,2 0,9 1,5 1,9
pozostatych 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2




TABLICA 11. NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH, W TYM OSOBY,
KTORE PODJELY PRACE

Bezrqbotni nowo Be;robotni . W tym osoby, ktére
zarejestrowani wyrejestrowani )
Powiat (naptyw) (odplyw) podjety prace
2002 rok
WOJEWODZTWO 95158 95021 46606
Buski 3555 3886 1810
Jedrzejowski 4948 4818 2387
Kazimierski 1526 1425 616
Kielce, z tego: 29044 27801 13361
- powiat ziemski 14176 13604 7042
- powiat grodzki 14868 14197 6319
Konecki 8425 8361 4520
Opatowski 3594 3649 1482
Ostrowiecki 10791 10847 5026
Pinczowski 2205 2394 904
Sandomierski 4557 4649 1953
Skarzyski 7805 7323 3603
Starachowicki 9741 10400 6077
Staszowski 5638 6126 2947
Wioszczowski 3329 3342 1920




TABLICA 12. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA

Stan w koncu okresu

w %
WYSZCZEGOLNIENIE 2001 rok | 2002 rok Wz\r,f Szté%%?éek 2001=100
Ogoétem 131129 131266 137 0,1
ztego:
- osoby poprzednio pracujace 94861 94602 -259 -0,3
w tym :
zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy 6939 5294 -1645 -23,7
- osoby dotychczas nie pracujace 36268 36664 396 1,1
w tym absolwenci szkét 8008 7799 -209 -2,6
ztego:
wyzszych 1642 2126 484 29,5
$rednich ogolnoksztatcgcych 938 869 -69 -7,4
policealnych i $rednich
zawodowych 3409 3302 -107 -3,1
zasadniczych zawodowych 1904 1396 -508 -26,7
pozostatych 115 106 -9 -7,8
Kobiety 67047 64740 -2307 -3,4
ztego:
- osoby poprzednio pracujace 46384 44574 -1810 -3,9
w tym :
zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy 4064 2792 -1272 -31,3
- osoby dotychczas nie pracujace 20663 20166 -497 -2,4
w tym absolwenci szkét 4632 4447 -185 -4,0
ztego:
wyzszych 1144 1449 305 26,7
$rednich ogolnoksztatcgcych 718 629 -89 -12,4
policealnych i $rednich
zawodowych 1935 1780 -155 -8,0
zasadniczych zawodowych 758 507 -251 -33,1
pozostatych 77 82 5 6,5
Mezczyzni 64082 66526 2444 3,8
ztego:
- osoby poprzednio pracujace 48477 50028 1551 3,2
w tym :
zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy 2875 2502 -373 -13,0
- osoby dotychczas nie pracujace 15605 16498 893 5,7
w tym absolwenci szkét 3376 3352 -24 -0,7
ztego:
wyzszych 498 677 179 35,9
$rednich ogolnoksztatcgcych 220 240 20 9,1
policealnych i $rednich
zawodowych 1474 1522 48 3,3
zasadniczych zawodowych 1146 889 -257 -22,4
pozostatych 38 24 -14 -36,8




TABLICA 13. PODSTAWOWE DANE O BEZROBOCIU W MIASTACH | GMINACH WOJ. SWIETOKRZYSKIEGO

Stan na 31.12.2001r. i na 31.12.2002r.

liczba zwolnieni w wieku pozostajacy
Powi Miasto lub gmina| bezrobotnych w tym kobiety absolwenci Z przyczyn dot. zasitkobiorcy "mobilnym" bez pracy
owiat .
ogotem zakfadu pracy 18-44 lat > 12 m-cy
31.12.01]31.12.02] 31.12.01f 31.12.02] 31.12.01 | 31.12.02| 31.12.01 ] 31.12.02 | 31.12.01] 31.12.02| 31.12.01] 31.12.02] 31.12.01 | 31.12.02
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Busko-Zdrdj 2475 2320 1214 1110 232 186 36 13 280 220 2065 1884 1253] 1250
Gnojno 342 281 174 144 38 23 5 3 32 16 316 259 200 177
Nowy Korczyn 366 328 178 142 29 33 12 7 28 17 320 281 198 159
Pacanow 442 429 214 203 38 43 10 3 41 23 391 384 226 229
BUSKI Solec-Zdroj 317 299 170 152 25 17 8 0 34 21 286 266 163 146
Stopnica 455 421 246 208 52 48 12 4 54 46 399 367 214 190
Tuczepy 203 176 104 81 16 11 S 0 31 26 185 159 83 57
Wislica 304 319 148 152 36 37 5 2 26 18 272 278 169 168
RAZEM 4904 4573 2448 2192 466 398 93 32 526 387 4234 3878 2506 2376
Jedrzejow 2699 2667 1442 1439 209 157 314 259 282 226 2165 2120 1395 1527
Sedziszow 1029 1101 645 664 71 57 151 146 86 84 861 919 573 672
Imielno 349 361 187 183 38 31 23 21 24 16 306 320 205 225
Matogoszcz 1119 1148 678 659 64 70 149 121 107 94 889 915 635 654
Nagtowice 423 430 213 196 34 39 36 27 32 19 377 379 247 258
JEDRZEJOWSKI 151 sa 385]  359] 205|189 30 29 42 29 34 25]  336]  318] _ 192] 208
Stupia Jedrz. 241 267 141 142 14 23 14 15 24 11 218 236 153 157
Sobkéw 661 688 360 363 60 62 68 69 78 70 585 596 331 359
Wodzistaw 504 519 276 258 43 32 55 38 35 31 440 445 288 315
RAZEM 7410 7540 4147 4093 563 500 852 725 702 576 6177 6248 4019 4375
Kazimierza W. 1214 1233 622 585 108 78 56 41 87 76 1013 1004 655 682
KAZIMIERSKI |Skalbmierz 373 407 205 210 26 29 18 13 26 17 324 356 214 248
Bejsce 172 207 81 101 21 29 7 3 12 7 157 186 77 104
Czarnocin 206 208 104 100 17 16 7 5 12 9 183 184 131 131
Opatowiec 168 179 69 76 21 15 4 3 18 9 151 162 86 102
RAZEM 2133 2234 1081 1072 193 167 92 65 155 118 1828 1892 1163 1267




TABLICA 13 c.d.
liczba zwolnieni w wieku pozostajacy

Powiat Miasto lub gmina| bezrobotnych w tym Kkobiety absolwenci Z przyczyn dot. zasitkobiorcy "mobilnym" bez pracy

ogotem zakfadu pracy 18-44 lat > 12 m-cy
31.12.01]31.12.02] 31.12.01{ 31.12.02] 31.12.01 | 31.12.02| 31.12.01 ] 31.12.02 | 31.12.01] 31.12.02| 31.12.01| 31.12.02| 31.12.01 | 31.12.02

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Kielce 16621 17292 8873 8797 1183 1498 831 607 3978 3626 12562] 12654 7886 8499
Bieliny 969 1057 517 512 64 67 35 30 185 235 857 931 545 559
Bodzentyn 1153 1154 555 534 60 55 39 32 194 230 998 971 609 616
Checiny 1749 1728 971 907 96 86 58 44 401 360 1395 1334 923 976
Chmielnik 1396 1393 619 609 71 64 51 37 346 246 1123 1093 768 789
Daleszyce 1767 1772 894 873 99 96 80 81 361 325 1487 1475 952 1014
Gorno 1382 1475 688 702 76 74 66 45 330 317 1202 1231 722 804
tagow 582 607 300 297 39 47 20 18 96 101 504 527 357 340
topuszno 1103 1126 541 529 52 54 18 11 211 191 924 937 621 593
Mastow 911 941 451 449 69 57 49 36 221 181 784 802 458 526
KIELECKI Miedziana Gora 1031 1038 538 544 59 58 66 43 236 245 843 846 494 504
Mniow 1489 1584 768 747 67 72 64 71 223 223 1220 1300 967 942
Morawica 1157 1215 552 577 50 80 60 49 269 253 995 1036 615 663
Nowa Stupia 1317 1318 682 664 66 66 54 41 208 191 1067 1052 801 796
Piekoszow 1672 1707 830 846 84 108 73 48 410 350 1410 1431 794 838
Pierzchnica 488 476 220 204 23 17 30 16 77 81 416 399 305 266
Rakow 671 702 329 335 29 32 42 19 126 97 562 586 387 405
Sitkowka-Nowiny 651 677 359 363 42 43 42 21 148 139 520 537 306 334
Strawczyn 1028 1073 497 522 70 64 53 33 226 234 884 930 527 548
Zagnansk 1352 1397 688 702 74 87 87 60 342 325 1059 1083 698 691
RAZEM 38489 39732 19872 19713 2373 2725 1818 1342 8588 7950| 30812| 31155 19735 20703
Konskie 4956 5036 2608 2524 267 213 148 100 1061 1028 3827 3852 2757 2801
Staporkow 3219 3295 1713 1667 154 114 105 50 716 600 2460 2445 1776 1829
Fatkow 764 743 379 356 37 22 34 22 106 117 603 558 507 473
Gowarczow 850 827 466 429 39 23 24 16 169 108 646 620 538 573
KONECKI Radoszyce 1481 1497 697 701 91 65 39 30 245 276 1195 1196 899 890
Ruda Maleniecka 611 587 288 261 26 15 17 9 147 119 456 448 354 350
Stupia Konecka 297 278 128 126 21 10 11 6 57 30 254 234 157 182
Smykoéw 669 648 354 313 17 21 16 8 137 128 521 489 422 381
RAZEM 12847 12911 6633 6377 652 483 394 241 2638 2406 9962 9842 7410 7479




TABLICA 13

c.d.

liczba zwolnieni w wieku pozostajacy
. Miasto lub gmina| bezrobotnych w tym kobiety absolwenci z przyczyn dot. zasitkobiorcy "mobilnym" bez pracy
Powiat ogotem zakfadu pracy 18-44 lat > 12 m-cy

31.12.01]31.12.02| 31.12.01| 31.12.02| 31.12.01] 31.12.02| 31.12.01| 31.12.02] 31.12.01 | 31.12.02| 31.12.01 | 31.12.02] 31.12.01] 31.12.02

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Opatdw 1197 1153 524 490 94 70 35 15 93 65 991 937 700 697
Ozarow 1222 1204 597 585 86 63 31 14 96 78 1042 963 668 724
Backowice 344 359 144 138 34 30 5 7 23 22 318 328 189 193
OPATOWSKI [lwaniska 856 859 363 345 70 32 18 13 70 74 753 738 498 548
Lipnik 591 604 260 266 43 31 9 6 43 25 502 499 323 362
Sadowie 310 313 142 137 20 17 8 4 22 18 265 266 191 192
Tartow 551 534 273 263 40 20 15 10 35 27 461 437 346 352
Wojciechowice 424 414 195 193 35 25 11 7 35 19 374 363 238 259
RAZEM 5495 5440 2498 2417 422 288 132 76 417 328 4706 4531 3153 3327
Ostrowiec Sw. 0393] 9374] 4945] 4807 570 505 1041 675] 2161 1604 7290] 7116| 4465 4879
Cmielow 927 893 434 416 50 36 77 69 179 139 774 716 461 491
OSTROWIECKI [Kunow 1383 1433 660 653 79 44 108 120 315 326 1153 1164 675 742
Battow 420 423 199 197 19 17 34 32 92 63 354 358 222 250
Bodzechow 1587 1569 781 760 64 55 168 131 390 277 1303 1237 758 840
Wasniow 606 568 281 265 43 28 35 32 108 72 530 489 297 329
RAZEM 14316 14260 7300 7098 825 685 1463 1059 3245 2481 11404| 11080 6878 7530
Pinczow 19101773 1048 921 710 130 50 19 220 148] 1570|1427 996 943
Dziatoszyce 396 404 182 188 22 20 11 8 37 32 312 316 245 248
PINCZOWSKI [Kije 403 355 218 184 23 28 10 5 52 29 349 298 222 192
Michatow 381 381 180 172 29 36 8 6 46 25 346 345 212 214
Ztota 245 233 128 112 16 15 3 1 15 12 223 209 141 128
RAZEM 3335 3146 1756 1577 200 229 82 39 370 246 2800 2595 1816 1725
Sandomierz 2027] __2010] 1133|1106 113 124 127 75 210 152] __1644] 1597] 1105 1181
Dwikozy 780 822 395 397 43 50 57 47 82 57 648 684 490 475
Klimontéw 936 917 411 394 53 49 44 31 76 52 799 789 595 541
Koprzywnica 624 640 296 286 23 42 25 22 48 27 547 562 386 400
SANDOMIERSKI [Loniéw 719 609 368 303 33 41 31 18 51 37 654 536 434 370
Obrazéw 510 513 228 233 34 33 23 10 23 17 452 454 344 351
Samborzec 710 677 316 286 55 45 29 25 60 25 626 587 449 465
Wilczyce 311 327 146 136 27 23 16 9 26 19 278 284 192 207
Zawichost 417 427 200 195 24 27 15 10 36 22 348 346 271 264
RAZEM 7034 6942 3493 3336 405 434 367 247 612 408 5996 5839 4266 4254




TABLICA 13

c.d.

liczba zwolnieni w wieku pozostajacy
. Miasto lub gmina| bezrobotnych w tym kobiety absolwenci Z przyczyn dot. zasitkobiorcy "mobilnym" bez pracy
Powiat ogotem zakfadu pracy 18-44 lat > 12 m-cy

31.12.01|31.12.02| 31.12.01| 31.12.02] 31.12.01 | 31.12.02| 31.12.01| 31.12.02| 31.12.01] 31.12.02| 31.12.01| 31.12.02| 31.12.01 | 31.12.02

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Skarzysko-Kam 5699 5990 3023 3007 363 293 262 308 1116 1110 4321 4434 2822 3082
Skarz. Koscielne 753 756 364 349 36 33 32 49 184 113 612 607 296 370
SKARZYSKI  [Suchedniéw 1397 1440 708 724 71 58 85 84 284 241 1052 1080 779 813
Blizyn 1424 1542 770 795 69 42 81 63 218 223 1104 1178 804 867
taczna 576 603 279 277 35 27 23 34 126 105 473 480 324 339
RAZEM 9849| 10331 5144 5152 574 453 483 538 1928 1792 7562 7779 5025 5471
Starachowice 6620 6259 3309 3056 311 347 417 323 1845 1568 4951 4538 2997 2818
STARACHO-  |Brody 1670 1571 857 760 79 97 86 81 485 356 1319 1229 783 729
WICKI Mirzec 1062 985 519 482 51 51 59 51 236 203 857 780 596 536
Pawtow 1787 1718 812 764 101 86 87 68 437 387 1509 1421 945 882
Wachock 981 928 467 429 47 35 55 39 224 172 761 707 513 493
RAZEM 12120| 11461 5964 5491 589 616 704 562 3227 2686 9397 8675 5834 5458
Staszow 2512 2337 1328 1146 157 164 128 88 611 274 2116 1943 1215 1205
Potaniec 1227 1196 741 681 66 83 64 78 297 148 1064 1012 581 563
Osiek 1172 986 578 467 60 33 31 24 263 95 1023 855 644 591
Rytwiany 674 614 356 305 35 39 33 28 153 65 566 509 364 343
STASZOWSKI |Bogoria 780 775 378 345 46 53 33 22 153 75 700 682 429 429
tubnice 366 363 167 162 29 35 9 14 64 26 332 329 173 170
Olesnica 381 344 159 145 21 18 11 9 140 85 313 288 154 136
Szydtow 327 336 159 145 41 28 9 8 72 30 284 290 140 159
RAZEM 7439 6951 3866 3396 455 453 318 271 1753 798 6398 5908 3700 3596
Wioszczowa 2427 2443 1247 1243 155 162 54 31 435 319 1986 1960 1412 1494
Kluczewsko 610 599 278 259 34 46 11 12 103 75 512 499 368 365
Krasocin 1454 1455 743 740 79 93 44 32 266 207 1207 1197 871 906
WELOSZCZOWSKI [Moskorzew 357 349 144 144 26 12 9 7 56 40 303 282 230 231
Radkow 245 237 113 106 19 16 5 4 44 32 208 204 135 137
Secemin 665 662 320 334 48 39 18 11 127 101 549 541 370 407
RAZEM 5758 5745 2845 2826 361 368 141 97 1031 774 4765 4683 3386 3540
OGOLEM WOJEWODZTWO 131129 131266| 67047 64740 8078 7799 6939 5294| 25192 20950| 106041| 104105 68891| 71101




TABLICA 14. BEZROBOTNI Z PRAWEM | BEZ PRAWA DO ZASILKU

Liczba bezrobotnych
z prawem do zasitku

Procentowy udziat
bezrobotnych z prawem

Liczba bezrobotnych
bez prawa do zasitku

Procentowy udziat
bezrobotnych

Lp. . wg stanu na koniec do zasitku w ogolne; wg stanu na koniec bez prawa do Za§i+ku
Powiat liczbie bezrobotnych w ogdlInej liczbie
na koniec bezrobotnych
2001 roku | 2002 roku 2002r 2001 roku | 2002 roku na koniec
2002r.

1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Buski 526 387 8,5 4378 4186 91,5
2 |Jedrzejowski 702 576 7,6 6708 6964 92,4
3 |Kazimierski 155 118 5,3 1978 2116 94,7
4 |Kielce, ztego: 8588 7950 20,0 29901 31782 80,0
- powiat ziemski 4610 4324 19,3 17258 18116 80,7
- powiat grodzki 3978 3626 21,0 12643 13666 79,0
5 |Konecki 2638 2406 18,6 10209 10505 81,4
6 |Opatowski 417 328 6,0 5078 5112 94,0
7 |Ostrowiecki 3245 2481 17,4 11071 11779 82,6
8 |Pinczowski 370 246 7,8 2965 2900 92,2
9 [Sandomierski 612 408 5,9 6422 6534 94 1
10 |Skarzyski 1928 1792 17,3 7921 8539 82,7
11 [Starachowicki 3227 2686 23,4 8893 8775 76,6
12 |StaszowskKi 1753 798 11,5 5686 6153 88,5
13 |WloszczowskKi 1031 774 13,5 4727 4971 86,5
Woj. swietokrzyskie 25192 20950 16,0 105937 110316 84,0
Kraj 624213 538671 16,7| 2490843| 2678287 83,3




TABLICA 15. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WIEKU

stan na 31.12.2001r.

stan na 31.12.2002r.

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach w w liczbach w
bezwzgled- % bezwzgled- %
nych nych
Ogotem 131129 100,0 131266 100,0
z tego w grupach wieku :
15-17 4 0,0 5 0,0
18-24 39006 29,7 37057 28,2
25-34 37234 28,4 37947 28,9
35-44 29801 22,7 29101 22,2
45 - 54 22632 17,3 24191 18,4
55 - 59 2037 1,6 2554 2,0
60 lat i wiecej 415 0,3 411 0,3

TABLICA 16. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

stan na 31.12.2001r.

stan na 31.12.2002r.

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach w w liczbach w
bezwzgled- o bezwzgled- o
nych ° nych °
Ogotem 131129 100,0 131266 100,0
z tego z wyksztatceniem :
- Wyzszym 6080 4,7 7448 5,7
- policealnym i Srednim
zawodowym 31616 241 31929 243
- Srednim ogolnoksztatcagcym 9077 6,9 8868 6,8
- zasadniczym zawodowym 49325 37,6 48586 37,0
- gimnazjalnym i ponize;j 35031 26,7 34435 26,2

TABLICA 17. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG STAZU PRACY

stan na 31.12.2001r.

stan na 31.12.2002r.

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach w w liczbach w
bezwzgled- o bezwzgled- o
nych ° nych °
Ogotem 131129 100,0 131266 100,0
z tego
do 1 roku 18006 13,7 17759 13,6
1-5 26367 201 25654 19,6
5-10 16841 12,8 16979 12,9
10 - 20 20921 16,0 20480 15,6
20-30 12027 9,2 12781 9,7
30 i wiecej 699 0,5 949 0,7
bez stazu 36268 27,7 36664 27,9




TABLICA 18. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU, WYKSZTALCENIA,
STAZU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
stan na 31.12.2002 roku
Ogotem 131266 7409 15303 16324 21129 25891 45210
Wiek w latach
15-17 5 1 2 2 0 0 0
18-24 37057 2255 6097 6672 6527 8181 7325
25-34 37947 2301 4276 4575 6131 6990 13674
35-44 29101 1538 2703 2787 4498 5445 12130
45 - 54 24191 1202 2027 2119 3618 4731 10494
55-59 2554 100 173 154 321 465 1341
60 i wiecej 411 12 25 15 34 79 246
Wyksztatcenie
- wyzsze 7448 527 1506 1713 1447 1197 1058
- policealne i srednie zawod. 31929 1797 4338 4880 5899 6376 8639
- 8rednie ogdlnokszatcace 8868 459 1123 1348 1609 1705 2624
- zasadnicze zawodowe 48586 2925 5331 5492 7375 10012 17451
- gimnazjalne i ponize;j 34435 1701 3005 2891 4799 6601 15438
Staz pracy
do 1 roku 17759 794 1609 2045 3304 3316 6691
1-5 25654 1663 2973 3000 3977 5121 8920
5-10 16979 1097 1928 1922 2666 3244 6122
10-20 20480 1158 2036 2023 3158 3899 8206
20-30 12781 922 1438 1583 2503 2870 3465
30 i wiecej 949 105 169 149 244 138 144
bez stazu 36664 1670 5150 5602 5277 7303 11662




TABLICA 19. BEZROBOTNI ORAZ OFERTY PRACY WEDLUG WIELKICH GRUP ZAWODOW W 2002 ROKU

Grupy zawodow

Zarejestrowani bezrobotni

Oferty pracy

w okresie 2002 roku

w koncu grudnia 2002 roku

sg:l‘ nazwa absolwenci absolwenci poprzednio pracujacy, pozostajacy bez pracy w m-cach zﬁ';(f:;:f n;rtz:lizc
ogétem | kobiety ogétem | kobiety do 1 1-12 pow. 12 2002r.
razem kobiety razem kobiety
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16
0 |Bez zawodu 17334 8343 3026 2176] 28328| 15069 1289 842 850 244 5793 2575 9522 4938 0 0
Parlamentarzysci, wyzsi
1 |urzednicy i kierownicy 77 39 0 0 112 59 0 0 6 2 46 24 59 32 38 0
2 |Specjalisci 9201 6012 4374 2973 6859 4727 1641 1109 236 128 2216 1457 1428 1046 518 2
3 |Technicy i inny sredni personel] 15693 5690 4094 1590] 16958 7787 1695 712 741 226 5328 2169 5161 2883 1249 13
4 |Pracownicy biurowi 8492 6806 2675 2115] 10489 9022 1153 960 345 265 2911 2466 3680 3247 4451 25
Pracownicy ustug osobistych
5 |i sprzedawcy 7367 6278 1504 1246| 12857| 11681 661 560 396 326 3396 2983 6381 5966 1897 13
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
6 |i rybacy 1224 582 125 77 2380 1413 75 44 109 32 562 288 1015 622 91 0
Robotnicy przemystowi
7 |i rzemiesinicy 29950 4620 2667 392] 43042 11002 1234 207 2516 304 13622 2574 18921 6198 2741 4
Operatorzy i monterzy maszyn
8 |i urzadzen 2669 464 118 28 4027 1141 51 13 234 25 1264 247 1961 625 773 10
Pracownicy przy pracach
9 |prostych 3151 1064 2 0] 6214 2839 0 0 306 91 1589 596 4008| 1995 4410 16
OGOLEM 95 158| 39 898( 18 585| 10 597| 131 266| 64 740 7 799| 4447| 5739| 1643( 36727| 15379| 52 136| 27 552] 16 168 83

(*) Liczba ofert pracy zgtoszonych w ciggu 2002 roku wykazana zostata zgodnie ze sprawozdawczoscig pétroczng - Zatacznik Nr 3 "Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug grup zawodow

i specjalnosci". Wystepujace réoznice pomiedzy miesieczng sprawozdawczoscig MPiPS-01 a potroczng wynikajg z wytgczenia w Zatgczniku Nr 3 ofert pracy,




TABLICA 20. BEZROBOTNI REJESTRUJACY SIE W 2001 1 2002 ROKU

ORAZ ILOSC ZGLOSZONYCH OFERT PRACY WG 3-CYFROWYCH GRUP ZAWODOW

Bezrobotni zarejestrowani

Oferty pracy

w 2002r. zgtoszone*
symbol .
grupy Grupy zawodow w tym
w 2001r. ogétem absol- w 2001r. | w 2002r.
wenci
1 2 3 4 5

Ogotem 92872 95158| 18585 13152 16168

Bez zawodu 16769 17334 3026 1 0

Bezrobotni posiadajgcy zawody 76103 77824 15559 13151 16168
"1" [PARLAMENTARZYSCI, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY 97 77 0 40 38
113 |Wyzsi urzednicy 0 1 0 0 0

Dyrektorzy generalni, wykonawczy, prezesi i ich
121 |zastepcy 12 8 0 2 7

Kierownicy wewn.jednostek org. dziatalnosci
122 |podstawowe;j 29 20 0 17 8

Kierownicy wewn.jednostek org. dziatalnosci
123 [pomocniczej 24 18 0 14 13
131 |Kierownicy matych i srednich zaktadow pracy 32 30 0 7 10
"2" [SPECJALISCI 6746 9201 4374 299 518
211 |Fizycy, chemicy i pokrewni 104 129 66 2 6
212 |Matematycy, statystycy i pokrewni 22 24 11 3 4
213 |Informatycy 65 106 60 9 22
214 |Architekci, inzynierowie i pokrewni 1100 1497 708 44 78
221 [Specjalisci nauk przyrodniczych 218 256 104 11 12
222 |Specjalisci ochrony zdrowia 94 105 44 21 26
231 |Nauczyciele szkot wyzszych 16 16 6 0 0
232 |Nauczyciele nauczania ponadelementarnego 1021 1225 502 22 34
233 |Nauczyciele nauczania poczatkowego i przedszkolnego 467 468 50 18 22
234 |Nauczyciele szkot specjalnych 20 20 8 4 2
235 |Pozostali specjali$ci szkolnictwa i wychowawcy 469 676 312 27 47
241 [Specjalisci do spraw biznesu 1414 2060 1158 74 142
242 |Prawnicy 197 271 161 8 16
243 |Archiwisci, bibliotekarze i specjalisci ds. informagii 52 65 27 19 55
244 |Specjalisci nauk spotecznych i pokrewnych 1378 2142 1099 19 37
245 |Specjalisci kultury i sztuki 99 135 55 18 15
246 |Specjalisci kultury fizycznej 10 5 3 0 0
247 |Duchowni 0 1 0 0 0
ngn [TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 14644 15693 4094 679 1249
311 [Technicy 10570 11296 2893 100 147
312 [Techniczny personel obstugi komputerow 255 310 117 27 28
313 |Operatorzy sprzetu optycznego i elektronicznego 49 50 9 4 3
314 |Pracownicy zeglugi i lotnictwa 12 10 2 0 0
315 |Inspektorzy bezpieczenstwa pracy i jakosci wyrobow 106 120 20 39 22
321 [Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 1270 1408 329 4 32




TABLICA 20. BEZROBOTNI REJESTRUJACY SIE W 2001 | 2002 ROKU
ORAZ ILOSC ZGLOSZONYCH OFERT PRACY WG 3-CYFROWYCH GRUP ZAWODOW

c.d.
Bezrobotni zarejestrowani Oferty pracy
w 2002r. zgtoszone*
symbol .
grupy Grupy zawodow w tym
w 2001r. ogotem absol- w 2001r. | w 2002r.
wenci
1 2 3 4 5
Sredni personel ochrony zdrowia (z wyjatkiem
322 |pielegniarek) 832 917 390 79 117
323 |Pielegniarki i potozne 573 575 13 73 81
331 [Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 28 25 3 7 17
341 [Pracownicy ds. finansowych i handlowych 343 404 168 90 433
Agenci biur pomagajacych w prowadzeniu dziat.
342 |gospodarczej i posrednicy handlowi 106 96 47 20 7
343 [Sredni personel biurowy 197 202 44 192 306
344 [Urzednicy panstwowi ds. podatkéw, cet i pokrewni 9 9 3 9 6
345 |Policjanci i pokrewni 10 11 3 1
346 |Pracownicy socjalni 137 121 31 24 36
347 |Pracownicy dziatalnosci artystycznej, rozrywki i sportu 147 139 24 8 13
348 |Pracownicy parafialni i $wieccy krzewiciele wiary 0 0 0 0 0
"4" [PRACOWNICY BIUROWI 7437 8492 2675 2487 4451
411 |Sekretarki i operatorzy maszyn biurowych 49 54 3 40 74
412 |Pracownicy ds. finansowo-statystycznych 5303 6214 2229 456 1428
Pracownicy ds. ewidencji materiatowej, transportu i
413 |produkgiji 501 397 25 141 177
414 |Pracownicy bibliotek, archiwoéw, poczty i pokrewni 33 36 1 18 15
419 |Pozostali pracownicy obstugi biurowej 1315 1555 376 1756 2622
421 |Pracownicy obrotu pienieznego 66 54 0 33 53
Informatorzy, pracownicy biur podrézy, recepcjonisci i
422 |telefonisci 170 182 41 43 82
5" [PRACOWNICY USLUG OSOBISTYCH | SPRZEDAWCY 7461 7367 1504 1732 1897
511 |Stewardzi, konduktorzy i przewodnicy 48 34 0 9 8
512 |Pracownicy ustug domowych i gastronomicznych 2201 2176 496 270 304
513 [Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 256 240 22 142 213
514 |Pozostali pracownicy ustug osobistych 872 904 272 62 88
515 |Psychotronicy 1 1 0 1 5
516 |Pracownicy ustug ochrony 139 145 8 90 75
522 |Sprzedawcy i demonstratorzy 3944 3867 706 1158 1204
"6" |ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 1339 1224 125 60 91
611 |Rolnicy produkciji roslinnej i ogrodnicy 765 684 76 47 43
612 |Hodowcy zwierzat i pokrewni 46 51 0 2 3
613 |Rolnicy upraw polowych i produkcji zwierzecej 229 231 32 2 0
614 |Robotnicy lesni 202 178 6 9 45
615 [Rybacy 14 11 0 0 0
621 |Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 83 69 11 0 0




TABLICA 20. BEZROBOTNI REJESTRUJACY SIE W 2001 | 2002 ROKU
ORAZ ILOSC ZGLOSZONYCH OFERT PRACY WG 3-CYFROWYCH GRUP ZAWODOW

c.d.
Bezrobotni zarejestrowani Oferty pracy
w 2002r. zgtoszone*
symbol .
grupy Grupy zawodow w tym
w 2001r. ogotem absol- w 2001r. | w 2002r.
wenci
1 2 3 4 5
»7" |[ROBOTNICY PRZEMYSt.OWI | RZEMIESLNICY 31842 29950 2667 2543 2741
711 |Gérnicy i robotnicy obrébki kamienia 274 279 7 21 27
712 |Robotnicy budowlani robét stanu surowego i pokrewni 4890 4395 265 470 373
713 |Robotnicy budowlani robot wykonczeniowych 1680 1647 126 93 90
Malarze, pracownicy czyszczacy konstrukcje budowlane
714 |i pokrewni 996 923 72 79 89
Formierze odlewniczy,spawacze, blacharze, monterzy
721 |konstrukcji metalowych i pokrewni 1400 1291 58 155 244
722 |Kowale, Slusarze i pokrewni 5407 4966 165 170 267
723 |Mechanicy maszyn i urzadzen 7526 7328 868 127 209
724 |Elektromonterzy sprzetu elektrycznego i elektronicznego 2803 2822 304 116 126
Robotnicy produkcji wyrobdw precyzyjnych z metalu i
731 |materiatéw pokrewnych 247 245 8 7 14
732 [Ceramicy, szklarze i pokrewni 284 254 3 130 38
Wytworcy wyrobdw galanteryjnych, pamiatkarskich i
733 |pokrewni 22 15 6 0 0
734 |Robotnicy poligraficzni i pokrewni 50 45 1 8 23
741 |Robotnicy w przetworstwie spozywczym 2007 2022 467 351 432
742 [Robotnicy obrébki drewna, stolarze meblowi i pokrewni 905 827 97 224 234
Robotnicy produkcji wyrobow widkienniczych, odziezy i
743 |pokrewni 2954 2482 215 529 563
744 |Robotnicy obrébki skory 397 409 5 63 12
"g" |OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 3015 2669 118 1069 773
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i
811 |pokrewni 27 31 2 0 19
812 |Operatorzy maszyn i urzadzen hutniczych i pokrewni 233 156 0 233 25
Operatorzy urzgdzen do prod. wyrobow szklanych i
813 |pokrewni 56 26 2 14 13
Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna i
814 |produkcji papieru 21 23 0 35 27
Operatorzy urzadzen w przetworstwie chemicznym i
815 |pokrewni 80 53 4 6 3
816 |Operatorzy urzadzen energetycznych i pokrewni 236 223 11 124 140
Operatorzy zautomatyzowanych linii produkcyjnych i
817 [robotéw przemystowych w przemysle elektromaszyn. 0 2 0 0 5
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z metali i
821 [mineratow 517 470 36 52 53
Operatorzy maszyn i urzadzen do prod. wyrobow
822 [chemicznych 8 6 2 0 5




TABLICA 20. BEZROBOTNI REJESTRUJACY SIE W 2001 | 2002 ROKU
ORAZ ILOSC ZGLOSZONYCH OFERT PRACY WG 3-CYFROWYCH GRUP ZAWODOW

c.d.
Bezrobotni zarejestrowani Oferty pracy
w 2002r. zgtoszone*
symbol .
grupy Grupy zawodow w tym
w 2001r. ogotem absol- w 2001r. | w 2002r.
wenci
1 2 3 4 5
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy i
823 [tworzyw sztucznych 16 29 0 19 15
824 |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z drewna 0 1 0 3 9
Operatorzy maszyn poligraficznych i papierniczo-
825 |przetworczych 45 58 2 53 26
Operatorzy maszyn do prod. wyrobéw wiokienniczych,
826 |futrzarskich i skérzanych 28 31 0 9 5
Operatorzy maszyn do przetworstwa zywnosci i
827 [produktéw pokrewnych 240 263 27 133 36
828 [Monterzy 468 426 29 49 53
829 [Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen 1 0 0 0 0
831 |Maszynisci kolejowi, dyzurni ruchu i pokrewni 78 71 0 0 0
832 [Kierowcy pojazddéw silnikowych 745 609 0 251 243
833 [Operatorzy samojezdnych maszyn rolniczych i pokrewni 211 180 3 88 96
834 |Marynarze i pokrewni 5 11 0 0 0
"9" |PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 3522 3151 2 4242 4410
911 |Sprzedawcy uliczni i pokrewni 9 6 0 1 0
912 |Czyscibuty i inni $wiadczacy ustugi na ulicach 2 1 0 0 2
913 |Pomoce domowe, sprzgtaczki i praczki 723 631 0 381 508
914 |Robotnicy gospodarczy, zmywacze szyb i pokrewni 534 585 0 1717 1870
915 |Goncy, bagazowi, portierzy i pokrewni 178 134 0 150 181
916 |tadowacze nieczystosci i pokrewni 280 223 0 250 211
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie i
921 [pokrewni 29 20 0 0 3
931 [Robotnicy pomocniczy w gérnictwie i budownictwie 1033 905 2 1064 1078
Robotnicy przy pracach prostych w przemysle
932 |przetwdrczym 633 566 0 653 461
933 [Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 101 80 0 26 96

(*) Liczba ofert pracy zgtoszonych w ciggu roku wykazana zostata zgodnie ze sprawozdawczoscig pétroczng - Zatgcznik




TABLICA 21. BEZROBOTNI WG 3-CYFROWYCH GRUP ZAWODOW NA KONIEC 2002 ROKU

symbol

Bezrobotni zarejestrowani

na koniec 2002 roku

grupy NAZWA GRUPY w tym: absolwenci
ogoétem kobiety ogoétem kobiety
OGOLEM 131266 64740 7799 4447
z tego:
Bez zawodu 28328 15069 1289 842
Bezrobotni posiadajacy zawody 102938 49671 6510 3605
W PARLAMENTARZYSCI, WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY 112 59 0 0
114 |Zawodowi dziatacze 0 0 0
121 |Dyrektorzy generalni, wykonawczy, prezesi i ich zastepcy 10 3 0 0
122 |Kierownicy wewn.jednostek org. dziatalnosci podstawowej 24 18 0 0
123 |Kierownicy wewn.jednostek org. dziatalno$ci pomocniczej 32 16 0 0
131 |Kierownicy matych i Srednich zaktadow pracy 46 22 0 0
"2" [SPECJALISCI 6859 4727 1641 1109
211 |Fizycy, chemicy i pokrewni 88 58 16 10
212 [Matematycy, statystycy i pokrewni 20 16 6 6
213 |Informatycy 67 25 22 4
214 |Architekci, inzynierowie i pokrewni 1008 326 252 72
221 |Specjalisci nauk przyrodniczych 195 101 35 18
222 [Specjalisci ochrony zdrowia 47 35 9 8
231 [Nauczyciele szkot wyzszych 10 7 0 0
232 [Nauczyciele nauczania ponadelementarnego 875 616 190 143
233 |Nauczyciele nauczania poczatkowego i przedszkolnego 637 615 19 19
234 [Nauczyciele szkot specjalnych 15 12 3 3
235 |Pozostali specjalisci szkolnictwa i wychowawcy 530 448 139 125
241 |[Specjalisci do spraw biznesu 1451 1054 464 340
242 |Prawnicy 170 93 63 39
243 |Archiwisci, bibliotekarze i specjalisci ds. informacji 74 68 8 6
244 |Specjalisci nauk spotecznych i pokrewnych 1565 1179 392 296
245 |Specjalisci kultury i sztuki 103 72 23 20
246 |Specjalisci kultury fizycznej 4 2 0 0
"3" |TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 16958 7787 1695 712
311 [Technicy 11528 3711 1193 366
312 |Techniczny personel obstugi komputerow 287 115 54 16
313 |Operatorzy sprzetu optycznego i elektronicznego 55 33 4 0
314 |Pracownicy zeglugi i lotnictwa 5 0 1 0
315 |Inspektorzy bezpieczenstwa pracy i jakosci wyrobdw 135 70 8 2
321 |Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 2010 1348 142 84
322 |Sredni personel ochrony zdrowia (z wyjatkiem pielegniarek) 966 842 149 133
323 |Pielegniarki i potozne 766 760 4 4
331 |Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 45 28 0 0
341 |Pracownicy ds. finansowych i handlowych 416 292 81 64
Agenci biur pomagajacych w prowadzeniu dziat. gospodarcze;j i
342 |posrednicy handlowi 100 76 20 14
343 |Sredni personel biurowy 261 237 12 9
344 |Urzednicy panstwowi ds. podatkow, cet i pokrewni 14 9 2 1
345 |Policjanci i pokrewni 12 2 1 0
346 |Pracownicy socjalni 162 144 12 12
347 |Pracownicy dziatalnosci artystycznej, rozrywki i sportu 195 119 12 7
348 |Pracownicy parafialni i Swieccy krzewiciele wiary 1 1 0 0




TABLICA 21. BEZROBOTNI WG 3-CYFROWYCH GRUP ZAWODOW NA KONIEC 2002 ROKU

c.d.

Bezrobotni zarejestrowani

symbol NAZWA GRUPY na koniec 2002 roku .
grupy w tym: absolwenci
ogotem kobiety ogotem kobiety
"4" |PRACOWNICY BIUROWI 10489 9022 1153 960
411 |Sekretarki i operatorzy maszyn biurowych 88 87 2 2
412 [Pracownicy ds. finansowo-statystycznych 7374 6587 945 788
413 |Pracownicy ds. ewidencji materiatowej, transportu i produkgji 645 310 12 11
414 |Pracownicy bibliotek, archiwdw, poczty i pokrewni 59 32 1 0
419 [Pozostali pracownicy obstugi biurowej 1961 1678 169 137
421 |Pracownicy obrotu pienieznego 110 99 0 0
422 |Informatorzy, pracownicy biur podrézy, recepcjonisci i telefonisci 252 229 24 22
5" |PRACOWNICY USLUG OSOBISTYCH | SPRZEDAWCY 12857 11681 661 560
511 |Stewardzi, konduktorzy i przewodnicy 60 33 0 0
512 |Pracownicy ustug domowych i gastronomicznych 3986 3550 233 178
513 [Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 485 450 11 11
514 |Pozostali pracownicy ustug osobistych 1478 1426 119 114
515 |Psychotronicy 2 1 0 0
516 |[Pracownicy ustug ochrony 170 17 5 1
522 |Sprzedawcy i demonstratorzy 6676 6204 293 256
"6" |ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 2380 1413 75 44
611 |Rolnicy produkgciji roslinnej i ogrodnicy 1334 874 39 19
612 |[Hodowcy zwierzat i pokrewni 86 50 0 0
613 [Rolnicy upraw polowych i produkcji zwierzecej 516 310 24 17
614 |Robotnicy lesni 297 76 4 0
615 |Rybacy 17 0 0 0
621 |Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 130 103 8 8
"7" |[ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY 43042 11002 1234 207
711 |Gornicy i robotnicy obrobki kamienia 393 1 4 0
712 |Robotnicy budowlani roboét stanu surowego i pokrewni 6026 115 143 5
713 [Robotnicy budowlani rob6t wykonczeniowych 2057 16 59 0
Malarze, pracownicy czyszczacy konstrukcje budowlane i
714 |pokrewni 1369 184 34 0
Formierze odlewniczy,spawacze, blacharze, monterzy
721 |konstrukcji metalowych i pokrewni 1669 110 25 0
722 |Kowale, $lusarze i pokrewni 7234 932 69 0
723 |Mechanicy maszyn i urzadzen 9009 399 394 9
724 |Elektromonterzy sprzetu elektrycznego i elektronicznego 3323 252 134 5
Robotnicy produkcji wyrobow precyzyjnych z metalu i
731 |materiatow pokrewnych 387 224 6 2
732 |Ceramicy, szklarze i pokrewni 543 435 1 1
733 |Wytworcy wyrobow galanteryjnych, pamigtkarskich i pokrewni 26 20 3 3
734 |Robotnicy poligraficzni i pokrewni 91 47 1 0
741 |Robotnicy w przetworstwie spozywczym 2933 1543 197 67
742 [Robotnicy obrébki drewna, stolarze meblowi i pokrewni 1194 193 46 1
743 [Robotnicy produkcji wyrobow witdkienniczych, odziezy i pokrewni 5855 5730 114 110
744 |Robotnicy obrobki skory 933 801 4 4




TABLICA 21. BEZROBOTNI WG 3-CYFROWYCH GRUP ZAWODOW NA KONIEC 2002 ROKU

c.d.

symbol

Bezrobotni zarejestrowani

na koniec 2002 roku

NAZWA GRUPY - -
grupy w tym: absolwenci
ogotem kobiety ogétem kobiety
"8" |OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 4027 1141 51 13
811 |Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i pokrewni 52 12 1 1
812 |Operatorzy maszyn i urzadzen hutniczych i pokrewni 251 65 1 1
813 |Operatorzy urzadzen do prod. wyrobow szklanych i pokrewni 73 34 1 0
Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna i produkcji
814 |papieru 52 41 0 0
815 |Operatorzy urzadzen w przetworstwie chemicznym i pokrewni 93 24 3 1
816 |Operatorzy urzadzen energetycznych i pokrewni 258 24 8 0
Operatorzy zautomatyzowanych linii prod. i robotéw
817 |przemystowych w przemysle elektromaszynowym 3 2 0 0
821 |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z metali i mineratdéw 585 125 11 4
822 |Operatorzy maszyn i urzadzen do prod. wyrobdéw chemicznych 9 3 0 0
Operatorzy maszyn do produkcji wyroboéw z gumy i tworzyw
823 [sztucznych 29 12 0 0
824 |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z drewna 2 1 0 0
825 |Operatorzy maszyn poligraficznych i papierniczo-przetwdrczych 66 34 1 0
Operatorzy maszyn do prod. wyrobow widkienniczych,
826 |futrzarskich i skorzanych 66 60 0 0
Operatorzy maszyn do przetwoérstwa zywnosci i produktow
827 |pokrewnych 588 509 8 6
828 [Monterzy 573 82 16 0
829 |Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen 1 1 0 0
831 [Maszynisci kolejowi, dyzurni ruchu i pokrewni 112 58 0 0
832 |Kierowcy pojazdow silnikowych 944 6 0 0
833 |Operatorzy samojezdnych maszyn rolniczych i pokrewni 264 48 1 0
834 |Marynarze i pokrewni 6 0 0 0
"9" |PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 6214 2839 0 0
911 |Sprzedawcy uliczni i pokrewni 15 14 0 0
912 |Czyscibuty i inni $wiadczacy ustugi na ulicach 1 0 0 0
913 |Pomoce domowe, sprzataczki i praczki 1506 1334 0 0
914 |Gospodarze budynkow, zmywacze szyb i pokrewni 875 355 0 0
915 |Goncy, bagazowi, portierzy i pokrewni 317 124 0 0
916 |tadowacze nieczystosci i pokrewni 561 177 0 0
921 |Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie i pokrewni 38 20 0 0
931 [Robotnicy pomocniczy w gornictwie i budownictwie 1585 158 0 0
932 |Robotnicy przy pracach prostych w przemysle przetworczym 1132 616 0 0
933 |Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 184 41 0 0




TABLICA 22. BEZROBOTNI W WIEKU 18 - 24 LATA ZAREJESTROWANI "NAPLYW"
| WYREJESTROWANI "ODPLYW" W 2002 ROKU

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem udziat % zanvri;irznkali udziat %
na wsi
2002r.
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" 38359 100,0 20307 100,0
z tego powracajacy do rejestraciji :
- po raz pierwszy 16275 42,4 8769 43,2
- po raz kolejny (od 1990r.) 22084 57,6 11538 56,8
w tym powracajgcy do rejestracji :
- po pracach interwencyjnych 194 0,5 83 0,4
- po robotach publicznych 213 0,6 134 0,7
- po szkoleniu 782 2,0 378 1,9
Wyrejestrowani bezrobotni "odptyw" 32959 100,0 17527 90,8
Z powodu :
- podjecia pracy 14876 45,1 8192 43,7
ztego:
- pracy niesubsudiowane;j 13051 39,6 7125 40,7
w tym: pracy sezonowej 739 2,2 557 3,2
- pracy subsydiowane;j 1825 5,5 1067 6,1
w tym:
- prac interwencyjnych 826 2,5 469 2,7
- robét publicznych 400 1,2 247 1,4
- z tytutu udzielonej pozyczki 36 0,1 15 0,1
w tym:
- podjecie dziatalnosci gosp. i rolniczej 27 0,1 10 0,1
- inne 563 1,7 336 1,9
- niepotwierdzenia gotowosci do pracy 11912 36,1 6195 29,2
- rozpoczecia szkolenia lub stazu 4753 14,4 2492 14,2
- dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 1015 2,6 500 2,9
- podjecia nauki 403 1,2 148 0,8
- z innych przyczyn 7349 22,3 3550 20,3




TABLICA 23. ABSOLWENCI

Lp.

Liczba bezrobotnych
absolwentéw
szkét ponadpodstawowych

Przyrost (spadek)
liczby absolwentéw
na koniec 2002r.

Bezrobotni absolwenci wg ukonnczonych szkot

na koniec 2002r.

Powiat wg stanu na koniec w porown. do konca 2001r.
liceum policeal. zasad- pozo-
w liczbach w % wyzsze ogoin. i Srednie nicze state
2001 roku 2002 roku bezwz%led- (5:3)*100 zawod.

1 2 3 4 n)gC 6 7 8 9 10 11
1 |Buski 466 398 -68 -14,6 78 17 212 91 0
2 |Jedrzejowski 563 500 -63 -11,2 113 50 251 79 7
3 |Kazimierski 193 167 -26 -13,5 16 11 121 19 0
* |Kielce, z tego: 2373 2725 352 14,8 924 241 1127 395 38
- powiat ziemski 1190 1227 37 3,1 274 75 622 241 15
- powiat grodzki 1183 1498 315 26,6 650 166 505 154 23
5 |Konecki 652 483 -169 -25,9 77 63 190 144 9
6 |Opatowski 395 288 -107 -27 1 72 36 114 66 0
7 |Ostrowiecki 742 685 -57 -7,7 186 135 241 100 23
s |Pinczowski 243 229 -14 -5,8 59 10 123 34 3
9 |Sandomierski 402 434 32 8,0 161 43 180 49 1
10 |Skarzyski 574 453 -121 -21.1 121 49 210 69 4
11 |Starachowicki 589 616 27 4.6 155 120 180 152 9
12 |Staszowski 455 453 -2 -0,4 112 62 169 98 12
13 |Wloszczowski 361 368 7 1,9 52 32 184 100 0
Woj. swietokrzyskie 8008 7799 -209 -2,6 2126 869 3302 1396 106
Kraj 180696/ 166849 -13847 -7,7] 33246| 63805 20703| 46175 2920




TABLICA 24. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI ABSOLWENCI "NAPLYW"
| WYREJESTROWANI "ODPLYW" W 2002r.

Kwartaly
WYSZCZEGOLNIENIE |ogétem| | I m IV o
w liczbach bezwzglednych
Nowo zarejestrowani absolwenci
"naptyw" 18585 2488| 3854| 6956 5287| 100,0
z tego powracajacy do rejestracji :
- po raz pierwszy 12344 1484| 2799| 5762 2299| 66,4
- po raz kolejny (od 1990r.) 6241 1004| 1055 1194| 2988| 33,6
w tym powracajacy do rejestracji :
- po szkoleniu 507 26 19 79 383 2,7
- po stazu 2689| 289 355 191| 1854 14,5
Wyrejestrowani absolwenci
"odptyw" 18794 2257| 8254| 4553| 3730| 100,0
Z powodu :
- podjecia pracy 4351 642| 1496 952 1261 23,2
wtym :
- w ramach refundacji 226 37 45 87 57 1,2
- w instytucjach uzytecznosci publiczne; 119 14 6 64 35 0,6
- rozpoczecia szkolenia 534 32 25 179 298 2,8
- rozpoczecia stazu pracy 4341 508 589 2239 1005 231
- utraty statusu i innych przyczyn 9223| 1024| 6093 1032 1074 49,1




TABLICA 25. REJESTROWANE BEZROBOCIE NA WSI
Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi - stan na koniec:
Powiat 31.12.2001r. 31.12.2002r.
liczba udziat % liczba udziat %
bezrobotnych do ogétu bezrobotnych do ogotu
bezrobotnych bezrobotnych

Buski 3574 72,9 3322 72,6
Jedrzejowski 4560 61,5 4649 61,7
Kazimierski 1491 69,9 1587 71,0
Kielecki 20309 92,9 20943 93,3
Konecki 9071 70,6 9110 70,6
Opatowski 4160 75,7 4142 76,1
Ostrowiecki 4039 28,2 3995 28,0
Pinczowski 1992 59,7 1900 60,4
Sandomierski 4690 66,7 4595 66,2
Skarzyski 3017 30,6 3175 30,7
Starachowicki 5113 42,2 4827 421
Staszowski 4970 66,8 4609 66,3
Wioszczowski 4480 77,8 4456 77,6
RAZEM 71466 54,5 71310 54,3




TABLICA 26. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI "NAPLYW" | "ODPLYW"

Kwartaty
WYSZCZEGOLNIENIE Oogstem[ 1 | 1 I IV (‘,’/‘:
w liczbach bezwzglednych
2002r.
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" 46108| 10677 9837| 12284| 13310( 100,0
z tego powracajacy do rejestraciji :
- po raz pierwszy 145251 3316 3138 4861 3210 31,5
- po raz kolejny (od 1990r.) 31583 7361 6699| 7423| 10100 68,5
w tym powracajgcy do rejestraciji :
- po pracach interwencyjnych 317 82 47 83 105 0,7
- po robotach publicznych 721 186 125 122 288 1,6
- po szkoleniu 660 74 107 120 359 1,4
Wyrejestrowani bezrobotni "odptyw" 46264| 7842 15519| 12353| 10550( 100,0
Z powodu :
- podjecia pracy 23571 3745 9055| 5866 4905 50,9
ztego:
- pracy niesubsudiowanej 20378 3244 8441 4822| 3871 44,0
w tym: pracy sezonowe;j 1691 110 974 436 171 3,7
- pracy subsydiowanej 3193 501 614 1044 1034 6,9
w tym:
- prac interwencyjnych 1456 239 376 353 488 3,1
- robot publicznych 1242 202 190 438 412 2,7
- z tytutu udzielonej pozyczki 54 11 10 15 18 0,1
w tym:
- podjecie dziatalnosci gosp. i rolniczej 37 9 8 7 13 0,1
- w ramach utworzonego przez
pracodawce dodatkowego miejsca pracy 17 2 2 8 5 0,0
-inne 441 49 38 238 116 1,0
- niepotwierdzenia gotowosci do pracy 15181 2638 4901| 4185 3457 32,8
- rozpoczecia szkolenia lub stazu 2969 322 389 1260 998 6,4
- dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 1718 445 542 454 277 3,7
- podjecia nauki 152 3 1 24 124 0,33
- ukoriczenia 60/65 lat 18 7 4 5 2 0,0
- nabycia praw emerytalnych lub rentowych 425 111 114 90 110 0,9
- habycia uprawnien do zasitku
lub $wiadczenia przedemerytalnego 28 16 6 5 1 0,1
- z innych przyczyn 2202 555 507 464 676 4.8




TABLICA 27.

REJESTROWANE BEZROBOCIE NA WSI W 2002r.
- NAPLYW, ODPLYW ORAZ PODJECIA PRACY

w tym
Bezrobotni Bezrobotni Wskair’ﬂk.
nowo w tym : : ptynnosci
Okresy zarf;jestrom'/'ani kobiety wyr"etzi:;:;?lvvxanl . podjecia ryhklj pracy
naptyw kobiety oracy (6:2)* 100%
1 2 3 4 5 6 7

Ogotem 95158 39898 95021 42205 | 46606 49,0
Miasta 49050 21239 48757 22251 | 23035 47,0
Wies 46108 18659 46264 19954 | 23571 51,1
| kwartat 10677 3686 7842 3216 3745 35,1
styczen 4835 1478 2118 897 893 18,5
luty 3173 1163 2470 1046 1226 38,6
marzec 2669 1045 3254 1273 1626 60,9
Il kwartat 9837 4144 15519 6930 9055 92,1
kwiecien 3038 958 4784 1741 2647 87,1
maj 2169 765 6287 3343 4291 197.,8
czerwiec 4630 2421 4448 1846 2117 45,7
Il kwartat 12284 5892 12353 5379 5866 47,8
lipiec 4797 2440 4619 1944 2060 42,9
sierpien 3629 1727 3882 1644 1756 48,4
wrzesien 3858 1725 3852 1791 2050 53,1
IV kwartat 13310 4937 10550 4429 4905 36,9
pazdziernik 4243 1762 4211 1556 2014 47,5
listopad 4575 1692 3379 1487 1673 36,6
grudzien 4492 1483 2960 1386 1218 271




TABLICA 28. NOWO ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Bezrobotni zamieszkali na wsi "naptyw" - miesigcami

4
N o c O c c é o) c
Powiat Wyszcze- N P N g ‘T GE) ] % 3_1) .0 S % 2002r.
golnienie | £, = © 0 S o o oy 8 35 L g
2 E | 2 S| || s |R |25
Q
Buski Ogotem 292| 144 133 121 101| 188| 307| 216| 211 273| 276| 201 2463
kobiety 63 52 53 45 25| 100 164| 109 99| 127| 110 51 998
Jedrzejowski Ogotem | 301| 204| 190| 181| 131 245| 302| 262| 239| 257| 236| 283] 2831
kobiety 89 79 74 58 49| 127 166| 146| 123 97 971 119 1224
Kazimi . Ogotem | 124 55 48 66 26 83| 139 92| 101 72 97| 107 1010
azimierski
kobiety 33 15 15 19 8 43 74 54 52 31 35 37 416
Kielecki Ogotem | 1386 915| 740| 985| 772| 1192| 1288| 1075| 1075| 1172| 1230| 1425 13255
kobiety 433| 333| 274 309| 263| 595| 651| 493| 494 513| 482| 520] 5360
Konecki Ogotem | 597| 352| 305| 333| 257| 678 546| 357 509| 515/ 565| 498] 5512
kobiety 166| 151 115/ 106 98| 362| 257| 170 225/ 194 200| 148 2192
Opatowski Ogotem | 218| 145| 125| 154 98| 356| 270| 169 201| 250( 320| 200] 2506
kobiety 76 52 47 44 35| 189| 135 82 72| 100| 108 58 998
Ostrowiecki Ogotem 294| 267 147 140| 128| 312| 288| 193| 219 293| 231| 290 2802
kobiety 84 99 61 36 49| 180 144 79 93| 124 76 64 1089
Pi . Ogotem 132 85 53 66 56 85| 122| 112| 108 122 155| 122 1218
inczowski
kobiety 43 24 29 19 19 34 67 56 61 60 55 51 518
s . . |Ogotem 284 191 150 191| 135| 282| 327| 233| 226| 204| 257| 294 2774
andomierski
kobiety 104 55 68 76 57| 150| 175| 124 96 89 90| 100 1184
Skarzyski Ogotem 224 170 140 245| 109| 236| 212| 252| 195| 238 211| 214 2446
kobiety 86 61 43 77 37| 133] 103| 135 76| 105 80 74 1010
St .. |Ogoétem 343| 318| 332 173| 136| 280| 315| 257| 272| 286 337| 373 3422
arachowicki
kobiety 108 129 171 73 56| 142| 156| 108 108 114 135| 130 1430
Staszowski Ogotem | 394| 172| 170] 233| 108| 407 396| 251| 318| 335/ 322| 295 3401
kobiety 127 57 50 57 32| 207| 193] 103| 141 120 83 79 1249
Wi . |Ogotem | 246 155| 136/ 150| 112 286| 285| 160| 184| 226| 338| 190] 2468
oszczowski
kobiety 66 56 45 39 37| 159| 155 68 85 88| 141 52 991
OGOLEM Ogotem | 4835 3173| 2669| 3038| 2169| 4630| 4797| 3629| 3858| 4243| 4575| 4492| 46108
kobiety | 1478| 1163| 1045 958| 765| 2421| 2440| 1727| 1725| 1762| 1692| 1483| 18659




TABLICA 29. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI NA WSI WEDLUG WIEKU

koniec 2001 roku

koniec 2002 roku

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach W w liczbach W
bezwzgled- % bezwzgled- %
nych nych
Ogotem 71466 100,0 71310 100,0
z tego w grupach wieku :
15-17 4 0,0 3 0,0
18-24 23194 32,4 22424 31,4
25-34 21624 30,3 21609 30,3
35-44 15270 21,4 15086 21,2
45 - 54 10253 14,3 10829 15,2
55 -59 905 1,3 1158 1,6
60 lat i wiecej 216 0,3 201 0,3

TABLICA 30. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI NA WSI
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

koniec 2001 roku

koniec 2002 roku

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach W w liczbach W
bezwzgled- o bezwzgled- %
nych ° nych
Ogotem 71466 100,0 71310 100,0
z tego z wyksztatceniem :
- Wyzszym 1945 2,7 2445 3,4
- policealnym i Srednim
zawodowym 14633 20,5 15035 21,1
- Srednim ogolnoksztatcagcym 3597 5,0 3503 4.9
- zasadniczym zawodowym 29730 41,6 29149 40,9
- gimnazjalnym i ponize;j 21561 30,2 21178 29,7

TABLICA 31. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI NA WSI WEDLUG STAZU PRACY

WYSZCZEGOLNIENIE

koniec 2001 roku

koniec 2002 roku

w liczbach

w liczbach

bezwzgled- \(f/v bezwzgled- \(f/v
(o] (o]
nych nych
Ogotem 71466 100,0 71310 100,0
z tego

do 1 roku 9476 13,3 9323 13,1
1-5 15193 21,3 14708 20,6
5-10 9369 13,1 9364 13,1
10-20 10588 14,8 10359 14,5
20-30 4877 6,8 5250 7,4
30 i wiecej 233 0,3 336 0,5
bez stazu 21730 30,4 21970 30,8




TABLICA 32. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI NA WSI WEDLUG WIEKU,
WYKSZTALCENIA | STAZU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 | pow. 24
2002r.
Ogotem 71310 3944 7989 8254 10683 13741 26699
Wiek w latach
15-17 3 1 1 1 0 0 0
18 -24 22424 1301 3482 3824 3864 5005 4948
25-34 21609 1243 2295 2286 3074 3782 8929
35-44 15086 798 1327 1300 2111 2689 6861
45 - 54 10829 553 797 780 1477 2023 5199
55-59 1158 43 76 60 138 207 634
60 i wiecej 201 5 11 3 19 35 128
Wyksztatcenie
- wyzsze 2445 156 517 556 455 371 390
- policealne i srednie zawod. 15035 843 2102 2425 2639 2915 4111
- Srednie ogolnokszatcace 3503 190 412 553 618 640 1090
- zasadnicze zawodowe 29149 1707 3192 3139 4176 5863 11072
- gimnazjalnym i ponizej 21178 1048 1766 1581 2795 3952 10036
Staz pracy
do 1 roku 9323 374 796 1058 1527 1605 3963
1-5 14708 932 1707 1554 2138 2891 5486
5-10 9364 639 1063 951 1404 1753 3554
10-20 10359 629 1026 984 1502 1865 4353
20-30 5250 411 541 597 1014 1182 1505
30 i wiecej 336 47 55 40 86 50 58
bez stazu 21970 912 2801 3070 3012 4395 7780




TABLICA 33. NIEPELNOSPRAWNI ZAREJESTROWANI NA KONIEC 2001r. i 2002r.

Bezrobotni niepetnosprawni

stan na koniec 2001 roku

stan na koniec 2002 roku

Niepetnosprawni
poszukujacy pracy

Udziat [w %]

niepetnospr.

Lp Powiat bezrobotnych
wsréd
ogodtem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety bezrobotnych
ogoélem
1 2 3 4 5 6 7 8

1 |Buski 31 17 40 21 31 13 0,9
2 |Jedrzejowski 60 29 71 31 64 17 0,9
3 [Kazimierski 9 1 8 0 12 3 0,4
4 Kielce, ztego: 491 249 582 265 547 219 1,5
- powiat ziemski 161 74 166 81 116 48 0,7
- powiat grodzki 330 175 416 184 431 171 2,4
5 [Konecki 92 47 82 39 45 17 0,6
6 |Opatowski 29 9 35 16 48 16 0,6
7 |Ostrowiecki 421 212 430 224 172 61 3,0
8 [Pinczowski 10 4 7 2 9 1 0,2
9 |Sandomierski 67 30 62 30 82 33 0,9
10 |Skarzyski 112 41 127 48 34 12 1,2
11 |Starachowicki 212 105 210 106 66 13 1,8
12 |Staszowski 101 39 82 29 62 27 1,2
13 |Wioszczowski 44 20 45 18 39 17 0,8
Razem 1679 803 1781 829 1211 449 1,4




TABLICA 34. NIEPELNOSPRAWNI WEDLUG WIEKU

WYSZCZEGOLNIENIE

stan na koniec 31.12.2002r.

Bezrobotni

Niepetnosprawni
poszukujacy pracy

niepelnosprawni :JN nie pozostajacy w
ogotem %o w zatrudnieniu %
ogétem
Ogotem 1781 100,0 1211 100,0
z tego w grupach wieku :
15-17 0 0,0 0 0,0
18-24 204 11,5 150 12,4
25-34 353 19,8 181 14,9
35-44 448 25,2 248 20,5
45 - 54 665 36,8 406 33,5
55 -59 98 55 151 11,5
60 lat i wiecej 13 0,7 75 6,2
TABLICA 35. NIEPELNOSPRAWNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
stan na koniec 31.12.2002r.
WYSZCZEGOLNIENIE _ Niepelnosprawni
Bezrobotni W poszukujacy pracy W
niepein?sprawni o nie pozost.ajqf:y o
ogoétem 0 w zatrudnieniu 0
ogétem
Ogotem 1781 100,0 1211 100,0
z tego z wyksztatceniem :
- wyzszym 44 2,6 84 6,9
- policealnym i Srednim
zawodowym 404 22,7 357 29,5
- Srednim ogolnoksztatcagcym 117 6,6 103 8,5
- zasadniczym zawodowym 649 36,4 367 30,3
- gimnazjalnym i ponizej 567 31,8 300 24,8
TABLICA 36. NIEPELNOSPRAWNI WEDLUG STAZU PRACY
stan na koniec 31.12.2002r.
WYSZCZEGOLNIENIE _ Niepelnosprawni
Bezrobotni W poszukujacy pracy W
niepein?sprawni o nie pozost'ajqf:y o
ogoétem 0 w zatrudnieniu 0
ogétem
Ogotem 1781 100,0 1211 100,0
z tego
do 1 roku 281 15,8 137 11,3
1-5 312 17,5 129 10,7
5-10 215 121 86 71
10 - 20 384 21,6 143 11,8
20-30 351 19,7 98 8,1
30 i wiecej 32 1,8 16 1,3
bez stazu 206 13,5 602 49,7




TABLICA 37. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WIEKU,
WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Czas pozostawania bez pracy w miesigcach
do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
stan na koniec 31.12.2002r.
Ogotem 1781 115 219 219 311 371 546
Wiek w latach
15-17 0 0 0 0 0 0 0
18-24 204 14 42 38 31 40 39
25-34 353 28 53 39 58 66 109
35-44 448 31 63 52 91 90 121
45 -54 665 41 56 80 119 154 215
55-59 98 1 5 9 12 19 52
60 i wiecej 13 0 0 1 0 2 10
Wyksztatcenie
- wyzsze 44 6 7 10 11 5 5
- policealne i srednie zawod. 404 32 53 67 71 82 99
- 8rednie ogdlnokszatcace 117 8 14 14 24 21 36
- zasadnicze zawodowe 649 42 95 69 106 141 196
- gimnazjalne i ponize;j 567 27 50 59 99 122 210
Staz pracy
do 1 roku 281 17 24 35 42 58 105
1-5 312 27 42 32 43 63 105
5-10 215 13 29 30 30 49 64
10-20 384 23 46 41 70 74 130
20-30 351 23 38 45 84 76 85
30 i wiecej 32 2 6 7 9 5 3
bez stazu 206 10 34 29 33 46 54




TABLICA 38. OFERTY PRACY ZGLOSZONE DO POWIATOWYCH URZEDOW PRACY

2002r
Lp. Powiatowe | S . 9 S 8 o € 5 E - 5 w tym:
Urzedy Pracy| 5 s 3 g = :g_ = o R §. o Ogétem
a__>’. 3 s S 3 2 3 N 3 ® 5 oferty pracy | zsektora
¥ (3] = S a o subsydiowanej | publicznego
1. |Busko - Zdréj 27 17 93 67 53 23 91 96 30 82 92 44 715 470 221
2. |Jedrzejow 33 18 40 96 77 20 44 73 72 15 56 71 615 501 388
3. |Kazimierza WIk. 25 14 14 11 17 9 52 38 11 13 11 14 229 180 106
4. [Kielce 173 215 268 295 311 451 287 223 223 757 874 457 4534 1975 734
5. |Konskie 47 85 147 69 63 123 389 123 110 64 254 62 1536 1353 917
6. [Opatow 15 27 61 36 38 104 71 32 112 75 68 125 764 560 410
7. | Ostrowiec Sw. 55 354 191 129 92 54 261 186 108 89 221 73 1813 1390 821
8. |Pinczow 15 22 15 30 47 44 9 62 40 13 57 17 371 275 103
9. |Sandomierz 14 45 46 66 35 37 124 60 70 23 94 89 703 478 292
10. [ Skarzysko Kam. 45 72 105 298 90 20 308 182 79 105 210 85 1599 1479 1113
11. |Starachowice 92 142 105 188 93 129 386 259 155 172 243 150 2114 1206 799
12. |Staszéw 31 37 95 94 55 40 82 73 105 41 142 23 818 486 231
13. |Wloszczowa 18 31 61 68 58 48 140 71 44 28 49 18 634 437 182
Ogotem 590( 1079| 1241 1447 1029 1102 2244| 1478| 1159| 1477 2371 1228 16445 10790 6317




TABLICA 39. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

2002r.
osoby zatrudnione osoby
Powiat
przy pracach | przy robotach | rozpoczynajace | konczace
interwencyjnych | publicznych szkolenie szkolenie
WOJEWODZTWO 2757 2088 1824 1586
Buski 92 47 9 9
Jedrzejowski 94 94 61 60
Kazimierski 23 27 28 23
Kielce, z tego: 363 216 493 346
- powiat ziemski 197 149 176 121
- powiat grodzki 166 67 317 225
Konecki 551 259 83 84
OpatowskKi 148 84 19 7
Ostrowiecki 300 276 432 423
Pinczowski 99 39 23 20
Sandomierski 101 24 97 97
Skarzyski 99 767 212 130
Starachowicki 524 157 94 87
Staszowski 211 26 172 199
Whoszczowski 152 72 101 101




FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU W 2002 ROKU

dofinansowanie

. . do kredytow
pozyczki 0.1%
pozyczki na dodatkowe |’
dla bezrobotnych ~ Mi€jsca pracy programy
9.5% 3,8% specjalne
’ 0,7% ~ prace
roboty 1, interwencyjne
publiczne . 18,8%
18,7%

=4

R AR

szkolenia

refundacja sktadek ZUS . i .
i pozostate aktywne formy i przekwal:flkowame
0,3% 4%

aktywizacja
zawodowa
absolwentéow
44.1%
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