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RRZEDNMOWAS

PRZEDMOWA

Wojewodzki Urzad Pracy, realizujac zadania w zakresie opracowywania analiz rynku
pracy, przygotowal materiat analityczno - statystyczny pt. ,Sytuacja oséb niepelnosprawnych
na rynku pracy w wojewodztwie Swietokrzyskim”.

Celem opracowania jest przyblizenie instytucjom zajmujacym si¢ problemami rynku
pracy sytuacji osob niepelnosprawnych oraz trudnosci na jakie napotykaja w dostgpie do pracy.
Podstawe analizy stanowig dane z powiatowych urzgdow pracy o bezrobotnych osobach
niepelnosprawnych 1 osobach niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu oraz dane GUS z Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL). W celu
szerszego omowienia problematyki dane statystyczne przytoczone w niniejszym opracowaniu
obejmujg kilkuletnig perspektywe w przekroju wojewodzkim, z licznymi odniesieniami
do danych krajowych oraz w podziale na powiaty. Uzupelieniem tych informacji sa wyniki
111 edycji ,, Badania zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje w wojewddztwie Swigtokrzyskim
w latach 2012-2013” przeprowadzonego w I potowie 2012 roku. Badanie zrealizowane przez
Wojewodzki Urzad Pracy we wspolpracy z Powiatowymi Urzedami Pracy, pozwolito
na pozyskanie od $wietokrzyskich pracodawcoéw informacji o mozliwosciach i1 barierach

w zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

Czg$¢ analityczna publikacji sktada sie z blokéw tematycznych dotyczacych: sytuacji
demograficznej, aktywno$ci ekonomicznej ludno$ci, zatrudnienia oraz poziomu i struktury
bezrobocia 0sob niepetnosprawnych. Ponadto przedstawiono realizacj¢ aktywnych programéw
rynku pracy przeciwdziatajacych i tagodzacych skutki bezrobocia wsrdd osob, ktore ze wzgledu
na rozne dysfunkcje organizmu potrzebujg wsparcia, cz¢sto w wigkszym stopniu niz inne grupy

dotkniete bezrobociem.

Dane statystyczne zawarte w czgsci tabelarycznej pozwalaja na oceng skali zjawiska
bezrobocia wsrod o0sob niepetnosprawnych na przestrzeni lat 2005-2012. W aneksie
zamieszczono  zestawienia dotyczace bezrobotnych niepetnosprawnych wedlug cech
demograficzno - spotecznych determinujacych ich pozycj¢ na rynku pracy, takich jak: pte¢, poziom
wyksztalcenia, miejsce zamieszkania, staz pracy, czas pozostawania bez pracy oraz stopien

i rodzaj niepetnosprawnosci.
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Wyrazam nadziejg, iz niniejsza publikacja wpltynie na rozpoznanie potrzeb bezrobotnych
niepetnosprawnych oraz problemow z jakimi borykaja si¢ oni podczas poszukiwania pracy, jak
réwniez przyczyni si¢ do usprawnienia poradnictwa zawodowego prowadzonego przez publiczne
stuzby zatrudnienia na rzecz tej grupy beneficjentow. Ponadto umozliwi wihasciwy dobor
programow rynku pracy wspomagajacych aktywnos$¢ zawodowa i utatwiajacych funkcjonowanie
0sob niepetnosprawnych na rynku pracy.

Jednoczesnie zachgcam do korzystania z naszych wydawnictw oraz informacji

i opracowan zamieszczanych na stronie internetowej www.wup.kielce.pl

Andrzej Lato
Dyrektor
Wojewodzkiego Urzedu Pracy
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1. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE NA RYNKU PRACY

Dynamicznie zmieniajacy si¢ wspotczesny rynek pracy stanowi obszar wielu dziatan
majacych na celu wsparcie zatrudnienia szczegdlnie tych osob, ktore maja niewielkie szanse
na podjecie pracy. Osoba niepelnosprawna, jako uczestnik rynku pracy, w wielu sytuacjach
pozbawiona jest rownego dostepu do zatrudnienia oraz odpowiedniego do potrzeb wsparcia
wjego pozyskaniu i utrzymaniu. Nierzadko spotyka si¢ tez z negatywnymi postawami
spotecznymi zardwno pracodawcow, jak i pracownikow sprawnych.

Trudna sytuacja osob niepelosprawnych na rynku pracy zwigzana jest z ich niskg
aktywnoscig zawodowq. Podstawowym zrodtem problemow sg bariery w dostgpie do edukacji
iniski poziom do$wiadczenia zawodowego. Praca, stanowigca istotny element Zycia,
w przypadku niepetnosprawnych pelni rolg szczegélna. Jest dla nich droga do petnego
uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa, elementem rehabilitacji, a nie tylko zrodtem pozyskiwania
srodkow materialnych. Niepetnosprawni, podejmujac pracg wchodza w relacje z otoczeniem
zawodowym. Jest to dla nich mozliwos¢ zdobycia kompetencji spotecznych oraz przetamania
obaw przed kontaktem z innymi ludzmi.

1.1. Definicja osoby niepelnosprawnej

Osoby niepetnosprawne stanowia szczegolng kategori¢ spoteczng. W kazdym spoteczenstwie
istnieje pewien procent osob, ktore z przyczyn dziedzicznych, wrodzonych, w wyniku wypadku
lub chordb nie posiadaja petnej sprawnosci fizycznej lub psychicznej.

W polskim prawie pojecie ,,0s0ba niepelnosprawna” po raz pierwszy pojawito si¢ w 1982 r.
w Uchwale Sejmu w sprawie inwalidow i osob niepelnosprawnych. W kolejnych latach
podejmowano wiele prob zdefiniowania tego pojecia, w efekcie ktorych w 1996 r. powstata
definicja opracowana przez specjalistow powotanych przez Petnomocnika ds. Osob
Niepetnosprawnych. Wedlug niej ,Niepelnosprawna jest osoba, ktorej stan
fizyczny/lub/psychiczny trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia
wypelnianie zadan zyciowych i rél spolecznych zgodnie z przyjetymi normami prawnymi
i spotecznymi”. Podobna definicja zawarta jest w Uchwale Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 1 sierpnia 1997 roku — Karcie Praw Osob Niepetnosprawnych (M.P. z 13.08.1997r. Nr 50,
poz.475). Karta definiuje niepelnosprawnych jako ” ... osoby, ktérych sprawnos¢ fizyczna,
psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia Zycie
codzienne, nauke, prace oraz pelnienie rol spolecznych..”.! Najnowsza i bedaca
w powszechnym uzyciu jest definicja zawarta w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz.776
z pozn. zm.). Zgodnie z ustawg definicja osoby niepetnosprawnej brzmi: ,,Niepelnosprawnymi
s osoby, ktorych stan fizyczny, psychiczny lub umyslowy trwale lub okresowo utrudnia,
ogranicza badz uniemozliwia wypelnianie rél spolecznych, a w szczegélnosci ogranicza

I e99 2
zdolno$ci do pracy zawodowej”.

! Uchwata Sejmu RP z dnia 1 sierpnia 1997 r., Monitor Polski nr50, poz. 475.
2Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, Dz. U. nr 123, poz. 776 z pézn. zm.
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Definicja ta daje podstawy do okreslenia trzech stopni niepelnosprawnosci, a mianowicie
lekkiego, umiarkowanego i znacznego. Kazdy z tych stopni okresla stan zdrowia
z uwzglednieniem kryterium zawodowego.

Nowelizacja Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r. z grudnia 2002 r. wprowadzita nowe definicje stopni
niepetnosprawnosci:

o znaczny stopien niepelnosprawnosci — do znacznego stopnia niepelnosprawnosci zalicza
si¢ osob¢ z naruszong sprawnos$cig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy
jedynie w warunkach pracy chronionej i wymagajaca, w celu petnienia rél spotecznych,
stalej lub dlugotrwalej opieki i pomocy innych oséb w zwigzku z niezdolnoscig
do samodzielnej egzystencji;

o umiarkowany stopien niepelnosprawnosci - do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ z naruszong sprawnos$cig organizmu, niezdolna
do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub wymagajaca
czasowej albo czgsciowej pomocy innych 0sob w celu pelnienia rol spotecznych;

o lekki stopien niepelnosprawnosci — do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sig
osob¢ 0 naruszonej sprawno$ci organizmu, powodujacej W sposob istotny obnizenie
zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci, jakie wykazuje osoba
o podobnych kwalifikacjach zawodowych z pelng sprawnos$cia fizyczna, lub majaca
ograniczenia w petnieniu rol spotecznych dajace si¢ kompensowa przy pomocy
wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze lub $rodki techniczne.

1.2. Regulacje prawne dotyczace niepelnosprawnych

Regulacje prawne dotyczace niepenosprawnosci mozna odnalezé zaréwno w prawie
krajowym, jak i migdzynarodowym.

W przepisach migdzynarodowych w art. 25 Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ
z 1948 r. znajduje si¢ zapis moéwiacy o prawie 0sOb niepetnosprawnych do §wiadczen socjalnych
na wypadek choroby lub niezdolnosci do pracy.’ Kolejnymi dokumentami migdzynarodowymi,
w ktorych osobom niepelnosprawnym przyznane zostalo prawo do szkolenia zawodowego,
rehabilitacji oraz readaptacji zawodowej i spotecznej, bez wzgledu na przyczyne i rodzaj ich
inwalidztwa, sa: Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci z 1950 r.
oraz Europejska Karta Spoteczna z 1961 r.

W polskim ustawodawstwie zapisy dotyczace osob niepetnosprawnych mozna znalez¢
w Konstytucji RP. Art. 67 moéwi o gwarantowanym prawie do zabezpieczenia spotecznego
ze wzgledu na inwalidztwo, a wladze publiczne sa zobowigzane do zapewnienia osobom
niepetnosprawnym opieki (art. 68)* i udzielania im pomocy w zabezpieczeniu egzystencji,
przysposobieniu do pracy oraz komunikacji spotecznej (art. 69).”

* Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z dnia 10 grudnia 1948 r., art. 25.

* Art. 68, Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r., nr 78, poz. 483,
z pozn. zm.).

® Art.69, Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r., nr 78, poz. 483,
Z pozn. zm.).
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Moéwigc o ochronie wolnosci i praw niepetnosprawnych nie mozna pomingé uchwalonej
w 1997 Polskiej Karty Praw Osob Niepetnosprawnych. Zostaty w niej sformutowane takie prawa
jak: prawo do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia, dostepu do dobr i ustug,
$wiadczen leczniczych, rehabilitacji, nauki, pracy, zabezpieczenia spolecznego, jak réwniez
prawo do udziatu w zyciu spotecznym, publicznym i kulturalnym.®

Ustawa z 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (j.t. Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz.721) zawiera przepisy regulujace kwestie
zwigzane z orzekaniem o stopniu niepetnosprawno$ci oraz o zdolnosci do pracy. Natomiast
Rozporzqdzenie Ministra Polityki Spotecznej z 14 grudnia 2004r. w sprawie orzekania
o niezdolnosci do pracy ( Dz. U. Nr 273, poz. 2711) reguluje kwesti¢ orzekania o niezdolno$ci
dopracy osob ubiegajacych si¢ o $wiadczenia przystugujace na podstawie przepisow
0 zaopatrzeniu emerytalnym, ubezpieczeniu spolecznym oraz o zaopatrzeniu inwalidow
wojennych i wojskowych.

6 wrzesnia 2012 roku Prezydent RP ratyfikowal Konwencj¢ o prawach osob
niepetnosprawnych. Dokument podkre§la m.in. znaczenie, jakie dla osob niepelnosprawnych
maja samodzielno$¢ i niezaleznos$¢. Jest to pierwszy migdzynarodowy akt prawny calosciowo
ujmujacy prawa tej grupy obywateli. Konwencj¢ przyjeto w grudniu 2006 roku na Zgromadzeniu
Ogolnym ONZ. Weszta w zycie 3 maja 2008 roku. Do potowy marca 2012 roku jej
sygnatariuszami byty 153 panstwa, a stronami - 112 krajow. Polska podpisata dokument w marcu
2007 roku.

1.3. Podmioty dzialajace na rzecz oséb niepelnosprawnych

Na mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych zadania w niej zawarte wykonuja wladze panstwowe
i samorzadowe.

Merytoryczny nadzor nad wykonywaniem zadan wynikajacych z ustawy sprawuje
Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych. Do jego obowigzkéw nalezy
opracowanie projektow programow rzadowych, jak roéwniez koordynacja dziatan z nich
wynikajacych. Organem doradczym Pelomocnika jest Krajowa Rada Konsultacyjna
do Spraw Oséb Niepelnosprawnych, ktora stanowi forum dzialania na rzecz osob
niepetnosprawnych — organéw administracji rzadowej, samorzadu terytorialnego oraz organizacji
pozarzagdowych.

Wsréd podmiotow panstwowych dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych znaczaca
role  odgrywa  Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb  Niepelnosprawnych
— PFRON. Fundusz ten zostal powolany w celu utworzenia prawno-finansowego systemu
ochrony 0s0b niepetnosprawnych, a takze po to, aby dawac im szans¢ wyrOwnywania réznic
spotecznych. Podstawowymi zrédtami finansowania PFRON sa przede wszystkim dotacje
z budzetu panstwa, zapisy i darowizny, wplaty zakladow pracy zatrudniajacych co najmniej
25 o0sob, jednoczesnie zatrudniajace ponizej 6% o0sob niepetnosprawnych, dochody z dziatalnosci
gospodarczej.”

® Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r., Karta Praw Osob Niepetnosprawnych
(Monitor Polski z dnia 13. 08. 1997 r., nr 50, poz. 475).
7 Informacje ze strony internetowej Petnomocnika Rzadu ds. Osob Niepetosprawnych.
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1.4. Populacja oséb niepelnosprawnych8

w Polsce

Zbiorowosc¢ osob niepelnosprawnych, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 4 marca 2010 r.
o narodowym spisiec powszechnym ludnosci i mieszkan w 2011 r., zostala podzielona
na 2 podstawowe grupy:

1. osoby niepetnosprawne prawnie, tj. takie, ktore posiadaty odpowiednie, aktualne orzeczenie
wydane przez organ do tego uprawniony;

2. osoby niepetnosprawne tylko biologicznie, tj. takie, ktore nie posiadaty orzeczenia, ale miaty
(odczuwaty) catkowicie lub powaznie ograniczona zdolno$¢ do wykonywania czynnosci
podstawowych stosownie do swojego wieku.

Wiyniki spisu ludnosci 2011 roku wykazaty wstepnie, ze liczba osob, ktore zadeklarowaty
ograniczenie zdolnosci do wykonywania zwyktych czynnosci podstawowych dla swojego wieku
i/lub posiadaly wazne orzeczenie kwalifikujace je do zaliczenia do zbiorowo$ci 0sob
niepetnosprawnych wyniosta 4.697,5 tys., co stanowito 12,2% ludnosci kraju, wobec 14,3%
w 2002 r. Nalezy podkresli¢, ze udzielanie odpowiedzi na pytania dotyczace niepelnosprawnosci
odbywato si¢ na zasadzie dobrowolnos$ci — ze wzglgdu na specyfike i wrazliwo$¢ tematu.

Wedtug wynikow spisu w 2011 roku wsrod ogotu osob niepetnosprawnych 2.530,4 tys.
stanowity kobiety, wsrod ktorych w porownaniu do spisu 2002 odnotowano spadek o 12,4%.
W miastach zmniejszyta si¢ liczba kobiet niepelnosprawnych o 68 tys., natomiast na wsi

az 0 290 tys.

Osoby niepelnosprawne wedlug rodzaju niepelnosprawnosci w latach
2002 i 2011 — wstepne wyniki

Ogotem Miasta Wies
Wyszezegélnienie | 2002 | 2011 2002 | 2011 2002 | 2011
w tys. 2002= w tys. 2002= w tys. 2002=
100 100 100
Ogdlemosoby | ¢ 4507 146075 861 |32131 [30184 [939  |22436 [1.679.1 | 748
niepetnosprawne
Mezczyzni 25682 | 2.167,1 | 844 | 14885 | 13622 | 915 1079,7 | 8049 | 74,5
Kobicty 2.888,5 | 2.5304 | 87,6 | 1.724,6 | 1.6562 | 96,0 11639 | 8742 | 75,1
Niepetnosprawni | 4 1551 31319 [704 | 26506 [2.089.8 |78, 1.799.6 | 1.042,1 | 57,9
prawnie
Niepetnosprawni | | 000 ¢ | 15656 | 1555 |s625 |o286 |16s0 [4aa0 |637.0 1435
biologicznie
¥ Na podstawic Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan w 2011 roku.
B
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Niepetnosprawni mezczyzni w2011 roku stanowili nieco mniej liczng grupg
—2.167,1 tys. 0s6b. Ich liczebno$¢ zmniejszyta si¢ w stosunku do 2002 roku o 15,6%. Podobnie
jak wsrod kobiet, mniejszy spadek niepelnosprawnych mezczyzn widoczny jest w miastach
0 8,5%, natomiast na wsi o ponad 25%. Wynika z tego, ze niepetnosprawnos¢ czgéciej dotyka
mieszkancow miast niz wsi.

Pomiedzy dwoma okresami spisowymi (2002 i 2011 rokiem) nastapily istotne zmiany
w poszczegolnych kategoriach o0sob niepelnosprawnych. Liczba o0so6b niepetnosprawnych
prawnie w 2011 r. wyniosta 3.131,9 tys. i zmniejszyta si¢ w stosunku do 2002 r. o blisko 30%.
Wigkszy spadek liczby osob niepetnosprawnych prawnie odnotowuje sie¢ wsrod osob
mieszkajacych na wsi (o ponad 40%), w miastach o ponad 20%. Zmiany w przepisach prawnych
i zaostrzenie przepisow dotyczacych przyznawania rent z tytulu niezdolnosci do pracy
ipodobnych $wiadczen spowodowaly znaczne zmniejszenie si¢ zbiorowosci 0sOb
niepetnosprawnych prawnie. W najwigkszym stopniu taka sytuacja miala miejsce wsrod osob
niepelnosprawnych wylacznie prawnie. W 2002 roku stanowity one 4,3%, za$ w 2011 roku
- 1,2% ogétu ludnosci.

Zwigkszyla si¢ natomiast, w porownaniu do spisu z 2002 roku, liczba o0sdb
niepetnosprawnych wytacznie biologicznie. Ich liczba wyniosta 1.565,6 tys., tj. 4,1% ogétu
ludnoscei (w 2002 roku stanowili oni 2,6% populacji). Zarowno w miastach jak i na wsi
obserwuje si¢ bardzo dynamiczny wzrost liczby 0sob niepelnosprawnych wytacznie biologicznie.

Wsrod ogotu niepetnosprawnych mezezyzni stanowili 46%. W 2011 roku najliczniejsza
grupe sposrod nich tworzyli ci, ktorzy deklarowali ograniczenie sprawnos$ci oraz posiadali
na to potwierdzenie w postaci orzeczenia o niepetnosprawnosci, czyli niepeosprawni
biologicznie 1 prawnie. Odsetek tych mezczyzn wyniost 60,5%. Niepetnosprawni tylko
biologicznie to grupa 28,7% mezczyzn, za$ niepelnosprawni tylko prawnie stanowili 10,8%
o0gotu niepetnosprawnych mezezyzn.

Znacznie mniejsza grupg niepetnosprawnych biologicznie 1 prawnie stanowity kobiety,
ktorych udziat wyniost 53,0% wsrod ogohu kobiet niepetnosprawnych. Niepelnosprawnosé
biologiczna deklarowato wigcej kobiet niz mezczyzn, a ich odsetek wyniost 37,3%, za$
niepetnosprawnos$¢ prawna zostala orzeczona u nieco mniejszej grupy kobiet niz mezczyzn
i wyniosta 9,7% og6hu niepetnosprawnych kobiet”.

w Swietokrzyskim

Wyniki spisu ludnosci 2011 r. wykazaty wstepnie, ze liczba osob, ktore zadeklarowaty
ograniczenie zdolnosci do wykonywania zwyktych czynnosci podstawowych dla swojego wieku
i/lub posiadaly wazne orzeczenie kwalifikujace je do zaliczenia do zbiorowosci 0s6b
niepelnosprawnych w wojewodztwie §wigtokrzyskim wynosita 165,7 tys., co stanowito 12,9%
populacji (przed dziewigcioma laty —14,4%)).

Analiza wstepnych wynikéw pozwala na stwierdzenie, ze pomimo pewnego wyrdwnania
proporcji niepetnosprawnos$¢ nadal cze¢sciej dotyka mieszkancéw wsi. W 2011 r. odnotowano ich
udziat na poziomie 51,9%, tj. 0 5,5 pkt. proc. mniejszym niz w 2002 r.

? Raport z wynikow Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 20117, GUS, Warszawa 2012.
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W okresie migdzyspisowym liczebno$¢ osob niepetnosprawnych zamieszkujacych na wsi
zmniejszyla si¢ 0 19,9%. Na przestrzeni dziewigciu lat obserwowano zmniejszanie si¢ omawianej
populacji wlasciwie tylko na wsi, natomiast w miastach spadek ten byt minimalny (o0 0,1%).

Wedtug wynikéw spisu w 2011 r. wérdd ogotu osob niepetnosprawnych 88,6 tys. (53,5%)
stanowity kobiety, wsrod ktorych w poréwnaniu do spisu 2002 odnotowano spadek o 9,3%.
W miastach zwigkszyta si¢ liczba kobiet niepetnosprawnych o 0,8 tys., natomiast na wsi
odnotowano jej spadek o0 9,8 tys. Niepetnosprawni mezczyzni w 2011 r. stanowili nieco mniejsza
grupe — 77,1 tys. osob. Ich liczebno$¢ zmniejszyta si¢ w okresie migdzyspisowym o 13,8%.
Populacja niepetnosprawnych me¢zczyzn zmniejszyta si¢ zaréwno w miastach (o 2,2%), jak i na
wsi (0 22,4%).

Wsérod ogélu osob niepetnosprawnych mezezyzni stanowili 46,5%. Rozpatrujac ich
zbiorowos¢ wedlug podstawowych kategorii zauwaza si¢, ze w 2011 r. najliczniejsza grupg
sposrod nich stanowili mezezyzni, ktorzy deklarowali ograniczenie sprawnosci oraz posiadanie
odpowiedniego orzeczenia wydanego przez organ do tego uprawniony, tzn. niepelnosprawni
prawnie 1 biologicznie. Odsetek ich wyniost 59,8%. Najczgéciej deklarowali umiarkowane
ograniczenie sprawnosci (32,9%). Natomiast 11,1% sposréd ogétu niepetnosprawnych mezezyzn
oceniato swoja sprawnosé, jako catkowicie ograniczona, a 15,8% jako powaznie ograniczong.
Prawie 31% mezczyzn nie posiadato odpowiedniego orzeczenia, a deklarowalo ograniczenie
sprawnosci, przy czym 22,2% okreslifo umiarkowany stopien niepelnosprawnosci. Kobiety
stanowily 53,5% populacji 0sob niepetnosprawnych. Réwniez wsrod nich najwickszy udziat
mialy osoby niepelnosprawne prawnie i biologicznie stanowiac 52,0%. Umiarkowane
ograniczenie sprawnosci zadeklarowato 27,0% kobiet. Nieco rzadziej niz me¢zczyzni deklarowaty
one catkowite ograniczenie sprawnosci (10,0%) oraz powazne ograniczenie sprawnosci (15,0%).
Blisko 41% niepetnosprawnych kobiet zadeklarowato niepetnosprawnos¢ biologiczng. Podobnie
jak wérod mezezyzn najwigkszy odsetek pan niepelnosprawnych biologicznie zadeklarowat
niepelnosprawno$¢ na poziomie umiarkowanym (prawie 28%).

Co dziesigty me¢zczyzna i co trzynasta kobieta posiadata wyltacznie prawne orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci. ZardOwno wsrod mezezyzn, jak i kobiet najwigkszy odsetek osob
w tej kategorii zadeklarowat umiarkowany i lekki stopien niepetnosprawnosci'’.

1.5. Zatrudnienie oséb niepelnosprawnych

Osoby niepelnosprawne majg powazne trudnosci w znalezieniu pracy, utrzymaniu
wigzow spolecznych a nawet rodzinnych. Samo utrzymanie si¢ osob niepelnosprawnych
uzaleznione jest od pomocy socjalnej. Taki stan bardzo niekorzystnie rzutuje na wiele obszarow
makro i mikrostrukturalnych spoteczenstwa i gospodarki. Brak samodzielnosci ekonomiczne;j,
generuje ogromne obcigzenie systemu pomocy socjalnej i ubezpieczen spolecznych.
Niejednokrotnie najskuteczniejszym narzgdziem rehabilitacji spotecznej niepetnosprawnych, jest
zatrudnienie. System subsydiow ptacowych, w postaci dofinansowan do wynagrodzen osob
niepetnosprawnych, sprawdzit si¢ jako narzedzie motywujace pracodawcow do zatrudniania osob
niepetnosprawnych. Niepetnosprawni, ktorzy znalezli trwala, pewna pracg nie ubiegali
si¢ o przedluzenie orzeczenia lub po stwierdzeniu przez komisje sytuacji zawodowej

19 Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkar 2011. Raport z wynikéw w wojewddztwie $wigtokrzyskim”,
Urzad Statystyczny w Kielcach, pazdziernik 2012.
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i zdrowotnej, tego przedtuzenia nie otrzymywali. Samodzielno$¢ finansowa, posiadane wsparcie
grupy wspotpracownikow inabywana umiej¢tno$¢ poruszania si¢ w otoczeniu spotecznym
sprawily, ze osoby te, mimo swojej biologicznej niepetnosprawnosci, przestaly by¢ zaliczane
do grupy niepetnosprawnych prawnie.

Zatrudnienie osob niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy nie jest znaczace.
Pracodawcy w obawie przed niska efektywnoscia pracy osob niepetnosprawnych, wyzsza
absencja oraz kosztami dostosowania miejsca i warunkow pracy do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych raczej unikaja ich zatrudniania.

W niektorych krajach Europy Zachodniej oraz USA zatrudnienie osob niepelnosprawnych
bylo najpierw regulowane obligatoryjnie, a nastgpnie stalo si¢ zjawiskiem naturalnym.
W Finlandii, Niemczech czy Portugalii prawa osob niepetnosprawnych do integracji spotecznej
i zawodowej gwarantuje konstytucja. Dodatkowo w Grecji czy we Wloszech istnieja zawody
zarezerwowane jedynie dla osob niepetnosprawnych, np. telefonista, masazysta, fizjoterapeuta.

W Polsce istnieje system kwotowy okreslajacy minimalng liczbe niepelnosprawnych
pracownikow w zaktadach zatrudniajacych co najmniej 25 0sob. Przepis ten nie wptywa jednak
znaczaco na zwigkszenie zatrudnienia o0sob niepelosprawnych. Pracodawcy zobowigzani
sg do zatrudniania  niepetnosprawnych w liczbie odpowiadajacej min. 6%  personelu.
W przypadku niewywiazania si¢ z tego obowigzku muszg co miesigc ptaci¢ sktadke na rzecz
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Wysokos¢ opfaty stanowi
rownowarto$¢ roéznicy miedzy rzeczywistym stanem zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych
awymaganym poziomem 6% pomnozonym przez 40,65% przecigtnego wynagrodzenia.
Wigkszo$¢ pracodawcow decyduje sic na placenie skladek''. Ponadto firmy, w ramach
systemowego wsparcia niepetnosprawnych dostarczanego przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON), mogly liczy¢ na refundacje kosztow
zatrudnienia osob niepetnosprawnych, co wpltyneto na wzrost zainteresowania zatrudnianiem
tych osob przez pracodawcow. Jednakze zmniejszenie dofinansowan do wynagrodzefn osob
niepelnosprawnych, likwidacja ulg we wplatach na PFRON oraz zwolnien z podatku i optat dla
Zaktadow Pracy Chronionej przelozyly si¢ na pogorszenie sytuacji osob niepetnosprawnych
narynku pracy'?. Jednakie nadal obecny stan zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych
zdominowany jest przez zatrudnienie chronione. W zakfadach pracy chronionej niepetnosprawni
pracownicy musza stanowi¢ co najmniej 40% ogdtu personelu'. Niestety utrwalit si¢ stereotyp,
ze powinna to by¢ podstawowa anawet wylaczna forma aktywnosci zawodowej o0sob
niepelnosprawnych. Przyczyniajg si¢ do tego sami niepelnosprawni, ktorzy nierzadko poszukuja
ofert pracy skierowanych wylacznie donich, a ilo$¢ etatow w takich placowkach jest
ograniczona, co dodatkowo pogarsza sytuacje osob niepetnosprawnych w sferze zawodowej,
gdyz nie otwieraja si¢ oni na roznorodny rynek pracy i nie pozwalaja sobie na integracje
ze $rodowiskiem ludzi sprawnych.

' Lidia Kafarska ,Niepetnosprawni — szanse na rynku pracy”, Sedlak&Sedlak, 11.05.2012.

2 Na podstawie: Wojciech Otrebski, Bohdan Roznowski ,,Sytuacja psychologiczna 0s6b z niepelnosprawnoscia
na rynku pracy”, Lublin 2008; Biuletyn Fundacji Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych (FISE) 2/2010, ,,Zatrudnienie
o0sob niepetnosprawnych”; ,,POPON: ,Zta sytuacja niepetnosprawnych na rynku pracy”; wiadomosci.ngo.pl;
23.05.2012.

" Lidia Kafarska ,,Niepetnosprawni — szanse na rynku pracy”, Sedlak&Sedlak, 11.05.2012.
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Zatrudnienie w zakladach pracy chronionej — II pélrocze 2012

o Liczba Zakladow Zatrudnienie Liczba zatrudnionych
Wojewodztwo P Chronionei bach ogélem niepelnosprawnych
racy Chronionej w osobach ogoéle L
ogolem
Dolnoslaskie 142 31.593 23.656
Kujawsko-Pomorskie 179 18.048 12.295
Lubelskie 32 4.207 2.887
Lubuskie 80 13.851 11.513
Lodzkie 137 23.187 18.191
Malopolskie 134 20.461 14.330
Mazowieckie 177 37.931 23.584
Opolskie 22 3.599 2.637
Podkarpackie 120 22.427 16.525
Podlaskie 27 4.109 2.775
Pomorskie 105 11.717 9.108
Slaskie 198 27.798 20.765
Swietokrzyskie 48 4.824 3.419
Warminsko-
Mazurskie 73 8.673 6.420
Wielkopolskie 277 34.086 20.552
Zachodniopomorskie 46 5.249 3.906
Ogolem 1.797 271.760 192.563

Zrédlo: sprawozdania wojewodéw INF-ZPCh ZAZ —za I pélrocze 2012 r., z wylqczeniem 17 ZPCh, ktdre
nie wywigzaly sie¢ z obowiqzku sprawozdawczego.

Zatrudnienie niepetnosprawnych w Zakladach Pracy Chronionej rozktada si¢ bardzo
nierdwnomiernie na terenie kraju. Najwyzsze wystepuje w regionach centralnych iduzych
osrodkach  miejskich, takich jak: Dolnoslaskie — 23.658 o0so6b, Mazowieckie
—23.584, Slgskie — 20.765 oraz Wielkopolskie — 20.552.

Najnizszy poziom zatrudnienia osob niepelnosprawnych ma miejsce w regionach
peryferyjnych, oddalonych od duzych o$rodkéw metropolitalnych, jak: Opolskie — 2.637,
Podlaskie — 2.775 i Lubelskie — 2.887. W II pdtroczu 2012 roku w wojewodztwie
Swietokrzyskim dziatalo 48 Zakladéw Pracy Chronionej, w ktorych pracowalo 3.419 oséb
niepelnosprawnych, tj. 70,9% zatrudnionych ogétem w tych zaktadach.

Dane PFRON pokazuja, ze na przestrzeni lat stale roénie liczba firm, ktore
sg zainteresowane zatrudnianiem 0sob niepetnosprawnych. Poczawszy od 2004 roku, kiedy byto
ich tacznie 4.491, w tym 2.512 zakladéw pracy chronionej, liczba ta rosta, zmniejszajac sie
jedynie w 2008 roku, kiedy system obstugi dofinansowan znacznie skomplikowaly niejasne
przepisy prawne. Rok 2009 przyniost ponowny silny wzrost liczby firm zainteresowanych
zatrudnianiem osob niepelosprawnych. Przybywato nowych podmiotéw zatrudniajacych osoby
niepelnosprawne na otwartym rynku pracy - z 7.127 na koniec 2008 roku, do 10.412 firm na
koniec III kwartatu 2009 roku. Spadata natomiast liczba zaktadow pracy chronionej. Jest to stata
tendencja wigzaca si¢ z ciaglym ograniczaniem korzysci z prowadzenia tego typu
przedsigbiorstwa w stosunku do kosztow na nie naktadanych. Takich firm na koniec I potrocza
2009 roku byto 2.054, za$ na koniec II potrocza 2011 roku — 1.797.
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W Swietokrzyskim, w analogicznym okresie, liczba Zaktadow Pracy Chronionej réwniez
ulegta zmniejszeniu — z 56 zaktadow w koncu I potrocza 2009 roku, zatrudniajacych 4.209
niepetnosprawnych pracownikow do 48 zaktadow, w ktorych pracowalo 3.419 osdb
niepetnosprawnych w koncu II potrocza 2012 roku.

Od 1 lipca 2012 roku zmienito si¢ prawo dotyczace zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych.
Zaktady pracy chronionej maja obowigzek zwigkszenia wskaznika ich zatrudnienia,
rownocze$nie zmniejszyta si¢ wysoko$¢ miesigcznego dofinansowania do wynagrodzenia
niepetnosprawnych. W zwiazku z tym czes¢ pracodawcow zrezygnowala ze swojego statusu.
Pracodawcy posiadajacy status zaktadu pracy chronionej od kilku lat narzekaja na systematycznie
zmniejszajace si¢ dofinansowanie do wynagrodzenia pracownikéw niepelnosprawnych oraz
pozbawienie ich wielu ulg i przywilejow. Nowelizacja prawa z pazdziernika 2010 roku
skutkowata wstrzymaniem m.in. zwolnien z podatku od nieruchomosci, rolnego i lesnego.
Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w zaktadach pracy chronionej ma zwigkszy¢ sie
do wysokos$ci min. 50%, w tym co najmniej 20% majg stanowi¢ osoby o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Jesli zaklad pracy chronionej si¢ do tego nie dostosuje
straci swoj status, ktory wiaze si¢ z przywilejami. Jednocze$nie zmniejszyta sie¢ kwota
comiesieccznego  dofinansowania: w  przypadku oséb z umiarkowanym = stopniem
niepetnosprawnosci ze 125 do 115 % najnizszego wynagrodzenia, w przypadku stopnia lekkiego
z 50 do 45 %. Z czasem planowane jest dalsze zmniejszanie dofinansowania. Dla stopnia
znacznego niepetnosprawnosci dofinansowanie jednak wzrosnie — ze 170 do 180%. Wszystkie
wymagania stawiane pracodawcom sprawiaja, ze z roku na rok liczba zakladow pracy
drastycznie maleje. Do rezygnacji ze statusu zakladu pracy chronionej przyczynil si¢ takze
obowiazek zwrotu niewykorzystanych s$rodkow zakladowego funduszu rehabilitacji o0sob
niepelnosprawnych. Liczba niepelnosprawnych zatrudnianych w zaktadach pracy chronionej
maleje, ale wzrasta ich liczba na rynku otwartymm.

Pracodawca, podejmujac decyzj¢ o zatrudnieniu, zmuszony jest rozpatrywac
je w kategoriach  kalkulacji ekonomicznej. Pracownik musi, swoja praca zapewni¢
produktywno$¢, ktora pozwoli na utrzymanie jego stanowiska. Wobec mniejszej wydajnosci osob
niepetnosprawnych pracodawca moze liczy¢ na rekompensate w postaci subsydium ptacowego,
okreslanego mianem dofinansowan do wynagrodzen. System ten sprawdzit si¢ i spowodowat,
dzigki uproszczeniu przepisow, wzrost zatrudnienia osob niepelnosprawnych. Przede wszystkim
jednak spetnit rolg¢ regulatora rynku pracy, stuzacego eliminowaniu nieprawidtowosci
zatrud{lsienia, takich jak zatrudnianie na umowy cywilnoprawne lub w niepelnym wymiarze czasu
pracy.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Swietokrzyskiego, w ramach zadan realizowanych przez Obserwatorium Integracji Spolecznej
dziatajace w jego strukturach oraz przy wspolpracy z Instytutem Badawczym IPC, zrealizowat
projekt badawczy pod nazwa ,,Sytuacja, potrzeby oraz mozliwosci osoéb niepetnosprawnych
w wojewodztwie swigtokrzyskim”.

Istotnym zagadnieniem podjetym w projekcie byla aktywno$¢ zawodowa o0sob
niepelnosprawnych majaca ogromny wplyw na proces integracji spolecznej oraz

' Ada Chojnowska ,,Gazeta Wyborcza”, 22.06.2012.
5 Na podstawie ,,Raportu o stanie zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Polsce”, Pawet Czaplifiski,
Warszawa 2010.
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przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu tej grupy. Z badania wynika, ze 76,9%
niepelnosprawnych respondentéw bylo nieaktywnych zawodowo w czasie przeprowadzania
badania. Sposrod nich 34,8% deklarowato, ze kiedy$ pracowato, ale w chwili obecnej nie
pracuja. Odsetek pracujacych niepetnosprawnych wyniost 23,1%. Aktywnos$¢ zawodowa
niepetnosprawnych w najwigkszym stopniu ogranicza brak wiary w siebie (40,2%), strach przed
brakiem akceptacji w $rodowisku (34%) oraz niska samoocena i brak poczucia wtasnej wartosci
(25,8%). Badani zostali réwniez poproszeni o wskazanie gléwnych przeszkod w zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych przez $wigtokrzyskich pracodawcow. Na pierwszym miejscu
respondenci wskazywali negatywne stereotypy spoleczne dotyczace niepetnosprawnych (38,5%).
Kolejnym wskazywanym problemem osob niepelnosprawnych na rynku pracy jest bariera
psychologiczna w nich samych (32,3%), zas 20,6% proby stanowity osoby wymieniajace jako
gléwny problem utrudnienia architektoniczne'®.

1.6. Aktywno$¢ ekonomiczna osob niepelnosprawnych

Biezacym zrodlem informacji na temat sytuacji osob niepetnosprawnych na rynku pracy
jest reprezentatywne kwartalne Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL)
prowadzone przez Gtowny Urzad Statystyczny. Wyniki badania prezentuja rozmiar
niepetnosprawnosci  prawnej,  charakterystyke — demograficzng 1 spoleczng  osdb
niepetnosprawnych oraz ich sytuacje na rynku pracy poprzez prezentacje danych dotyczacych
aktywnosci, bezrobocia oraz biernosci zawodowej. Z uwagi na niewielka reprezentacj¢ badawcza
populacji niepetnosprawnych na poziomie wojewodztw badanie tej grupy ma charakter
ogolnopolski. Jedynym kryterium analizowanym na poziomie wojewodztw jest wskaznik
zatrudnienia.

Badanie Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) wskazuje, ze na koniec czwartego
kwartatu 2012 roku liczba 0sob niepetnosprawnych w Polsce, w wiek u 1 51 wigeej lat, czyli
ludno$ci zdolnej do podjgcia pracy zarobkowej, wyniosta 3.329 tysiecy osob. Liczba o0sob
niepelnosprawnych wykazuje tendencje spadkowa. W analizowanym okresie, tj. od IV kwartalu
2007 roku do IV kwartatu 2012 roku, liczba osob niepetnosprawnych w wieku 15 i wiecej lat,
ktorych niepelnosprawnosc jest potwierdzona prawnie zmniejszyla si¢ o 485 tys. 0sob.

Zmiany w obszarze aktywnosci zawodowej os6b niepelnosprawnych

Liczba osob niepetnosprawnych, aktywnych zawodowo, w analizowanym okresie,
tj. od IV kwartatu 2007 roku do IV kwartatu 2012 roku, stale zmniejszata si¢ (facznie o 25 tys.),
z wyjatkiem IV kwartatu 2010 roku, kiedy wzrosta o 34 tys. w poréwnaniu do 2009 roku
i wyniosta 590 tys. 0sob niepetnosprawnych. W 2011 roku ponownie odnotowano zmniejszenie
liczby aktywnych zawodowo do 585 tys. osob, a w 2012 roku nastapit kolejny ich wzrost
— do 588 tys. osob. Wspélezynnik aktywnosci zawodowej w czwartym kwartale w latach
2007-2009 obnizyt si¢ z 16,1% do 15,9%, by w 2010 roku wzrosnaé do poziomu 17,4%,
a nastgpnie w 2011 roku nieznacznie zmniejszy¢ si¢ do 17,3% i ponownie wzrosna¢ w 2012 roku
do 17,7%. Dane te potwierdzaja, ze poziom aktywnosci zawodowej osob niepetnosprawnych

16 Sytuacja, potrzeby oraz mozliwosci 0séb niepelnosprawnych w wojewddztwie Swietokrzyskim”, Biuletyn
Obserwatorium Integracji Spotecznej Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, nr 1/2012.
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bezposrednio zalezy od popytu na prace ogodtem i1 pozostaje w korelacji z wyzsza koniunktura
gospodarczg i zapotrzebowaniem na prace.

0d 2007 roku notuje si¢ stalg tendencje spadkowa w grupie niepetnosprawnych biernych
zawodowo, czyli osob ktore nie pracuja i nie wykazuja zainteresowania podj¢ciem pracy.
Od IV kwartatu 2007 roku do IV kwartatu 2012 roku liczba niepetnosprawnych biernych
zawodowo zmniejszyta si¢ o 460 tys. osob i wyniosta wkoncowym okresie 2.741 tys.
niepelnosprawnych. Osoby niepetnosprawne, wychodzace z biernosci zawodowej miaty wptyw
na wzrost wspolczynnika aktywnos$ci zawodowej, ktory po osiagnigciu niemal stabilnej wartosci
w latach 2007-2009 (od 16,1% do 15,9%) wzrést do poziomu 17,7% w 2012 roku. Dane
wskazuja, ze najwyzszy spadek liczby niepetnosprawnych biernych zawodowo mial miejsce
w 2009 roku — o0 170 tys. 0sob oraz w 2010 roku — o 132 tys. 0sob (w 2012 roku spadek wyniost
61 tys. 0sob).

Dane BAEL podkreslaja powage problemu jakim jest biernos¢ przewazajacej grupy osob
niepetnosprawnych. To ona jest najwazniejsza przyczyna wysokiego poziomu bezrobocia
i trudnej sytuacji osob niepetnosprawnych. Biernos¢ zawodowa niepetnosprawnych nie wynika
jedynie z przyczyn zdrowotnych. Istotne znaczenie ma przekonanie o braku szans i mozliwosci
na rynku pracy, a w konsekwencji zaniechanie jakichkolwiek dziatan majacych na celu
znalezienie zatrudnienia. Na niski poziom aktywno$ci zawodowej niepetnosprawnych wplywa
takze obawa przed zmniejszeniem badz catkowita utrata swiadczen pieni¢znych otrzymywanych
z tytutu niepetnosprawnosci. Jednak optymistyczne jest to, ze liczba osob biernych zawodowo
spada i tendencja ta jest coraz silniejsza. Potwierdza to konieczno$¢ kontynuowania dziatalnosci
na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej niepetnosprawnych. Pokazuje, ze przedsiewzigcia
realizowane w tym obszarze odnosza skutek i stanowig dobra inwestycje dla Srodkow
publicznych.

Na przestrzeni omawianych 6 lat liczba pracujacych niepetnosprawnych ulegata
okresowym wahaniom (podobnie jak wskaznik zatrudnienia). W 2008 roku w porownaniu
do 2007 roku nastapito zwigkszenie liczby pracujacych — o 5 tys. 0sob (wskaznik zatrudnienia
wzrost o 1,1 punktu proc.), w 2009 roku nastapit spadek — o 39 tys. 0sob (wspolczynnik
zatrudnienia utrzymat si¢ na poziomie z 2008 roku i wyniost 20,3%), za$ w 2010 roku nastapit
ponowny wzrost liczby pracujacych — o 15 tys. 0sob (wskaznik zatrudnienia réwniez zwigkszyt
sic 0 0,5 punktu proc.), by po roku, w 2011 i ponownie w2012 roku, odnotowano kolejne
zmniejszenie liczby pracujacych niepetnosprawnych — w 2011 roku o 15 tys. 0s6b (wspotczynnik
zatrudnienia réwniez zmniejszyt si¢ — 0 0,2 punktu proc.) oraz w 2012 roku o kolejne 3 tys. 0so6b
(wskaznik zatrudnienia zwickszyt si¢ natomiast o 0,9 punktu procentowego).

Jednakze liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia, niewspolmiernie do liczby
pracujacych i wskaznika zatrudnienia, zmniejszata si¢ w latach 2007-2009 (w przypadku liczby
bezrobotnych z 84 tys. 0sob niepetnosprawnych w 2007 roku na 61 tys. w 2009 roku), za$ stopa
bezrobocia zmniejszyta si¢ w latach 2007-2008 — z 13,7% do 10,7%. Nastgpnie w latach
2010 - 2012 liczba bezrobotnych wzrosta z 80 tys. osob do 97 tys., (0 17 tys. osob), zas stopa
bezrobocia z 11,0% w 2009 roku do 16,5% w 2012 roku.
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Aktywno$¢ ekonomiczna oséb niepelnosprawnych prawnie
w latach 2007-2012 (IV kwartal)

POLSKA
Ogolem Aktywni zawodowo
Rok I::f:::;:)i' Bierni Wspltl)illc(zyn- Wskaznik | Stopa
. pracu- | bezrobot | zawodo- .. | zatrudnie- | bezrobo-
prawnie | razem | *, . aktywnosci R R
w wieku Jacy - wo zawodowej ma ca
15-64 lata
w tys. w %
2007 3.814 613 529 84 3.201 16,1 19,2 13,7
2008 3.703 598 534 64 3.105 16,1 20,3 10,7
2009 3.491 556 495 61 2.935 15,9 20,3 11,0
2010 3.393 590 510 80 2.803 17,4 20,8 13,6
2011 3.387 585 495 89 2.802 17,3 20,6 15,2
2012 3.329 588 492 97 2.741 17,7 21,5 16,5

Zrédlo: GUS, BAEL.

Porownujac wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych w kraju i wojewodztwie
nalezy stwierdzi¢, iz jego warto$¢ notowana dla wojewodztwa jest wyzsza od krajowej,
we wszystkich badanych okresach. W latach 2007 — 2008, tak w Polsce jak i w Swietokrzyskim,
zaznaczyt si¢ wzrost wskaznika zatrudnienia (w kraju o 1,1 punktu proc., w wojewodztwie
0 1,3 punktu proc.). W kolejnym 2009 roku w kraju utrzymat si¢ on na poziomie z poprzedniego
roku i osiagnal warto$¢ 20,3%, za§ w wojewodztwie odnotowat wzrost — o 2,5 punktu proc.
(29,4%). W 2010 roku wzrost wspétczynnika zatrudnienia nastapit w kraju — o 0,5 punktu proc.
(20,8%), spadek za$ w wojewodztwie — o 1 punkt procentowy (28,4%). W 2011 roku, zaréwno
w kraju jak i w Swietokrzyskim, wskaznik zatrudnienia zmniejszyt si¢, w znaczniejszym stopniu
w wojewodztwie — o 1,7 punktu proc. (26,7%) niz w kraju — o 0,2 punktu proc. (20,6%).

W 2012 roku, zaréwno w kraju jak i w wojewodztwie, nastapit wzrost wskaznika zatrudnienia
(dla Polski — 0 0,9 punktu procentowego, zas dla wojewoddztwa — o 1,9 punktu procentowego).

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych dla kraju i wojewédztwa
w latach 2007-2012

Lata Wskaznik zatrudnienia
(dane w IV kwartale, w %)
Polska Swietokrzyskie

2007 19,2 25,6
2008 20,3 26,9
2009 20,3 29,4
2010 20,8 28,4
2011 20,6 26,7
2012 21,5 28,6

Zrédlo: GUS, BAEL - Bank Danych Lokalnych
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2. POZIOM I STRUKTURA BEZROBOCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(j-t. Dz. U. 2 2008 1., Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.) okresla kategorie bezrobotnych zaliczanych
do ,,0s0b bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy”, w stosunku do ktérych powiatowy
urzad pracy w okresie do 6 miesiecy od dnia rejestracji powinien przedstawi¢ propozycje
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu, odbycia przygotowania zawodowego w miejscu
pracy lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robot publicznych. Do grona ,,0s6b
bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy” zaliczani sg bezrobotni niepetnosprawni.

Przez bezrobotnych niepelnosprawnych nalezy rozumie¢ osoby zdolne i gotowe
do podjecia zatrudnienia co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy obowigzujagcym w danym

zawodzie.

Przez poszukujacych pracy nalezy rozumie¢ osoby poszukujace zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie; zarejestrowane w powiatowym

urzedzie pracy i nie posiadajace statusu osoby bezrobotne;.

2.1. Bezrobotni niepelnosprawni na tle ogétu bezrobotnych w wojewodztwie

Na koniec grudnia 2012 roku w rejestrach powiatowych urzedéow pracy pozostawato
4.350 bezrobotnych oséb niepelnosprawnych, co stanowilo 5,0% ogoélnej liczby
bezrobotnych w regionie. W poréwnaniu do 2011 roku nastapit wzrost ich liczby o 117 o0séb
(0o 2,8%). W latach 2000-2004 nastepowal systematyczny wzrost bezrobocia wsrdd
niepelnosprawnych (o 1.194 osoby), pomimo spadku liczebnosci catej populacji pozostajacych
bez pracy w okresie 2003-2004. Liczba niepelnosprawnych bezrobotnych zmniejszyta si¢ dopiero
wraz ze znacznym spadkiem ogolnego bezrobocia w latach 2005-2007 (na przestrzeni tego
okresu 0264 osoby). W kolejnych latach, poczawszy od 2008 roku, bezrobocie wsrdd

niepetnosprawnych dynamicznie wzrastato i do kofica 2012 roku zwigkszylo si¢ o 1.586 0sob.
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Udziat procentowy bezrobotnych niepelnosprawnych w ogdlnej zbiorowo$ci 0sob
pozostajacych bez pracy, przez caty okres 2000-2011, wykazywat tendencje wzrostowe (od 1,1%
do 5,1%). Zmniejszyt sig¢ nieco dopiero w 2012 roku (o 0,1 pkt. proc. — do udziatu wynoszacego
5,0%), przy jednoczesnym znacznym wzroscie bezrobocia ogotem (o 4,2%). Podobne zjawisko
rosngcego udziatu bezrobotnych niepetnosprawnych wystapito w kraju, a jego najwyzszy
odsetek, odnotowany w 2011 roku — 5,3%, w 2012 roku zmniejszyt si¢ nieco — o 0,1 pkt. proc.

i wyniost 5,2%. Nadal pozostawat on wyzszy od notowanego w wojewodztwie — o 0,2 pkt. proc.

Bezrobotni niepelnosprawni w latach 2000-2012

. Liczba bezrobotnych
Stan na koniec - %

roku ogélem niepelnosprawni udzial w %

WO0j. kraj
2000 118.469 1.306 1,1 X
2001 131.129 1.679 1,3 1,6
2002 131.266 1.781 1.4 1,8
2003 126.538 2.268 1,8 2,2
2004 126.322 2.500 2,0 2,5
2005 117.754 2.496 2,1 2,8
2006 99.406 2.305 2,3 3,1
2007 83.339 2232 2,7 3,9
2008 77.716 2.764 3,6 5,0
2009 83.819 3.564 43 5,0
2010 82.141 3.977 4,8 5,1
2011 83.217 4233 5,1 5,3
2012 86.708 4.350 5,0 52
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Z analizy powiatowych rynkéw pracy wynika, iz na koniec 2012 roku najwiecej
niepelnosprawnych bezrobotnych zarejestrowanych bylo w powiatach: ostrowieckim
— 916 0s6b (10,0% ogdlnej liczby bezrobotnych), m. Kielce — 906 (7,8%), powiecie kieleckim
— 558 (3,9%), starachowickim — 375 (5,2%), koneckim — 339 (4,7%) oraz skarzyskim — 308
(4,0%).

Najmniejsza grupa niepelnosprawnych pozostajacych bez pracy wystapita
w powiatach: kazimierskim — 51 (2,4%), wloszczowskim — 70 (2,4%), pinczowskim
— 75 (4,3%) oraz opatowskim — 87 (1,6%).

W odniesieniu do 2005 roku zanotowano ogolny wzrost liczby bezrobotnych
niepetnosprawnych o 1.854 osoby (o 74,3%), ktory miat miejsce we wszystkich powiatach.
Najwyzszy odnotowano w: ostrowieckim — o 359 osob, kieleckim — 263, m. Kielce
—302, koneckim — 199, staszowskim — 152 oraz starachowickim — 139.

Bezrobotni niepelnosprawni w powiatach

Stan na koniec roku

Udziat
Bezrobotni niepetnosprawni (w %) bezrobotnych
Lp. Powiat niepelnosprawnych
w og0lnej liczbie
2005 | 2010 2011 2012 bezrobotnych
W powiecie
1 Buski 61 99 100 104 3,2
2 Jedrzejowski 99 175 184 168 3,4
3 Kazimierski 20 45 54 51 2,4
4 Kielecki 295 503 562 558 3,9
5 m. Kielce 604 860 830 906 7,8
6 Konecki 140 273 311 339 4,7
7 Opatowski 39 82 92 87 1,6
8 Ostrowiecki 557 810 842 916 10,0
9 Pificzowski 18 92 69 75 4,3
10 Sandomierski 62 105 139 140 29
11 Skarzyski 215 314 330 308 4,0
12 Starachowicki 236 374 409 375 5,2
13 Staszowski 101 182 236 253 6,1
14 Wihoszczowski 49 63 75 70 2.4
Razem 2.496 3.977 4.233 4.350 5,0
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2.2. Struktura wieku i wyksztalcenia bezrobotnych niepelnosprawnych

Struktura wiekowa bezrobotnych niepelosprawnych ksztaltowata si¢ odmiennie niz
w pelnej zbiorowosci. W ogdlnej liczbie bezrobotnych, wynoszacej w koficu 2012 roku 86.708
0sob, najliczniejsza grupg stanowili ludzie miodzi. Najwigcej zarejestrowanych bezrobotnych
odnotowano wsrod 25-34 latkow — 26.775 osob (30,9%) oraz 18-24 latkow — 18.016 (20,8%).
Obie grupy stanowity ponad potowe (51,7%) wszystkich bezrobotnych.

Struktura bezrobotnych niepetnosprawnych wedtug wieku
na koniec 2012 roku

60 lat i wiecej
o 18-24 lata
5,4%
55-59 lat — 8,9%
22,2%
"\ 25-34lata
\ 14,4%
45-54 lata 35-44 lata
31,7% 17,4%

W populacji bezrobotnych niepelnosprawnych w 2012 roku najliczniejsza grupe
tworzyly osoby w wieku 45-54 lata. Liczba zarejestrowanych przedstawicieli tej grupy wyniosta
1.380 osdb (31,7%) i w poréwnaniu do 2005 roku — zwigkszyta si¢ 0 398 0sob, a zmniejszyla si¢
0 84 osoby w porownaniu do 2011 roku. Liczba bezrobotnych w tym wieku systematycznie
wzrastala - w 2002 roku wyniosta 665 0sob (37,3%), w 2005 — 982 (39,4%), w 2011 — 1.464
(34,6%). W kraju ta grupa wiekowa stanowita 31,3% populacji niepetnosprawnych. Poczawszy
od 2011 roku znaczna liczba 0sob niepetnosprawnych pozostajacych bez pracy przesuwata sie do
starszej grupy wiekowej, tj. 55-59 lat liczacej 821 0sob, (19,4% bezrobotnych niepetnosprawnych
ogdtem). Liczba zarejestrowanych osob w tym wieku byta niemal czterokrotnie wyzsza niz
w 2005 roku (215 bezrobotnych — 8,6% ogdlnej ich liczby) i ponad o$miokrotnie niz w 2002
roku (5,5%). W 2012 roku w grupie wiekowej 55-59 lat zarejestrowanych bylo
964 bezrobotnych niepelnosprawnych, tj. 22,2% ogodlnej ich liczby (w kraju 23,6%). W 2012
roku wymienione grupy posiadaly najwickszy udziat w populacji bezrobotnych
niepelnosprawnych tak w wojewodztwie (53,9%) jak i w kraju (54,9%). Kolejne grupy o licznej
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subpopulacji bezrobotnych niepetnosprawnych stanowia osoby w wieku 35-44 lata oraz 25-34
— lata.

Ogoblna liczba reprezentantow tych grup na przestrzeni lat sukcesywnie rosta, udziat
za$ zmniejszat sic. W 2002 roku w grupie 35-44 lata zarejestrowanych bylo 448 o0sob,
by w 2012 roku ich liczba zwigkszyta si¢ o 308 osob, tj. 0 68,8%, w pordwnaniu do 2002 roku,
i wyniosta 756 bezrobotnych (17,4% ogolnej ich liczby). W kraju grupa ta stanowita 17,1%
ogotu bezrobotnych niepelnosprawnych. Liczba niepetnosprawnych bezrobotnych w wieku 25-34
lata w 2002 roku wyniosta 353 osoby (19,8%) i w kolejnych latach rosta, tj. w 2005 roku
zwigkszyta si¢ do 492 (19,7%), w 2011 roku do 618 (14,6%), za$ w 2012 roku do 628 (14,4%).
Do najmniej licznych grup bezrobotnych niepetnosprawnych naleza przedstawiciele subpopulacji
najstarszych inajmtodszych. Niezbyt liczng grupe bezrobotnych niepetnosprawnych stanowili
niepetnosprawni w wieku 18-24 lata. Ich liczba w omawianych latach zwigkszala sig
(w 2002 roku wyniosta 204 osoby, w 2005 roku — 253, w 2011 roku — 369, a w 2012 roku - 385),
za$ udzial zmniejszat si¢ odwrotnie proporcjonalnie do liczby zarejestrowanych (w 2002 roku
wyniost 11,5%, w 2005 roku — 10,1%, w 2011 roku — 8,7%, a dopiero w 2012 roku nieco wzrdst
do 8,9%). W kraju udziat bezrobotnych niepelnosprawnych w wieku 18-24 lata wyniost 6,8%.

Liczebnos$¢ niepelnosprawnych w wieku 60 lat i wigcej stanowita najmniejsza grupe,
jednak na przestrzeni lat to nieliczne grono o0sob zwigkszylo si¢ ponad osiemnastokrotnie,
tj. z 13 w 2002 roku do 237 osob w 2012 roku, a ich udziat w liczbie niepetnosprawnych ogétem
wzrost z 0,7% w 2002 roku do 5,4% w 2012 roku. W kraju udziat tej populacji wyniost 7,2%.

Bezrobotni niepelnosprawni wedlug wieku

Stan w Koncu roku

2002 rok 2005 rok 2011 rok 2012 rok
Przedzialy wiekowe liczba liczba liczba liczba
bezro- % bezro- % bezro- % bezro- %
botnych botnych botnych botnych

18-24 204 11,5 253 10,1 369 8,7 385 8,9
25-34 353 19,8 492 19,7 618 14,6 628 14,4
35-44 448 25,2 528 21,2 761 18,0 756 17,4
45-54 665 373 982 39,4 1.464 34,6 1.380 31,7
55-59 98 5,5 215 8,6 821 19,4 964 222

60 lat i wiecej 13 0,7 26 1,0 200 4,7 237 5,4
Ogolem 1.781 100,0 2.496 100,0 4.233 100,0 | 4.350 | 100,0

Zardwno w populacji bezrobotnych ogoétem, jak i w grupie bezrobotnych
niepetnosprawnych najliczniejsza reprezentacj¢ pozostajacych bez pracy tworza osoby
legitymujace si¢ wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.
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Struktura bezrobotnych niepetnosprawnych wedtug
wyksztatcenia w 2012 roku

wyzsze
6,9%
gimnazjalne
i ponioiej policealne
26,0% i srednie
zawodowe
24,6%

-

srednie

. ogolnoksztalcace
zasadnicze d 8,4% *
zawodowe ’

34,1%

Liczba  niepelnosprawnych z  wyksztalceniem  zasadniczym  zawodowym
w 2012 roku wyniosta 1.485 osdb (34,1%) i wzrosta od 2002 roku o 836 o0sob. Odsetek
bezrobotnych niepelnosprawnych z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, na przestrzeni
analizowanych lat, zmniejszat si¢ z 36,4% w 2002 roku do 33,3% w 2011 roku. Niewielki wzrost
do 34,1% odnotowano w 2012 roku. W kraju bezrobotni niepelnosprawni z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym stanowili 34,5%. Druga lokat¢ zajmuja osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym i ponizej — w 2012 roku zarejestrowano ich 1.130 oséb (26,0%),
0 41 bezrobotnych mniej niz w 2011 roku. W omawianych latach poprzednich ich liczba byta
nizsza i wynosita — w 2002 roku 567 o0sob (31,8%), za§ w 2005 — 747 (29,9%). W kraju 37.088
bezrobotnych posiadato wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej (33,3%). Rownie liczng grupe
bezrobotnych niepetnosprawnych stanowily osoby posiadajace wyksztatcenie policealne
i Srednie zawodowe. W 2012 roku zarejestrowanych byto 1.072 bezrobotnych, tj. 24,6% ogotu
niepelnosprawnych, a ich liczba na przestrzeni lat sukcesywnie rosta (w 2002 roku — 404 osoby,
tj. 22,7%, w 2005 roku — 582, czyli 23,3%, a w 2011 roku — 1.022, tj. 24,2%). W ogolnej liczbie
bezrobotnych w wojewddztwie osoby z wyksztatceniem policealnym i §rednim zawodowym
stanowity 25,3%, tj. 21.960 osob. W kraju odsetek niepetnosprawnych reprezentujacych
t¢ kategorig wynidst 19,4%. W 2012 roku w rejestrze bezrobotnych odnotowano 364 osoby
(8,4%) z wyksztalceniem $rednim ogoélnoksztalcacym. Liczba i udziat pozostajacych bez pracy
przedstawicieli  niepelnosprawnych  legitymujacych  si¢  wyksztalceniem  $rednim
ogolnoksztatcacym byty w poprzednich latach nizsze i wyniosty: w 2002 roku 117 0s6b (6,6%),
w 2005 roku - 199 (8,0%), zas w 2011 roku — 355 (8,4%).

B
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W kraju udzial oséb z tym poziomem wyksztatcenia wyniost 7,6% 1 byt jednym
z najnizszych w grupie bezrobotnych niepetnosprawnych. W ogolnej liczbie bezrobotnych
w wojewodztwie osoby posiadajace wyksztalcenie $rednie ogdlnoksztalcace — 9.374
bezrobotnych (10,8%) stanowily najmniej liczng grupg zarejestrowanych. Najmniejsza grupe
bezrobotnych niepetnosprawnych stanowily osoby z wyzszym wyksztalceniem. W 2012 roku
w rejestrze bezrobocia pozostawato 299 oséb z tej grupy, tj. 6,9% (w 2002 roku bylo ich jedynie
44 osoby, czyli 2,5%, w 2005 roku — 109, tj. 4,4%, a w 2011 roku — 274, czyli 6,5%). W kraju
odsetek niepetnosprawnych bezrobotnych z wyzszym wyksztalceniem wyniost 5,2%. W ogolnej
liczbie bezrobotnych absolwenci szkot wyzszych w wojewodztwie nie stanowili najmniej licznej
grupy bezrobotnych, ich liczba wyniosta 12.593 zarejestrowanych (14,5%).

Bezrobotni niepelnosprawni wedlug poziomu wyksztalcenia

(stan w koncu roku)

2002 rok 2005 rok 2011 rok 2012 rok
Wyksztalcenie liczba liczba liczba liczba

bezro- % bezro- % bezro- % bezro- %

botnych botnych botnych botnych
wyisze 44 2,5 109 44 274 6,5 299 6,9
policealne
i Srednie 404 22,7 582 233 1.022 24,2 1.072 24,6
zawodowe
$rednic 117 66 | 199 8,0 355 84 364 8.4
ogélnoksztalcace
zasadnicze 649 | 364 | 859 | 344 | 1411 | 333 | 1485 | 341
zawodowe
gimnazjalne 567 | 318 | 747 299 | 1171 | 276 | 1130 | 260
i ponizej
Ogoéltem 1.781 | 100,0 | 2.496 100,0 4.233 100,0 4.350 100,0

2.3. Bezrobotni niepelnosprawni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Wsrod bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w koncu 2012 roku najwigcej
bylo 0sob dlugotrwale bezrobotnych. W wybranych latach udzial oséb niepetnosprawnych
pozostajacych bez zatrudnienia powyzej roku zmniejszat si¢ z 51,5% w 2002 roku, poprzez
47,9% w 2005 roku do 38,7% na koniec 2011 roku.
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W 2012 roku nastapit wzrost odsetka dlugotrwale bezrobotnych niepelnosprawnych
do 40,6% (1.766 0s0b),

Z tego:

- 884 osoby, tj. 20,3% pozostawato bez pracy od 12 do 24 miesigcy,
- 882 osoby, tj. 20,3% pozostawato bez pracy powyzej 24 miesigcy.

Struktura bezrobotnych niepetnosprawnych wediug
czasu pozostawania bez pracy w 2012 roku

do 1 miesiaca
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Liczba niepelnosprawnych bezrobotnych pozostajacych bez pracy od 12 do 24 miesiecy
wzrosta w odniesieniu do 2002 roku o 513 0s0b, zas powyzej 24 miesigcy 0 336 0sob.

Kolejna grupa o licznej reprezentacji osob bezrobotnych niepelnosprawnych byli
pozostajacy bez pracy od 6 do 12 miesiecy (837 osob, tj. 19,2% ogélnej ich liczby).
Nastepna liczna 732 osobowa grupa (16,9%) bezrobotnych niepetnosprawnych pozostawata bez
pracy od 1 do 3 miesigcy. Od 3 do 6 miesigcy poszukiwato zatrudnienia 661 osob, tj. 15,2%.
Najmniej liczng reprezentacje bezrobotnych - 354 0sob, czyli 8,1% stanowili poszukujacy pracy
do 1 miesigca.
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Bezrobotni niepelnosprawni wedlug czasu pozostawania bez pracy

(stan w Koncu roku)

. 2002 rok 2005 rok 2011 rok 2012 rok
Czas pozostawania
bez pracy liczba liczba liczba liczba
w miesiacach bezro- Y% bezro- % bezro- % bezro- %
botnych botnych botnych botnych

do1 115 6,5 173 6,9 325 7,7 354 8,1
od1do3 219 12,3 404 16,2 661 15,6 732 16,9
od3do6 219 12,3 331 13,3 671 15,8 661 15,2
od 6 do 12 311 17,4 392 15,7 939 22,2 837 19,2
od 12 do 24 371 20,8 501 20,1 826 19,5 884 20,3
powyzej 24 546 30,7 695 27,8 811 19,2 882 20,3
Ogolem 1.781 100,0 2.496 100,0 | 4.233 | 100,0 | 4.350 100,0

2.4. Bezrobotni niepelnosprawni wedlug stazu pracy

Struktura bezrobotnych niepetnosprawnych wedtug stazu pracy potwierdza, iz osoby
poszukujace pracy najczgSciej posiadaly doswiadczenie zawodowe. Najliczniejsza grupe
stanowily osoby legitymujace si¢ stazem pracy od 10 do 20 lat — 910 oséb (20,9%)
oraz od 20 do 30 lat pracy — 881 (20,3%). W obu przypadkach udziat bezrobotnych
niepelnosprawnych utrzymywal si¢ na zblizonym poziomie: od 10 do 20 lat — 21,5%
w 2002 roku do 20,9% w 2012 roku oraz wsrod bezrobotnych ze stazem pracy od 20 do 30 lat
—19,7% w 2002 roku do 20,3% w 2012 roku.

Znaczna grupa posiadata staz pracy do 10 lat — w sumie 39,8%. Tendencja wzrostowa
widoczna jest we wszystkich trzech grupach — ze stazem do 1 roku z 281 oséb (15,8%)
w 2002 roku do 466 (10,7%) w 2012 roku. Wéréd osob posiadajacych staz od 1 do 5 lat
z 312 osob (17,5%) zarejestrowanych w 2002 roku w kolejnych latach liczba bezrobotnych
niepelnosprawnych w tej grupie rosta, by osiagnac swa najwyzsza liczebnos¢ w 2011 roku — 716
0sob (16,9%) i zmniejszy¢ si¢ nieco w 2012 roku — do 697 0s6b (16,0%). Liczebnos¢ grupy
bezrobotnych posiadajacych staz pracy od 5 do 10 lat stale rosta od 215 osob (12,1%)
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w 2002 roku do 569 osob, tj. 13,1% w 2012 roku. Kolejng grupe bezrobotnych tworzyly osoby

bez stazu pracy — 519 osob (11,9%) oraz o najdtuzszym stazu — 30 lat i wiecej 308 (7,1%)

w 2012 roku. Liczba bezrobotnych w obu grupach zwigkszata si¢ w analizowanych latach.
W grupie bez stazu pracy z liczby 206 osob (11,6%) w 2002 roku do 522 osob (12,3%)
w 2011 roku, przy niewielkim spadku w 2012 roku — do 519 o0séb (11,9%). Liczba
zarejestrowanych bezrobotnych niepelnosprawnych ze stazem 30 lat i wigcej zwigkszata si¢
w szybkim tempie w kolejnych latach, od 32 oséb (1,8%) w 2002 roku do 308 (7,1%)

w 2012 roku.
Bezrobotni niepelnosprawni wedlug stazu pracy
(stan w koncu roku)
2002 rok 2005 rok 2011 rok 2012 rok
Staz pracy liczba liczba liczba liczba
bezrobot- % bezrobot- % bezrobot- % bezrobot- %
nych nych nych nych
do 1 roku 281 15,8 281 11,3 424 10,0 466 10,7
od1do5 312 17,5 394 15,8 716 16,9 697 16,0
od5do10 215 12,1 303 12,1 569 13,5 569 13,1
od 10 do 20 384 21,5 514 20,6 916 21,6 910 20,9
od 20 do 30 351 19,7 522 20,9 841 19,9 881 20,3
?0 !at . 32 1,8 93 3,7 245 5,8 308 7,1
i wiecej
bez staiu 206 11,6 389 15,6 522 12,3 519 11,9
Ogoétem 1.781 100,0 2.496 100,0 4.233 100,0 4.350 100,0
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2.5. Bezrobotni niepelnosprawni wedlug plei

W koncu 2012 roku zarejestrowane byty 2.104 (48,4%) bezrobotne niepelnosprawne
kobiety oraz 2.246 (51,6%) mezezyzn. W latach 2002-2005 udzial kobiet niepetnosprawnych
w bezrobociu byt mniejszy niz mezezyzn (w 2002 roku wyniost 46,5%, za§ w 2005 — 45,8%),
jedynie w 2011 roku roztozyt si¢ rownomiernie i wyniost dla obu grup 50%. Na przestrzeni lat
wzrastala zaréwno liczba bezrobotnych niepelnosprawnych kobiet jak i mezczyzn, chociaz
w 2012 roku liczba kobiet, w pordwnaniu do 2011 roku, zmniejszyta si¢ - o 14 0sob, me¢zczyzn
za$ wzrosta — 0 131 bezrobotnych. Liczba bezrobotnych niepetnosprawnych kobiet od 2002 roku
wzrosta o 1.275 0s0b, za$ mezezyzn o 1.294 osoby.

W 2012 roku zaréwno kobiety (w liczbie 778 0sob), jak i mezczyzni (602 osoby) w wieku
45-54 lata stanowili najliczniejsze grupy bezrobotnych niepetnosprawnych. Ponad 50% udziat
w bezrobociu niepetnosprawnych kobiet wystapit wsrod 45-54 latek (56,4%) oraz wsrod 35-44
latek (55,6%). Wsroéd mezezyzn najliczniejsza grupa bezrobotnych to osoby w wieku 45-54 lata
(602 zarejestrowanych) oraz 55-59 lat (538). Ponadto bez pracy pozostawata ponad potowa
niepetnosprawnych mezczyzn w wieku: 55-59 lat (55,8%), 25-34 lata (53,3%) oraz 18-24 lata
(51,4%).

W 2012 roku powyzej 50% kobiet poszukiwato pracy najkrocej - do 1 miesigca (51,7%)
oraz najdluzej - powyzej 24 miesigcy (50,5%). Mezczyzni za$ pozostawali w przewadze
poszukujacych pracy od: 1-3 miesiecy (54,1%), 6-12 miesiecy (52,9%), 12-24 miesigey (52,4%)
oraz 3-6 miesigcy (50,8%).

W 2012 roku niepelnosprawne kobiety najliczniej zarejestrowane byly w powiatach:
ostrowieckim — 460, m. Kielce — 407, kieleckim — 283, starachowickim — 167, koneckim — 160,
staszowskim — 149 oraz skarzyskim - 134.

Bezrobotni niepetnosprawni me¢zczyzni najliczniej wystgpowali w miescie Kielce — 499 o0sob
oraz powiatach: ostrowieckim — 456, kieleckim — 275, starachowickim — 208, koneckim — 179,

skarzyskim — 174 oraz staszowskim — 104.

W petnej populacji bezrobotnych wigkszo$¢ stanowili mezezyzni — 44.140 0séb (50,9%).
Kobiety pozostawaly w mniejszosci — 42.568 (49,1%).
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Bezrobotni niepelnosprawni wedhug plei

(stan w koncu roku)

2002 rok 2005 rok 2011 rok 2012 rok
Staz pracy liczba liczba . liczba liczba .
bezrobot- % bezrobot- % bezrobot- % bezrobot- %
nych nych nych nych woj. | kraj
Kobiety 829 46,5 1.142| 458 2.118| 50,0 2.104| 484 48,8
Mezczyini 952 53,5 1.354| 542 2.115| 50,0 2.246| 51,61 51,2
Ogolem 1.781] 100,0 2.496| 100,0 4.233| 100,0 4.350| 100,0| 100,0

W kraju w koncu 2012 roku w rejestrach bezrobocia odnotowano rowniez mniejszy udziat
niepetnosprawnych kobiet (48,8%) niz me¢zczyzn (51,2%).

2.6. Bezrobotni niepelnosprawni wedlug miejsca zamieszkania

W 2012 roku w populacji osob niepelnosprawnych pozostajacych bez pracy
zdecydowanie przewazali zamieszkali w mieScie — 2.607 oséb (59,9%), za$ liczba
mieszkancow wsi wyniosta 1.743 osoby (40,1%). Natomiast w peinej populacji bezrobotnych
wigkszo$¢ stanowili mieszkancy wsi — 48.051 0sob (55,4%). Bezrobotni z terendw miejskich

pozostawali w mniejszosci, a liczba zarejestrowanych wyniosta 38.657 0sob (44,6%).

Bezrobotni niepelnosprawni wedlug miejsca zamieszkania
(stan w koncu roku)

2005 rok 2011 rok 2012 rok
Wyszczegélnienie liczba Y liczba Y liczba Y
bezrobotnych ° bezrobotnych ¢ bezrobotnych ¢
Bezrobotni ogélem 117.754 100,0 83.217 100,0 86.708| 100,0
na wsi 64.856 55,1 46.231 55,6 48.051| 554
W tym w
zamieszkali: | miescie 52.898 44,9 36.986 44,4 38.657| 44,6
Niepelnosprawni 2.496 100,0 4.233 100,0 4.350| 100,0
na wsi 832 33,3 1.712 40,4 1.743] 40,1
W tym w
zamieszkali: | miescie 1.664 60,7 2.521 59,6 2.607 59,9
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W wybranych latach wzrastata liczba niepelnosprawnych bezrobotnych zamieszkatych
zardwno na wsi jak i w miescie, przy czym udzial mieszkancow wsi zwigkszyt si¢ z 33,3%
w 2005 roku do 40,1% w 2012 roku, natomiast zamieszkatych w miescie zmniejszyt si¢ z 66,7%
w 2005 roku do 59,9% w 2012 roku. Pomimo wigkszej liczby zarejestrowanych wsrod
mieszkancow miast (od 1.664 osob, tj. 66,7% w 2005 roku do 2.607, tj. 59,9% w 2012 roku),
w grupie mieszkancow wsi nastgpit ponad dwukrotny wzrost liczby bezrobotnych
niepetnosprawnych (z 832 osob w 2005 roku, tj. 33,3% bezrobotnych niepelnosprawnych
do 1.743, tj. 40,1% w 2012 roku). W populacji bezrobotnych ogotem grupa pozostajacych bez
pracy mieszkancow wsi systematycznie zmniejszyla si¢ — z 64.856 0s6b w 2005 roku do 48.051
0s0b w 2012 roku, tj. o 16.805 bezrobotnych. Jednoczesnie udziat w bezrobociu zamieszkatych
na wsi zwigkszyt si¢z 55,1% w 2005 roku do 55,4% w 2012 roku. Wsrdd bezrobotnych
zamieszkatych w miescie liczba oraz odsetek pozostajacych bez pracy zmniejszyty si¢ z 52.898
0s6b w 2005 roku do 38.657 w 2012 roku, za$ udziat analogicznie z 44,9% do 44,6%.

Najliczniejsza grupa bezrobotnych niepetnosprawnych zamieszkatych w miastach
wystapita w m. Kielce — 906 0sob oraz powiatach: ostrowieckim — 689, starachowickim — 250,

skarzyskim — 212, koneckim — 122 1 staszowskim — 106.

Natomiast wsrod niepetnosprawnych bezrobotnych mieszkancow wsi najwigcej
pozostawato w powiecie: kieleckim — 536 osdb, ostrowieckim — 227, koneckim — 217,
staszowskim — 147 oraz starachowickim — 125.
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2.7. Bezrobotni niepelnosprawni wedlug stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci

Rodzaj schorzenia jest jednym z gléwnych czynnikéw decydujacych o mozliwosci
podjecia pracy przez osobe¢ niepetnosprawng. W analizowanym okresie najliczniejsza grupe
bezrobotnych niepelnosprawnych stanowily osoby z lekkim stopniem niepelnosprawnosci.

Liczba niepetnosprawnych wedtug stopnia niepetnosprawnosci
w 2012 roku
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Liczba osob z lekkim stopniem niepelnosprawnosci rosta z 1.484 os6b w 2002 roku,
poprzez 1.855 w 2005 roku do 2.573 oséb w 2011 roku. Dopiero w 2012 roku liczebno$¢ tej
subpopulacji zmniejszyla si¢ do 2.471 0s6b. Procentowy udziat tej grupy zmniejszat si¢ z 83,3%
w 2002 roku poprzez 74,3% w 2005 roku oraz 60,8% na koniec 2011 roku, by w 2012 roku
obnizy¢ si¢ do 56,8%. Druga pod wzgledem liczebnosci grupg, stanowily osoby
z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Grupa ta rdéwniez zwigkszata swoja
liczebno$¢ oraz odsetek przedstawicieli z 269 osob (15,1%) w 2002 roku, poprzez 607 (24,3%)
w 2005 roku oraz 1.576 osob (37,2%) w2011 roku do 1.780 o0séb (40,9%) w 2012 roku.
Najmniej liczng  grupa niepelnosprawnych sa osoby ze znacznym stopniem
niepelnosprawnosci. Ich liczba oraz udzial wykazywaly tendencje rosnace — od 24
zarejestrowanych osob (1,4%) w 2002 roku, poprzez 34 (1,4%) w 2005 roku oraz 84 (2,0%)
w 2011 roku po 99 oséb (2,3%) w 2012 roku.

(stan w koncu roku)

- 2002 rok 2005 rok 2011 rok 2012 rok
Stopien - - - -
niepetnospraw- liczba liczba liczba liczba
nosei bezrobot- % bezrobot- % | bezrobot- | % |bezrobot-| %

nych nych nych nych
znaczny 24 1,4 34 1,4 84 2,0 99 2,3
umiarkowany 269 15,1 607 243 1.5761 37,2 1.780 40,9
lekki 1484 833 1.855| 743 2.573] 60,8 2.471 56,8
nieustalony 4 0,2 X X X X X X
Ogoélem 1.781] 100,0 2.496| 100,0 4.233] 100,0 4.350] 100,0

—
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Z punktu widzenia mozliwosci przysztego zatrudnienia istotny jest rodzaj
niepelnosprawnosci bezrobotnych. Podziat przedstawia ponizsza tabela:

Niepelnosprawni bezrobotni
wg rodzaju niepelnosprawnosci

stan na 31.X11.2012 r.

Liczba
Rodzaj niepelnosprawnosci zarejestrowanych
bezrobotnych

Uposledzenie umystowe 51
Choroby psychiczne 431
Zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu 274
Choroby narzadu wzroku 334
Uposledzenia narzadu ruchu 1.570
Epilepsja 189
Ch(?rol?y uktadu oddechowego i uktadu 515
krazenia
Choroby uktadu pokarmowego 78
Choroby uktadu moczowo-ptciowego 89
Choroby neurologiczne 372
Inne 373
Nieustalony 74

Zrédlo: sprawozdanie MPiPS-07 za Il pétrocze 2012 r.

Najwickszy udziat wérod niepetnosprawnych bezrobotnych stanowia osoby z upo$ledzeniem
narzadéw ruchu — 36,1%. Duia grupe tworza osoby z: chorobami ukladu oddechowego
i ukladu krazenia — 11,8%, chorobami psychicznymi — 9,9%, neurologicznymi — 8,6%, narzadu
wzroku — 7,7%, zaburzeniami glosu, mowy i chorobami stuchu - 6,3% oraz epilepsja — 4,3%.

Z powodu najwigkszej liczby zarejestrowanych bezrobotnych z uposledzeniem narzadow
ruchu osoby te stanowig najliczniejsza grupg pozostajacych bez pracy do 1 miesigca (148 0sob),
od 1-3 miesigcy (235), od 3-6 miesiccy (249), od 6-12 miesigey (308) oraz powyzej 12 miesigey
(630). Tuz za nimi w grupie dhugotrwale bezrobotnych (pozostajacych bez pracy powyzej
12 miesigcy) uplasowali si¢ bezrobotni niepetnosprawni z chorobami uktadu oddechowego
iuktadu krazenia (209), chorobami psychicznymi (181), chorobami narzadu wzroku oraz
neurologicznymi po 144 bezrobotnych. Osoby z chorobami uktadu oddechowego i uktadu
krazenia stanowily rowniez liczna grupe pozostajacych bez zatrudnienia od 1-3 miesigcy
(92 osoby) oraz od 3-6 i od 6-12 miesigcy (po 85 o0sob), za$ sposrod osob z chorobami
psychicznymi 83 pozostawaly bez pracy od 6-12 miesiecy oraz 81 o0soéb z chorobami
neurologicznymi poszukiwato pracy od 6-12 miesigcy.
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3. ,NAPLYW” I ,ODPLYW” Z BEZROBOCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

,»Naplyw” do bezrobocia 0séb niepelnosprawnych

W wybranych latach obserwuje si¢ zwickszony naplyw niepelnosprawnych
do bezrobocia. Na przestrzeni 2012 roku w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa
zanotowano 6.381 nowo zarejestrowanych bezrobotnych niepelnosprawnych'” (o 596 o0sob
wigcej niz w 2011 roku, o 3.687 osdb wiecej niz w 2005 roku oraz prawie cztero i pot krotnie
wigcej niz w 2002 roku). W ogolnej liczbie rejestrujacych si¢ na przestrzeni 2012 roku
niepetnosprawnych nieznaczna przewagg mieli mgzezyzni — 50,4% ,naptywu” tj. 3.218 osob
(2.920 0sdb tj. 50,5% w 2011 roku).

Po raz pierwszy zarejestrowato si¢ 665 osob niepelnosprawnych tj. 10,4%, a po raz
kolejny — 5.716 osob tj. 89,6%. W grupie nowo zarejestrowanych bezrobotnych
niepetnosprawnych notuje si¢ wyzszy odsetek powracajacych do rejestru bezrobocia po raz
kolejny (89,6%) w poréwnaniu do populacji bezrobotnych ogoétem (81,2%).

Nowo zarejestrowani bezrobotni niepelnosprawni

Wyszczegolnienie 2002 2005 2011 2012

Nowo zarejestrowani bezrobotni

»naplyw”

1) ogélem 95.158| 104.700| 103.265| 101.896

Z tego:

- po raz pierwszy 29.606|  23.970 17.984| 19.113
w% 31,1 22,9 174 188

- po raz kolejny 65.552 80.730 85.281| 82.783
w % 68,9 77,1 826] 812

2) niepelnosprawni 1.423 2.694 5.785 6.381

% do ogo6lu nowo zarejestrowanych 15 2,6 5,6 6,3

7 tego:

- PO raz pierwszy 428 665
w % 7,4 10,4

- po raz kolejny 5.357 5.716
w % 92,6 89,6

17 Zgodnie ze sprawozdaniem MPiPS-01 o rynku pracy.
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W 2012 roku najwyzszy udzial oséb niepelnosprawnych w ,,naptywie” do bezrobocia

odnotowano w powiatach:

- ostrowieckim 12,0%,
- m. Kielce 8,5%,
- staszowskim 7,9%,
- starachowickim 7,3%.

Sredni wskaznik ,naptywu” niepetosprawnych do bezrobocia w wojewodztwie wyniost
6,3%.

Ponizej Sredniej wojewddzkiej uplasowaty sie powiaty:

- konecki 5,5%,
- skarzyski 5,3%,
- pificzowski 5,2%,
- jedrzejowski 5,0%,
- kielecki 4,6%,
- sandomierski 4,6%,
- buskim 4,1%,
- kazimierski 2,4%,
- opatowski 2,3%,
- wloszczowski 2,1%.

»Odplyw” z bezrobocia osob niepelnosprawnych

W 2012 roku z ewidencji bezrobotnych wylaczono 6.445 osob niepelnosprawnych
tj. 6,5% ogotu wyrejestrowanych. ,,Odptyw” 0sob niepetnosprawnych z bezrobocia byt wyzszy
04,5% (0 280 0sob) w odniesieniu do 2011 roku.

Podstawowa przyczyng wytaczenia z ewidencji bezrobotnych stanowity podjecia pracy.
W 2012 roku zatrudnienie podjglo 2.387 niepetnosprawnych, tj. 37,0% wyrejestrowanych
(w poréwnaniu do 2005 roku o 791 osob wigcej, tj. 0 49,6%). Niepetnosprawni podejmowali
glownie pracg niesubsydiowana — 1.871 oséb (78,4%). Pracg subsydiowana podjglo 516
bezrobotnych (21,6%), w tym najliczniej prace interwencyjne — 175 osob oraz roboty publiczne
-107.
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Wyszczegolnienie 2002 2005 2011 2012

Wyrejestrowani bezrobotni

1) ogélem 95.021| 113.268 | 102.189| 98.405

w tym podejmujacy pracg 46.606| 49.704 44.326 42.163
w% 49,0 43,9 434 42,8

2) niepelnosprawni 3.695 6.165 6.445

% do ogotu wyrejestrowanych 3,3 6,0 6,5

kobiety 1.559 2.967 3.284

mezezyzni 2.136 3.198 3.161

w tym podejmujacy prace 1.596 2.362 2.387

% do wyrejestrowanych

niepelnosprawnych 43,2 38,3 37,0

kobiety 622 1.123 1.226

% do wyrejestrow. kobiet

niepelnosprawnych 39,9 37,8 37,3

mezezyzni 974 1.239 1.161

% do wyrejestrow. meiczyzn

niepelnosprawnych 45,6 38,7 36,7

W 2012 roku udzial podejmujacych prace kobiet niepetnosprawnych w  liczbie
wyrejestrowanych byt, po raz pierwszy w badanym okresie, wyzszy i wynidst 37,3%.
Odsetek megzczyzn za$ stanowil 36,7%. W 2011 i 2005 roku udzial podejmujacych prace
mezezyzn byl wyzszy niz kobiet 1 wyniost odpowiednio: 38,7% i 45,6%. Analogiczny odsetek
w grupie niepelnosprawnych kobiet stanowit 37,8% i 39,9%.

Pomimo odwrocenia w 2012 roku dotychczasowej tendencji to kobiety po utracie pracy
zazwyczaj maja wigksze trudnosci niz me¢zezyzni z jej ponownym podjgciem.

Ponadto znaczny udzial w grupie wylaczonych z ewidencji niepetnosprawnych miaty
osoby, ktore utracity status niepetnosprawnosci — 1.178 (18,3%) oraz rezygnujace
lub niepotwierdzajace gotowosci do pracy — 1.083 osoby (16,8% ogédtu wyrejestrowanych).
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Najwyzszy udzial wyrejestrowanych ,odplyw” niepelnosprawnych odnotowano
W powiatach:

- ostrowieckim 12,1%,
- m. Kielce 8,8%,
- starachowickim 8,1%,
- staszowskim 7,8%.

Sredni  wskaznik ,odptywu” z ewidencji niepetnosprawnych  bezrobotnych
w wojewodztwie wynidst 6,5%.

W pozostalych powiatach odsetek wyrejestrowanych niepelnosprawnych wynidst:

- skarzyskim 5,9%,
- jedrzejowskim 5,3%,
- pinczowskim 5,3%,
- kieleckim 5,2%,
- koneckim 5,1%,
- sandomierskim 4,7%,
- buskim 4,1%.

Najnizszy udzial wyrejestrowanych niepelnosprawnych odnotowano w powiatach:

- kazimierskim 2,8%,
- wloszczowskim 2,7%,
- opatowskim 2,5%.

Wskaznik plynnosci rynku pracy

Wyszczegolnienie 2002 2005 2011 2012
Bezrobotni ogotem 49,0%| 47,5% 42,9% 41,4%
Bezrobotni niepelnosprawni x| 451% 40,8% 37,4%

Wskaznik ptynno$ci rynku pracy dla subpopulacji 0sob niepetnosprawnych jest nizszy
niz dla ogotu bezrobotnych. W 2012 roku wsréd oséb niepetnosprawnych wskaznik ten osiagnat
warto$¢ 37,4% (41,4% dla ogoétu bezrobotnych) i byt o 7,7 pkt proc. nizszy niz w 2005 roku
i0 3,4 pkt proc. w poréwnaniu do 2011 roku.
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4. NIEPELNOSPRAWNI POSZUKUJACY PRACY NIEPOZOSTAJACY

W ZATRUDNIENIU

Przez poszukujacych pracy rozumie si¢ osoby poszukujace zatrudnienia, innej pracy

zarobkowej lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy, zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy i nie posiadajace statusu osoby

bezrobotnej. W przypadku osob niepetnosprawnych, najczesciej nie moga one uzyskaé statusu

osoby bezrobotnej ze wzgledu na fakt pobierania $wiadczenia rentowego z tytutu niezdolnosci

do pracy lub renty socjalne;j.

Na koniec 2012 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych byto 709

niepetnosprawnych poszukujacych pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu, tj. 0 46 0sob wigcej

niz w 2011 roku i 0 65 mniej niz w 2010 roku.

60 lat i wiecej
14,7%

55-59 lat
18,8%

45-54 lata
25,4%

Struktura niepetnosprawnych poszukujacych pracy
i niepozostajacych w zatrudnieniu wedtug wieku w 2012 roku

18-24 lata
3,9%

25-34 lata
. 17,2%

35-44 lata
20,0%
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Analiza  struktury niepelnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu pod wzgledem wieku wskazuje, ze ponad polowa z nich — 58,9%
(417 osob) — ukonczyta 44 rok zycia (przed rokiem wskaznik ten wynosit 61,4%).
W odniesieniu do 2011 roku niemal we wszystkich grupach wiekowych wystapit wzrost,
w tym najwyzszy w przedziale: 35-44 lata (o 32 osoby). Jedyny spadek
(0 13 0s6b) odnotowano w grupie wiekowej 45-54 lata. Liczba bezrobotnych niepetnosprawnych

w wieku 18-24 lata pozostata na ubiegtorocznym poziomie — 28 0sob zarejestrowanych.

Niepelnosprawni poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu wedlug wieku

Zmiany Zmiany
Wyszczegolnienie 2010 2011 2012 do 2011 roku | do 2011 roku

w liczbach w %

18-24 41 28 28 0 X
25-34 144 118 122 4 34
35-44 120 110 142 32 29,1
45-54 218 193 180 -13 -6,7
55-59 158 125 133 8 6,4
60 1 wigcej lat 93 89 104 15 16,9
Razem 774 663 709 46 6,9

Zrédlo: Sprawozdanie MPiPS — 07

W 2012 roku, podobnie jak przed rokiem, wsrod niepetnosprawnych poszukujacych pracy
dominowaly osoby o niskim poziomie wyksztatcenia. Ponad potowa — 52,3% (371 osob)
legitymowata si¢ wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym oraz podstawowym
i podstawowym nieukonczonym. W poréwnaniu do 2011 roku oznacza to wzrost o 19 0séb, lecz
spadek udziatu o 0,8 pkt proc. spowodowany zmniejszeniem odsetka grupy niepetnosprawnych
z wyksztatceniem podstawowym i podstawowym nieukonczonym w poréwnaniu do 2011 roku
o 1,1 pkt proc. (z 21,7% do 20,6%). Wzrost liczby niepeosprawnych poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu odnotowano we wszystkich grupach wedlig poziomu
wyksztalcenia: najwyzszy wsrdd osob legitymujacych si¢ wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym - o 13 o0s6b (6,4%) oraz wyzszym — o 12 o0sob (14,5%), najnizszy za$
— 0 2 osoby (1,4%) w grupie oséb z wyksztalceniem podstawowym i podstawowym

nieukonczonym oraz o 4 osoby (66,7%) z wyksztalceniem gimnazjalnym.
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Struktura niepetnosprawnych poszukujacych pracy
i niepozostajacych w zatrudnieniu wedtug wyksztatcenia

w 2012 roku
policealne srednie
i srednie ogolnoksztalcace
zawodowe 8.6%
25,7% ‘
\
zasadnicze
zawodowe
30,3%
wyzsze
13.4%

gimnazjalne
podstawowe 1.4%
i podstawowe
nieukonczone
20,6%

Niepelnosprawni poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu

wedlug wyksztalcenia
Zmiany Zmiany
Wyszczegolnienie 2010 2011 2012 do 2011 roku | do 2011 roku
w liczbach w %
WyZzsze 97 83 95 12 14,5
policealne i $rednie 189 176 182 6 34
zawodowe
srednie ogolnoksztatcace 63 52 61 9 17,3
zasadnicze zawodowe 242 202 215 13 6,4
gimnazjalne 9 6 10 4 66,7
pf)dstavyowe i podstawowe 174 144 146 5 14
nieukonczone
Razem 774 663 709 46 6,9

Zrédlo: Sprawozdanie MPiPS — 07
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Wsrod niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajacych w  zatrudnieniu
znaczny udziat stanowili pozostajacy w rejestrach dtuzej niz rok. Na koniec 2012 roku stanowili
oni 46,3% ogotu, tj. 329 osoéb (przed rokiem — 51,3%). Najmniejszy odsetek bezrobotnych
odnotowano wsrod niepetnosprawnych pozostajacych bez pracy do 1 miesigca — 5,1%, tj. 36
0sob (w 2011 r. — 5,0%). Ponadto wzrost liczebnosci odnotowano w grupach niepetnosprawnych
bezrobotnych krétko poszukujacych pracy: od 1-3 miesiecy — o 46 osob (0 49,5%), od 3-6
miesigcy — 0 15 0s6b (0 17,9%) oraz do 1 miesigca — o 3 osoby (0 9,0%). Udziat wymienionych
grup w ogélnej liczbie niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu
wyniost 38,6%. Zmniejszyta si¢ za$ grupa bezrobotnych dlugo pozostajacych bez pracy,
tj. powyzej 24 miesiecy — o 11 0sob (o 5,1%) oraz od 6-12 miesigcy — o 7 0s6b (0 6,2%). Na tym
samym poziomie jak w 2011 roku pozostawata grupa niepetnosprawnych poszukujacych pracy

od 12 do 24 miesigcy — 123 osoby.

Niepelnosprawni poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu
wedlug czasu pozostawania bez pracy

Zmiany do Zmiany do

Wyszczegolnienie 2010 2011 2012 2011 roku 2011 roku
w liczbach w %
do | miesigca 40 33 36 3 9,0
1-3 miesigce 108 93 139 46 49,5
3-6 miesigcy 99 84 99 15 17,9
6-12 miesigcy 154 113 106 -7 -6,2
12-24 miesiace 156 123 123 0 X
powyzej 24 miesigcy 217 217 206 -11 -5,1
Razem 774 663 709 46 6,9

Zrédlo: Sprawozdanie MPiPS — 07

Analiza  struktury niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu wskazuje, ze najwicksza grupe wsrod nich (241 bezrobotnych) stanowig osoby
bez stazu pracy — 34,0% (przed rokiem 34,7%). Najmniejsza za$ reprezentacj¢ w bezrobociu
maja niepetnosprawni z najdluzszym stazem pracy — 30 lat i wigcej (23 osoby, tj. 3,2%)
W poréwnaniu z sytuacja z 2011 roku wzrost odnotowano wsrod osob, ktore pracowaty od 10-20
lat — o0 18 0s6b (0 19,4%), od 5 do 10 lat — 0 13 0s6b (0 18,8%) oraz bez stazu pracy — o 11 0sob
(o 4,8%). W pozostatych grupach odnotowano spadek, tj. o 8 o0sob (9,5%) mniej w grupie
0 najmniejszym stazu pracy — do 1 roku oraz o 1 osobg (1,3%) wéréd niepetnosprawnych z 20-30

letnim stazem pracy.
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Niepelnosprawni poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu

wedlug stazu pracy

Zmiany Zmiany
Wyszczegllnienie 2010 2011 2012 do 2011 roku | do2011 roku

w liczbach w %

do 1 roku 98 84 76 -8 9,5
1-5lat 101 93 98 5 5.4
5-10lat 62 69 82 13 18,8
10 - 20 lat 108 93 111 18 19,4
20 -30 lat 93 79 78 -1 -1,3
30 lat i wigcej 13 15 23 8 53,3
bez stazu 299 230 241 11 4.8
Razem 774 663 709 46 6,9

Zrédlo: Sprawozdanie MPiPS — 07

Wséréd — oséb  niepetnosprawnych  poszukujacych ~ pracy  niepozostajacych
w zatrudnieniu zdecydowana wigkszo$¢ stanowily osoby z umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci. W 2012 roku populacja ta wynosita 467 o0soéb (65,8%),
co w poréwnaniu do roku poprzedniego oznacza wzrost o 29 osob, tj. o 6,6%.
W odniesieniu do 2011 roku wigcej byto réwniez 0séb z lekkim stopniem niepelnosprawnosci
— 121 0s6b, tj. 0 11 (0 10,0%), jak i ze stopniem znacznym — 121 0sob o 6 0sob (o 5,2%). Kazda

z wymienionych dwoch grup niepetnosprawnych stanowita po 17,1% ogélnej ich liczby.

Niepelnosprawni poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu

wedlug stopnia niepelnosprawnosci

Zmiany do Zmiany do

WyszczegOlnienie 2010 2011 2012 2011 roku 2011 roku
w liczbach w %
znaczny 133 115 121 6 5,2
umiarkowany 489 438 467 29 6,6
lekki 152 110 121 11 10,0
Razem 774 663 709 46 6,9

Zrédio: Sprawozdanie MPiPS — 07
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Niepetnosprawni poszukujacy pracy i niepozostajacy
w zatrudnieniu wedtu stopnia niepetnosprawnosci
w 2012 roku

lekki
17,1%

znaczny
17,1%

umiarkowany
65,8%

Analiza populacji niepetnosprawnych  poszukujacych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu pod wzgledem rodzaju niepetnosprawnosci wskazuje, ze najbardziej liczng grupe
stanowily osoby z uposledzeniem narzadu ruchu. W 2012 roku populacja ta wyniosta 179 oséb
(25,2%), czyli o 25 osob wigcej (16,2%) niz w roku ubieglym. Na drugim miejscu pod
wzgledem liczebnosci znajdowata si¢ grupa osob niepelnosprawnych z powodu choréb
psychicznych — 110 bezrobotnych, tj. 15,5% (przed rokiem — 88). Wciaz bardzo duzy jest
udziat 0sob niepetnosprawnych z powodu choréb narzadéw wzroku. W koncu 2012 roku grupa
ta stanowila 87 osob, tj. 12,3% ogotu (spadek o 9 osob).

W  odniesieniu  do 2011 roku odnotowano ponadto wzrost W grupie 0sob
niepetnosprawnych z chorobami neurologicznymi — o 12 oséb (83 zarejestrowanych), uktadu
oddechowego 1 uktadu krazenia — o 8 0sob (58 bezrobotnych z tej grupy), z innymi chorobami
- 0 6 0s6b (80 bezrobotnych niepetnosprawnych) oraz 23 chorych na epilepsje (o 2 osoby wigcej
niz rok wezesniej). Zmniejszenie liczby zarejestrowanych nastapito wsrod: 0sob niepetnosprawnych
o nieustalonej chorobie, co oznacza spadek o 14 osob w poréwnaniu do 2011 roku
(27 bezrobotnych), zchorobami narzadu wzroku — o 9 o0sob (87 zarejestrowanych),
posiadajacych choroby uktadu moczowo-piciowego — 0 4 osoby mniej (8 zarejestrowanych) oraz
10 os6b z chorobami ukladu pokarmowego (o 2 mniej niz w2011 roku). Na tym samym
poziomie co w roku ubiegtym pozostata liczba bezrobotnych niepetnosprawnych z zaburzeniami

glosu, mowy i chorobami stuchu — 36 0s6b oraz uposledzonych umystowo — 8 bezrobotnych.
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Niepelnosprawni poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu
wedlug rodzaju niepelnosprawnosci

Zmiany do Zmiany do
Rodzaj niepetnosprawnosci 2010 2011 2012 2011 roku 2011 roku
w liczbach w %

uposledzenie umystowe 16 8 8 0 X
choroby psychiczne 101 88 110 22 25,0
zaburzenia glosu, mowy
i choroby stuchu . <l " v X
choroby narzadu wzroku 106 96 87 -9 9.4
uposledzenie narzadu 183 154 179 25 162
ruchu i
epilepsja 21 21 23 2 9,5
choroby uktadu
oddechowego i uktadu 60 50 58 8 16,0
krazenia
choroby uktadu 12 12 10 2 167
pokarmowego
cho_roby uktadu moczowo - 15 12 8 4 333
plciowego
choroby neurologiczne 82 71 83 12 16,9
inne 53 74 80 6 8,1
nieustalony 88 41 27 -14 -34,1

Razem 774 663 709 46 6,9

Zrédlo: Sprawozdanie MPiPS — 07
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5. DZIALANIA W ZAKRESIE PROMOCJI ZATRUDNIENIA, LAGODZENIA
SKUTKOW BEZROBOCIA 1 AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

W 2012 roku, pracodawcy zglosili dla osob niepetnosprawnych 971 ofert wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, co w porownaniu do 2011 roku oznacza wzrost
0 36 ofert, tj. 0 3,9%. Z ogdtu wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wigkszo$¢
stanowily oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej — 851 (87,6%). Oprocz nich
pracodawcy zglosili takze 120 miejsc aktywizacji zawodowej (w 2011 roku odnotowano tylko
3 miejsca aktywizacji zawodowej dla 0sob niepelnosprawnych), ktore dotyczyty podjecia stazu.

Nie zgloszono ofert zwigzanych z przygotowaniem zawodowym dorostych.

Glowng przyczyna wylaczen z ewidencji bezrobotnych niepetnosprawnych
— tak jak i w latach ubiegtych — bylo podjecie pracy. W 2011 roku odnotowano wzrost podjgé
pracy przez niepetnosprawnych bezrobotnych, z 2.143 oséb w 2010 roku do 2.362 w2011 r.
(0o 219 osob, tj. 10,2%), ugruntowany jeszcze wzrostem w 2012 roku, kiedy liczba

podejmujacych prace zwiekszyla sie do 2.387 0sob, tj. 0 25 0sob (0 1,1%).

Sposroéd niepelnosprawnych, ktorzy znalezli zatrudnienie 516 osoéb (21,6%) podjelo
prace subsydiowang ze srodkow Funduszu Pracy lub PFRON.

W 2012 roku na miejscach pracy refundowanych ze $rodkéw PFRON zatrudnienie
podjeto 48 osob (w tym 1 w zakladzie pracy chronionej), czyli o 15 0sob, tj. 23,8% mniej niz
w roku poprzednim. Kobiety stanowily 54,2% (26 osob) tej populacji.

Ogotem w zakladach pracy chronionej zatrudnienie subsydiowane znalazto
65 bezrobotnych niepetnosprawnych, czyli o 8 osob (o 11,0%) mniej niz w 2011 roku. Kobiety
stanowity 36,9% omawianej grupy (24 osoby).

W 2012 roku, dzieki dotacjom i pozyczkom, 51 bezrobotnych niepetnosprawnych
podjeto dziatalno$¢ gospodarcza. Kobiety stanowity 39,2 % badanej grupy (20 osob).

W poréwnaniu do 2011 roku, populacja ta zwiekszyta si¢ o 11 0sob, tj. 27,5%.
Prace niesubsydiowang podjelo 1.871 oséb (78,4%), z ktorych:

- 12 0s6b uczestniczylo w pracach sezonowych,
- 57 0s6b rozpoczgto dziatalno$¢ gospodarcza w ramach wlasnych srodkow.
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Aktywizacja bezrobotnych niepelnosprawnych w wojewddztwie $wietokrzyskim
w latach 2011-2012

Zmiany Zmiany
Wyszczegolnienie 2011 2012 | do 2011 roku | do 2011 roku
w liczbach w %
Praca subsydiowana ogélem 468 516 48 10,3
Prace interwencyjne 144 175 31 21,5
Roboty publiczne 82 107 25 30,5
§ Podjecie dziatalnosci gospodarczej 40 51 11 27,5
ES — —
Podjecie pracy w miejscach pracy
refundowanych ze srodkéw PFRON 63 48 15 238
Podjecie pracy w zaktadach pracy chronionej 73 65 -8 -11,0
Szkolenia 68 176 108 158,8
Staz 273 480 207 75,8
Prace spolecznie uzyteczne 81 75 -6 -7,4
Razem zaktywizowani 890 1.247 357 40,1

Zrédlo: Sprawozdanie MPiPS-07.

W 2012 roku w formach aktywizacji zawodowej, takich jak szkolenia, staze,
przygotowanie zawodowe dorostych i prace spotecznie uzyteczne uczestniczyto 731 osob.

Szkolenia rozpoczeto w 2012 roku 176 bezrobotnych niepetnosprawnych (o 108 osob
wigcej, tj. 0 158,8% niz w roku poprzednim). W grupie tej byty 92 kobiety, tj. 52,3 % ogotu.

W 2012 roku na staz skierowano 480 bezrobotnych niepetnosprawnych, tj. o 207
(75,8%) wigcej niz w roku poprzednim. Wérdd tych 0sob 66,9% (321 oséb) stanowity kobiety.

Prace spolecznie uzyteczne podjgto 75 osob (o 6 mniej, tj. 0 7,4% niz w roku ubiegtym).

Wylaczenia 0s6b niepetnosprawnych z ewidencji bezrobotnych z powodu udziatu
w aktywnych formach, takich jak staze, szkolenia i prace spotecznie uzyteczne stanowity w 2012
roku 11,3% wszystkich wylaczen. Najwigcej - 1.178 0sob (18,3%) to bezrobotni, ktorzy utracili
status osoby niepetnosprawnej. Duza grupe - 1.083 osobowa, tj. 16,8% stanowili wyrejestrowani
z powodu rezygnacji lub niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy.
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Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w grupie
bezrobotnych niepetnosprawnych w 2012 roku

szkolenia
14,1%

staze
38,5%

podjeci.a pracy prace
subsydiowane;j spotecznie
41,4% uzyteczne
6,0%

Niepelnosprawni bezrobotni stanowia niewielka, w poréwnaniu z innymi kategoriami
bezrobotnych osob, grupe w skali regionalnego bezrobocia. Jej udziat procentowy utrzymuje si¢
na poziomie okoto 5%. Na pozycj¢ 0sob niepetnosprawnych na rynku pracy, znaczaco wptywaja
czynniki takie jak: rodzaj i trwalo$¢ niepetnosprawnosci, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
jak réwniez pte¢, wiek, miejsce zamieszkania oraz otoczenie spoteczne. Czynniki te warunkuja
pozycje 0sob niepelnosprawnych na rynku pracy, jak rowniez narzucaja dostosowane do potrzeb
tej grupy programowanie dziatan skierowanych do subpopulacji niepetnosprawnych.
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6. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE NA SWIETOKRZYSKIM RYNKU PRACY
- BADANIE ZAPOTRZEBOWANIA NA ZAWODY I KWALIFIKACJE
W WOJEWODZTWIE SWIETOKRZYSKIM

Il edycja prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy badania pracodawcow
w zakresie ich potrzeb zatrudnieniowych zostata poszerzona o zagadnienia dotyczace sytuacji
o0sob niepetnosprawnych na swigtokrzyskim rynku pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem

wizerunku pracownikow z orzeczong niepelnosprawnoscia.

Badaniem, ktére zostalo przeprowadzone w 1 potowie 2012 r., objetych zostato
913 podmiotéw we wszystkich powiatach i ze wszystkich branz, zaré6wno mate
kilkunastoosobowe firmy, jak i duze kilkusetosobowe zaktady pracy. Sposrod przebadanych

podmiotéw ponad 1/3 przyznata, ze zatrudnia osoby niepelnosprawne.

Lacznie w momencie przeprowadzania wywiadéw w badanych podmiotach
pozostawalo zatrudnionych 3.682 niepelnosprawnych pracownikow. W tej grupie
dominowali niepelnosprawni fizycznie (tj. ruchowo lub z chorobami narzadéw wewngtrznych),
ktorzy stanowili ponad 90%. Osoby z niepetnosprawnos$cia intelektualng lub doswiadczajace
zaburzen natury psychicznej, stanowity zaledwie 3,8% ogélnej liczby niepetnosprawnych
pracownikow w badanych podmiotach. Powyzszy fakt wiaza¢ nalezy po czgsci z istnieniem
wielu negatywnych, czgsto nieprawdziwych i1 krzywdzacych przekonan, jakie posiadaja

pracodawcy na temat mozliwo$ci zawodowych tej grupy osob.

Nalezy mie¢ nadziej¢, iz podejmowane liczne kampanie spoteczne i akcje informacyjne
prowadzone w ramach Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego wptyna
na zwickszenie $wiadomosci spolecznej, a tym samym na wzrost odsetka pracodawcow
zatrudniajacych osoby, ktore doswiadczyly choroby psychicznej oraz niepetnosprawne
intelektualnie.

Osoby niepetnosprawne z terenu wojewodztwa $wigtokrzyskiego znacznie cze$ciej moga
znalez¢ pracg w wickszych zaktadach zatrudniajacych 50 i wigcej osob. Wsrod badanych
podmiotdéw w grupie pracodawcow zatrudniajagcych 50 1 wiecej osob udziat zaktadow
deklarujacych zatrudnianie osob niepetnosprawnych wynosit niemal 57%, podczas gdy w grupie

mniejszych podmiotéw bylto to zaledwie 17,6%.

W ujeciu lokalnym rozktad liczby zaktadow zatrudniajacych niepelnosprawnych
pracownikow, rowniez skorelowany jest z wielkoscia tych podmiotow. Najwiecej o0sob
niepelnosprawnych zatrudnionych jest w powiatach, w ktorych wystepuje wicksza liczba

podmiotéw duzych.
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Liczba niepetnosprawnych pracownikéw w badanych
podmiotach
1200
1015
1000 —
800 -
600
443 °1T ae7
400 302
227 222
200 - 143 148
n 48 27 32 & 42
o ' = ' —r— —n. ' ' ' —
N > o o o o o o o S o o >
{_\e}dz’ ~o\§}. »\o*‘% R @\%* ooec‘}‘. é’g’c‘}‘ \0&%{“ \;\\‘?f\’{_ o\‘@*’ ) \6&3“ (ﬁé o \‘&\c\}' o‘éé& 49\‘@
P ‘Z?{‘g» ez;i>@ NS & & =5 \{\04/ é°<° N &,be,e %\'Dé\' o
g N (S < %@0 =2 Q&\o

Najwiecej pracownikéw niepelnosprawnych zatrudnionych bylo w podmiotach dzialajacych
w przetworstwie przemystowym — 1.446 oséb (39,3%). Wynika to z faktu duzego udziatu
przedsigbiorstw prowadzacych dziatalno$¢ w tej branzy w regionalnym rynku pracy.

Liczba
Rodzaj dzialalnosci gospodarczej wg sekeji PKD niepelnosprawnych w %
pracownikow
(A) Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 11 0,3
(B) Gornictwo i wydobywanie 29 0,8
(C) Przetworstwo przemystowe 1.446 39,3
(D) Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektr., gaz, pare 36 10
wodna, goraca wodg i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych ’
(E) Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz 34 23
dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja ’
(F) Budownictwo 122 3,3
(G) Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
. 554 15,0

samochodowych, wlaczajac motocykle
(H) Transport i gospodarka magazynowa 71 1,9
O Dziaialpos’é Z\x{iqzana z zakwaterowaniem i ustugami 102 )8
gastronomicznymi ’
(J) Informacja i komunikacja 0 0,0
(K) Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 17 0,5
(L) Dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci 31 0,8
(M) Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 39 1,1
(N) Dziglalnos’é w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ 429 116
wspierajaca :
(R) Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg 37 1,0
(S) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 596 16,2
brak danych 78 2,1
Razem 3.682 100,0
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Jednoczesnie najwickszy udzial podmiotow zatrudniajacych niepetnosprawnych
pracownikow wystapil w branzy zwigzanej z kultura, rozrywka i rekreacja - 10 na 13
przebadanych pracodawcow z tej branzy zatrudniato osoby niepetnosprawne, tj. 76,9%.

(R) Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 76,9%

(E) Dostawa wody; gospodarowanie sciekami 56.3%
i odpadami oraz dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja =70

(K) Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 42,9%

(I) Dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami 40.0%
gastronomicznymi e
(G) Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow

. 34,5%
samochodowych, wiaczajac motocykle
(H) Transport i gospodarka magazynowa 30,5%
(M) Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 26,3%
(A) Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 14,8%

Badani pracodawcy najczgsciej zatrudniali osoby niepelnosprawne na stanowiskach
zwigzanych z administracja nieruchomosciami, takich jak: portier, dozorca, sprzataczka,
konserwator (24,3% wskazan). Najrzadziej osobami z orzeczong niepetnosprawnoscia obsadzane
byly stanowiska kierownicze oraz wymagajace specjalistycznej wiedzy i umiejgtnoscei - tacznie
12,2%.
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Stanowiska, na ktérych zatrudnieni s3 niepetnosprawni pracownicy
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Jednoczesnie zaznaczy¢ nalezy, ze zdecydowana wigkszo$¢ pracodawcow uwaza,
ze niepetnosprawnos¢ ich pracownikéw nie wptywa na jakos¢ pracy tych osob i wykonuja oni
takie same obowiazki jak osoby pelnosprawne na réwnorzegdnych stanowiskach. Mniej niz 1/4
badanych twierdzita, ze zatrudniajac pracownikéw z niepetnosprawnos$cia nalezalo zmniejszy¢

ich zakres obowigzkow.

Pomimo zachet w postaci ulg finansowych z tytutu zatrudniania osob niepetnosprawnych
oraz informacyjnych kampanii spotecznych kierowanych do pracodawcow, wérdd ankietowanych
przedsigbiorcow prawie 2/3 nie zatrudnia ani jednego pracownika z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci. Ponad 60% respondentéw z tej grupy uwaza, iz ze wzgledu na specyfike
wykonywanej pracy nie moga zatrudnia¢ osob niepelnosprawnych. Taka opini¢ najczgsciej

wyrazali przedsigbiorcy dziatajacy w branzy ustugowej oraz budownictwie.

Jednoczesnie prawie 1/5 pracodawcow nie widzi przeszkdd w przyjeciu do pracy osob
z orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci i przyznaje, ze dotad nie zglaszali si¢ tacy kandydaci

do pracy.

Pracodawcy zamierzajacy zwigkszy¢ zatrudnienie oczekuja w przewazajacej wigkszosci
na petnosprawnych kandydatow do pracy. Sposrod nich 63 czyli niecale 30% wyrazito cheé
przyjecia do pracy osob z niepelnosprawnos$cia, z czego 12 zadeklarowato jako konieczny

warunek przyjecia do pracy posiadanie orzeczenia o niepelnosprawnosci.
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Lacznie

pracodawcy dopuszczaja mozliwo$é

rekrutacji  0s6b

orzeczeniem

0 niepetnosprawno$ci na 95 miejsc pracy, z czego najwigcej w handlu. Szczegbtowy wykaz

stanowisk 1 ilo$¢ miejsc pracy na ktore moga aplikowaé osoby niepelnosprawne przedstawia

ponizsza tabela:

Nazwa zawodu

1. miejsc pracy

animator kultury

1

pracownik fizyczny

elektromechanik

informatyk

technolog aluminium

architekt, konstruktor

magazynier

ksiggowy, finansista

robotnik przemystowy

pracownik ds. marketingu i consultingu

sprzataczka

spedytor, logistyk

pracownik opieki zdrowotnej

operator maszyn i urzadzen

pracownik biurowy

robotnik budowlany

kierowca

ochroniarz

szwaczka, krawcowa, krojczy

pracownik produkeji, w tym produkcji Zzywnosci

pracownik gastronomii

Ol QA (N[ n|n| b |H (W IWIWININ|—|—|—]|—

sprzedawca/przedstawiciel handlowy

—_
w2

Razem

o
n

Whioski z badania

Kolejna fala spowolnienia gospodarczego na $§wiecie w widoczny sposob odbita si¢ na

nastrojach przedsigbiorcow. Ostrozno$¢ w podejmowaniu ryzyka, zwigzanego z inwestowaniem

w rozwoj firmy, w tym z pozyskiwaniem nowych pracownikow jest w tym wypadku dziataniem

powszechnym. Wyniki III edycji badania zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje $wiadcza

o umiarkowanym optymizmie pracodawcow w regionie. Ponad 2/3 ankietowanych pracodawcow

nie planowalo dokonywa¢ zadnych zmian kadrowych do konca 2012

roku, jak

i w roku kolejnym. Jednocze$nie wérdd pozostatych zdecydowanie dominowata cheé¢ zwigkszenia

zatrudnienia. Od momentu przeprowadzenia badania do konca 2013 roku pracodawcy

ci zamierzali zatrudni¢ tacznie 1.510 pracownikéw, zwalniajac jednoczes$nie co najmniej 617.

Pozwolito to oszacowaé wzrost liczby 0sob zatrudnionych w badanej grupie o 893.
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Dodatnia fluktuacja pracownikéw dotyczyta wigkszosci powiatow, za wyjatkiem
koneckiego, skarzyskiego i starachowickiego. Najbardziej poszukiwanymi pracownikami
w badanych przedsigbiorstwach byli przedstawiciele nast¢pujacych grup zawodow:

- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy,
- pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy,

- operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.

W odniesieniu do wielkich grup zawodéw wyniki te w niewielkim stopniu roznily si¢
od uzyskanych w I edycji badania z 2011 r., kiedy to pracodawcy poszukiwali przede wszystkim
operatorow 1 monteréw maszyn i urzadzen oraz robotnikow przemystowych i rzemieslnikow.
Najwigksze zapotrzebowanie zgloszono na pracownikow ochrony, operatoréw urzadzen

do produkji szkta oraz przedstawicieli handlowych.

Glownym powodem planowania ruchéw kadrowych w badanych podmiotach (zaréwno
w kontekscie zwolnien, jak i naboru) byta sytuacja finansowa przedsigbiorstw i zwiazane z nig
plany ograniczenia lub poszerzenia zakresu dziatalno$ci. Nie bez znaczenia byly rowniez
pozaptacowe koszty pracy ponoszone przez pracodawcow, wymieniane na 3 miejscu jako
najistotniejszy powod redukcji etatow. Mimo to wigkszo$¢ nowo utworzonych stanowisk miata
by¢ oparta na umowach o prace, ktore mimo wysokich kosztow, sygnalizuja wzgledng stabilnos¢

powstajacych miejsc pracy.

Wymagania stawiane przez pracodawcow przyszlym pracownikom sg zwigzane przede
wszystkim z profilem dziatalnosci danej firmy. Niemniej w warunkach wspotczesnej gospodarki,
nastawionej na osiaganie wysokiego zysku przy mozliwie najnizszych kosztach, nastgpuje
dewaluacja znaczenia wyksztatcenia pracownikOw narzecz ich doswiadczenia zawodowego.
Pracodawcy przyjmujac nowych pracownikéw poszukuja osob, ktore od razu beda mogly
przystapi¢ do wykonywania powierzonych im zadan. Potwierdzaja to wyniki badania, gdzie
najwiekszy odsetek ankietowanych pracodawcow oczekuje od przysztych pracownikow
posiadania praktycznych umiej¢tnosci i doswiadczenia zawodowego zdobytego na podobnym
stanowisku. W przypadku stanowisk zwiazanych z obstuga maszyn i urzadzen potencjalni
kandydaci do pracy powinni posiada¢ specjalistyczne uprawnienia poparte stosownymi

dokumentami.

Ponadto z informacji zebranych w trakcie prowadzonych wywiadow wynika, iz zaledwie
1/3 przebadanych pracodawcow posiada w swej zalodze pracownikow z orzeczong
niepelnosprawnos$cia. Lacznie zatrudniajg oni 3,6 tys. takich osob, wsrod ktorych przewazaja
osoby niepetnosprawne fizycznie. Pracodawcy, ktorzy nie zatrudniaja osob niepetnosprawnych
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uwazaja, ze osoby te nie sprostatyby zadaniom jakie wykonywane sa przez pracownikow w ich
przedsigbiorstwach. Nie znajduje to jednak odzwierciedlenia w opiniach przedsigbiorcow,
uktorych pracuja osoby z niepelnosprawnoscia. Wsrod nich prawie % jest zdania,
iz niepetnosprawnos¢ ich pracownikow nie wplywa na jako$¢ $wiadczonej przez nich pracy
i s3 oni w stanie wykonywac takie same obowiazki jak osoby pelosprawne na réwnorz¢dnych
stanowiskach.

Najwiecej niepetnosprawnych pracownikéw zatrudnionych jest w miescie Kielce, gdzie
wystepuje najwigksze w wojewodztwie skupisko duzych przedsigbiorstw. To wiasnie w duzych
zaktadach pracy osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci czgsciej znajduja zatrudnienie. Jest
to poniekad wynikiem struktury organizacyjnej tychze firm. Wigkszy zaktad wymaga stworzenia
zespotow koordynujacych jego prace oraz stanowisk zwigzanych z biezacym utrzymaniem terenu
zaktadu i to wlasnie na tych stanowiskach najczgsciej zatrudniane sg osoby niepelnosprawne.

Optymistycznym jest fakt, ze wsrod pracodawcow planujgcych zwigkszenie zatrudnienia
1/3 wyrazita chgé przyjecia do pracy osob niepelnosprawnych deklarujae tym samym utworzenie

Tacznie 95 miejsc pracy dla 0sob z orzeczona niepetnosprawnoscia, z czego najwigcej w handlu.

Nalezy zaznaczy¢, ze prezentowane w opracowaniu dane informuja o zapotrzebowaniu
na pracownikow w badanych przedsigbiorstwach zglaszanym w momencie badania. Do konca
2013 roku sytuacja ekonomiczna badanych przedsigbiorstw mogta ulec zmianie, co mogto

skutkowa¢ zmiang ich polityki kadrowe;.
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7. PODSUMOWANIE

o W II pétroczu 2012 roku w wojewddztwie dzialalo 48 Zakladéw Pracy Chronionej
zatrudniajacych 3.419 os6b niepelnosprawnych. Najwicksze zatrudnienie w Zaktadach
Pracy Chronionej wystepuje w wojewodztwach: dolnoslaskim — 23.656 osdb,
mazowieckim — 23.584 oraz wielkopolskim — 20.552. Najmniejszy poziom zatrudnienia

ma miejsce w: opolskim — 2.637 osob, podlaskim — 2.775 oraz lubelskim — 2.887.

o W IV kwartale 2012 roku wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
w wojewodztwie wyniost 28,6% i byt wyzszy od notowanego w kraju o 7,1 pkt proc.
(21,5%), a w poréwnaniu do IV kwartalu 2011 roku zwigkszyt si¢ o 1,9 pkt proc.
(26,7%), w kraju wzroést 0 0,9 pkt proc. (20,6%).

o Na koniec grudnia 2012 roku w rejestrach powiatowych urzedow pracy pozostawato
4.350 bezrobotnych oséb niepelnosprawnych (5,0% ogélnej liczby bezrobotnych
w wojewodztwie). W porownaniu do grudnia 2011 roku grupa ta zwigkszyta si¢ o 117
0sob (0 2,8%).

o W populacji bezrobotnych niepelnosprawnych najliczniejsza grupe tworzyly osoby
w wieku 45-54 lata, a liczba bezrobotnych w tej grupie co roku systematycznie wzrastata
(w 2002 roku wyniosta 665 osob, tj. 37,3%, w 2005 roku — 982, tj. 39,3%, oraz w 2011
roku — 1.464 osoby, tj. 34,6%). W 2012 roku nastapit spadek liczby zarejestrowanych
do 1.380 os6b (31,7%). W kraju grupa ta stanowita 31,3% populacji niepelnosprawnych.

e Zarobwno w populacji bezrobotnych ogotem, jak i w grupie bezrobotnych
niepelnosprawnych najliczniejsza reprezentacje pozostajacych bez pracy tworza osoby
legitymujace si¢ najnizszym wyksztalceniem, tj. zasadniczym zawodowym oraz
gimnazjalnym 1 nizszym. Liczba niepetnosprawnych z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym w 2012 roku wyniosta 1.485 oséb (34,1%), a gimnazjalnym i ponizej
1.130 oso6b (26,0%). W ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych 24.637 osdb
(28,4%) posiadato wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, za$ 18.144 osoby (21,0%)

gimnazjalne i nizsze.
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Niekorzystng cecha bezrobocia wsréd niepelnosprawnych oraz calej populacji
jest wysoki udzial dlugotrwale bezrobotnych (powyzej 12 miesigcy). W 2012 roku
w grupie niepelnosprawnych stanowili oni 40,6% (1.766 o0sdb), zas w ogolnej liczbie

bezrobotnych udziat dtugotrwale pozostajacych bez pracy wyniost 36,8% (31.899 osdb).

Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wedlug stazu pracy potwierdza, iz osoby
poszukujace pracy najczgsciej posiadaly do$wiadczenie zawodowe, gdyz najwieksza
grupe sposréd nich, w 2012 roku, stanowily osoby legitymujace si¢ 10 do 20 letnim
stazem pracy - 910 oséb (20,9%) oraz 20 do 30 letnim - 881 (20,3%). Sposrod ogdtu
bezrobotnych najliczniejsza grupe stanowily osoby bez stazu pracy — 19.363 osoby
(22,3%).

W analizowanym okresie najliczniejsza grup¢ bezrobotnych niepelnosprawnych
stanowily osoby z lekkim stopniem niepelnosprawnosci (w 2002 roku — 1.484 osoby,
tj. 83,3%, w 2005 roku — 1.855, czyli 74,3%, w 2011 roku — 2.573, tj. 60,8%,
za§ w2012 roku - 2.471 oséb (56,8%). Najwigksza liczba niepetnosprawnych

bezrobotnych to osoby z uposledzeniem narzadéw ruchu — 1.570 (36,1%).

Na przestrzeni 2012 roku w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa zanotowano
6.381 nowo zarejestrowanych bezrobotnych niepelnosprawnych (o 2.840 osob wigcej
niz w 2005 roku, prawie 4,5 krotnie wigcej niz w 2002 roku oraz o 596 0sob wigcej niz
w 2011 roku). W 2012 roku z ewidencji bezrobotnych niepelnosprawnych wylaczono
6.445 osob, tj. 6,5% ogotu wyrejestrowanych. ,,Odptyw” osob niepelnosprawnych
z bezrobocia byt wyzszy o 74,4% (2.750 osob) w odniesieniu do 2005 roku. Podstawowa
przyczyne wylaczenia z ewidencji stanowily podjecia pracy, gtownie niesubsydiowanej
—1.871 0s6b (78,4%). Prace subsydiowang podj¢to 516 bezrobotnych (21,6%).

Wskaznik plynnosci rynku pracy dla subpopulacji oséb niepelnosprawnych jest
nizszy niz dla ogélu bezrobotnych i wyniost w 2012 roku 37,4% (wobec 41,4%

w populacji bezrobotnych ogotem).
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e Na koniec 2012 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych byto 709 oséb
niepelnosprawnych poszukujacych pracy (wigcej o 46 osob, tj. 6,9% w poréwnaniu
do 2011 roku). Analiza struktury niepelnosprawnych poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu wskazuje, ze:

- 58,9% o0sob ukonczylo 44 lata,

- 46,4% osob poszukiwalo pracy dtuzej niz rok,

- 52,3% legitymowalo si¢ wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym
oraz podstawowym i podstawowym nieukonczonym,

- 34,0% stanowity osoby bez stazu pracy,

- 65,9% to osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,

- 25,2% stanowily osoby z uposledzeniem narzadu ruchu.

e W 2012 roku powiatowe urzgdy pracy zaktywizowaly 1.247 bezrobotnych
niepelnosprawnych, o 357 oséb wigcej (o 40,1%) niz w 2011 roku. W ramach
aktywizacji bezrobotni niepetnosprawni zostali skierowani:

- na staz - 480 0sob,

- na szkolenia — 176 0s6b.

- do prac interwencyjnych — 175 0s6b,

- do robét publicznych — 107 osdb,

- do prac spotecznie uzytecznych — 75 0sob,
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TABLICA 1. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI

WEDLUG WOJEWODZTW
stan na koniec grudnia 2012 r.
Wyszczegolnienie Bizgrg::::ni niepe‘t’:lctg;rawni udziat %
0 7 2 3

Dolnoslaskie 157 369 11 066 7,0
Kujawsko - Pomorskie 148 839 6477 4.4
Lubelskie 131 125 4 691 36
Lubuskie 60 614 4760 7,9
todzkie 151 036 10782 7,1
Matopolskie 161 161 8 003 50
Mazowieckie 271 927 10 054 37
Opolskie 51775 2739 53
Podkarpackie 153 807 6 147 4,0
Podlaskie 68 705 3815 56
Pomorskie 114 644 6 978 6,1
Slaskie 205 459 12475 6,1
Swietokrzyskie 86 708 4 350 5,0
Warminsko - Mazurskie 113 223 5843 52
Wielkopolskie 147 902 8 480 57
Zachodniopomorskie 112 521 4 861 4,3
POLSKA 2136 815 111 521 52




TABLICA 2. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI

WEDLUG POWIATOW

WABINICE]

Wyszczegodlnienie

Liczba bezrobotnych wg stanu na 31.12.2012 r.

w tym bezrobotni
niepetnosprawni

Ogotem
osoby udziat %
0 1 2 3
POLSKA 2136 815 111 521 5,2
Swietokrzyskie 86 708 4350 5,0
Ostrowiecki 9150 916 10,0
m. Kielce 11 686 906 7,8
Kielecki 14 240 558 3,9
Starachowicki 7 215 375 52
Konecki 7218 339 4.7
Skarzyski 7 646 308 4,0
Staszowski 4175 253 6,1
Jedrzejowski 4934 168 3,4
Sandomierski 4759 140 2,9
Buski 3285 104 3,2
Opatowski 5583 87 1,6
Pinczowski 1764 75 4,3
Wioszczowski 2 965 70 2,4
Kazimierski 2088 51 2,4
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TABLICA 3. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI WEDLUG PLCI

W POWIATACH

stan na koniec grudnia 2012 r.

Bezrobotne kobiety Bezrobotni mezczyzni
Hsseseament ogotem ni‘gptglr:o- Uclzial ogotem ni‘;vptglr:o- Uc!)zial
sprawne sprawni
0 1 2 3 4 5 6

Buski 1524 49| 32 1761 55 3,1
Jedrzejowski 2709 79 29 2225 89| 40
Kazimierski 996 19 1,9 1092 32| 29
Kielecki 6733 283| 4,2 7 507 275 37
m. Kielce 5351 407| 7,6 6 335 499 7,9
Konecki 3675 160 4,4 3543 179 5,1
Opatowski 2 660 53| 2,0 2923 34 1,2
Ostrowiecki 4688 460 9,8 4 462 456| 10,2
Pinczowski 916 41 4,5 848 34| 4,0
Sandomierski 2424 65| 2,7 2 335 75 3,2
Skarzyski 3680 134 3,6 3 966 174 4,4
Starachowicki 3332 167| 5,0 3883 208 54
Staszowski 2185 149| 6,8 1990 104 5,2
Wioszczowski 1695 38| 22 1270 32| 25
Swietokrzyskie 42 568 2104 4,9 44 140 2246 5,1
POLSKA 1099 186 54 386| 4,9|1 037629 57135 5,5
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TABLICA 6. "NAPLYW" | "ODPLYW" BEZROBOTNYCH NIEPELNOSPRAWNYCH,

WABINCES

W TYM 0SOB KTORE PODJELY PRACE WEDLUG POWIATOW

Beﬁgov\t:cc’)tni Bezrobotni w tym Wskaznik
Powiat sarejestrowani wyrejestrowani | osoby, ktére p'V””ISSC'
owia ; rynku
(naplyw) (odptyw) podjety prace pracy
20121 (3:1)* 100%
0 7 2 3 4

WOJEWODZTWO 6 381 6 445 2 387 374
Buski 174 169 38 21,8
Jedrzejowski 241 257 109 45,2
Kazimierski 48 55 14 29,2
Kielecki 790 839 281 35,6
m. Kielce 1196 1165 357 29,8
Konecki 481 460 194 40,3
Opatowski 107 112 44 41,1
Ostrowiecki 1310 1277 573 43,7
Pinczowski 106 102 32 30,2
Sandomierski 236 241 74 314
Skarzyski 485 527 186 38,4
Starachowicki 656 688 269 41,0
Staszowski 471 454 184 39,1
Wioszczowski 80 99 32 40,0
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WABINICE]

TABLICA 14. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI WEDLUG WIEKU,
WYKSZTALCENIA, STAZU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA
BEZ PRACY W PODZIALE NA PLEC

stan na 31.12.2012 roku

Liczba w tym:

Wyszczegélnienie be::':::'tn"::h udziat % bezrobotne kobiety | bezrobotni mezczyzni
SPOrZ‘g:;)r’;:h w liczbach udziat % w liczbach udziat %
18-24 385 8,9 187 8,9 198 8,8
25-34 628 14,4 293 13,9 335 14,9
x 35-44 756 17,4 420 20,0 336 15,0
= 45-54 1380 | 317| 778 | 370 602 | 268
55 - 59 964 22,2 426 20,2 538 23,9
60 lat i wiecej 237 54 X X 237 10,6
wyzsze 299 6,9 188 8,9 11 5,0
% romCaIne e 1072 | 246 | 604 | 287 468 | 208
% | ogsimoksstaloace 364 84| 246 | 11,7 118 53
2 zasadnicze 1485 | 341 505 | 283 890 | 396
gimnazjalne 1130 26,0 471 22,4 659 29,3
do 1 roku 466 10,7 223 10,6 243 10,8
1-5 697 16,0 319 15,2 378 16,8
> 5-10 569 13,1 285 13,5 284 12,7
% 10-20 910 20,9 524 24,9 386 17,2
& 20 -30 881 20,3 396 18,8 485 21,6
30 lat i wiecej 308 7,1 97 4,6 211 9,4
bez stazu 519 11,9 260 12,4 259 11,5
3. do 1 354 8,1 183 87 171 7,6
E g 1-3 732 16,8 336 16,0 396 17,6
$g 3-6 661 | 152 | 325 | 154 336 | 150
g g 6-12 837 19,3 394 18,7 443 19,7
g § 12-24 884 20,3 421 20,0 463 20,6
© pow. 24 882 20,3 445 21,2 437 19,5
Ogotem 4350 |1000% | 2104 |100,0% 2246 |100,0%
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SYUUAGI/A INIEREENOS RRAWNY(CH
NA RNKU PRACY W WIEWORZIWIE SWIETORRZSIIM

TABLICA 17. WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ ZGLOSZONE DLA 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH W LATACH 2002 - 2012

Oferty pracy
dla oséb niepetnosprawnych
Rok udzial %
. (do ogdinej
ogolem liczby ofert
w wojewoddztwie)
0 1 2
2002 1169 7,1
2003 899 3,5
2004 816 3,9
2005 617 2,5
2006 513 1,9
2007 510 1,8
2008 578 1,8
2009 465 1,2
2010 414 1,1
2011 935 4,2
2012 971 3,7




TABLICA 18. "NAPLYW" | "ODPLYW" BEZROBOTNYCH
NIEPELNOSPRAWNYCH POSZUKUJACYCH PRACY
NIEPOZOSTAJACYCH W ZATRUDNIENIU WEDLUG POWIATOW

Bezrobotni niepetnosprawni poszukujgcy
pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu

Powiat nowo wyrejestrowani
zarejestrowani (odphyw)
(naptyw)
2012r.

0 7 2
WOJEWODZTWO 754 835
Buski 31 32
Jedrzejowski 10 14
Kazimierski 8 13
Kielecki 128 147
m. Kielce 210 251
Konecki 26 32
Opatowski 13 13
Ostrowiecki 125 127
Pinczowski 3 5
Sandomierski 30 24
Skarzyski 66 73
Starachowicki 41 54
Staszowski 30 20
Wioszczowski 33 30
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Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
e-mail: wup@wup.kielce.pl

Komérka organizacyjna telefon
SEKRETARIAT 41 36-41-600
CENTRUM INFORMACJI | PLANOWANIA

KARIERY ZAWODOWE 4136=41-610
WYDZIAL BADAN | ANALIZ RYNKU PRACY 41 36-41-612
WYDZIAL OBSEUGI RYNKU PRACY 41 36-41-609
WYDZIAL POLITYKI RYNKU PRACY 41 36-41-621

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
Oddziat Swietokrzyski
Al. IX Wiekow Kielc 3, 25-955 Kielce
e-mail: kielce@pfron.org.pl
telefon: 41 23-09-700
fax: 41 342-19-68
Powiatowe Urzedy Pracy
wojewodztwa swietokrzyskiego

Nazwa Urzedu telefon: www:
Miejski Urzad Pracy w Kielcach 41 340-60-55 www.mup.kielce.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Busku-Zdroju 41 378-30-54 www.pupbusko.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Jedrzejowie 41 386-54-92 www.pupjedrzejow.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Kazimierzy Wielkiej 41352-29-91  www.pupkazimierzawielka.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach 41 367-11-00 www.pupkielce.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Konskich 41 372-63-63 www.pup.konskie.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie 15 868-03-00 www.pup-opatow.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Sw. 41 265-44-57 Www.pup.ostrowiec.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Pinczowie 41 357-26-40 Www.puppinczow.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Sandomierzu 15 644-14-42 www.pupsandomierz.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej 41 251-73-00 www.pupskarzysko.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Starachowicach 41 273-62-00 www.pup-starachowice.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Staszowie 15 564-38-85 www.pupstaszow.pl
Powiatowy Urzad Pracy we Wtoszczowie 41 394-35-40 www.pupwloszczowa.pl



