CENTRUM INFORMACII | PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ WUP W
KIELCACH W RAMACH POMOCY PRACODAWCOM | ICH PRACOWNIKOM
PROPONUIE:

* KONSULTACIJE Z DORADCA ZAWODOWYM/PSYCHOLOGIEM

«  WSPARCIE W OPRACOWANIU | WDROZENIU PROGRAMU OUTPLACEMENTU

Z konsultacji mogqg skorzystac osoby , ktdre
chcqg uzyska¢ pomoc m.in. w zakresie:

*  rozwoju zawodowego
(np. adaptacja do wymogdw zajmowanego
stanowiska, budowanie Sciezki kariery),

« zarzqdzania zasobami ludzkimi w firmie
(np. optymalne wykorzystanie zasobdéw ludzkich
w  firmie, zmiana  zakresu  obowigzkéw
pracownika),

« budowania zespotéw pracowniczych,
« motywowania pracownikow,

* radzenia sobie ze stresem w miejscu
pracy.

Po ustaleniu zakresu pomocy z pracodawcq specjalisci - doradcy zawodowi i
psycholodzy organizujg indywidualne spotkania z pracownikami lub zajecia grupowe w
formie warsztatéw (rowniez on-line).

Pracodawca, ktéry planuje restrukturyzacje zaktadu
moze zwrocic sie do WUP w Kielcach o wsparcie w
przygotowaniu i przeprowadzeniu outplacementu.

!

OUTPLACEMENT to program wsparcia w poszukiwaniu
nowej pracy dla pracownikow zwalnianych przez
firme grupowo Ilub indywidualnie. Jego gtéwnym
celem jest ztagodzenie skutkdw, jakie niosqg ze sobg
zwolnienia, zardwno dla pracownikow,
jak i dla catej firmy.
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W ramach dziatan outplacementowych mozemy zaoferowaé zwalnianym pracownikom:

poradnictwo indywidualne podczas ktérego wspdlnie z doradcg zawodowym
osoba zainteresowana moze dokonac¢ bilansu umiejetnosci i kwalifikacii
zawodowych pod kgtem ewentualnego przekwalifikowania, znalez¢ informacje o
Sciezkach ksztatcenia i rynku pracy, opracowac indywidualny plan rozwoju
zawodowego, poznac¢ sposoby skutecznego poszukiwania pracy, sporzqgdzic
zyciorys zawodowy i list motywacyjny oraz przygotowac sie do rozmowy
Z pracodawca.

wsparcie psychologiczne: pomoc w pokonaniu stresu zwigzanego z utratg pracy,
okreslenie osobowosci, preferenciji i predyspozyciji zawodowych za pomocg testow
psychologicznych, opracowanie sposobdw radzenia sobie w trudnych sytuacjach
zawodowych.

zajecia grupowe: dotyczqce skutecznego poszukiwania pracy w kraju i za granicq,
przygotowania dokumentéw aplikacyjnych oraz skutecznej autoprezentacii
podczas rozmowy  kwalifikacyjnej,  freningi  doskonalenia  umiejetnosci
interpersonalnych, warsztaty dot. planowania drogi zawodowe.

Korzysci z przeprowadzenia outpalcementu:

poprawa stosunkéw wewnetrznych w firmie
oraz podniesienie poziomu lojalnosci, zardwno
zwalnianych, jak i pozostajgcych pracownikow
zwiekszenie produktywnosci - pracownicy
pozostajgcy ,
w firmie dostrzegajg dziatania na rzecz oséb |
zwalnianych i dzieki temu nie tracg motywaciji
do wykonywania biezgcej pracy,

poprawa wizerunku firmy wobec spotecznosci
lokalnej,

redukcja ogodlnych kosztéw zwiqzanych ze
zwolnieniami

profesjonalna pomoc w frudnym okresie zwolnieniaq,
ktora pozwalana zwalnianym pracownikom w odnalezieniu sie na rynku pracy
oraz dostrzezeniu swoich zalet i umiejetnosci zawodowych,

zniwelowanie negatywnych emociji wsrod osdb, ktdére odchodzqg z pracy.

WSZYSTKIE NASZE USLUGI SA BEZPLATNE!

SKONTAKTUJ SIE Z NAMI:
41 36 41 610, B ciz@wup.kielce.pl
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