Swietokrzyskie firmy wobec pandemii COVID-19

wyniki badania ankietowego przedsiebiorcow korzystajacych ze wsparcia w ramach "tarczy antykryzysowej"
oferowanego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach
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Jednoczesnie badani wysoko oceniajg obstuge WUP

w zakresie rozpatrywania wnioskow o wsparcie.
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Zdecydowanie nizej oceniono inne zagadnienia:

3 7 skutecznosC .Tarcz" wtagodzeniu skutkéw pandemii
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o Tylu badanych oczekuje, ze po zakonczeniu wsparcia w ramach
2, O obecny stan swojej firmy .Tarczy" bedzie mogto ubiegac sie o dofinansowanie kosztow
zatrudnienia nowego pracownika.

2,6 obecny stan gospodarki w kraju Tylko 6% badanych nie bedzie potrzebowaé dalszej pomocy ze

strony Publicznych Stuzb Zatrudnienia.

Badanie przeprowadzone na probie 1.232 podmiotow, ktore skorzystaly z pomocy oferowanej przez WUP w ramach tzw. ,, tarczy antykryzysowej”’, opracowane przez Zespot ds. Badan i Analiz Rynku Pracy WUP w Kielcach.



