WOJEWODZKI URZAD PRACY W KIELCACH

((“- Zespot ds. Koordynacji Systemdw Zabezpieczenia Spotecznego

WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO ZASILKU DLA BEZROBOTNYCH NA ZASADACH KOORDYNACJI SYSTEMOW
ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO Nalezy wypetni¢ pismem drukowanym i podpisa¢ w pkt 8
3asBa npo BCTaHOBMNEHHA NpaBa Ha Aonomory

no 6e3pobiTTH0 Ha NPUHUMNAX KOOPAUHALII cMCTeM couianbHOro 3abesneyeHHs
3anoBHWTY [pYKOBaHUMM NiTEpamMu Ta NignucaTy B NyHKTi 8

1. Dane osobowe wnioskodawcy ([epcoHanbHi faHi 3asBHMKA)
Imig (IMION@) (IM'S (IMEHA)).....ucveveverisiieeetete ettt bbb bbbt bbbt s bbbt b s sttt bnas

Nazwisko (MpissuLe):

Adres do korespondencii, jezeli jest inny niz adres zamieszkania (Agpeca 40 3BepHEHHS, SIKLLO BOHA
BiAPI3HAETHCS Bifl AOPECH MPOMUBAHHSE: .oeeeeieeeieiiieeieeeeete ettt e ettt ettt e e et e et e e e et e et eeeteteeataraaarataettarerarerereaees

Telefon kontaktowy adres e-mail
(KOHTaKTUHWN TENEAIOH): ...vvvvveeeeee e, (OPECA BILMOWTM). ...ccvieeiiiiiieee e e e e e ettt e e

Powiatowy urzad pracy, w ktérym dokonano rejestracji jako osoba bezrobotna i data rejestracii
(ParoHHW LeHTp 3arHaTOCTi, B skomy Bu 6ynu 3apeectpoBaHi, sik 6e3pobiTHiit Ta garta Uiei peectpallii):

2. Posiadam dokument UA/PL potwierdzajacy okresy ubezpieczenia/zatrudnienia/pracy na wiasny rachunek
w  Ukrainie wydany przez ukrainska instytucje wtasciwg (Y meHe € gokymeHT UA/PL, wo nigTeepmxye
nepiogn  cTpaxyBaHHA/MpaLeBnalUTyBaHHs/CamMo3aiHATOCTi B YKpaiHi, BWOAHWA  YKPAiHCHKO
KOMMETEHTHOI0 YCTaHOBOH))

| Tak (Tak)
1 Nie, wystapitem w dniu ................. do ukrainskiej instytucji wtadciwej o jego uzyskanie (Hi, g
3BEPHYBCH. ....cvvrnees [HS [0 HanNexXHoi YKpaiHCLKOT yCTaHOBU NPO Ti OTPUMAHHS)

] Nie, zostatem poinformowany o obowigzku samodzielnego uzyskania dokumentu UA/PL
i dostarczenia go w terminie 2 miesiecy do wiasciwego Powiatowego Urzedu Pracy Iub
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach (Hi, meHe npoiHdopmyBanu npo 060B'A30K oTpumaTy
nokymeHT UA/PL camocTiliHO i 4OCTaBUTK 110r0 MPOTArOM 2 MICALiB [0 KOMMNETEHTHOro PanoHHOro
LlenTpy 3annsitocti abo Boesyacbkoro LieHTpy 3aitHsTocTi B Kenblig)

3.Do wniosku nalezy dotaczy¢: (Jo 3asBu noTpibHO AoaaTy)
e OSwiadczenie o sposobie rozwigzania stosunku pracy (zatgczniki) 3acsigyeHHs npo cnocib
NPUNWHEHHS TPYAOBOI AiANbHOCTI (404aTOK)

25-561 Kielce, ul. Witosa 86

REGON 292346746 NIP 959-14-57-717 PKD 84132
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
e-mail: wup@wup.kielce.pl, wupkielce.praca.gov.pl



Pouczenia:

Strona ma prawo do czynnego udziatu w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem decyzji moze wypowiedzie¢
sie co do zebranych dowodéw i materiatéw oraz zgtoszonych zadan (art. 10 § 1 k.p.a.). Zatatwienie sprawy wymagajacej
postepowania wyjasniajgcego powinno nastapi¢ nie pozniej niz w terminie miesigca od dnia wszczecia postepowania,
a sprawy szczegolnie skomplikowanej — nie p6zniej niz w terminie dwdch miesiecy od dnia wszczecia postepowania (art.
3583 kp.a.).

Termin zatatwienia niniejszej sprawy uptywa po 30 dniach od dnia wptywu wniosku wraz z kompletem dokumentéw do
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach. Do termindw okreslonych w przepisach nie wlicza sie terminéw
przewidzianych w przepisach prawa dla dokonania okreslonych czynnosci, okreséw zawieszenia postepowania oraz
okresow opo6znien spowodowanych z winy strony albo z przyczyn niezaleznych od organu (art. 35 § 5 k.p.a.), tj. m.in.
czasu oczekiwania na potwierdzenie okresow ubezpieczenia, zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek przez
zagraniczng instytucje wlasciwa.

Pisma dorecza sie stronie, a gdy strona dziata przez przedstawiciela — temu przedstawicielowi (art. 40 § 1 k.p.a.). W toku
postepowania strony oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek zawiadomi¢ organ administracji publicznej
0 kazdej zmianie swego adresu. W razie zaniedbania tego obowigzku doreczenie pisma pod dotychczasowym adresem
ma skutek prawny (art. 41 k.p.a.).

W przypadku niedostarczenia formularza UA/PL w terminie 2 miesiecy od daty zlozenia wniosku, postepowanie
zostanie umorzone (art. 105 § 1 k.p.a.)

IHCTPYyKUIA:
CTtopoHa Mae npaBo MpUAMAaTW aKTUBHY y4acTb Y KOXHIA CTafii po3rnsgy cnpasu, a Nepen BUHECEHHAM

PiLLIEHHS MOXe BUCMOBUTKCS LA 3ibpaHuX JOKasiB i MaTepianiB Takox 3assneHux sumor (cT. 10 § 1 k.n.a.).
BupilLeHHs cnpaBu, BUMarayoi NosSICHIOBaNbHOI NOBEAIHKM MOBUHHO HACTYMUTW He Mi3Hille OAHOr0 Micsus 3
OHS BiOKPUTTS NPOBaKeHHs Yy crnpasi 0COONMMBO CKNMAgHOI — He MisHilue ABOX MICSLB 3 OHS BigKpUTTS
npoBampxeHHs cnpasw. (cT. 35 § 3 k.n.a.).

TepMmiH BUpILLEHHS AaHOI cnpaBm 3akiHuyeTbes Yepes 30 OHIB Big AHS OTPUMAHHA 3asiBM Pa3oM 3 KOMMNIEKTOM
pokymeHTiB go Boesyacbkoro LleHtpy 3ainnstocTi B Kenbue. [1o TEPMIHIB BM3HAYEHMX B MOMOKEHHAX HE
BKIMIOYAIOTLCA TEPMiHWM nepeadaveHi B MONOXEHHSX 3aKOHY ANS BUKOHAHHS BWU3HAYeHOI AisNbHOCTI, nepiog
MPW3YMIUHEHHS NOBEMIHKM TaKOX NEPIOAiB CMi3HEHD, L0 BUHUKIN 3 BUHW CTOPOHM ab0 3 HE3aNEXHMX MPUYMH Bif
opraHy (ct. 35 § 5 kn.a.) TO6TO B T.M. yacy OuiKyBaHHS Ha MNiLTBEPMAKEHHS NEPIOAiB CTpaxyBaHHS,
npaueBnaluTyBaHHs abo poboTy 3a BNaCHWA paxyHOK Yepes iHO3eMHY BidnoBigHY YCTaHOBY.

Iuctn Bpy4atoTbCA CTOPOHI, @ KON CTOPOHA Aie Yepe3 NpeacTaBHMKa — LboMy npeacTasHuky (cT.40 § 1 k.n.a.).
B xogi po3rnsay CTOpOHM Ta iX NpeACTaBHMKM Ta JOBIpeHi 0cobn 30060B’d3aHi COBICTUTM OpraH LepXaBHOI
aaMiHicTpauii Npo KOXHY 3MiHy CBOET agpecH.

Y pasi HeBMKOHaHHS LIboro 060B’A3Ky HaZaHHs NnCTa 3a NOTOYHOK afpEecoro Mae puanyHy cuny (ct 41 k.n.a.)
Akwo dopma UA/PL He HagaeTbes MPOTAroM 2 MicALiB 3 OHS NOAAHHS 3asiBW, NMPOBAMKEHHS Oyae NpUMNMHEHO
(c1.105 n.1 k.n.a).

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie RODO :

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Wojewoddzki Urzad Pracy w Kielcach z siedziba:

ul. Witosa 86, 25-561 Kielce, tel. (41) 36 41 600, fax (41) 36 41 666, adres e-mail: wup@wup.kielce.pl, strona internetowa:

wupkielce.praca.gov.pl, adres skrytki ePUAP: /WUPKielce/SkrytkaESP.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych (IOD), z ktérym mozna sie skontaktowa¢ drogg elektroniczna;

iod@wup.kielce.pl lub kierujac korespondencje na adres administratora wskazany powyzej.

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe w celu realizacji Pani/Pana sprawy oraz w zwigzku z cigzacym

na nim  obowigzkiem w  zakresie  przechowywania  dokumentacji  przez  okres  wynikajacy

przepisow prawa. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest: art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g, art. 10

RODO w zwigzku z przepisami prawa Polski i prawa UE dotyczacymi koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego

oraz archiwizacji dokumentacji.

Pani/ Pana dane osobowe:

e beda przekazane podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na podstawie przepiséw prawa (w tym instytucjom
wiasciwym i tacznikowym UE/EOG, Szwajcarii i Wielkiej Brytanii, podmiotom wykonujacym czynnosci kontrolne
u administratora, podmiotom uprawnionym do obstugi doreczen) oraz podmiotom przetwarzajagcym (czyli takim,
ktérym administrator powierzyt lub powierzy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w zwigzku
ze zleceniem im ustug m.in. w zakresie: wsparcia systemu informatycznego, zniszczenia dokumentaciji po
uptywie okresu jej przechowywania):




e nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, chyba Ze ubiega sie Pani/Pan
0 przyznanie praw z tytulu koordynacji systeméw  zabezpieczenia  spotecznego w  zwigzku
z zatrudnieniem w Szwaijcarii lub Wielkiej Brytanii;

e bedg przechowywane w aktach spraw przez okres 10 lat liczac w petnych latach kalendarzowych poczawszy od
1 stycznia roku nastepnego od daty zakoriczenia Pani/Pana sprawy, a w ,rejestrze centralnym ministra wtasciwego ds.
pracy” i w rejestrze danych wojewddzkiego urzedu pracy” przez 50 lat liczac od korica roku kalendarzowego, w ktorym
zakonczono udzielania pomocy.

Przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia ich
przetwarzania oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy Pani/Pan uzna, Zze ich
przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym - niezbednym do skorzystania przez Panig/Pana
z przystugujacych praw z tytutu koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego. W trakcie ich przetwarzania nie
bedzie dochodzito do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani profilowania.

Szczegotowa informacja przetwarzaniu ~ danych osobowych jest dostepna na stronie internetowe;:
https://wupkielce.praca.gov.pl/ukraina

(Indopmaisi npo 06pobky nepcoHanbHUX AaHnx Ha ocHoBi RODO :
AnmiHictaTopem Bawmnx nepcoHanbHux AaHux € Boesyacokuit LleHTp 3amHsiTocTi B Kenble 3a  agpecor:
Byn.Bitoca 86, 25-561 Kenbue, Ten. (41) 36 41 600, dakc (41) 36 41 666, en. agpeca: wup@wup.kielce.pl, ctopiHka Beb
- canT: wupkielce.praca.gov.pl, agpeca ckpuHbku ePUAP: /WUPKielce/SkrytkaESP.
AnwinicTpaTop npusHaumB IHcnektopa i3 3axucty ganux (13[),3 skum MoxHa 38'A3aTiCS 3@ AOMOMOTOK en.nowTh:
iod@wup.kielce.pl abo HagicnaTi nucTa Ha agpecy aaMiHiCTpaTopa BkasaHy BULLE.
AnmitictpaTop 6yae 06pobnsTi Balwi nepcoHanbHi AaHi Ans BUKOHaHHS! Balwioi cnpaByu Ta y 3B’S3ky NOKNAAEHHAM Ha
HbOro 060B'I3KOM o0 36epiraHHs JOKYMEHTIB Ha Nepiog BignoBiaHO A0 3akoHoAAaBCTBa. [1paBoBOIO MiACTaBOKW ANs
06pobku Bawmx gaHmx €: ¢t. 6 n. 1 niT. ¢, cT. 9 nyHkT 2 nit. g, c. 10 RODO y 38'A3Ky 3 NOMOXEHHAM MOMNLCLKOTO
3akoHogaecTBa Ta 3akoHogascTBa €C npo KOOpAMHALi CUCTEMYy coujanbHOrO 3abesneyeHHst Ta apxiByBaHHS
AOKyMeHTaLji.
Bawwi nepcoHanbHi aaHi:

e BOHM ByayTb NepeaaHi cyb’ektam, siki MarOTb NpaBo Ha ix 00pobKy BiAMNoBiAHO A0 3aKOHOAABCTBA
(Bkrtovaroum BignogigHi yctaHoeu €C/EES, LLseiuapio Ta BenukobpuTanito, WO 34INCHIOTL KOHTPOMbHI Al
3 agMiHicTpaTopom, ocobamu, ski MatoTb NMpaBo Ha 0BcrnyroByBaHHs) Ta 0bpobnsiounm cyb’ektom ( T06TO THM,
koMy aaMiHicTpaTop [oBipuB abo AoBipUTL 0BPOOKY Balumx gaHux y 3B’A3KY i3 3aMOBMEHHSIM iM MOCMYr  MixX
iHWWUM B NnaHi: NigTPUMKK iHGOPMALIMHOT CUCTEMM, 3HULLEHHS QOKYMeHTaUii nicns 3akiHYeHHs TepMiHy ii
3bepiraHHs);

e He bByaoyTb nepedaHi 4O TpeTbOI kpaiHu abo MixHapodHin opraHisavii, xiba wo Bu He nopaerte 3asBy Ha
OTPUMAHHS NpaB y pamkax KoopanHaLlii cuctem coujanbHoro 3abesnedeHHs B 38'13Ky 3 npaLeBnaLITyBaHHAM
B LLIBenuapii abo BenukobpuTaHii;

e  byayTb 3bepiratuch npoTarom 10 pokiB paxyloun NOBHI KaneHAapHi poKkM, MOYMHaKouM 3 1 CiuHs HaCTyMHOro
POKY Bifi 4aTW 3aKiHYeHHs Balwoi cnpasu, B «LEHTPanbHOMY PEECTpi MiHICTpa YNOBHOBaXEHOTO 3 MUTaHb
npaLi» i B «peECTp AaHNX BOEBYACHKOrO LEHTPY 3aMHATOCTI» Yepes 50 pokiB paxyroum Bif KiHUS KaneHaapHoro
poKy B sikoMmy Oyna 3aBepLueHa gonomora.

Bu maete npaBo: oTpumati goctyn fo Bawoi ocobucToi iHdhopmauii, BunpasuTy ii, 00mexuTn ix 0Bpobku Ta nogatu
ckapry MpesngenTty YnpasniHHa 3 3axucty [llepcoHanbHux [aHux, skwo Bu gisHaetecs, wwo ix obpobka nopyuwye
npasuna RODO.

HagaHHs nepcoHanbHWUX AaHWX € 3aKOHO4ABYO BUMOTOK, HEOOXIBHOK NS BUKOPUCTaHHA Bamu 3 HasBHWUX npaB Ha
KOOpAMHaLLit0 cucTeMy coljianbHoro 3abeaneveHHs. Y npoueci ix 06pobku He Oyae aBTOMATU30BAHO MPUIAHATTS PiLLEHb,
a Hi NpodhintoBaHHs.

[eTanbHa iHdopmaLis npo 06pobky nepcoHanbHUX AaHUX JOCTYMHA Ha caiTi https://wupkielce.praca.gov.pl/ukraina)

4. Podpis wnioskodawcy (Mignuc 3asBHuka)

miejscowosc data czytelny podpis
(micuesicTb) (nata) (po36iprmemin nignuc)



https://wupkielce.praca.gov.pl/klauzula-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-rodo

