
 
 
 

  
Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach 

ul. Witosa 86, 25-561 Kielce 
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66 

e-mail: wup@wup.kielce.pl,  wupkielce.praca.gov.pl 
 

 

Operator Podmiotowego  Systemu Finansowania  
usług rozwojowych w województwie świętokrzyskim, 

Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach  
w ramach projektu 

„Pracownik kapitałem firmy. 
Postaw na jego rozwój z Bazą Usług Rozwojowych" 

 
współfinansowanego w ramach Funduszy Europejskich dla Świętokrzyskiego 2021-

2027,  

w ramach Osi Priorytetowej 10 Aktywni na rynku pracy, Działanie 10.06 

Konkurencyjne kadry świętokrzyskich pracodawców i przedsiębiorstw 

 

Ogłasza nabór nr BUR-I/1/2023 
 

na dofinansowanie usług rozwojowych skierowanych do przedsiębiorców i 
pracodawców z terenu województwa świętokrzyskiego oraz ich pracowników.  

 

Nabór wniosków o dofinansowanie prowadzony będzie od 18.12.2023 do 04.01.20241 
w godzinach 8.00 – 14.00 
Kwota alokacji przeznaczona na nabór: 500 000,00 zł  
 

W ramach ogłoszonego naboru ze wsparcia w postaci dofinansowania do wybranych 

ze strony https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/ usług rozwojowych będą mogli 

skorzystać: 

• pracodawcy, przedsiębiorcy (MŚP oraz duże przedsiębiorstwa), 
przedstawiciele jednostek samorządu terytorialnego, organizacje pozarządowe 
posiadający siedzibę, jednostkę organizacyjną, główne, stałe lub dodatkowe 
miejsce wykonywania działalności gospodarczej na terenie województwa 
świętokrzyskiego,  

• pracodawcy, przedsiębiorcy (MŚP oraz duże przedsiębiorstwa), jednostki 
samorządu terytorialnego, organizacje pozarządowe, które prowadzą 
działalność gospodarczą/ funkcjonują na terenie województwa 

 
1 Lub do przekroczenia 120% alokacji środków przeznaczonych na dany  nabór. 

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/


 

świętokrzyskiego nie krócej niż 6 miesięcy przed dniem złożenia wniosku o 
dofinansowanie,  

• pracownicy pracodawców, przedsiębiorców, jednostek samorządu 
terytorialnego, organizacji pozarządowych (spełniających w/w kryteria), którzy 
uczą się, pracują lub zamieszkują na obszarze województwa świętokrzyskiego 
w rozumieniu ustawy Kodeks Cywilny. 

Zasady finansowania usług rozwojowych: 
• przedsiębiorcy i pracodawcy będą mogli uzyskać dofinansowanie na zakup 

usług rozwojowych pozwalających na osiągnięcie zakładanego przez nich celu 
rozwojowego odpowiednio przedsiębiorstwa lub zakładu pracy, w tym  
w szczególności w zakresie nabycia, potwierdzenia lub wzrostu wiedzy, 
umiejętności lub kwalifikacji u pracownika lub podmiotu w nich uczestniczących, 
tj.: 

o usługi rozwojowe dla pracodawców obejmujące np. doradztwo 
biznesowe, mentoring, asystę w prowadzeniu działalności 
gospodarczej, 

o usługi rozwojowe dla pracowników wspierające rozwój i dostosowanie 
kwalifikacji i umiejętności, zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami 
pracodawców (np. ogólne i specjalistyczne szkolenia),  

• refundacja części poniesionych kosztów usługi – zwrot części poniesionych 
kosztów po zakończeniu realizacji usługi rozwojowej, 

• dofinansowanie na poziomie 80% dla pracowników powyżej 55 roku życia i/ lub 
osób o niskich kwalifikacjach (wkład własny pracodawcy 20% wartości usługi 
rozwojowej), 

• dofinansowanie na poziomie 75% dla pozostałych pracowników 
oddelegowanych przez pracodawcę do udziału w usłudze rozwojowej (wkład 
własny pracodawcy 25% wartości usługi rozwojowej), 

• dofinansowanie na poziomie 80% dla usług rozwojowych:  

o dotyczących m.in. gospodarki ekologicznej, czystszych technologii 
służących osiągnięciu zerowego poziomu emisji zanieczyszczeń 
(zielonej transformacji), transformacji cyfrowej, opieki długoterminowej,  

o obejmujących zawody deficytowe określone w Barometrze Zawodów dla 
województwa świętokrzyskiego, aktualnym na dzień złożenia wniosku  
o dofinansowanie usługi, 

o których celem jest zdobycie kwalifikacji zarejestrowanych w 
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, posiadające nadany kod 
kwalifikacji, 

o z branż kluczowych dla regionu świętokrzyskiego. 



 

• dofinansowanie na poziomie 75% dla pozostałych usług rozwojowych, 
• poziomy dofinansowań nie sumują się, 
• podatek VAT od usługi rozwojowej jest niekwalifikowany (koszt ponoszony 

przez przedsiębiorcę, pracodawcę), 
• maksymalna kwota dofinansowania na 1 pracownika- 8 500,00 zł na cały okres 

realizacji projektu bez względu na liczbę wybranych usług rozwojowych, 
• maksymalny koszt pojedynczej usługi rozwojowej nie może przekroczyć 

8 500,00 zł (bez względu na całkowity koszt usługi rozwojowej i przysługujący 
poziom dofinansowania), 

• maksymalna kwota dofinansowania dla 1 pracodawcy obejmująca wszystkich 
pracowników oddelegowanych do udziału w usługach rozwojowych w całym 
okres realizacji projektu: 

o mikro przedsiębiorstwo (w tym jednoosobowe działalności 
gospodarcze)-  12 000,00 zł netto 

o małe przedsiębiorstwo – 30 000,00 zł netto  
o średnie przedsiębiorstwo – 100 000,00 zł netto 
o duże przedsiębiorstwo – 150 000,00 zł netto 
o podmiot (pracodawca) niebędący przedsiębiorstwem – 12 000,00 zł 

netto 

Wypełnione Wnioski o dofinansowanie wraz z niezbędnymi załącznikami należy 
złożyć: jedynie w formie papierowej opatrzonej podpisem oraz pieczęcią/ami osoby/ób 
uprawnionych do złożenia Wniosku o dofinansowanie: 

a) osobiście w siedzibie Operatora Projektu: Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach, 
ul. Witosa 86, 25-561 Kielce (od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 - 
14.00) lub, 

b) za pośrednictwem poczty tradycyjnej lub kuriera. 
Za datę złożenia wniosku o dofinansowanie usługi rozwojowej przyjmuje się datę jego 
wpływu w wersji papierowej do Operatora. Wnioski o dofinansowanie usługi 
rozwojowej oceniane będą według kolejności zgłoszeń. 
Regulamin wsparcia dla przedsiębiorców i pracodawców określający 
szczegółowe zasady dofinansowania usług rozwojowych w ramach PSF wraz z 
niezbędnymi załącznikami udostępniony jest na stronie internetowej 
https://wupkielce.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania3 
 

Szczegółowych informacji udzielają pracownicy Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 
Kielcach:  

• telefon: 41 364 16 20 lub 41 364 16 60  
• e- mail: wup@wup.kielce.pl 
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Sporządziła: Dorota Krajcarz 

Sprawdziła: Agnieszka Wołoszyn 


