INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
(na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i  w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych)
· dla osób reprezentujących podmioty uprawnione do zgłaszania kandydatów na członków Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy,

· dla kandydatów na członków Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy,
· dla członków Rady.

	1. 
	Informacja 
o administratorze 
	Marszałek Województwa Świętokrzyskiego

z siedzibą w Kielcach, 25-516 Kielce, al. IX Wieków Kielc 3 

 tel: 41/342-15-30 fax: 41/344-52-65. 

e-mail: urzad.marszalkowski@sejmik.kielce.pl

	
	Informacja 
o podmiocie przetwarzającym
	Na podstawie art. 28 RODO administrator powierzył przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Kielcach, zw. podmiotem przetwarzającym, z siedzibą: 25-561 Kielce, ul. Witosa 86, 

adres e-mail: wup@wup.kielce.pl , tel. 41/36 -41-600;     fax: 41/36-41-666

	2. 
	Informacja 
o Inspektorze ochrony danych
	Kontakt z Inspektorem ochrony danych administratora: 
e-mail: iod@sejmik.kielce.pl, 25-516 Kielce, al. IX Wieków Kielc 3, tel. 41/342-10-16.
Kontakt z Inspektorem ochrony danych podmiotu przetwarzającego: 

adres e-mail: iod@wup.kielce.pl , 25-561 Kielce, ul. Witosa 86, tel. 41/36-41-616.

	3. 
	Informacja
o celu 
i podstawie prawnej przetwarzania danych osobowych
	Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w następujących celach:

1) przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej związanej z powołaniem składu Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy, 
2) obsługi technicznej i organizacyjnej Rady (wysyłka niezbędnej korespondencji, itp.),
3) realizacji obowiązku w zakresie przechowywania dokumentacji związanej z WRRP przez czas określony  w przepisach prawa.

Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

1) art. 6 ust. 1 lit. c) i art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w związku z obowiązkiem realizacji zadań wynikających z:

· ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

· rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14.05.2014 r. 
w sprawie rad rynku pracy,

· ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej,

· ustawa z dnia 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,
2) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - czyli wyrażona przez Panią/Pana zgoda (dotyczy tylko danych przetwarzanych na podstawie zgody).

	4. 
	Informacja 
o odbiorcach danych osobowych lub kategoriach odbiorców, jeżeli istnieją
	Odbiorcami, do których mogą być przekazane Pani/Pana dane osobowych będą:
1) inni administratorzy, czyli podmioty upoważnione do ich przetwarzania na podstawie przepisów prawa, np.: te uprawnione do realizacji czynności kontrolnych, 
osoby zapoznające się z danymi osobowymi stanowiącymi informację publiczną,  podmioty uprawnione do obsługi doręczeń (np. operator pocztowy, kurier),
2) podmioty przetwarzające, czyli podmioty, którym administrator powierzył 
lub powierzy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych na zasadach określonych w art. 28 RODO.

	5. 
	Informacja 
o okresie przez jaki dane osobowe będą przechowywane

	Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do końca kadencji Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy w Kielcach przypadającej na lata 2021-2024, a następnie zgodnie 
z przepisami dotyczącymi archiwizacji, wynikającymi z ustawy z dnia 14.07.1983 r. 
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.


	6. 
	Informacje 
o prawach, 
jakie przysługują osobie, której dane są przetwarzane na mocy RODO
	Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania:
1) dostępu do Pani/Pana danych osobowych (art. 15 RODO),

2) sprostowania Pani/Pana danych osobowych (art. 16 RODO),
3) usunięcia Pani/Pana danych osobowych (w przypadkach określonych w art. 17 ust. 1 RODO).
Wniosek w tym zakresie może Pan/Pan skierować do podmiotu przetwarzającego.

	7. 
	Informacja                            o prawie do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych
	W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie wyrażonej zgody                           przysługuje Pani/Panu prawo do jej wycofania w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
Może Pani/Pan złożyć oświadczenie w tym zakresie na adres administratora lub podmiotu przetwarzającego.

	8. 
	Informacja 
o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego
	Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy Pani/Pan uzna, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.

	9. 
	Pozostałe wymagane informacje
	Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbędnym do realizacji celów przetwarzania, o których mowa w pkt 3. Konsekwencją niepodania danych osobowych jest brak możliwości kandydowania na członka WRRP i brania udziału w jej pracach.
W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie udzielonej przez Panią/Pana zgody – podanie tych danych jest dobrowolne.
W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie będzie dochodziło do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani profilowania.


Informacja o monitorowaniu siedziby WUP, w której odbywają się posiedzenia WRRP:

szczegółowa informacja o przetwarzaniu danych osobowych za pomocą systemu telewizji przemysłowej jest dostępna  w siedzibie WUP (m.in. w Kancelarii)  oraz w Internecie:
https://wupkielce.praca.gov.pl/ochrona-danych-osobowych 
lub

https://wupkielce.bip.gov.pl/ochrona-danych-osobowych/ 
