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Konstytucja Biznesu - nowe przepisy ulatwiajace

L 8 4 A

prowadzenie firmy

W dniu 30 kwietnia 2018 r. weszty w zycie przepisy majace na celu ufatwienie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej funkcjonujgce pod wspolng nazwg
Konstytucja Biznesu, ktore okreslaja zasady prowadzenia firmy i przystugu-
jgce przedsiebiorcom gwarancje.

W sktad pakietu Konstytucja Biznesu wchodza:

« ustawazdnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw,
- ustawa z dnia 6 marca 2018 r. o Rzeczniku Matych i Srednich Przedsiebiorcéw,

« ustawa z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidendji i Informacji o Dziatal-
nosci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy,

« ustawazdnia 6 marca 2018r. o zasadach uczestnictwa przedsiebiorcéw za-
granicznych i innych oséb zagranicznych w obrocie gospodarczym na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej,

« ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Przepisy wprowadzajqce ustawe — Prawo
przedsiebiorcéw oraz inne ustawy dotyczqce dziatalnosci gospodarczej.

Zmiany, ktore wprowadzita Konstytucja Biznesu dotycza m.in. takich
obszaréw, jak:
« relacje przedsiebiorcy z urzedami i zatatwianie spraw urzedowych,

- zakfadanie firmy,

. zawieszenie dziatalnosci,

«  zasady tworzenia prawa gospodarczego,

«  obowigzki zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci.

Najwazniejsza ustawa w ramach Konstytucji Biznesu jest Prawo przedsie-
biorcow, ktoére zastapito dotychczas obowigzujaca ustawe z dnia 2 lipca
2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej.

Niniejsza broszura w przejrzysty sposéb objasnia najwazniejsze rozwigzania
pakietu ustaw i opisuje mozliwosci ich praktycznego zastosowania. Zawarta
zostata w niej rzeczowa i zwiezta analiza zmian przepiséw oraz potencjalnych

korzysci w prowadzeniu wtasnej firmy.
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1. Relacje przedsiebiorca-urzednik

W relacjach przedsiebiorca-urzednik wprowadzono nastepujgce zasady:

e ,Co nie jest prawem zabronione, jest dozwolone”
Przedsiebiorca moze prowadzi¢ biznes w sposéb wolny, jedli nie tamie
wskazanych wyraznie w prawie zakazéw lub ograniczen;

« domniemanie uczciwosci przedsiebiorcy
Nie musi udowadnia¢ swojej uczciwosci; watpliwosci dotyczace konkret-
nej sprawy beda interpretowane na jego korzys¢;

* przyjazna interpretacja przepisow
Niejasne przepisy bedg rozstrzygane na korzys¢ przedsiebiorcow;

» zasada proporcjonalnosci
Urzad nie moze naktada¢ na przedsiebiorce nieuzasadnionych obcigzen,
np. nie moze zada¢ dokumentow, ktérych koniecznos¢ przedstawienia
lub ztozenia nie wynika z przepiséw lub do ktérych ma dostep;

« powotanie Rzecznika Malych i Srednich Przedsiebiorcéw (MSP)
Zadaniem Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorcéw jest ochrona
ich praw, przestrzeganie zasad uczciwej konkurencji oraz zapewnienie
korzystnych warunkéw dla rozwoju polskiej przedsiebiorczosci.

W zakresie jego kompetencji znajduja sie m.in.:

- opiniowanie projektéw aktow prawnych dotyczacych intereséw
przedsiebiorcow,

- wystepowanie do odpowiednich organéw z wnioskami o podje-
cie inicjatywy ustawodawczej lub o wydanie objasnien prawnych
szczegdlnie skomplikowanych przepiséw, rozstrzygniecie rozbiez-
nosci w przepisach dotyczacych dziatalnosci gospodarczej,

— wspieranie mediacji pomiedzy przedsiebiorcami a organami admi-
nistracji,

- wnoszenie skarg do sagdéw administracyjnych,

- wspdtpraca z odpowiednimi organami, organizacjami i instytucja-
mi w celu podejmowania dziatan mogacych wptywac pozytywnie
na prawa i interesy przedsiebiorcéw.
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Kiedy jako przedsiebiorca mozesz skorzystac z pomocy Rzecznika?

- Gdy dostrzegasz problem dotyczacy prawa gospodarczego,
mozesz przekaza¢ Rzecznikowi informacje o problemie, w szczegél-
nosci dotyczacym interpretacji lub stosowania prawa gospodarcze-
go czy o potrzebie wprowadzenia nowych przepiséw dotyczacych

przedsiebiorcow.

- Mozesz tez zglosi¢ swoje uwagi odnosnie projektowanych
przepiséw prawa gospodarczego. Rzecznik opiniuje te akty praw-
ne, moze wiec uwzgledni¢ Twoje uwagi lub zastrzezenia w swoim

stanowisku.

- Gdy wyczerpates wszystkie sposoby rozwigzania swojej spra-
wy i potrzebujesz jego interwencgji.

2. Zatozenie firmy - pakiet startowy

W ramach Konstytucji Biznesu przygotowano pakiet utatwien dla przedsie-
biorcow rozpoczynajacych dziatalnosc.

Dziatalnos¢

na probe

Bez opftat dla ZUS

Bez rejestracji
w CEIDG

Zarobites w miesiacu
mniej niz 50% minimalnego
wynagrodzenia

Ulga
na start

6 miesiecy bez skladek
spotecznych ZUS

Rejestracja w CEIDG

Zarobites w miesigcu
wiecej niz 50% minimalnego
wynagrodzenia

Preferencyjne

skladki

Jeszcze 2 lata
matego ZUS-u

Utrzymany wpis
w CEIDG

$)

Firma sie rozkreca,
wiec kontynuujesz
dziatalnos¢
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Dziatalnos¢ nierejestrowa, czyli firma na prébe

Dziatalnos¢ nierejestrowa to rozwigzanie nie tylko dla poczatkujacych firm,
ale takze dla 0séb, ktérych dziatalnos¢ gospodarcza ma charakter dorywczy
lub okazjonalny, a takze ktére chca dorobic¢ do pensji, emerytury czy stypen-
dium. Wedtug Prawa przedsiebiorcow jest to drobna dziatalnos¢ zarobko-
wa, z ktorej osiggany jest przychéd nalezny do 50% kwoty minimalnego
wynagrodzenia. Mozna ja prowadzi¢ w sposéb wolny — bez koniecznosci
wpisu w CEIDG i wigzacych sie z tym zobowigzan.

Przyktad:

Pan Krzysztof udziela korepetycji z matematyki dla dwéch/trzech ucznidw,
a jego przychéd w zadnym miesiqcu nie przekracza 50% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, tj. 1050 zt (stan na 2018 r.). Dzieki nowym przepisom nie musi
zaktadac firmy, sktada¢ deklaracji i kontaktowac sie z urzedem skarbowym.
Moze legalnie udzielac korepetycji, wpisujgc w prowadzonej ewidencji uzyska-
nq w kazdym miesiqcu zaptate za lekcje. Na koniec roku ma obowiqzek ztozy¢
deklaracje PIT-36, w ktdrej uzupetni ,przychéd z tzw. innych zrédet, uwzgled-
niajqc kwoty z ewidencji, a nastepnie optacic nalezny podatek.

Jesli skorzystasz z przepisow o dziatalnosci nierejestrowej, nie masz

obowiazku:

«  zgtaszac dziatalnosci do ewidencji przedsiebiorcéw (CEIDG);

« wystepowac o nadanie numeru NIP i REGON;

« podlegac ubezpieczeniom spotecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotne-
mu z tytutu dziatalnosci pozarolniczej;

« odprowadza¢ comiesiecznych (albo kwartalnych) zaliczek na podatek
dochodowy, a koszty dziatalnosci nierejestrowej moga zostac odliczone
od pochodzacych z niej przychodéw;

«  prowadzi¢ skomplikowanej rachunkowosci.

Od momentu podjecia dziatalnosci nierejestrowej masz obowiazek:
«  prowadzi¢ uproszczong ewidencje sprzedazy zawierajgcg sumaryczng
kwote przychodu naleznego uzyskanego w danym dniu;

« rozlicza¢ przychody z dziatalnosci nierejestrowej (po odliczeniu kosztow)
w zeznaniu rocznym PIT-36 wedtug skali podatkowej;

« wystawiac faktury lub rachunki na zadanie kupujacego;

«  przestrzegac praw konsumentéw, np. obstuga reklamacji czy napraw lub
odstapienia od umowy, jezeli dziatasz w Internecie.
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Dziatalnos$¢ nierejestrowa nie zwalnia z tych obowiazkéw, ktére dotycza
wszystkich i nie sg zwigzane z wysokoscig przychodéw, np. chcac swiadczy¢
na niewielka skale ustugi gastronomiczne, trzeba przestrzega¢ wymogoéw sa-
nitarnych i uzywac kasy fiskalne;j.

Obowiazek rejestrowania transakcji przy pomocy kasy fiskalnej, podobnie
jak prowadzenie dziatalnosci, ktéra nie korzysta ze zwolnienia z VAT z uwagi
na wartosc¢ sprzedazy (np. doradztwo podatkowe czy dziatalnos¢ jubilerska),
wymaga uzyskania numeru NIP za pomoca formularza NIP-7.

Dziatalnosci nierejestrowej nie mozna wykonywac w przypadku, gdy
podjecie danej dziatalnosci wymaga uzyskania koncesji, zezwolenia
albo wpisu do rejestru dziatalnosci regulowanej na podstawie przepi-
s6w ustaw szczegodlnych. Nie moze by¢ ona takze prowadzona w ramach
spotki cywilnej.

Osoba prowadzaca dziatalno$¢ nierejestrowa moze w kazdej chwili ztozy¢
wniosek o wpis do CEIDG. Z dniem okreslonym we wniosku dziatalnos¢ nie-
rejestrowa staje sie dziatalnoscig gospodarcza.

Jezeli przychdd nalezny z dziatalnosci nierejestrowej przewyzszy w danym
miesigcu 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia nalezy ztozy¢ wniosek
o wpis do CEIDG w terminie 7 dni od dnia, w ktérym nastapito przekro-
czenie progu.

Wiecej informacji dostepnych jest na stronie: www.biznes.gov.pl
Ulgi dla rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarcza

Ulga na start to fakultatywne zwolnienie poczatkujacych przedsie-
biorcow ze sktadek na ubezpieczenia spoteczne, maksymalnie przez
pierwsze 6 miesiecy. To rozwigzanie dla os6b rozpoczynajacych dziatalnos¢
gospodarczy, ktére potrzebuja na poczatku czasu, by zorganizowac warsztat
pracy i zacza¢ osigga¢ dochody.

Przedsiebiorca skorzysta z ulgi na start, gdy spetni nastepujace warunki:

« jest osoba fizyczna;

+  podejmuje dziatalno$¢ gospodarcza po raz pierwszy albo podejmuje ja
ponownie po uptywie co najmniej 60 miesiecy od dnia jej ostatniego za-
wieszenia lub zakonczenia;

« prowadzona przez niego dziatalnos¢ nie bedzie wykonywana na rzecz
bytego pracodawcy, u ktérego w biezacym lub w poprzednim roku
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kalendarzowym wykonywat w ramach stosunku pracy lub spétdzielcze-
go stosunku pracy czynnosci wchodzace w zakres wykonywanej dziafal-
nosci gospodarczej;
Korzystanie z ulgi na start nie jest obowigzkowe. Kazdy poczatkujacy przed-
siebiorca moze zrezygnowac z uprawnienia, dobrowolnie zgtaszajac sie do
ubezpieczen spotecznych. Jedli zrezygnuje z tej ulgi, to ona nie przepada. Be-
dzie mégt z niej skorzysta¢ ponownie, jednak dopiero po uptywie 60 miesie-
cy kalendarzowych od dnia zakonczenia dziatalnosci lub tez jej zawieszenia.

Wazne!

Przedsiebiorca, ktéry skorzysta z ulgi na start, ma obowigzek odprowa-
dzania skltadek na ubezpieczenie zdrowotne, poniewaz ulga obejmuje
tylko sktadki na ubezpieczenia spoteczne (emerytalne i rentowe, choro-
bowe oraz wypadkowe).

Co wazne, z optacania sktadek spotecznych jest zwolniony tylko sam przed-
siebiorca, nie dotyczy to 0séb przez niego zatrudnionych w ramach uméw
o prace, umoéw cywilnoprawnych oraz oséb wspotpracujacych.

Jezeli wykonywanie dziatalnosci gospodarczej zostaje rozpoczete pierwszego
dnia danego miesigca kalendarzowego, miesiagc ten nalezy wliczy¢ do 6 mie-
siecy trwania ulgi na start. Jezeli jednak dzien ten przypada w trakcie danego
miesigca kalendarzowego, miesigca tego nie wlicza sie do biegu terminu.

Przyktad

Pani Anna podjeta po raz pierwszy dziatalnos¢ gospodarczq 1 czerwca 2018 r.
Przez pierwszych 6 miesiecy nie musi optacac sktadek na ubezpieczenia spotecz-
ne. Ulga na start wygasa w tym przypadku 30 listopada 2018 r. Jezeli jednak pani
Anna rozpoczetaby dziatalnos¢ gospodarczq 8 czerwca 2018 r., z ulgi mogtaby
korzysta¢ do 31 grudnia 2018 r.

Jesli przedsiebiorca zawiesi wykonywanie dziatalnosci w trakcie trwania
okresu ulgi na start, to ulga nie przepada. W momencie gdy przedsiebiorca
wznowi dziatalno$¢, bedzie mogt kontynuowad korzystanie z ulgi na start,
jesli przed zawieszeniem dziatalnosci nie wykorzystat petnych 6 miesiecy.

Po zakonczeniu okresu korzystania z ulgi na start przedsiebiorca moze do-
datkowo skorzysta¢ z tzw. ,matego ZUS", czyli z obnizonych sktadek, przez
okres nastepnych 24 miesiecy. Sa one obliczane od zadeklarowanej kwoty
nie nizszej niz 30% minimalnego wynagrodzenia.
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Wyliczenie 24 miesiecy po uptywie 6 miesiecy ulgi bedzie zalezne od trybu
zakonczenia okresu ulgi:

«  jesli przedsiebiorca rezygnuje z ulgi na start przed uptywem 6 miesiecy,
to okres 24 miesiecy bedzie liczony od dnia wskazanego na wniosku do-
tyczacego zgtoszenia do ubezpieczen spotecznych,

« jesli przedsiebiorca wykorzysta petny okres 6 miesiecznej ulgi, wéwczas
tryb 24-miesiecznej preferencji rozpocznie sie od nastepnego dnia po za-
konczonym okresie korzystania z ulgi.

Wiecej informacji dostepnych jest na stronie: www.biznes.gov.pl

3. Mozliwos¢ bezterminowego zawieszenia

wykonywania dziatalnosci gospodarczej

Od 30 kwietnia 2018 r. kazdy przedsiebiorca wpisany do CEIDG ma mozli-
wos¢ zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej bezterminowo
lub tez na dowolnie wskazany okres.

Oznacza to, ze przedsiebiorca:

+ bedzie miat prawo ztozy¢ wniosek o zawieszeniu wykonywania dziatal-
nosci gospodarczej bez wskazywania okresu, na jaki to nastapi,

+  bedzie mégt w kazdym czasie (w okresie zawieszenia) ztozy¢ wniosek
0 wznowienie wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j.

Zawieszenie dziatalnosci nie moze jednak trwac krécej niz 30 dni.

Jesli przedsiebiorca zatrudnia wytacznie pracownikdédw przebywajacych na
urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie
wychowawczym lub urlopie rodzicielskim, nietaczacych korzystania z urlopu
rodzicielskiego z wykonywaniem pracy u pracodawcy udzielajacego tego urlo-
pu, takze bedzie miat mozliwos¢ zawieszenia dziatalnosci gospodarcze;j.

W przypadku, gdy w trakcie zawieszenia przez przedsiebiorce dziatalnosci
pracownik zakonczy urlop, przystuguje mu prawo do wynagrodzenia jak za
przestdj.

Nie mozna wypowiedzie¢ ani rozwigza¢ umowy o prace z osobg przebywa-
jaca na jednym ze wspomnianych urlopéw, nawet w przypadku likwidacji
stanowiska pracy. Zasady te bedg obowiazywac takze wtedy, gdy dziatalnos¢

pracodawcy - przedsiebiorcy bedzie zawieszona.
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Przedsiebiorca wraz z wnioskiem o zawieszenie bedzie miat mozliwos¢ wska-
zania daty wznowienia dziaftalnosci. Po uptywie tego terminu nastapi au-
tomatyczne wznowienie dziatalnosci — CEIDG dopisze z urzedu informacje
0 wznowieniu jej wykonywania.
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H[\TE’..]-J_'QH 4. Kontakty z urzedami

Stopniowa likwidacja numeru REGON

Do 30 kwietnia 2018 r. REGON byt numerem obowigzkowym. Konstytucja
Biznesu stopniowo przechodzi do uznania NIP-u jako podstawowego nume-
ru identyfikujacego przedsiebiorce, podawanego w kontaktach z urzedami
i innymi osobami. Przedsiebiorca postuguje sie tym numerem w obrocie
prawnym i gospodarczym. W swojej ofercie sprzedazowej - zgodnie z ustawg
Prawo przedsiebiorcéw - w celu identyfikacji firmy przedsiebiorca umieszcza
jej nazwe, siedzibe lub adres oraz numer NIP. Zmiana ta nie oznacza likwidacji
REGON czy tez mozliwosci jego wykorzystywania. Odrebne ustawy nadal na-
ktadaja na przedsiebiorce obowigzek postugiwania sie tym numerem.

Punkt informacji dla przedsiebiorcy (on-line) I

Konstytucja Biznesu wprowadzita dziatajacy on-line Punkt Informacji dla
Przedsiebiorcy, ktéry stanowi uzupetnienie aktualnie funkcjonujacej stro-
ny www.biznes.gov.pl. Za jego posrednictwem mozna zatatwi¢ okreslone
sprawy, uisci¢ optaty urzedowe, uzyska¢ zaswiadczenia o niezaleganiu z po-
datkami lub sktadkami. Dostarcza takze jasnych i precyzyjnych informacji
o przepisach dotyczacych wykonywania dziatalnosci gospodarczej.

Punkt posiada funkcje przypominania przedsiebiorcy poprzez SMS lub e-mail
na przykfad o zblizajacych sie terminach urzedowych zobowigzan. Na stronie
internetowej sg publikowane wyjasnienia dotyczace zagadnient prawnych
budzacych najwiecej watpliwosci. Mozliwe jest takze zgtaszanie propozycji
usprawnien czy likwidacji konkretnych obcigzen administracyjnych.
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Ustanawianie prokurentéw przez osoby fizyczne

Prokura jest ogélnym pelnomocnictwem pozwalajagcym na dokony-

wanie czynnosci sagdowych i pozasadowych, ktore sq zwigzane z pro-

wadzeniem przedsiebiorstwa. W warunkach dynamicznego obrotu

gospodarczego usprawnia ona dziatalnos¢ gospodarcza. Do tej pory mogli
jej udziela¢ jedynie przedsiebiorcy niebedacy osobami fizycznymi, w szcze-
golnosci spotki prawa handlowego. Wraz z wejsciem w zycie Konstytugji Biz-
nesu mozliwos¢ taka uzyskali takze przedsiebiorcy wpisani do CEIDG.

Podstawowa zaletg prokury w stosunku do petnomocnictwa jest szeroki
zakres umocowania prokurenta. Moze on dokonywa¢ wszelkich czynnosci
zwigzanych z prowadzeniem przedsiebiorstwa, z wylaczeniem tych, ktére sg
wyraznie wymienione w Kodeksie cywilnym. Sa to: zbycie przedsiebiorstwa,
oddanie go do czasowego korzystania, a takze zbywanie i obcigzanie nie-
ruchomosci. Udzielenie prokury nie wymaga skomplikowanych formalnosci
i duzych kosztéw. Wystarczy ztozy¢ oswiadczenie w formie pisemnej albo za
posrednictwem CEIDG.

Prokurentem moze by¢ tylko osoba fizyczna majaca petna zdolnosc do
czynnosci prawnych.

5. Dziatalnos$¢ reglamentowana

Uporzadkowanie katalogu form reglamentacji
dziatalnosci gospodarczej

Prawo przedsiebiorcéw porzadkuje katalog form reglamentacji dziatalnosci
gospodarczej. Na mocy przepiséw Konstytucji Biznesu zgody i licencje jako
oddzielne formy reglamentacji przestaty istnie¢. Tym samym, pozostaty tyl-
ko trzy rodzaje takiej dziatalnosci, tj.:

» dziatalnos¢ wymagajaca koncesji,

» dziatalnos¢ wymagajaca zezwolenia,

» dziatalnosé¢ regulowana, wymagajaca wpisu do wlasciwego rejestru.

W Prawie przedsiebiorcéw ograniczone zostaly przepisy ogdlne dotyczace
reglamentacji dziatalnosci gospodarczej. Szczegdtowe rozwigzania zostaty
wprowadzone do odrebnych ustaw, ktére regulujg okredlone dziedziny dzia-
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falnosci poddane reglamentacji (np. ustawa o radiofonii i telewizji, Prawo
energetyczne czy ustawa o ustugach detektywistycznych). Dzieki temu od-
powiedzi na szczegétowe pytania dotyczace dziatalnosci reglamentowane;j
przedsiebiorca znajdzie w odrebnych ustawach poswieconych konkretnym
dziatalnosciom.

Prawo przedsiebiorcow ogranicza takze uznaniowos$¢ organu przy wydawaniu
zezwolen, tzn. jezeli przedsiebiorca spetnia przewidziane warunki, to organ
ma obowiazek udzielenia zezwolenia.

Prowadzony on-line Punkt Informacji dla Przedsiebiorcy udostepnia
i stale aktualizuje liste rodzajow dziatalnosci gospodarczej wymagaja-
cych uzyskania koncesji, zezwolenia albo wpisu do rejestru dziatalnosci
regulowanej wraz ze wskazaniem odpowiednich aktow prawnych.

~ 6. Publikacja objasnien prawnych
i) dla skomplikowanych przepisow

Przepisy prawa gospodarczego mogg w praktyce rodzi¢ watpliwosci inter-
pretacyjne, zaréwno po stronie przedsiebiorcéw, jak i organéw administracji.
Aby zapewnic spojnosc i jednolito$¢ stosowania prawa, wasciwi ministrowie
oraz uprawnione organy beda w zakresie swojej kompetencji wydawadé tzw.
objasnienia prawne, ktére w przystepny i zrozumiaty sposéb beda wyjasniac
szczegoblnie skomplikowane przepisy oraz ttumaczy¢, jak nalezy je stosowacd
w praktyce. Beda one przygotowywane z inicjatywy wtasnej albo na wniosek
Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorcéw, a nastepnie publikowane na

stronie internetowej danego urzedu. I

Jezeli postapisz zgodnie z objasnieniem prawnym, ktore znajduje za-
stosowanie do Twojej sytuacji, nie mozesz zosta¢ obcigzony sankcjami
administracyjnymi, finansowymi lub karami. Jezeli ulegnie ono zmia-
nie, nie mozesz z tego powodu ponies¢ negatywnych konsekwencji.

Cho¢ inicjatywa w zakresie wydania objasnienia prawnego nalezy do mini-
stra, organu lub Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorcéw, to informacje
o problemach z interpretacja lub stosowaniem przepiséw prawa gospodar-
czego moga pochodzi¢ takze od samych przedsiebiorcow.

—




7. Ograniczenia w kontrolach

Aby zmniejszy¢ ucigzliwos¢ kontroli prowadzonych w firmach, juz 1 stycznia
2017 r. wprowadzono wazne dla przedsiebiorcéw gwarancje:

«  kontrole wobec przedsiebiorcéw musza by¢ prowadzone na podstawie
analizy ryzyka naruszenia prawa, co oznacza mniej kontroli dla uczci-
wych podmiotéw;

«  zakaz ponownej kontroli w tym samym zakresie przez ten sam organ;

« na przewlektos¢ kontroli przedsiebiorca moze wnies¢ skarge do sgdu ad-
ministracyjnego;

« nawniosek przedsiebiorcy moga by¢ prowadzone wspdlne kontrole réz-
nych organéw administracji;

« informacje o procedurach kontroli s3 publikowane na stronach interne-
towych, dzieki czemu sg tatwo dostepne;

« uregulowany zostat tryb pobierania probek i ogledzin, ktéry pozwala na
szybkie zabezpieczenie dowodoéw, bez utrudnien w biezacej dziatalnosci.

Prawo przedsiebiorcdw umacnia ograniczenia w kontrolach. Wprowadza zasade,
ze dowody zebrane w kontroli prowadzonej z naruszeniem prawa nie moga
by¢ wykorzystywane w postepowaniach wobec przedsiebiorcy. Umozliwia
tez wniesienie sprzeciwu, jesli organ narusza zakaz ponownej kontroli.

8. Przedsiebiorcy zagraniczni

Wymodgi, jakie musi spetni¢ obcokrajowiec, by moéc zatozy¢ firme w Polsce,
okresla Ustawa z dnia 6 marca 2018r. o zasadach uczestnictwa przedsiebiorcow
zagranicznych i innych oséb zagranicznych w obrocie gospodarczym na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej. Mozliwos¢ i forma prowadzenia dziatalnosci
zalezg przede wszystkim od tego, czy jest obywatelem panstwa cztonkow-
skiego Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego, czy tez po-

chodzi z kraju nienalezacego do tej wspdlnoty.
o



Niektérzy cudzoziemcy moga zaktadad i prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza
na takich samych zasadach jak obywatele naszego kraju. Do tej grupy naleza
obywatele panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Ob-
szaru Gospodarczego oraz cudzoziemcy, ktérzy posiadajg w Polsce:

zezwolenie na pobyt staty,
zezwolenie na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii Europejskiej,

zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku m.in. z potaczeniem
zrodzing legalnie przebywajaca w Polsce, ksztatceniem sie na studiach,

status uchodzcy,
ochrone uzupetniajaca,

zgode na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgode na pobyt tole-
rowany,

zezwolenie na pobyt czasowy i pozostajg w zwigzku matzenskim zawar-
tym z obywatelem polskim zamieszkatym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania dziatalnosci go-
spodarczej, udzielone ze wzgledu na kontynuowanie prowadzonej juz
dziatalnosci gospodarczej na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,

ochrone czasowg w Polsce,

wazng Karte Polaka.

Pozostali cudzoziemcy, ktérzy nie zostali wymienieni powyzej (na przyktad ci,
ktérzy przebywaja w Polsce na podstawie wizy, czy tez ci, ktérzy przebywaja
za granicg, a rejestracja dziatalnosci gospodarczej nie wymaga ich fizycznej
obecnosci w Polsce), moga podejmowac i wykonywac dziatalnos¢ gospodar-
cza wytacznie poprzez uczestnictwo w jednej ze spodtek prawa handlowego:
spotce komandytowej, spétce handlowo-akcyjnej, spoétce z ograniczong od-
powiedzialnoscia, spétce akcyjnej.

S



Maty ZUS dla matych firm od 2019r.

Osoby prowadzace jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza, ktoérych prze-
cietne miesieczne przychody nie przekraczajg 2,5-krotnosci minimalnego
wynagrodzenia (w 2018 r. — 5 250 zt brutto), od 2019 roku beda mogty sko-
rzystac z obnizonych, proporcjonalnych do przychodu sktadek na ubezpie-
czenie spoteczne.

Kwota, ktérg zaoszczedzi kazdy z przedsiebiorcédw korzystajacych z matego
ZUS-u bedzie zmieniata sie wraz z minimalnym wynagrodzeniem oraz bedzie
powigzana z kwotg przychodu przedsiebiorcy.

Zasady i kryteria korzystania z matego ZUS-u:

«  biznes w poprzednim roku bedzie musiat by¢ prowadzony przez mini-
mum 60 dni kalendarzowych,

+  najnizsza podstawa wymiaru sktadek nie bedzie mogta przekroczy¢ 60%
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia ogtoszonego na dany
rok kalendarzowy i nie nizsza niz 30% wynagrodzenia minimalnego, obo-
wigzujgcego w styczniu danego roku kalendarzowego,

«  przedsiebiorca nie bedzie moégt swiadczy¢ ustug na rzecz bytego praco-
dawcy, ktére swiadczyt w okresie zatrudnienia — tzn. ze przechodzac na
wiasna dziatalnos¢, przy zleceniach dla tej samej firmy nie bedzie mozli-
wosci skorzystania z matego ZUS-u,

« zulgi mozna bedzie korzysta¢ w okresie trzech lat w ciggu pieciu lat pro-
wadzenia wtasnej dziatalnosci.

Matly ZUS dla matych firm wejdzie w zycie od 1 stycznia 2019 roku.

Broszure opracowano na podstawie informacji zamieszczonych
na stronach internetowych:
1. www.mpit.gov.pl - strona Ministerstwa Przedsiebiorczosci i Technologii

. www.parp.gov.pl - strona Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci

p
3. www.biznes.gov.pl - serwis informacyjno-ustugowy dla przedsiebiorcéw
4

. www.poradnikprzedsiebiorcy.pl - portal poswiecony zagadnieniom
zaktadania i prowadzenia wiasnej firmy




Wojewoddzki Urzad Pracy
w Kielcach
Centrum Informacji
i Planowania
Kariery Zawodowej

Zaprasza na

Konsultacje z doradcg zawodowym, w trakcie
ktorych okreslisz swoje predyspozycje do
prowadzenia wilasnej firmy, a takze otrzy-
masz pakiet informacji dotyczacych zakta-

dania dziatalnosci gospodarczej.

Z naszej oferty moga skorzysta¢ osoby uczace
sie, pracujace i poszukujace pracy, bez wzgledu
na miejsce zamieszkania. Swiadczymy bezptat-
ne ustugi w zakresie informacji i poradnictwa
zawodowego.

Zapraszamy od poniedziatku do pigtku
w godzinach: 7.30 - 15.30

ul. Witosa 86 (pokdj nr 13B), 25-561 Kielce,

tel. 04136 41 610, e-mail: ciz@wup.kielce.pl,
www.wup.kielce.pl




]
WoJEWODZKI URZAD PRACY
W KIELCACH /
.

Wojewddzki Urzad Pracy
ul. Witosa 86 25-561 Kielce
tel. 41364 16 00 fax. 41364 16 66
e-mail: wup@wup.kielce.pl www.wup.kielce.pl




