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Zatacznik nr | do regulaminu - Szczegdtowe warunki realizacji przedsiewziec

Przedstawione ponizej szczegétowe warunki realizacji przedsiewziec sg niezbedne do
przyjecia projektu do dofinansowania i wynikajg z zasad okreslonych w Wytycznych
dotyczacych realizacji projektéow z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 i muszg zostac
uwzglednione w tresci wniosku o dofinansowanie i podlegaé beda ocenie.
Niespetnienie ktoregokolwiek warunku skutkowac bedzie skierowaniem projektu do

poprawy.

1.

Udzielenie wsparcia w ramach projektéw z obszaru zatrudnienia i rynku
pracy kazdorazowo jest poprzedzone identyfikacjg potrzeb uczestnika
projektu, w tym m.in. poprzez diagnozowanie potrzeb szkoleniowych lub
walidacyjnych (potwierdzanie nabytych wczesniej kwalifikacji i
kompetencji), mozliwosci doskonalenia zawodowego oraz opracowaniem
lub aktualizacja dla kazdego uczestnika projektu Indywidualnego Planu
Dziatania, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia, lub innego dokumentu petnigcego analogiczng
funkcje. Dokument ten powinien okresla¢ zakres wsparcia udzielanego
danej osobie, ktory jest z nig uzgodniony i moze podlegac aktualizacji w
trakcie projektu na wniosek tej osoby lub podmiotu udzielajgcego wsparcia.
Wsparcie udzielane w ramach projektow jest dostosowane do
indywidualnych potrzeb uczestnikoéw projektow, wynikajacych z ich
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji oraz kwalifikacji do wykonywania
danego zawodu. Kazdy z uczestnikdéw projektu otrzymuje oferte wsparcia,
obejmujacg takie formy pomocy, ktore zostang zidentyfikowane u niego
jako niezbedne w celu poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania
zatrudnienia.

Wsparcie udzielane w projektach, w ktorych sa stosowane formy pomocy
analogiczne jak wskazane w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia, jest realizowane w sposéb i na zasadach
okre$lonych w tej ustawie i odpowiednich aktach wykonawczych do
ustawy.

Efektem szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetenc;ji.

Nabycie kwalifikacji lub kompetencji jest weryfikowane i potwierdzane
zgodnie z zasadami wskazanymi w zataczniku nr 2 ,Podstawowe informacje
dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus” do
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wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw na
lata 2021-2027.

6. Whnioskodawca zapewnia, ze kazda osoba w wieku 15-29 lat nalezaca do
kategorii NEET rozpoczynajaca udziat w projekcie EFS+ wpisujgcym sie w
Plan realizacji Gwarancji dla mtodziezy powinna przej$¢ ocene umiejetnosci
cyfrowych oraz - w razie potrzeby - uzupetnieniem poziomu kompetenciji.
Przy czym nacisk powinien zosta¢ potozony na umiejetnosci:

- cyfrowe;

- niezbedne do podjecia pracy w sektorze zielonej gospodarki;

- niezbedne w branzach: metalowo-odlewniczej, zasobooszczednym
budownictwie, turystyce zdrowotnej i prozdrowotnej, nowoczesnym
rolnictwie i przetwérstwie spozywczym;?!

- niezbedne w zawodach zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i
opiekuinczymi.

7. Whnioskodawca zapewnia, ze w projektach z zakresu aktywizacji spoteczno-
zawodowej, dana osoba nie otrzymuje jednoczesnie wsparcia w wiecej niz
jednym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej
dofinansowanym ze srodkéw EFS+.

8. Whioskodawca zapewnia, ze wsparcie polegajace na dofinansowaniu opieki
nad dzie¢mi do lat 3, w szczegdlnosci w ramach projektow stuzacych
aktywizacji zawodowej ich opiekundéw, nie obejmuje miejsc opieki
dofinansowywanych ze $srodkéw FERS, KPO lub z innych $rodkéw
publicznych oraz w pierwszej kolejnosci obejmuje instytucjonalne formy
opieki2. Wnioskodawca zapewnia, ze w przypadku finansowania takiego

1 Wymienione branze zostaty wskazane w Regionalnej Strategii Innowaciji jako cztery obszary stanowiace inteligentne
specjalizacje regionu. Charakteryzuja sie one znacznym potencjatem innowacyjnym a ich wzrost przetozy sie na przyspieszenie
rozwoju wojewddztwa i powstanie nowych miejsc pracy dla wykwalifikowanych pracownikéw. Rozwojowi branz
perspektywicznych towarzyszy¢ musi pojawianie sie w regionie elementéw rynku o charakterze zaréwno podazowym, jak i
popytowym. Po stronie podazowej rynku kluczowa role odgrywa proces przygotowania odpowiednich zasobéw kadrowych,
gotowych do wykonywania pracy w branzach zidentyfikowanych jako przysztosciowe.

2 Instytucjonalne formy opieki nad dzie¢mi do lat 3 (tj. ztobki, kluby dzieciece, dzienni opiekunowie) powinny by¢ pierwszym
wyborem beneficjentéw podczas organizacji wsparcia, w szczegélnosci w postaci szkolen dla rodzicéw/opiekunéw dzieci w
wieku do lat 3. Jedynie w przypadku braku mozliwosci skorzystania ze standardowych ustug oferowanych w instytucjonalnych
formach opieki beneficjent powinien zapewnié¢ najskuteczniejszg (pod wzgledem dobra dzieci i kosztéw) opieke nad dzie¢mi do
lat 3 w postaci:

- zorganizowanej opieki okazjonalnej nad grupg dzieci w wydzielonym pomieszczeniu na terenie placdwki, w ktérej odbywa sie
szkolenie lub inna forma wsparcia oferowana w projekcie,

- wynajecia klubu dzieciecego (np. w godzinach popotudniowych/w weekendy, jezeli w tych godzinach/dniach s3 realizowane
formy wsparcia w projekcie)

- zatrudnienia dziennego opiekuna w celu zapewnienia okazjonalnej opieki nad grupa dzieci na podstawie umowy zawartej na
okreslony czas, uzalezniony od czasu trwania form wsparcia.

Indywidualna okazjonalna opieke niani nalezy zaproponowac jedynie w przypadku braku mozliwosci skorzystania z powyzszych
rozwigzan. W takim przypadku opieka niani powinna ograniczac¢ sie do dni i godzin bezposrednio zwigzanych z realizacja danej
formy wsparcia, w szczegdlnosci szkolenia (z uwzglednieniem dodatkowego czasu na dojazdy pomiedzy miejscem, w

ktérym odbywa sie dana forma wsparcia a miejscem sprawowania opieki nad dzieckiem) i czas ten powinien by¢ wyraznie
okredlony w umowie z niania.

Uczestnicy projektéw powinni otrzymac informacje o dostepnych instytucjonalnych formach opieki nad dzie¢mi do lat 3 na
danym terenie.

Korzystanie z opieki nad dzie¢mi do lat 3 Swiadczonej przez nianie powinno uwzglednia¢ wszystkie powyzej opisane
ograniczenia i moze by¢ wykorzystywane wytacznie jako wsparcie towarzyszace w projektach ukierunkowanych na realizacje
celéw EFS+ innych niz zwiekszanie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3.



wsparcia, nie wystapi podwadjne finansowanie. Wnioskodawca zapewnia
takze, ze wsparcie nie bedzie udzielane na tworzenie nowych miejsc opieki
nad dzie¢mi do lat 3 oraz realizowane bedzie zgodnie z ustawg z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Dziatania stuzace zwiekszeniu dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 w postaci tworzenia i utrzymania miejsc opieki nad dzie¢mi
do lat 3 s3 realizowane wytgcznie w FERS.
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