
Informacja !!! 

 

dla osób ubiegających się o ustalenie prawa do zasiłku dla osób bezrobotnych                            

w Polsce!!! 

po zakończeniu zatrudnienia/ubezpieczenia lub pracy na własny rachunek   

w krajach Unii Europejskiej/Europejskiego Obszaru Gospodarczego(EU/EOG), 

Szwajcarii i Wielkiej Brytanii: 

 

W/w osoba powinna: 

1. Zarejestrować się w Powiatowym lub Miejskim Urzędzie Pracy(PUP)( właściwym dla 

miejsca zameldowania stałego lub czasowego), jako osoba bezrobotna(aktualnie tylko                             

za pośrednictwem platformy elektronicznej). Dołączyć dotyczące wnioskowanego 

okresu pracy za granicą- patrz załącznik ! 

Wspomniane dokumenty można także dostarczyć wybierając jeden z n/w sposobów: 

- poczta tradycyjna na adres:  

  Wojewódzki Urząd Pracy  w Kielcach, ul. Witosa 86, 25-561 Kielce,  

- poczta elektroniczna(e-mail) na adres: wup@wup.kielce.pl 

  - elektroniczna skrzynka podawcza e-PUAP:  /WUPKielce/SkrytkaESP;  

/WUPKielce/skrytka  

 

Uwaga!! 

Ze względu na niską jakość(m.in.: całe czarne strony, miniaturyzacja zdjęć, nieczytelne  

kopie-tzw.„rozmyta kopia”, itp.) nadsyłanych elektronicznie kopii dokumentów                         

z okresów zatrudnienia za granicą WUP w Kielcach prosi o przesyłanie 

wspomnianych kopii wykonanych(telefonem, skanerem,itp.) w czytelnej formie                             

i niebudzących żadnych wątpliwości danych tam zawartych. 

 

2. WUP w Kielcach na podstawie otrzymanej dokumentacji występuje do zagranicznej 

instytucji właściwej o wydanie dokumentu SED U002, który potwierdzi wnioskowany 

przez bezrobotnego zagraniczny okres zatrudnienia. Należy zaznaczyć, że WUP                        

w Kielcach nie ma wpływu na termin wydania w/w dokumentu z zagranicy.                      

W przypadku przedłużającego się okresu oczekiwania WUP stosuje monity                             

do zagranicznej instytucji właściwej.  

Ponadto dokument U002 służy wyłącznie do wydania decyzji administracyjnej.                         

 

Uwaga!!! 

Osoba bezrobotna występuje samodzielnie o wydanie dokumentu PD U1(unijne 

świadectwo pracy) na podstawie w/w dokumentów do wspomnianej zagranicznej instytucji 

właściwej. Dokumentem PD U1 bezrobotny może posługiwać się w stosunku                                 

do pracodawcy polskiego lub z innego kraju UE/EOG, Urzędów Pracy w Polsce,                      

jak i pozostałych krajów  UE/EOG. 

 

3. Osoba bezrobotna wypełnia oświadczenie osoby powracającej(wypełniane tylko                    

w przypadku ostatniej pracy zagranicznej przed rejestracją w PUP). Oświadczenie to służy             

do ustalenia miejsca zamieszkania w Polsce podczas pobytu/pracy za granicą. 

 

4. Po zgromadzeniu wszystkich dokumentów wymaganych do rozpatrzenia danej 

sprawy(m.in. U002/U1, oświadczenie osoby powracającej)WUP w Kielcach wydaje 

mailto:wup@wup.kielce.pl


decyzję, od której bezrobotny może się odwołać do II instancji,                                           

czyli do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

 

Uwaga!!! Niniejsza informacja ma wyłącznie charakter poglądowy. 

 

 

Załącznik  

Wymagane dokumenty według kraju UE/EOG,                                            

Szwajcarii i Wielkiej Brytanii*: 

AUSTRIA  

Praca: 

 
dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, 

świadectwa pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku) 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

      

BELGIA  

Praca: 

 

-zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie  

-dokument C4 –świadectwo pracy 

-Nationaal  nr of. FIN of. Geboortedatum en plats ou date de naissance(data        

i miejsce urodzenia) 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

BUŁGARIA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, 

świadectwa pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku)  

-rejestr zatrudnienia lub rejestr historii ubezpieczenia. 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

CZECHY  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, 

świadectwa pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 



rachunek: rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 
 
 
 
 
 
 

CYPR  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

DANIA*  

Praca: 

 

-świadectwo pracy na druku EØS 7, 

-rozliczenia podatkowe z każdego roku, 

-4 ostatnie odcinki płac  

-CPR nr (personnummer) Duński numer indentyfikacyjny- odpowiednik 

polskiego PESEL) 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

*jeżeli pracownik nie opłacał samodzielnie składek na ubezpieczenie(fundusz)od bezrobocia,             

nie ma podstaw do uzyskania zasiłku dla osób bezrobotnych na podstawie zatrudnienia w Danii.  

 

ESTONIA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

FINLANDIA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

FRANCJA  

Praca: 

 

-4 derniers bulletins de salaire du dernier employeur(4 ostatnie odcinki 

wypłat od ostatniego pracodawcy) 

-attestation d'employeur destinee a Pole emploi de chaque employeur 

francais(certyfikat pracodawcy przeznaczony dla urzędu pracy od każdego 

francuskiego pracodawcy), 

-certificats de travail de tous les employeurs(świadectwa pracy od 

wszystkich pracodawców) 

- contrats de travail( umowy o pracę), 

- piece d'identite( dokument tożsamości-dowód osobisty).   

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 
GRECJA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, 

świadectwa pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

HISZPANIA                                                

Praca: 

 

-dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, 

świadectwa pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie), 

-4 ostatnie odcinki wypłat, 

-książeczka ubezpieczenia społecznego. 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

  

HOLANDIA  

Praca: 

 

-dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, 

świadectwa pracy), 

-Sofi nr (lub BSN), 

-4 ostatnie salarisy -odcinki wypłat, 

-Jaaropgave( rozliczenie podatkowe) za każdy rok. 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 



ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 
 
 
 
 

IRLANDIA 

Praca: 

 

- P45 od każdego pracodawcy,  

- P60 z każdego roku podatkowego,  

- 4 ostatnie payslipy(odcinki wynagrodzeń) od każdego pracodawcy,  

- numer PPS. 

 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 
ISLANDIA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

LIECHTENSTEIN  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

LITWA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

LUKSEMBURG  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 



ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 
 
 
 
 

ŁOTWA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

MALTA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku FS 3)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

NIEMCY  

Praca: 

 

 -dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia ( mi.n. umowy o pracę, 

świadectwa pracy np.dokument Arbeitsbescheinigung/Arbeitzseugnis 

(świadectwo pracy), Beitragsnachweis (zaświadczenie o ubezpieczeniu)),  

-zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie -4 ostatnie m-ce), 

-Lohnsteuerbescheinigung (zaświadczenie o podatku od wynagrodzenia z 

każdego roku). 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 
NORWEGIA  

Praca: 

 

-umowy o pracę,  

-świadectwo pracy wypełnione na dokumencie NAV 04-02.03, 

-I - wszy i ostatni odcinek wynagrodzenia z każdego roku, 

-oświadczenia podatkowe z każdego roku 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

PORTUGALIA  

Praca: dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 



 pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 
 

RUMUNIA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

SŁOWACJA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

SŁOWENIA  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

SZWAJCARIA  

Praca: 

 

-dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, 

świadectwa pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie), 

-AHV-Nummer (Versicherten Nummer-nr ubezpieczenia społecznego). 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

SZWECJA  

Praca: 

 

-dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, 

świadectwa pracy),              

-rozliczenia podatkowe z każdego roku podatkowego, 

-payslip(odcinek wypłaty) I-wszy i ostatni. 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 



ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

 
 
 
 

WĘGRY  

Praca: 

 

dokumenty potwierdzające okresy zatrudnienia (umowy o pracę, świadectwa 

pracy, zaświadczenia potwierdzające osiągnięte wynagrodzenie, rozliczenia 

podatkowe z każdego roku)  

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

WIELKA BRYTANIA  

Praca: 

 

- P45 od każdego pracodawcy,  

- P60 z każdego roku podatkowego,  

- 4 ostatnie payslipy(odcinki wynagrodzeń) od każdego pracodawcy.  

 

Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 

WŁOCHY  

Praca: 

 

-umowa o pracę,  

-świadectwo pracy, 

-CUD- informacja o rocznych podatkach, 

-bustapagi-odcinki wypłat, 

-contributi-składki na ubezpieczenie społeczne, 

-codice fiscale- numer skarbowy, 

-pozwolenie na pracę, pobyt( permesso di soggiorno per lavoro 

subordinato)–jeśli było wymagane przed datą 1.05.2004r. 
Ubezpieczenie: Dokumenty(decyzje, zaświadczenia) potwierdzające daną formę 

ubezpieczenia(np.zasiłek macierzyński, zasiłek chorobowy), 

Praca na 

własny 

rachunek: 

Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej 

/samozatrudnienia -zgłoszenie rozpoczęcia i zakończenia działalności, 

rozliczenia podatkowe z każdego roku 

 
 

*W przypadku żądania przez zagraniczne instytucje właściwe  dodatkowych 

dokumentów  powyższy wykaz  może ulec zmianie !!! 


