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Rejestracja uczestnikow bufet kawowo-sniadaniowy

Otwarcie konferencji i powitanie uczestnikow

Fundament nowej kultury organizacyjnej - antykruchos¢ i adaptacyjnos¢

spoteczenstwa.
e  Wopftyw technologii na spoteczeristwo i sposob pracy - tempo, decyzje, relacje.
e Megatrendy i nowa gospodarka - Al, platformizacja i nowe modele zaleznosci.
e Przecigzenie, stres i higiena cyfrowa - jak ksztattujq codzienne funkcjonowanie ludzi.
e Adaptacyjnos¢ wobec zmiany - co to oznacza dla organizacji i kultury pracy.

Prelegent: dr Bartosz Sobotka - Doktor nauk ekonomicznych (SGH), absolwent Stosunkéw
miedzynarodowych na Uniwersytecie Warszawskim oraz Prawa na UMCS

Ludzie - najwieksza wartosc firmy. Budowa kultury organizacyjnej zespotu i
metodyki wspétdziatania jego cztonkdw.

Co robic, gdy zespot nie ma wynikdéw?
Zdeterminowany jak terrorysta- jak dziatac¢ z pasjg?
Sukces zespotu czy sukces osobisty?
Odpowiedzialnos¢ decyzyjna i zadaniowa- poziom odpowiedzialnosci i jej podziat.
Nigdy nie zostawie towarzysza w potrzebie, czyli o odpowiedzialnosci za zespot i
zadanie.

e  Marka zespotu — wartosci PR czy spoiwo?
Prelegent: Bartosz Smietanski - Specjalista komunikacji spotecznej, coach. Doradza kilku
kieleckim firmom ws. Public Relations oraz komunikacji wewnetrznej i rozwiqzywaniu
konfliktow w zespoftach. Inspirowanie oraz ciqggte poszukiwanie niestandardowych i
nowoczesnych rozwiqgzan w dziedzinie komunikacji to jego pasja.

Networking / przerwa kawowa

Bezpieczenstwo informacji jako fundament kultury organizacyjnej w erze cyfrowej
transformacji

e  Bezpieczenstwo informacji jako element kultury organizacyjnej —
odpowiedzialnosc ludzi, procesow i technologii.
o Whptyw cyfryzacji administracji i biznesu na ryzyko utraty danych oraz nowe
modele zagrozen.
e Cyberbezpieczeristwo a zachowania pracownikéw — swiadomosc, nawyki i btedy
ludzkie jako kluczowy czynnik ryzyka
e  Rola regulacji prawnych i zgodnosci (compliance) w budowaniu bezpiecznej
organizacji
e  Praktyczne podejscie do ochrony informacji w jednostkach administracyjnych i
biznesowych
Prelegent: dr Adam Behan — dr nauk prawnych, inz. informatyki, wyktadowca i pracownik
Katedry Prawa Karnego Uniwersytetu Jagielloriskiego
Otwarta dyskusja i podsumowanie konferencji
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