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BK.7042.1.2026. MSta Kielce, dnia 26.02.2026 1.
PROTOKOL NR 13/2026
Z POSIEDZENIA WOJEWODZKIEGO ZESPOLU KOORDYNACJI
z dnia 26 lutego 2026 r.

W dniu 26 lutego 2026 roku w Wojewoddzkim Domu Kultury w Kielcach odbyto sie
XIII posiedzeniec Wojewddzkiego Zespolu Koordynacji (WZK), powolanego w ramach
realizacji projektu pn. ,, Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dzialan
na rzecz kszialcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sig przez cale zycie,
w tym uczenia si¢ dorostych”. W posiedzeniu wzigto udziat 21 czlonkéw Zespolu, co stanowi
72,41 % jego pelnego skladu, zapewniajgc wymagane kworum do podejmowania waznych
uchwal. Lista obecnosci cztonkéw WZK stanowi zatgcznik do protokotu.

Posiedzenie zainaugurowala Pani Aleksandra Marcinkowska — Dyrektor
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach.

Obrady poprowadzita Pani Malgorzata L.akomiec — Przewodniczaca Wojewédzkiego
Zespolu Koordynacji, ktéra przedstawita proponowany porzadek obrad. Czlonkowie Zespotu nie
zglosili uwag do przedstawionego porzadku. W wyniku glosowania porzadek XIII Posiedzenia
Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji zostat przyjety jednogtosnie.

Nast¢pnie Przewodniczgca WZK przedstawita propozycje Planu Pracy Wojewédzkiego
Zespohu Koordynacji na I potrocze 2026 r., omawiajac gtéwne kierunki dziatan, planowane
inicjatywy oraz harmonogram prac. Czlonkowie Zespotu mieli mozliwo$¢ zglaszania uwag
1 propozycji do dokumentu. Po przeprowadzonej dyskusji Plan Pracy zostal poddany pod
glosowanie i przyjety jednoglosnie przez cztonkéw WZK.

W ramach realizacji czwartego punktu porzadku obrad posiedzenia Pani Aleksandra
Marcinkowska — Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach przedstawila
rekomendacje bedgce wynikiem wizyty studyjnej cztonkéw WZK w Danii, wskazujac na dobre
praktyki w obszarze wspolpracy instytucji rynku pracy, systemu doradztwa zawodowego oraz
rozwigzan wspierajgcych zatrudnienie na dufskim rynku pracy. Program 5-dniowej wizyty
studyjnej w Kopenhadze obejmowal 4 spotkania merytoryczne w nastepujacych instytucjach:

1. Center for Beskaftigelse w Faxe Kommune (Centrum ds. Zatrudnienia w Faxe Kommune),

2. AS3 Employment (instytucja zajmujaca si¢ doradztwem zawodowym),
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3. Copenhagen Business School (prestizowa uczelnia biznesowa),

4. Kofoeds Skole (organizacja prospoleczna).

W wyniku spotkan zrealizowanych w ramach zagranicznego wyjazdu studyjnego WZK

wypracowano propozycje rekomendacji kierowanych do Zarzad Wojewodztwa Swietokrzyskiego

dotyczace nastepujacych obszarow:

1. Kompleksowosci wsparcia - wprowadzenie modelu ,,jednego opiekuna™ oraz polgczenia ustug
w ramach jednego centrum w celu zwigkszenia kompleksowosci pomocy, ograniczenia
biurokracji i poprawy efektywnosci systemu wsparcia 0s6b bezrobotnych.

2. Rozwoju kompleksowego doradztwa zawodowego i wsparcia psychologicznego
w szkotach - wprowadzenie rozbudowanego modelu doradztwa zawodowego, ktory laczy
elementy wsparcia psychologicznego i praktycznego przygotowania do wyborow edukacyjno-
zawodowych.

3. Wzmocnienia wspotpracy szkot z biznesem lokalnym — rozbudowa i kontynuacja seminariow
branzowych, wspolpraca szkét z przedsigbiorstwami strategicznymi dla regionu, ktora pozwoli
uczniom i studentom pozna¢ specyfike branz kluczowych dla rozwoju wojewodztwa
swietokrzyskiego.

4. Edukacji dorostych i promowania kultury Lifelong Learning - promowanie kultury uczenia si¢
przez cate zycie, edukowanie przedsi¢biorcow na temat korzy$ci wynikajacych

z inwestowania w rozwdj kompetencji pracownikow.
Propozycje te zostaty pozytywnie ocenione przez cztonkéw WZK 1 przyjete uchwatg nr 21/2026.

W dalszej czesci posiedzenia Pani Beata Szwed, Kierownik Centrum Poradnictwa
Zawodowego, przedstawita raport z realizacji podzadania 2.1.5 ,,Fach w reku — to si¢ optaca” za
2025 rok. Oméwita zakres przeprowadzonych dziatan, liczbe uczestnikow, osiggnigte rezultaty
oraz wnioski ptynace z realizacji przedsigwzigcia.

Jednym z kluczowych elementoéw pilotazu byto upowszechnianie idei $wiadomego planowania
Sciezki edukacyjno-zawodowej oraz promocja szkolnictwa branzowego poprzez mobilne
doradztwo zawodowe. W 2025 roku doradcy zawodowi przeprowadzili zajecia dla 1727 uczniow
klas VII i VIII szkét podstawowych oraz szkot ponadpodstawowych z terenu wojewodztwo
$wietokrzyskie. Lacznie zorganizowano 93 spotkania w 53 szkolach z powiatow: kieleckiego,

starachowickiego, ostrowieckiego, skarzyskiego, wloszczowskiego, buskiego, pinczowskiego,
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staszowskiego 1 jedrzejowskiego. Zajecia realizowano w oparciu o autorski program edukacyjny
z wykorzystaniem prezentacji ,,Widze siebie w tym zawodzie”, testow badajacych preferencije
1 zainteresowania uczniéw oraz gogli VR, umozliwiajacych wirtualne poznawanie zawodow.
Druga edycja wydarzenia ,,Fach w reku — to si¢ optaca” odbyta sie 18 marca 2025 r. w Centrum
Kongresowe Targéow Kielce, nalezgcym do Targi Kielce. W programie znalazty sie: czesé
wystawiennicza obejmujaca 40 stoisk informacyjno-promocyjnych szkét ponadpodstawowych,
uczelni oraz instytucji edukacyjnych i rynku pracy z regionu, konferencja z panelem dyskusyjnym
poswigcona roli ksztatcenia zawodowego 1 idei uczenia si¢ przez cate zycie (z udziatem ponad 200
osob), a takze warsztaty zawodoznawcze prowadzone przez nauczycieli i uczniow szkol, m.in.
»Moda i stylizacja” oraz ,,Elektromechanika i spawalnictwo”. Dodatkowo Wojewodzki Urzad
Pracy w Kielcach przygotowal stref¢ doradztwa zawodowego dla uczniéw szkét podstawowych,
w ktorej udzielano indywidualnych konsultacji, oraz wirtualng strefe zawoddw, pozwalajgcg na
poznawanie specyfiki pracy w roznych profesjach z wykorzystaniem technologii VR. Druga
edycja wydarzenia zostata bardzo wysoko oceniona zaréwno pod wzgledem merytorycznym, jak
i organizacyjnym przez wystawcow oraz odwiedzajace szkoty. Stoiska informacyjno-promocyjne
cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem uczniéw, a mtodziez i nauczyciele aktywnie prezentowali
ofert¢ edukacyjna swoich placéwek oraz konkretne umiejetnosci zawodowe. Laczng liczbe
uczestnikow oszacowano na okolo 3500 osob. Trzecia edycja wydarzenia planowana jest na
19 marca 2026 r.

Po zapoznaniu si¢ z przedstawionymi informacjami Czlonkowie Wojewddzkiego Zespolu
Koordynacji jednoglosnie przyjeli raport z realizacji dziatania 2.1.5 pn. ,,Fach w reku — to sig
optaca” za 2025 rok.

Kolejnym punktem obrad bylo przedstawienie oraz przyjecie rekomendacji dla Zarzadu
Wojewé6dztwa Swictokrzyskiego, wynikajacych z realizacji zaje¢ pn. ,, Widze siebie w tym
zawodzie”, dotyczacych prowadzenia mobilnego doradztwa zawodowego dla uczniéw ostatnich
klas szkot podstawowych z terenu wojewodztwa swietokrzyskiego.

Rekomendacje przedstawita Pani Beata Szwed. Wskazata, ze doradcy zawodowi,
realizujac projekt ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dzialan na
rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia si¢ przez cale zycie”, prowadza

zadanie ,,Fach w reku — to si¢ oplaca”, ktérego celem jest kompleksowe wsparcie uczniow szkot
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podstawowych w $wiadomym wyborze dalszej Sciezki ksztatcenia i zawodu, zgodnie z potrzebami
rynku pracy.

Od listopada 2023 r. realizowane jest mobilne doradztwo zawodowe w formie
dwugodzinnych warsztatow grupowych. Zajecia odbywaja si¢ przede wszystkim w mniejszych
miejscowosciach regionu, co zwigksza dostgp mlodziezy do profesjonalnego wsparcia
doradczego. Warsztaty prowadzone s3 w oparciu o autorski program ,.Widze siebie w tym
zawodzie”, z wykorzystaniem testéw preferencji zawodowych oraz technologii VR. Uczniowie
maja mozliwos¢ poznania specyfiki wybranych zawodéw, weryfikacji wlasnych wyobrazen oraz
lepszego rozpoznania swoich predyspozycji. Podczas zajgé omawiane s3 takze aktualne trendy na
rynku pracy, zawody deficytowe i przysztosciowe oraz oferta edukacyjna dostgpna po ukonficzeniu
szkoty podstawowe;.

Do stycznia 2026 r. wsparciem objeto ponad 3 200 uczniéw z regionu. Jak podkreslita,
dziatania te odpowiadaja na utrzymujace si¢ niedopasowanie kwalifikacyjne oraz rosngce
zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodach branzowych w wojewodztwie. W zwiazku
z wysoka skutecznoscia przedsigwzigcia Wojewodzki Zespot Koordynacji zarekomendowal jego
kontynuacje dla kolejnych rocznikoéw uczniow, wskazujgc na potrzebg systemowego wsparcia
mlodziezy w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych oraz znaczenie bezposdredniego
docierania do uczniow w mniejszych migjscowosciach.

Majac powyzsze na uwadze, Wojewodzki Zespot Koordynacji pod) at uchwale nr 22/2026

w przedmiotowej sprawie.

W kolejnym punkcie posiedzenia omoéwiono, a nastgpnie przyjeto regulamin konkursu
pn. ,,Rowno$é & Réznorodnosé — swigtokrzyscy pracodawcy zmieniajq reguly gry”. Zalozenia
inicjatywy, cele przedsigwzigcia oraz kryteria oceny zgloszen przedstawita Pani Dorota Krajcarz
— Kierownik Biura Koordynacji ds. WZK w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Kielcach.

Podkreslono, ze gtownym celem konkursu jest upowszechnianie dobrych praktyk
w zakresie rownego traktowania pracownikéw oraz efektywnego zarzadzania réznorodnoscig
w $rodowisku pracy, a takze promowanie pracodawcow wdrazajacych rozwiazania sprzyjajace
budowaniu otwartych i inkluzywnych miejsc pracy.

Czlonkowie Zespolu nie zglosili uwag do przedstawionych propozycji i jednogtosnie

zatwierdzili regulamin konkursu, podejmujgc uchwate nr 23/2026.
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W dalszej czgsci obrad oméwiono zapisy projektu ustawy o Wojewddzkich Zespotach
Koordynacji do spraw polityki umiejetnosci, procedowanego obecnie przez Sejm
Rzeczypospolitej Polskiej. Szczegdlng uwage poswigcono regulacjom dotyczacym zasad naboru
do kolejnej kadencji WZK, ktora rozpocznie dziatalno$é w oparciu o nowe przepisy z dniem
1 lipca 2026 .

W koncowej czgsci spotkania Pani Anna Jastrzebska — Kierownik Zespolu ds. Badan
i Analiz Rynku Pracy zaprezentowata kluczowe wyniki badan prowadzonych w ramach projektu,
ze szczegOlnym uwzglednieniem perspektywy $wigtokrzyskich pracodaweéw. Wspdlnie z Pania
Dorota Krajcarz zaprezentowaly czlonkom WZK rezultaty pierwszych edycji badan
obejmujgcych: studentéw sSwigtokrzyskich uczelni, podmioty sektora ustug szkoleniowo-
rozwojowych oraz pracodawcow prowadzacych dzialalno$¢ na terenie wojewddztwa
swietokrzyskiego.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Pani Malgorzata F.akomiec podzickowata cztonkom za
aktywny udzial w posiedzeniu oraz zamknela XIII Posiedzenie Wojewddzkiego Zespotu

Koordynacji.

Integralng czgs$¢ protokotu stanowia:
lista obecnosci cztonkéw WZK na posiedzeniu w dniu 26.02.2026 r.;

e uchwalty WZK — 3 szt;

e prezentacje multimedialne — 5 sztuk;

e Kkarty do glosowania. Prze
Wojewddzkie

.....................

Kielce, dnia 26.02.2026 r.

Protokotowata:

Monika Stachura

Biuro Koordynacji ds. Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji
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