
 

 

 

 

   



 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

W lipcu 2025 roku na terenie województwa świętokrzyskiego zrealizowano cykl 

dwudziestu wydarzeń edukacyjno-zawodowych w ramach projektu „Zbudowanie systemu 

koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz kształcenia zawodowego, 

szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, w tym uczenia się dorosłych”, w ramach 

Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności.  

 

Wydarzenia odbyły się w 13 powiatach województwa, miały charakter otwarty, angażując 

mieszkańców różnych grup wiekowych i społecznych. Każde wydarzenie obejmowało 

cztery strefy branżowe zgodne z Regionalną Strategią Innowacji Województwa 

Świętokrzyskiego 2030+ tj: zasobooszczędne budownictwo, branżę metalowo-

odlewniczą, turystykę zdrowotną oraz nowoczesne rolnictwo i przetwórstwo spożywcze. 

W każdej ze stref obecni byli animatorzy branżowi, którzy prezentowali specyfikę 

zawodów i możliwości rozwoju kompetencji w danym sektorze. 

 

Program i atrakcje 

 

Każde z 20 wydarzeń oferowało bogaty i różnorodny program, który przyciągnął łącznie                  

około 3 500 osób. Uczestnicy mieli okazję poznać kluczowe branże regionalne poprzez 

praktyczne warsztaty, pokazy oraz spotkania z ekspertami. 

 

Dla najmłodszych przygotowano strefy kreatywnej zabawy – od kulinarnych, przez mini 

zoo i warsztaty dekoratorskie, aż po budowanie modeli z klocków. 

 

Wydarzenia w sposób naturalny wspierały promocję szkół branżowych. Uczestnicy, 

szczególnie młodzież, mogli spróbować swoich sił w warsztatach branżowych, m.in.                           

w zakresie budownictwa, metalurgii, przetwórstwa spożywczego, rolnictwa czy turystyki 

zdrowotnej.  

Obecność ekspertów i praktyków umożliwiła młodym ludziom poznanie specyfiki pracy               

w różnych zawodach, a także zdobycie informacji na temat kompetencji, które można 

rozwijać w szkołach branżowych, oraz możliwości zatrudnienia, jakie otwierają się po ich 

ukończeniu. Dzięki goglom VR młodzież miała również okazję zajrzeć do wirtualnych 

pracowni i hal produkcyjnych.  



 

 

 

 

 

Rodzinny charakter wydarzeń edukacyjno-zawodowych sprawił, że również rodzice mogli 

dostrzec praktyczną wartość szkolnictwa branżowego oraz lepiej poznać ofertę 

edukacyjną powiązaną z lokalnym rynkiem pracy. Dzięki temu wszystkie wydarzenia 

stworzyły pozytywną i atrakcyjną przestrzeń do budowania świadomości na temat 

możliwości, jakie w regionie daje edukacja zawodowa. 

 

Ważnym elementem wydarzeń była rozbudowana strefa doradztwa zawodowego i strefa 

pracy, cieszące się dużym zainteresowaniem zarówno wśród młodzieży, jak i dorosłych. 

Uczestnicy mieli możliwość spotkania z lokalnymi przedsiębiorcami oraz przedstawicielami 

różnych branż, a także zapoznania się z aktualnymi ofertami zatrudnienia i formami 

wsparcia prezentowanymi przez urzędy pracy. Doradcy zawodowi prowadzili 

indywidualne konsultacje dotyczące planowania ścieżki kariery, rozwijania kompetencji 

oraz dopasowania kierunku rozwoju do predyspozycji uczestników, wspierając młodzież 

w wyborze zawodu, a dorosłych w zmianie lub poszukiwaniu pracy. 

Dorośli mogli ponadto wziąć udział w warsztatach branżowych, pokazach przetwórstwa 

spożywczego i prezentacjach nowoczesnych technologii, m.in. energooszczędnych 

rozwiązań w budownictwie. Popularnością cieszyły się również konsultacje ze 

specjalistami z zakresu metalurgii, fizjoterapii i zdrowia. 

 

Istotnym uzupełnieniem przestrzeni wydarzeń był Punkt Informacyjny Funduszy 

Europejskich dla Świętokrzyskiego, który udzielał uczestnikom kompleksowych 

informacji na temat możliwości uzyskania dofinansowania w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Świętokrzyskiego. Przedstawiciele punktu informacyjnego przekazywali 

szczegółowe informacje dotyczące dostępnych form wsparcia oraz zasad aplikowania o 

środki. 

W wydarzeniach uczestniczyły naprzemiennie trzy jednostki: Główny Punkt Informacyjny 

Funduszy Europejskich w Kielcach, Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich  

w Sandomierzu oraz Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Skarżysku- Kamiennej.  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Cele i efekty 

 

Wydarzenia miały na celu podniesienie świadomości mieszkańców w zakresie możliwości 

rozwoju zawodowego oraz promowanie idei uczenia się przez całe życie (Lifelong 

Learning), zakładającej ciągłe doskonalenie umiejętności także po zakończeniu edukacji 

formalnej. Inicjatywa wspierała mieszkańców regionu w świadomym planowaniu ścieżki 

edukacyjnej i zawodowej oraz w rozwijaniu kwalifikacji dostosowanych do aktualnych 

potrzeb rynku pracy. 

Biuro Koordynacji ds. WZK działające w strukturach Wojewódzkiego Urzędu Pracy                             

w Kielcach, we współpracy z powiatowymi urzędami pracy, szkołami branżowymi, 

pracodawcami oraz instytucjami edukacyjnymi, stworzyło przestrzeń sprzyjającą 

dialogowi i wymianie doświadczeń, przyczyniając się do zacieśnienia współpracy 

pomiędzy systemem kształcenia zawodowego a regionalną gospodarką. 

Istotnym rezultatem przedsięwzięcia było poszerzenie wiedzy uczestników na temat branż 

kluczowych dla rozwoju województwa świętokrzyskiego, takich jak zasobooszczędne 

budownictwo, branża metalowo-odlewnicza, turystyka zdrowotna, nowoczesne rolnictwo 

oraz przetwórstwo rolno-spożywcze. Prezentacje tych sektorów w formie warsztatów, 

pokazów, spotkań z ekspertami i interaktywnych działań edukacyjnych umożliwiły lepsze 

zrozumienie ich znaczenia dla gospodarki regionu oraz potencjalnych ścieżek zatrudnienia. 

Uczestnicy mogli również zapoznać się z ofertą kształcenia dostępną w szkołach 

branżowych i technikach funkcjonujących na terenie województwa. 

  



 

 

 

 

 

 

Lokalizacje wydarzeń edukacyjno-zawodowych w 2025 roku. 

 

Wydarzenia odbyły się w 20 różnych miejscowościach: 

•  Zawichost (powiat sandomierski) 

•  Jędrzejów (powiat jędrzejowski) 

•  Staszów (powiat staszowski) 

•  Starachowice (powiat starachowicki) 

•  Kunów (powiat ostrowiecki) 

•  Mniów (powiat kielecki) 

•  Strawczynek (powiat kielecki) 

•  Kluczewsko (powiat włoszczowski) 

•  Opatów (powiat opatowski) 

•  Gowarczów (powiat konecki) 

•Skarżysko-Kamienna (powiat skarżyski) 

•  Zagnańsk (powiat kielecki) 

•  Bieliny (powiat kielecki) 

•  Raków (powiat kielecki) 

•  Chmielnik (powiat kielecki) 

•  Morawica (powiat kielecki) 

•  Nowiny (powiat kielecki) 

•  Michałów (powiat pińczowski) 

•  Wiślica (powiat buski) 

•  Skalbmierz (powiat kazimierski) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki do raportu: 

1) Załącznik nr 1 - Fotorelacja z cyklu pikników edukacyjno-zawodowych. 

2) Załącznik nr 2 – wydarzenia edukacyjno- zawodowe 2025. Badania terenowe- wyniki  

3) Załącznik nr 3 - Kwestionariusz ankiety badanie uczestników wydarzeń edukacyjno-zawodowych 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


