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Zalgeznik do Uchwaly nr 5/2024
Wojewodzkiego Zespolu Koordynacji
z dnia 20 czerwea 2024 .,

Regulamin dzialania
Wojewoddzkiego Zespolu Koordynacji
powolanego w ramach projektu pn. ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych dzialan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyiszego oraz uczenia si¢
przez cale Zycie, w tym uczenia si¢ doroslych” sfinansowanego ze srodkow Krajowego Planu
Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci (inwestycja A3.1.1.)

§1

Procedura zatwierdzania Regulaminu

1. Regulamin okresla tryb i zasady dzialania Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji, zwanego
dalej ,,WZK”.

2. Regulamin zatwierdzany jest uchwalag WZK przy obecnosci co najmniej polowy liczby
cztonkow WZK zwykla wiekszoscig glosow.

3. Zmiana zapisoéw Regulaminu wymaga formy pisemnej i winna by¢ zatwierdzona przez
czlonkow WZK w formie uchwaty.

§2
Sklad Wojewdédzkiego Zespolu Koordynacji

1. W sktad WZK wchodzg przedstawiciele kluczowych, na rzecz rozwijania umiejetnosei
w wojewodztwie Swietokrzyskim, podmiotéw i instytucii.

2. Powolany WZK uwzglednia reprezentacje pigciu filarow, o ktérych mowa w Krajowym Planie
Odbudowy 1 Zwigkszania Odpornosci, tj. o$wiata, gospodarka, zarzadzanie strategiczne,
fundusze europejskie i dialog spoteczny.

3. Instytucje wchodzace w sktad WZK sa powolywane przez Zarzad Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na podstawie uchwaly.

§3
Zadania Wojewodzkiego Zespolu Koordynacji

Do zadan WZK nalezy:

1) pelnienie funkcji opiniodawczo-doradczej dla Zarzadu Wojewédztwa Swietokrzyskiego
w zakresie koordynacji wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 w
wojewodztwie swigtokrzyskim,

2) systematyczny przeglad inicjatyw 1 przedsigwzie¢ realizowanych w wojewddztwie
swietokrzyskim w obszarze polityki uczenia sie przez cate zycie,

3) analizowanie wszelkich kwestii, ktore wplywaja na polityke uczenia si¢ przez cale zycie
w wojewodztwie swietokrzyskim,
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4)

5)

6)

7)

wspieranie dziatan stuzacych efektywnemu wydatkowaniu w wojewddztwie swietokrzyskim

$rodkéw przeznaczonych na uczenie sie przez cale zycie,

wdrozenie innowacyjnych i trwalych mechanizméw wspodlpracy na gruncie ksztatcenia

zawodowego, szkolnictwa wyzszego, uczenia si¢ przez cale zycie, sprzyjajacych odpornosci

i doskonalo$ci oraz cyfrowej i zielonej transformacji,

wspoéttworzenie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dzialah na rzecz

ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia si¢ przez cale zycie, w tym

uczenia si¢ dorostych,

wspieranie polityki edukacyjnej regionu (wojewddztwa) na potrzeby przygotowania kadr dla

gospodarki regionu i uczenia si¢ przez cale zycie, w tym podejmowanie dzialan majacych na

celu m.in.:

a) konsolidacje przedsiewzieé realizowanych w regionie przez podmioty dziatajace na rzecz
ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego i uczenia si¢ przez cale zycie oraz
inicjowanie dzialan w tym zakresie,

b) wspieranie sieci wspOlpracy 1 wymiany doswiadczen przedstawicieli: organow
prowadzgcych szkoty prowadzace ksztalcenie zawodowe, uczelni, instytucji rynku pracy
oraz przedsiebiorcow na rzecz podnoszenia jakoSci, efektywnoSci 1 atrakcyjnosci
regionalnego ksztalcenia zawodowego,

¢) animowanie wspOlpracy pomiedzy szkolami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe,
uczelniami i pracodawcami na rzecz ksztalcenia zawodowego,

d) wspieranie polityki uczenia si¢ przez cale zycie w regionie, w tym mechanizmow
wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 wypracowanych na poziomie
krajowym, w tym zagospodarowania funduszy krajowych i europejskich na rzecz rozwoju
umiejetnosci,

¢) opracowanie i biezaca aktualizacja dokumentu pn. Zoperacjonalizowany Program
Wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiej¢tnoSci 2030 dla wojewddztwa
Swictokrzyskiego,

f) rozwdj ksztalcenia zawodowego w regionie, w tym zorientowanie tego ksztalcenia na
potrzeby branz kluczowych, regionalnych inteligentnych specjalizacji poprzez m.in. dalsze
dostosowywanie kierunkow ksztatcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy
z uwzglednieniem cyfrowej i zielonej transformacji oraz wspierania innowacyjnosci,

g) upowszechnianie zmian w ksztalceniu zawodowym stuzgcych wzmocnieniu wspolpracy
szkél z pracodawcami (informowanie o rozwigzaniach systemowych, mozliwosciach
angazowania si¢ w proces edukacyjny, zmianach w systemie ksztalcenia zawodowego),

h) koordynacja szkolen branzowych dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego w regionie,

i) nawigzywanie wspolpracy z parkami technologicznymi i innymi podmiotami
zaangazowanymi w rozwoj edukaciji i ksztalcenia zawodowego, przedsigbiorczosci oraz w
rozwoj innowacyjnosci,

j) promowanie nauk Scistych i przyrodniczych oraz nauk inzynieryjno-technicznych
z wykorzystaniem nauczania przez do$wiadczenie 1 praktycznego wykorzystywania
wiedzy (STEM).
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wspieranie dziatan stuzacych efektywnemu wydatkowaniu w wojewodztwie swietokrzyskim

srodkéw przeznaczonych na uczenie si¢ przez cale zycie,

wdrozenie innowacyjnych i trwalych mechanizmoéw wspolpracy na gruncie ksztatcenia

zawodowego, szkolnictwa wyzszego, uczenia si¢ przez cale zycie, sprzyjajacych odpornosci

1 doskonatosci oraz cyfrowej i zielonej transformacii,

wspoéttworzenie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dzialah na rzecz

ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia si¢ przez cale zycie, w tym

uczenia si¢ dorostych,

wspieranie polityki edukacyjnej regionu (wojewodztwa) na potrzeby przygotowania kadr dla

gospodarki regionu 1 uczenia si¢ przez cale zycie, w tym podejmowanie dzialan majacych na

celu m.in.:

a) konsolidacje przedsigwzieé realizowanych w regionie przez podmioty dziatajace na rzecz
ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego i uczenia si¢ przez cale zycie oraz
inicjowanie dzialan w tym zakresie,

b) wspieranie sieci wspOipracy 1 wymiany do$wiadczen przedstawicieli: organow
prowadzacych szkoty prowadzace ksztalcenie zawodowe, uczelni, instytucji rynku pracy
oraz przedsigbiorcOw na rzecz podnoszenia jakosci, efektywnosci i atrakcyjnosci
regionalnego ksztalcenia zawodowego,

¢) animowanie wspoOlpracy pomiedzy szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe,
uczelniami i pracodawcami na rzecz ksztalcenia zawodowego,

d) wspieranie polityki uczenia si¢ przez cale zycie w regionie, w tym mechanizmow
wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetno$ci 2030 wypracowanych na poziomie
krajowym, w tym zagospodarowania funduszy krajowych i europejskich na rzecz rozwoju
umiej¢tnosei,

¢) opracowanie i biezaca aktualizacja dokumentu pn. Zoperacjonalizowany Program
Wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiej¢tnoSci 2030 dla wojewddztwa
$wigtokrzyskiego,

f) rozwoj ksztalcenia zawodowego w regionie, w tym zorientowanie tego ksztalcenia na
potrzeby branz kluczowych, regionalnych inteligentnych specjalizacji poprzez m.in. dalsze
dostosowywanie kierunkow ksztatcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy
z uwzglednieniem cyfrowej 1 zielonej transformacji oraz wspierania innowacyjnosci,

g) upowszechnianie zmian w ksztalceniu zawodowym stuzacych wzmocnieniu wspolpracy
szkot z pracodawcami (informowanie o rozwigzaniach systemowych, mozliwo$ciach
angazowania si¢ w proces edukacyjny, zmianach w systemie ksztalcenia zawodowego),

h) koordynacja szkolen branzowych dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego w regionie,

i) nawigzywanie wspolpracy z parkami technologicznymi i innymi podmiotami
zaangazowanymi w rozw0j edukacji i ksztalcenia zawodowego, przedsigbiorczosci oraz w
rozwoj innowacyjnosei,

j) promowanie nauk Scistych 1 przyrodniczych oraz nauk inzynieryjno-technicznych
z wykorzystaniem nauczania przez doswiadczenie i praktycznego wykorzystywania
wiedzy (STEM).
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Zalgeznik do Uchwaly nr..../2024

Wojewodzkiego Zespolu Koordynacyji

zdnia .... Czerwea 2024 r.

Regulamin dzialania
Wojewddzkiego Zespolu Koordynacji
powolanego w ramach projektu pn. ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych dzialan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyiszego oraz uczenia si¢
przez cale Zycie, w tym uczenia si¢ doroslych” stinansowanego ze $rodkéw Krajowego Planu
Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci (inwestycja A3.1.1.)

§1

Procedura zatwierdzania Regulaminu

1. Regulamin okresla tryb i zasady dzialania Wojewodzkiego Zespolu Koordynacji, zwanego
dalej ,,WZK”.

2. Regulamin zatwierdzany jest uchwala WZK przy obecnoSci co najmniej polowy liczby

cztonkow WZK zwykla wiekszoscia glosow.

Zmiana zapisoOw Regulaminu wymaga formy pisemnej i winna by¢ zatwierdzona przez

cztonkéw WZK w formie uchwatly.

v

§2
Sklad Wojewdédzkiego Zespolu Koordynacji

1. W sktad WZK wchodzg przedstawiciele kluczowych, na rzecz rozwijania umiej¢tnosci
w wojewddztwie Swietokrzyskim, podmiotow i instytucji.

2. Powolany WZK uwzglednia reprezentacje pieciu filarow, o ktérych mowa w Krajowym Planie
Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci, tj. oSwiata, gospodarka, zarzgdzanie strategiczne,
fundusze europejskie i dialog spoleczny.

3. Instytucje wchodzace w sklad WZK sa powolywane przez Zarzad Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego na podstawie uchwaty.
§3
Zadania Wojewodzkiego Zespolu Koordynacji
Do zadan WZK nalezy:

1) pelnienie funkcji opiniodawczo-doradczej dla Zarzadu Wojewédztwa Swigtokrzyskiego
w zakresie koordynacji wdrazania Zintegrowanej Strategii Umigjgtnosci 2030 w
wojewodztwie swictokrzyskim,

2) systematyczny przeglad inicjatyw 1 przedsiewzie¢ realizowanych w wojewddztwie
swietokrzyskim w obszarze polityki uczenia si¢ przez cale zycie,

3) analizowanie wszelkich kwestii, ktore wplywajg na polityke uczenia si¢ przez cale zycie
w wojewodztwie Swietokrzyskim,

Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86, 25-561 Kiclce
tel: (0481 41 364-16-00, {ax: (048) 41 364-16-66
URZAD PRACY

e-mail: wupfiwup.kieleepl, wupkielee.praca.gov.pl
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8) Koordynacja dziatan w zakresie doradztwa zawodowego w regionach dla uczniéw, studentow
oraz 0s6b dorostych, w tym podejmowanie dziatan majacych na celu m.in.:

9)

a)
b)

c)

d)

monitorowanie dziatan podejmowanych w regionie w obszarze doradztwa i poradnictwa
zawodowego,

rozwijanie sieci wspoOlpracy 1 wymiany do$wiadczen doradcow zawodowych
zatrudnionych w szkolach i placowkach, uczelniach i instytucjach rynku pracy,
podnoszenie kompetencji doradcoéw zawodowych zatrudnionych w szkotach i placowkach,
w tym w zakresie przeplywu informacji o mozliwosciach ksztalcenia, szkolenia
i doskonalenia zawodowego,

wlgczenie pracodawcdw w doradztwo zawodowe na wszystkich poziomach edukacji.

Promocja ksztalcenia zawodowego oraz idei uczenia sie przez cale zycie, w tym
podejmowanie dzialan majgcych na celu m.in.: organizacje wydarzen promujacych ksztalcenie
zawodowe i uczenie si¢ przez cale zycie z udziatem pracodawcow.

10) Opiniowanie sprawozdan z realizacji dzialan zaplanowanych w projekcie pn. ,,Zbudowanie
svstemu koordvnacji i monitorowania regionalnych dzialan na rzecz ksztalcenia zawodowego,
szkolnictwa wyzszego oraz uczenia si¢ przez cale Zycie, w tym uczenia si¢ doroslych’”,

§4

Zadania Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego WZK

Kandydatury na przewodniczacego sg zglaszane przez czlonkéw WZK i nastepnie
poddawane pod glosowanie.

Wybor przewodniczacego nastepuje w glosowaniu jawnym sposrdéd przedstawicieli
podmiotdw 1 instytucji powotanych w sklad WZK.

Przebieg i rezultaty glosowania odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia zespotu.
Przewodniczacy WZK:

1) zwoluje posiedzenia WZK,

2) przewodniczy obradom Zespotu,

3) kieruje pracg WZK;

4) zaprasza na posiedzenia zespolu przedstawicieli spoza.

5) reprezentuje WZK na zewnatrz,

6) inicjuje i organizuje prace WZK.

Przewodniczacy @~ WZK  na  pierwszym  posiedzeniu  Zespolu  wskazuje
Wiceprzewodniczacego, ktory zastepuje Przewodniczacego podczas jego nieobecnosci.

§5
Wyjazdy czlonkow WZK

W ramach projektu czlonkowie WZK mogg uczestniczy¢ w wyjazdach/ wizytach

studyjnych: regionalnych, pozaregionalnych oraz zagranicznych.

Wyjazdy, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu majg na celu:

1) zapoznanie si¢ z promocja i upowszechnianiem efektywnych/skutecznych form
wspolpracy instytucji zaangazowanych w upowszechnianie idei uczenia si¢ przez cale
7ycie,

URZAD PRACY |
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2) zglebienie wiedzy na temat uwarunkowan prawnych dotyczacych organizacji

ksztalcenia ustawicznego, nieformalnego oraz pozaformalnego w innych regionach
Polski/ krajach UE,

3) poznanie mechanizméw wspierania samorzadéw w kreowaniu polityki rynku pracy
oraz strategii rozwoju edukacji zawodowej i ustawicznej oraz przyklady wspomagania
w zakresie kreowania strategii rozwoju edukacji zawodowej i ustawicznej,

4) cykliczne, systematyczne poznawanie wynikow diagnoz rynku pracy oraz oczekiwan
pracodawcoéw poza regionem oraz innych krajach, wspolpraca w tym zakresie
z powiatowym 1 wojewodzkimi urzgdami pracy, organizacjami pozarzadowymi,
innymi instytucjami zaangazowanymi w kreowanie ksztalcenia nieformalnego
1 pozatormalnego oraz odpowiednikami tych instytucji w innych krajach UE,

5) poznawanie nowoczesnych sieci wspdlpracy instytucji w zakresie upowszechniania
i wdrazania idei Lifelong Learning (LLL).

W przypadku nieobecnosci cztonka WZK na wyjazdach regionalnych, pozaregionalnych,

zagranicznych — czlonek Iub podmiot moze oddelegowaé swojego zastgpce do

reprezentowania Instytucji, bedgcej czlonkiem WZK.

Wyjazdy czlonkéw WZK sg finansowane z budzetu projektu pn. ,,Zbudowanie systemu

koordynacji i monitorowania regionalnych dzialan na rzecz ksztalcenia zawodowego,

szkolnictwa wyzszego oraz uczenia si¢ przez cale Zycie, w tym uczenia si¢ doroslych”

sfinansowanego ze $rodkow Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci

(inwestycja A3.1.1.).

§6

Terminy, harmonogram i uczestnictwo w posiedzeniach WZK

Posiedzenia WZK odbywajg si¢ co najmniej raz na kwartal.

Posiedzenia zwotuje i przewodniczy obradom Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy
WZK.

Na pierwszym posiedzeniu WZK ustala plan i harmonogram swojej pracy na dany rok.
Informacja o zatwierdzeniu planu pracy odnotowywane jest w protokole.

W posiedzeniach WZK mogg uczestniczy¢ osoby spoza WZK na zaproszenie
Przewodniczacego/Wiceprzewodniczacego WZK.

W przypadku nieobecnosci cztonka WZK na posiedzeniu — czlonek moze oddelegowac
swojego zastepce do reprezentowania Instytucji bedacej cztonkiem WZK z pisemnym
pelnomocnictwem/upowaznieniem z prawem do glosowania.

§7
Rekomendacje, opinie, stanowiska WZK

Rekomendacje, opinie 1 stanowiska WZK podejmowane sg w formie pisemnej, w drodze
uchwaly.

Wojewodzki Urzad Pracy w Kieleach

ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel: (D48) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-06
URZAD PRACY
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Uchwaly WZK podejmowane sa zwykla wickszoscia glosow, w obecnosdci co najmniej

potowy liczby cztonkow WZK.

W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest uzyskanie opinii/stanowisk/rekomendacji
oraz podjecie uchwal cztonkow WZK w trybie obiegowym z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych.

W przypadku réwnej liczby gloséw, decydujacy glos ma Przewodniczacy WZK lub
Wiceprzewodniczacy.

Glosowania czlonkow WZK sg jawne.

Na umotywowany wniosek czlonka WZK Przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie
tajne.

Z posiedzenia WZK sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisuje Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy WZK.

W ramach WZK moga zosta¢ powolane grupy tematyczne.

Przewodniczacy WZK sporzadza, dwa razy do roku, tj. za okres styczen — czerwiec i lipiec
— grudzien, sprawozdanie z prac WZK, ktore przedstawia Zarzadowi Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego. W okresie do 60 dni po zakoniczeniu okresu sprawozdawczego.

§8

Obsluga organizacyjno-techniczna posiedzenn WZK

Organizacyjno-techniczng obsluge posiedzen WZK zapewnia Biuro Koordynacji
ds. Wojewddzkiego Zespolu Koordynacji wyodrebnione w strukturze organizacyjnej
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach.

Do glownych zadan Biura nalezy m.in.:

1) organizacyjno-techniczna i merytoryczna obsluga posiedzen WZK (w tym m.in.
przygotowanie miejsca spotkan, opracowanie projektow: zaproszen, harmonogramow
posiedzen, planu pracy WZK, uchwal, opinii, stanowisk, protokotow, itp.),

2) przygotowywanie analiz, sprawozdan i innych dokumentow w obszarze uczenia sig
przez cale zycie w wojewodztwie na potrzeby WZK,

3) przygotowywanie propozycji rozwigzan dla kwestii zglaszanych przez cztonkéw
Wojewddzkiego Zespolu Koordynacji, sprawozdan z realizacji dzialan WZK, w tym
projekty  wnioskéw  kierowanych pod obrady Zarzadu Wojewddztwa
Swi@toklzyskiego,

4) organizacja i rozliczanie wyjazdow regionalnych, pozaregionalnych i zagranicznych,
o ktorych mowa w § 5 niniejszego regulaminu,

5) koordynacja przeplywu informacji oraz obiegu dokumentéw pomi¢dzy Biurem
a WZK,

6) integracje interesariuszy z obszaru uczenia si¢ przez cale zycie w wojewddztwie
Swietokrzyskim,

7) organizacja seminariow/ konferencji i innych wydarzen zaplanowanych w projekcie
w ramach dziatalno$ci Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji.
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URZAD PRACY |

Wojewddzki Urzgd Pracy w Kieleach

ul. Witosal86, 25-561 Kielce

tel: (048) 41 364-16-00, fx: (04841 364-16-66
c-mail: wupiawup.kiclee.pl, wupkiclee praca.gov.pl

Be a Gabvctkré.A;chel
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