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~ +8° Wojewaddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

Aneks do opracowania ,,Informacja o sytuacji na rynku pracy
w wojewoddztwie podkarpackim”

1. Zakres rejestrowanego bezrobocia, poszczegolne kategorie o0s6b bezrobotnych,
bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy oraz instytucje [publiczne i niepubliczne]
minimalizujgce bezrobocie, promujgce zatrudnienie i aktywizujgce zawodowo — s3
zdefiniowane przez odpowiednie zapisy zawarte w ustawie z dnia 20 marca 2025 roku
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, zwanej dalej ,ustawg” .

2. Zrédlem wartosci liczbowych, dotyczacych zaréwno zbiorczych zestawien dla
bezrobotnych ogdétem w wojewddztwie podkarpackim, jak i w powiatach (lub miastach na
prawach powiatow), sg powiatowe urzedy pracy wojewoédztwa podkarpackiego. Dane
powstajg w programie badanh statystyki publicznej (PBSP). Terminy udostepniania
danych — sg zgodne z obowigzujgcymi w PBSP.

3. Dane obejmujg ilos¢ o0s6b bezrobotnych, ujetych w zbiorczych zestawieniach
statystycznych i jednoczesnie zarejestrowanych na podstawie przepisow ustawy [wg
definicji ustawy — art. 2] w powiatowych urzedach pracy na terenie wojewodztwa
podkarpackiego.

4. Aktywne formy pomocy [np. staze, szkolenia, prace interwencyjne itp.] odnoszg sie do
zapiséw zawartych w ustawie.

5. Wymienione w opracowaniu wybrane kategorie os6b bezrobotnych nalezg do:

a) oso6b majacych pierwszenstwo w skierowaniu do udzialu w formach pomocy
[art. 69 ustawy] tj. miedzy innymi bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych, bezrobotnych niepetnosprawnych, dtugotrwale
bezrobotnych, bezrobotnych i poszukujgcych pracy do 30 roku zycia, bezrobotnych
samotnie wychowujgcych co najmniej 1 dziecko 2,

b) innych kategorii oséb bezrobotnych, ktérym nie przystuguje status osoby
posiadajacej pierwszenstwo do udziatu w formach pomocy oferowanych przez
PUP. Odpowiednie dane na temat ich ilosci sg zawarte w postaci zbiorczych
zestawien statystycznych w poszczegolnych kategoriach, wynikajgcych z zakresu
statystyki publicznej i obowigzujgcej sprawozdawczosci.

6. Obliczenia przeprowadzono za pomocg programu MS Excel, z zastosowaniem
dostepnych opcji. Mozliwe sg zaokrgglenia w sumowaniach, wynikajgce z zawartej
w programie metody obliczania wskaznikow.

7. Wartosci procentowe poszczegdlnych kategorii (tzw. odsetki), obliczane sg zgodnie
Z opisami poszczegolnych tabel.

' Ustawa z dnia 20 Il 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, link https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/.

2 Moga posiada¢ pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w formach pomocy stosowanych przez PUP réwniez poszukujgcy
pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub niewykonujgcy innej pracy zarobkowej — opiekunowie osoby niepetnosprawnej pod
warunkami, ze spefniajg jeden z siedmiu warunkéw art.69. Art.71 stanowi, ze opiekun osoby niepetnosprawnej moze korzystac¢
na takich samych zasadach jak osoba bezrobotna z form pomocy.

W ramach programu ,za zyciem” w przypadku bezrobotnych, poszukujgcych pracy niezatrudnionych i niewykonujgcych innej
pracy zarobkowej, opiekunéw oséb niepetnosprawnych zachowano mozliwo$é refundacji pracodawcy lub przedsiebiorcy przez
okres do 6 miesiecy czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za
bezrobotnych, poszukujgcych pracy niezatrudnionych i niewykonujgcych innej pracy zarobkowej, opiekunéw osoby
niepetnosprawnej, w wysokos$ci nieprzekraczajgcej kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych oraz kwoty potowy
minimalnego wynagrodzenia za prace i skiadek na ubezpieczenia spoteczne. Pozostawiono obowigzek utrzymania
w zatrudnieniu bezrobotnego przez okres potowy okresu refundacyjnego po zakonczeniu refundacji pod karg zwrotu pomocy
oraz system uzupetniania stanowiska pracy — analogiczny jak przy pracach interwencyjnych.
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