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Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego
w zakresie bezrobocia

Osoby, ktdre mieszkajg i wykonujg prace w danym panstwie korzystajg z ochrony w zakresie
zabezpieczenia spotecznego na podstawie wewnetrznych przepiséw tego panistwa. Przepisy te regulujg
prawa i obowigzki tych oséb w odniesieniu do obcigzen (sktadek) oraz korzysci (Swiadczen) w ramach
systemu zabezpieczenia spotecznego panstwa, w ktdrym mieszkajg. Kiedy osoby te wyjezdzajg za
granice, w celu wykonywania pracy zarobkowej lub zamieszkania, przepisy wewnetrzne nie wystarczajg
dla zapewnienia im takiej ochrony. Gwarancje ochrony osoby te mogg uzyskac dopiero dzieki aktom
prawa miedzynarodowego w zakresie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

Koordynacja systemOw zabezpieczenia spotecznego to regulacje prawne, ktére uzupetniajg prawo
wewnetrzne danego panstwa, chronigc osoby wykonujgce prace za granicg przed utratg ochrony w
zakresie zabezpieczenia spotecznego. Regulacje te - poprzez zapewnienie harmonijnego wspétistnienia
systemow zabezpieczenia spotecznego poszczegdlnych panstw - stuzg ochronie intereséw oséb
przemieszczajgcych sie w celu podejmowania zatrudnienia

i posiadajgcych okresy zatrudnienia przebyte na terytorium réznych panistw.

W ramach Unii Europejskiej koordynacje systemdéw zabezpieczenia spotecznego zapewniajg przepisy w
randze rozporzgdzen Rady i Parlamentu. Natomiast w stosunkach z innymi panstwami - ratyfikowane
umowy dwustronne o zabezpieczeniu spotecznym.

Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego jest oparta na czterech generalnych zasadach:

® réwnego traktowania — zasada ta zabezpiecza osoby przemieszczajace sie przed jakakolwiek
dyskryminacjg, bezposrednig lub posrednia, przy stosowaniu przepisdw
z zakresu zabezpieczenia spotecznego,

® jednosci stosowanego ustawodawstwa — zasada ta zabezpiecza przed sytuacjg, w ktdrej osoba
wykonujgca prace w jednym lub kilku panistwach nie jest objeta zabezpieczeniem spotecznym w
zadnym z nich lub jest nim objeta w kilku panstwach jednoczesnie,

® zachowania praw nabytych oraz w trakcie nabywania — zasada ta zapewnia, ze $wiadczenia
przyznane w jednym z panstw cztonkowskich UE sg przekazywane osobie uprawnionej niezaleznie
od jej miejsca zamieszkania,

® sumowania okreséw ubezpieczenia — zasada ta umozliwia uwzglednianie okresow
ubezpieczenia lub innych rownorzednych okreséw przebytych w kilku paistwach cztonkowskich
UE przy ustalaniu prawa do swiadczen z zabezpieczenia spotecznego.

Regulacje Unii Europejskiej (UE) dotyczace koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego w
zakresie $wiadczen z tytutu bezrobocia, tj.:

® koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego dotyczgca swiadczen z tytutu bezrobocia jest
uregulowana w artykutach 61-65 Rozdziatu 6 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) Nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemdw zabezpieczenia
spotecznego (Dz. Urz. UE L 166 z 30 kwietnia 2004 r., z pdzn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie
specjalne, rozdz. 5, t. 5, z pdzn. zm.),

® przepisy wykonawcze znajdujg sie w artykutach 54-57 Rozdziatu 5 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) Nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczacego wykonywania
rozporzgdzenia (WE) Nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
(Dz. Urz. UE L 284 z 30 pazdziernika 2009 r.,
z péin. zm.),

® od 1 stycznia 2021 r. przepisy UE dotyczgce koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
przestajg obowigzywac w odniesieniu do Wielkiej Brytanii. Nadal jednak chronione sg prawa oséb
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objetych umowag o wystgpieniu zawartg miedzy UE a Wielka Brytanig tj. umowa o wystgpieniu
Zjednoczonego Kroélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej
Wspdlnoty Energii Atomowej (Dz. Urz. UE L 29 7 31.1.2020, str. 7),

® Umowa o handlu i wspétpracy miedzy Unig Europejska i Europejska Wspdlnotg Energii Atomowej,
z Jednej Strony, a Zjednoczonym Krélestwem Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, z Drugiej Strony
(Dz. Urz. UE L 444 2 31.12.2020, str. 14).

Informacje na temat przepisdw UE w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego znajdg Paistwo réwniez na
stronie Komisji Europejskiej: http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=849&langld=pl

Krajowe przepisy stosowane przy ustalaniu prawa do $wiadczen z tytutu bezrobocia
w zakresie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego, tj.:

® ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn.
Dz. U.z 2022 r. poz. 690, z pdin. zm.),

® rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r.
w sprawie szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku
aktywizacyjnego (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r. poz. 1189),

® ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jedn. Dz. U. z
2022 r. poz. 2000, z pdzn. zm.).

Wojewaddzki Urzad Pracy w Kielcach petni funkcje instytucji wtasciwej w sprawach
z zakresu koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego na wypadek bezrobocia
i w zwigzku z t3 funkcja, tj.:

® przyjmuje i rozpatruje wnioski oséb bezrobotnych o wydanie odpowiednich zaswiadczen (
dokumentéw PD U1 oraz PD U2) w sprawach $wiadczen z tytutu bezrobocia,

® prowadzi korespondencje z zagranicznymi instytucjami wiasciwymi na dokumentach z serii SED w
zakresie potwierdzania okresdw zatrudnienia/ubezpieczenia/pracy na wtasny rachunek,

® wydaje decyzje w sprawach $wiadczen z tytutu bezrobocia z uwzglednieniem dokumentu PD Ul
/SED U 002/E 301,

® realizuje zadania wynikajgce z dokumentu PD U2.

Niezbedne dokumenty do ustalania §wiadczen z tytutu bezrobocia.

Dla swiadczen z tytutu bezrobocia stosowane sg dokumenty unijne z serii U (standardowe dokumenty
elektroniczne - tzw. SED), ktore dotyczg Swiadczen z tytutu bezrobocia i sg stosowane wytgcznie przez
wtasciwe instytucje rozpatrujgce uprawnienia do ww. Swiadczen. Istniejg réwniez dokumenty, ktére sg
wydawane przez wiasciwe instytucje na wniosek osoby bezrobotnej. S3 to:

® PD U1 - dokument urzedowy pozwalajgcy na zaliczenie okreséw zatrudnienia/ubezpieczenia na
terenie kazdego panstwa cztonkowskiego, ktéry nalezy uwzglednic przy przyznawaniu swiadczen
dla bezrobotnych,

® PD U2 - dokument potwierdzajgcy zachowanie prawa do zasitku dla bezrobotnych (transferu
zasitku).
Zastapity one stosowane wczesniej formularze z serii E-300.

Pliki do pobrania

1. Wzér dokumentu PD U1 (pobierz)
2. Wzér dokumentu PD U2 (pobierz)
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